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คํ านํ า

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 มีหลักการที่ส ําคัญประการ
หนึ่ง คือมุงที่จะใหระบบการศึกษาในอนาคต สามารถตอบสนองความตองการของประชา
ชนทุกระดับและทุกกลุม โดยเปดโอกาสใหทุกสวนของสังคมเขามามีสวนรวมจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานไดอยางท่ัวถึง

เด็กและเยาวชนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจและคุมครองเด็กและ
เยาวชนเปนกลุมดอยโอกาสของสังคมประเภทหนึ่งที่มีสิทธิที่จะไดรับการศึกษาเชนเดียว
กันและตองการการจัดการศึกษาในรูปแบบที่พิเศษแตกตางไปจากเด็กทั่วไป โดยสถาน
สงเคราะหและสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนสามารถจัดการศึกษาใหแกกลุม 
เปาหมายดังกลาวไดตามเหมาะสม ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ไดกํ าหนดไว

เพื่อใหเปนไปตามแนวทางที่กํ าหนด สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติจึงไดทํ าการศึกษาวิจัยเพื่อหาองคความรู โดยทํ าการวิจัยเรื่อง การจัดการศึกษา
ทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั้ง
ตางประเทศและของไทย และไดทํ าการสัมมนาเพื่อใหรายงานวิจัยมีความชัดเจนยิ่งขึ้น

รายงานการสัมมนาฉบับนี้ ผูเขารวมสัมมนาไดอภิปรายและใหขอคิดเห็นที่
เปนประโยชนในการจัดท ํานโยบายและวางแนวทางการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนย
การเรียนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ ซึ่งส ํานักงานฯ ใครขอขอบคุณผูเขารวม
สัมมนาทุกทานและหวังวารายงานการสัมมนาฉบับนี้จะเปนประโยชนแกผูที่สนใจและผูที่
เก่ียวของตอไป

สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ



สรุป

แนวทาง/รูปแบบการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนใน
สถานสงเคราะหและในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน

สืบเนื่องจากรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. 2542 ไดประกันถึงสิทธิในการไดรับการศึกษา
ของคนไทยไววา “บุคคลทุกคนยอมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใช
จาย”  และในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรา 12 ไดกํ าหนดไววา นอกเหนือ
จากรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหบุคคล .............และสถาบันสังคมอื่นๆ
มีสิทธิในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานได ซึ่งอาจจัดในรูปแบบศูนยการเรียน (มาตรา 18
(3) ) เปนการเปดโอกาสใหสังคมเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา

สถานสงเคราะหและสถานพินิจเปนสถาบันสังคมประเภทหนึ่งซึ่งสามารถ
จัดการศึกษาใหกับกลุมเปาหมายไดและเพ่ือใหเปนไปตามแนวทางที่ก ําหนดตามพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติจึงไดทํ าการศึกษา
วิจัยเรื่องการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหและในสถาน
พินิจและไดจัดสัมมนาเพื่อใหไดขอเสนอแนะแนวทางการจัดการศึกษาโดยศูนยการเรียนมี
ความชัดเจนมากยิ่งขึ้น ผลการสัมมนาสรุปไดดังนี้

1. แนวความคิด

“เด็ก”  เปนทรัพยากรที่มีคา เปนบุคคลที่มีศักยภาพสามารถพัฒนาได

2. หนวยจัดการศึกษา

การจัดการเรียนการสอนในลักษณะศูนยการเรียน หนวยที่จัดการศึกษาคือ
สถานสงเคราะหและสถานพินิจทํ าหนาที่รับผิดชอบเปนหนวยงานเจาของและเปนหนวย
งานหลัก โดยประสานความรวมมือกับ 4 ประสานคือ กระทรวงการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และ    วัฒนธรรม กระทรวงแรงงานและสวสัดิการสงัคม กระทรวงสาธารณสุข กระทรวง
มหาดไทยและสถาบันสังคมอื่นๆ รวมท้ังภูมิปญญาชาวบาน เชน ปู ยา ตา ยาย ผูนํ าทาง
ศาสนา และบุคคลในทองถิ่นที่มีความรูเขามารวมทํ างานในลักษณะสหวิชาชีพ



3. การบริหารจัดการ

จะตองเนนการบํ าบัด แกไข ฟนฟูและจัดการศึกษาในลักษณะพิเศษ แตก
ตางจากเด็กทั่วๆไป เพ่ือใหกลับไปอยูกับบิดา มารดา ผูปกครอง ชุมชน สังคมไดอยาง
ปกติสุข (สํ าหรับเด็กในสถานพินิจจะไมหวนกลับไปกระทํ าความผิดซํ้ า) การจัดการศึกษา
จะตองพัฒนาศักยภาพสวนบุคคลอยางรอบดานเปนองครวมใหสามารถมีอาชีพ การพ่ึง
พาตนเองไดและการปรับตัวเขาสูสังคม สามารถออกไปใชชีวิตในสังคมภายนอกไดอยางรู
เทาทัน ปรับตัวไดดีและมีความสัมพันธทางสังคมกับกลุมตางๆ อยางเหมาะสม

4. การจัดสรรทรัพยากร

4.1 บุคลากร

การจัดการศึกษาที่มีลักษณะพิเศษสํ าหรับเด็กกลุมนี้จํ าเปนตองได
บุคลากรที่มีคุณสมบัติที่พิเศษดวยคือ มีจิตวิญญาณ มีความรัก เอื้ออาทร เอาใจใส
หวงใย มองเด็กเสมือนเปนญาติ ซึ่งการที่จะไดบุคลากรเชนนี้จํ าเปนตองมีการคัดกรอง
เปนพิเศษ ซึ่งจะตองปรับรื้อระบบการคัดเลือกดวยการวางแผนความตองการบุคลากรใหมี
ความชัดเจน จัดสัดสวนใหสมดุลยระหวางบุคลากรโดยทั่วๆไป (Generic) และบุคลากร
เฉพาะทาง (Specific) เพราะกลุมบุคคล 2 ประเภทมีความรูทักษะในการทํ างานที่แตกตาง
กัน แตตองเสริมซึ่งกันและกัน

บุคลากรควรไดรับการอบรมดานการศึกษาพิเศษอยางสมํ่ าเสมอใน
การสอนเด็กอยางนอยปละคร้ัง ควรผานการอบรมกอนปฏิบัติงานและมีการประเมินผล
งาน อบรมเพิ่มเติมเปนระยะเพื่อใหการทํ างานมีประสิทธิภาพและมีขวัญกํ าลังใจในการ
ปฏิบัติงานซึ่งจ ําเปนมาก โดยเฉพาะผูสอนในสถานพินิจ

สํ าหรับในโอกาสตอไปถาจะรับบุคลากรใหมที่จะเขามาทํ างานในสถาน
สงเคราะหและในสถานพินิจควรรับผูที่จบระดับปริญญาตรีทางดานการศึกษา มีความรู
ดานจิตวิทยาที่ดีพอสมควร

4.2 งบประมาณ

ควรกํ าหนดคาใชจายรายหัวของเด็กในสถานสงเคราะหและสถาน
พินิจและควรแยกงบประมาณในการจัดการศึกษากับงบประมาณการเล้ียงดูเด็กแยกออก
จากกัน

5. การจัดทํ าหลักสูตร



ไมควรใชหลักสูตรของกรมการศึกษานอกโรงเรียน ควรเปนหลักสูตรพิเศษ
ที่มีลักษณะเฉพาะมีทั้งสายสามัญควบคูไปกับสายอาชีพ เนนเร่ืองของจิตใจ อารมณ
สังคม สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การจัดทํ าหลักสูตรตองยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง ยืด
หยุน หลากหลาย สามารถนํ าไปใชกับเด็กและเยาวชนแตละคนที่มีความแตกตางกันใน
ดานศักยภาพ

จะตองจัดทํ าแผนการบํ าบัดแกไข (Treatment Plan/Case Plan) ควบคูกับ
แผนการศึกษา (Education Plan) ของเด็กและเยาวชนแตละราย โดยใหเด็กหรือเยาวชน
และครอบครัวมีสวนรวมดวย นอกจากนี้หลักสูตรควรเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวมในการ
เรียนการสอน การออกไปทํ างานกับชุมชนมากข้ึน เพื่อเปนการพัฒนาศักดิ์ศรี คุณคาใน
ตนเองและนํ าไปสูการสรางความม่ันใจในตนเองใหพรอมท่ีจะออกไปเผชิญกับสังคมภายนอก

การจัดทํ าหลักสูตรควรตองวางแผนรวมกันกับทางสหวิชาชีพควรระบุใหชัด
เจนวาสวนไหนเปนภาระหนาที่ของใคร ขอบเขตการดํ าเนินงานตามลักษณะเฉพาะเพื่อให
เกิดความชัดเจน เพราะหากคิดวาเปนหนาที่ของครู นักวิชาชีพคนอ่ืนๆ จะกันตัวเองออก
โดยไมเขาไปมีสวนรวม

6. การติดตามประเมินผล

ตองเปล่ียนจากการเนนสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนเปนเนนการเปล่ียนแปลง
ในเชิงแนวคิด พฤติกรรมและการปรับตัวทางสังคมของเด็ก การประเมินผลทํ าดวยวิธี
สังเกตพฤติกรรมอีกทั้งใหเด็กไดมีโอกาสประเมินตนเองดวยวาบรรลุวัตถุประสงคตาม
แผนการศึกษาและแผนการบํ าบัดแกไขหรือไม ควรทํ าทุก 15 วันหรือ 1 เดือน หากไม
บรรลุผลจํ าเปนตองปรับปรุงแผนตอไป สํ าหรับเด็กในสถานพินิจผลการประเมินควรใช
เปนขอมูลในการเสนอศาลเพื่อพิจารณาปลอยเด็กหรือเยาวชนกอนกํ าหนด หรือเมื่อครบ
ขั้นตํ่ า และควรวางแผนการประเมินผลเด็กในระยะยาวดวย

นอกจากนี้ศูนยการเรียนควรมีหลักฐานรับรองวาเด็กไดรับการเรียนจาก
ศูนยมาแลว เพื่อที่เด็กออกไปจะไดนํ าไปเปนหลักฐานการสมัครงานหรือเรียนตอยอดได

7. การถายโอนการเรียนรู

กรณีเด็กตองออกจากศูนยการเรียนกลางคันอันเน่ืองมาจากมีบิดา มารดา
หรือผูปกครองมารับไปดูแลส ําหรับเด็กในสถานสงเคราะห และเด็กในสถานพินิจไดรับการ
พิจารณาปลอยตัวกอนที่จะเรียนจบหลักสูตร หนวยการเรียนที่เด็กเรียนไวแลวสามารถนํ า



ไปตอที่ศูนยแหงอื่นๆ ไดทั้งศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห สถานพินิจหรือศูนยการ
เรียนประเภทตางๆ โดยที่เด็กไมตองเรียนซํ้ าวิชาที่เรียนไปแลว

8. การรณรงค/ประชาสัมพันธ

ศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจจะตองรณรงค/ประชา
สัมพันธใหสังคมรับรู ใหเขามามีสวนรวมจัดการศึกษาในทุกๆ ดาน ท้ังดานชวยเหลือ
บุคลากร เงินทุน นํ าความรัก ความอบอุนมาใหเด็กเหลานี้ หนวยงานที่กลาวถึงเปนหนวย
งานท่ีมีอยูแลวเชน สภาสังคมสงเคราะห หนวยงานทางศาสนา มูลนิธิตางๆ โรงเรียนเอก
ชน NGO  เปนตน



ตอนที่  1
สรุปการนํ าเสนอรายงานการวิจัย

และประสบการณของผูที่เคยอยูในสถานสงเคราะห



ตอนท่ี 1 :  สรุปการนํ าเสนอรายงานการวิจัยและประสบการณของผูท่ีเคย
อยูในสถานสงเคราะห

ก. การนํ าเสนอรายงานการศึกษาวิจัย เรื่องการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนย
การเรียนในสถานสงเคราะห  โดย นางขนิษฐา  เทวินทรภักติ

นางขนิษฐา  เทวินทรภักติ  ไดนํ าเสนอรายงานการวิจัยเร่ืองการจัดการศึกษาทาง
เลือก โดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหสรุป ไดดังน้ี

1.  สาเหตุ ความเปนมาของการวิจัย

1.1 กระแสความตื่นตัวของสังคมโลกดานสิทธิมนุษยชนและสิทธิเด็ก

เนื่องจากกระแสโลกาภิวัตนที่นํ าเทคโนโลยีใหมๆ ตลอดจนรูปแบบ
ชีวิตและวัฒนธรรมของสังคมไทยที่เปลี่ยนแปลงไปที่กอใหเกิดทั้งโอกาสและวิกฤตการณ
ดานตางๆ มาสูสังคมซึ่งปรากฏวาในการพัฒนานี้มีคนสวนหนึ่งของสังคมที่ขาดการพัฒนา
ท้ังรางกาย สติปญญา จิตใจ อารมณ สังคม โดยเฉพาะการเขาสูระบบการศึกษาทั้งสาย
สามัญและการฝกอาชีพและการเพาะบมเพื่อใหมีคุณภาพชิวิตที่ดี ตั้งแตปฐมวัย ซ่ึงถือเปน
วัยทองของการวางรากฐานชีวิตที่จะเติบโตสูชวงวัยตางๆ โดยเด็กกลุมนี้ขาดการเอาใจใส
ดูแลอยางตอเน่ือง อันเนื่องจากชะตากรรมของ “ชีวิตที่เลือกเกิดไมได”

เด็กกลุมดอยโอกาสประเภทนี้มีสิทธิที่จะไดรับการศึกษาเชนเดียวกับ
เด็กทั่วไปและตองการการศึกษาพิเศษที่แตกตางไปจากเด็กทั่วไป

1.2 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 และพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542

นับเปนมิติใหมของเด็กไทยกลุมนี้ที่เกิดการเปล่ียนแปลงครั้งสํ าคัญใน
บานเมืองที่มีขบวนการปฏิรูปการศึกษาใหมที่เปนการกํ าหนดสิทธิและโอกาสที่เทาเทียม
กันในดานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ปรากฏเห็นเปนรูปธรรมที่เดนชัดทั้งในรูปกฎหมาย แนว
ทางปฏิบัติและกลยุทธซ่ึงกํ าหนดโดยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช
2540 ซึ่งกลาวไววา



“บุคคลทุกคนยอมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใช
จาย”  โดยการจัดการศึกษานั้น ตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้ง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํ ารงชีวิต
สามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขและสังคมตองมีสวนรวมในการจัดการศึกษา

ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดก ําหนดสิทธิและ
หนาที่ทางการศึกษา ในมาตรา 10 ไววา

“การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม
เก็บคาใชจาย”

“การจัดการศึกษาส ําหรับบุคคลซ่ึงมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ
สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมีรางกายพิการหรือทุพพลภาพ
หรือบุคคลซ่ึงไมสามารถพ่ึงตนเองได หรือไมมีผูดูและหรือดอยโอกาส ตองจัดใหบุคคล
ดังกลาวมีสิทธิ และโอกาสไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนพิเศษ”

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ ยังกํ าหนดใหสังคมมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษาและพัฒนาการเรียนของตนเองโดยสงเสริมใหภาคเอกชน บุคคล ครอบ
ครัว ชุมชน องคกรวิชาชีพ ฯลฯ และสถาบันสังคมอื่นมีสิทธิเสรีภาพในการจัดการศึกษา
ก ําหนดกระบวนการเรียนรูของตนเอง โดยรัฐจัดสรรเงินอุดหนุนการจัดการศึกษาโดยศูนย
การเรียนและมีการพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูอยางสมํ่ าเสมอและตอเนื่อง

นอกจากน้ีการพัฒนาเด็กดอยโอกาสกลุมตางๆ ยังปรากฎชัดเจนใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8

1.3 การคุมครองและพิทักษสิทธิประโยชน ความเสมอภาคและ
โอกาสใหทุกกลุมเด็กในสถานสงเคราะหทั้งภาครัฐและเอกชนเขาถึงโอกาสทาง
การศึกษาที่พึงมีพึงไดในฐานะพลเมืองไทย

2. วิธีการดํ าเนินการวิจัย

เปนการวิจัยเอกสารและเชิงสํ ารวจ โดยกํ าหนดขั้นตอนการศึกษาวิจัย ดังน้ี



2.1 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของ

2.2 การศึกษาภาคสนาม

2.3 การสัมภาษณผูบริหารและกลุมเปาหมาย

2.4 การศึกษาสารนิเทศอิเล็คทรอนิกส

3. ขอคนพบในประเทศ

3.1 การบริหารการจัดการศึกษา

การบริหารการจัดการศึกษาของสถานสงเคราะหถือเปนสวนหนึ่งของ
การบริหารสถานสงเคราะหทํ าใหประสบปญหาดานงบประมาณ และบุคลากรเฉพาะดาน
ที่จะมาดํ าเนินการสนับสนุนดานการจัดการศึกษาโดยตรงใหมีประสิทธิภาพได และแมวา
จะมีสถานศึกษาภายนอกและหนวยงานอื่นมาชวยจัดเสริมบางเชน กรมการศึกษานอกโรง
เรียน กรมสามัญศึกษา แตหนวยงานเหลาน้ีก็ยังมิไดรับการสนับสนุนการจัดต้ังงบ
ประมาณ และกํ าลังบุคลากรใหการสนับสนุนและเขามารวมรับผิดชอบอยางเต็มที่

3.2 การจัดการศึกษาปฐมวัยใหกับเด็กในสถานสงเคราะหเด็กออน

ท้ังของภาครัฐและเอกชนสามารถจัดไดอยางมีประสิทธิภาพ แตเมื่อ
เด็กถึงวัยเกณฑอายุที่จะตองถูกสงตอไปยังสถานสงเคราะหเด็กโต เด็กกลุมนี้จะสะดุด
หยุดชะงักการพัฒนาท่ีตอเน่ือง เนื่องจากยังขาดระบบการเชื่อมตอการพัฒนาอยางชัดเจน
ระหวางสถานสงเคราะหเด็กเล็กและสถานสงเคราะหเด็กโต

3.3 ครูผูสอนและวิธีการจัดการเรียนการสอน

ครูผูสอนสายสามัญและสายอาชีพมีอยูอยางจํ ากัด ขาดความรูและ
เทคนิคการสอน ขาดสื่อและวัสดุอุปกรณ เครื่องมือที่ทันสมัยเพื่อสรางความเขาใจและแรง
จูงใจใหกับผูสอน

3.4 ขาดการคัดแยกและการจํ าแนกเด็กเปนรายบุคคล

ทั้งในสถานสงเคราะหเด็กปกติและเด็กพิการอยางเปนระบบที่เช่ือถือ
ได โดยเฉพาะการดํ าเนินงานตั้งแตระยะแรกเริ่ม ถึงแมจะมีการจํ าแนกอยูบางดวยวิธีการ
ประเมินดวยสายตาและทาทีเมื่อเด็กนั้นมีลักษณะแสดงออกหรือพฤติกรรมที่เดนชัดเทา
นั้น ทํ าใหเด็กเสียโอกาสในการไดรับการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับสภาพปญหา และ



ความตองการที่แทจริงที่จะไดรับประโยชนจากการศึกษาอยางเต็มที รวมทั้งประโยชนจาก
การไดรับความชวยเหลือตามแนวทางที่ถูกตอง

3.5 การจัดรูปแบบการศึกษาทางเลือก

จะตองมีลักษณะบูรณาการดานการจัดการศึกษาสายสามัญ ควบคูกับ
การฝกอบรมวิชาชีพและหลักสูตรพิเศษอื่นๆ ควรจัดกิจกรรมและโครงการเสริมหลักสูตรที่
มุงเนนการพัฒนาจิตใจ การสรางทัศนคต ิ การดํ ารงชีวิตท่ีถูกตองดวยการจัดกิจกรรมการ
ดํ าเนินงานดวยวิธีสอดแทรกดานจริยธรรม คุณธรรม ทักษะชีวิต หลักสูตรครอบครัว
ศึกษา การพัฒนาแนวคิดเรื่อง เศรษฐกิจพอเพียงและวิธีนํ าไปปฏิบัต ิ การบริหารจัดการ
ตนเองโดยคํ านึงถึงความยืดหยุนของวิธีการเรียนการสอนและความหลากหลายของหลักสูตร

3.6 การวัดผล

การออกหลักฐานการศึกษาใหกับเด็กหลังจากจบหลักสูตรการศึกษา
รวมท้ังหลักฐานการจัดสอบมาตรฐานฝมือชางระดับตางๆ มีความจ ําเปนและมีความ
สํ าคัญตอการที่เด็กจะนํ าไปเปนหลักฐานการสมัครงานและการประกอบอาชีพ หรือใช
ประกอบการศึกษาตอในระดับสูงเม่ือตองออกไปใชชีวิตในสังคมภายนอก

3.7 การติดตามดูแลเด็กที่พนเกณฑ

พบวาเด็กในสถานสงเคราะหและเยาวสตรีในสถานคุมครองและ
พัฒนาอาชีพ ยังไมสามารถดํ ารงชีวิตในสังคมภายนอกไดโดยปกติสุขมากนัก เน่ืองจากยัง
มิไดรับการเตรียมความพรอมอยางเขมแข็ง โดยเฉพาะการขาดเงินทุนการประกอบอาชีพ
และทุนส ําหรับชีวิตที่จะออกไปตั้งตนชีวิตใหมในสังคมภายนอก

4. ขอคนพบในตางประเทศ

4.1 เปาหมายการใหบริการ ค ํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลเพื่อ
ใหเกิดความเสมอภาคและสิทธิเทาเทียมกันไมวาจะเปนเด็กกลุมใด ยากจน เรรอน ถูก
ทอดท้ิง พิการ ชนกลุมนอย ชนพื้นเมืองและเด็กที่ประสบปญหาในสภาวะยากลํ าบาก
ตางๆ เนนการจัดการศึกษาพิเศษ ควบคูกับการศึกษาดานวิชาการควบคูกับการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาศักยภาพสวนบุคคลอยางรอบดานเปนองครวมให
สามารถมีอาชีพ การพึ่งตนเองไดและการปรับตัวสูสังคม รวมทั้งการรักษาเอกลักษณทาง
วัฒนธรรมของตนและยอมรับวัฒนธรรมของผูอื่น



4.2 สงเสริมใหเด็กทุกกลุมเปาหมายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา
และกระบวนการพัฒนาชุมชนและสังคม การใหบริการมีความหลากหลายทางเลือกท่ี
มุงสูเด็กโดยตรง ใหเด็กเขาถึงโครงการไดงาย รูปแบบของโครงการเนนการจัดเปนกลุม
ยอย เล็กกระทัดรัด มีความยืดหยุนสูงเพื่อดึงดูดเด็กเขารวมโครงการ

ในทุกประเทศสงเสริมใหเด็กมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและใน
กระบวนการพัฒนาสังคม ปฏิบัติตนใหเปนประโยชนตอชุมชน โดยรูปแบบมีสวนรวมทุก
ขั้นตอนเพื่อใหเด็กเหลานี้เปนที่ยอมรับของชุมชน  พรอมใหเกิดความรัก ความผูกพันและ
พรอมที่จะอยูรวมในชุมชนไดดวยสัมพันธภาพที่สรางสรรค

4.3 รณรงคความรวมมือจากทุกชุมชนและสังคม (Social Support)
และผานกลไกบูรณาการทางสังคมทุกสวน (Social Integration)

 องคกรเอกชนแตละแหงจะประสานการดํ าเนินงานรวมกันระหวาง
องคกรและหนวยงานภาครัฐในลักษณะเครือขายทางสังคมโดยการสนับสนุนจากชุมชน
และสังคม

4.4 สงเสริมสนับสนุนใหภาคเอกชนเขามามีสวนรวมด ําเนินการ
โดยลดบทบาทการดํ าเนินงานแบบความเปนภาครัฐ

5. ขอเสนอเชิงนโยบาย

5.1 กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนไดรับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน

5.2 ขอเสนอแนะเชิงนโยบายตองคํ านึงวาแตละบุคคลสามารถพัฒนาตน
เองไดตามศักยภาพ

5.3 ลักษณะการจัดการศึกษาตองมีความหลากหลายทางเลือก

5.4 จะตองเนนความรูคูคุณธรรมและทักษะการดํ ารงชีวิต

6. เงื่อนไขแหงความสํ าเร็จ

6.1 กลไกทางกฎหมาย จํ าเปนตองกํ าหนดแผนการปรับปรุงโดยเฉพาะ
กฎระเบียบของภาครัฐโดยรวมและกฎระเบียบของสถานสงเคราะหใหเอ้ือตอการดํ าเนิน
งานโดยยุทธศาสตรการลดความเปนภาครัฐใหนอยที่สุด



6.2 เงื่อนไขดานงบประมาณ ก ําหนดกรอบระเบียบการจัดต้ังงบ
ประมาณ การจัดสรรงบประมาณ ระเบียบการใชจายงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณ
สนับสนุนศูนยการเรียนท้ังของภาครัฐและเอกชนใหสามารถดํ าเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพ

6.3 เง่ือนไขทางสังคม สังคมชุมชนจะตองเขามามีสวนรวมในการดูแล
เด็กในสถานสงเคราะห ตองถือวาเด็กในสถานสงเคราะหเปนความรับผิดชอบของสังคมที่
จะตองมีสวนรวมการสรางสรรคชีวิตใหเขาไดรับชีวิตใหมที่งดงาม

6.4 การกํ าหนดนโยบายและยุทธศาสตร รัฐบาลจะตองกํ าหนด
นโยบายที่ชัดเจน มีความเชื่อมโยงเปนอันหนึ่งอันเดียวกันกับนโยบายโครงสรางการ
บริหารการจัดการศึกษาของหนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบและใหการสนับสนุนโดยตรง 
คือ กระทรวง ทบวง กรมและหนวยงานตนสังกัดของศูนยการเรียนประเภทตางๆ ทั้งของ
ภาครัฐและเอกชนใหสามารถเชื่อมโยงนโยบาย วิสัยทัศน ยุทธศาสตร การกํ าหนดมาตร
ฐานและการติดตามประเมินผล และการขยายผล แผนการดํ าเนินงานสูแผนปฏิบัติของ
หนวยงานตางๆ ของศูนยการเรียนไดอยางมีเอกภาพ

6.5 การบริหารจัดการ

- พัฒนาระบบการบริหารและการจัดการของหนวยงานและเครือขาย
ทุกระดับใหมีประสิทธิภาพ

- สรางระบบเครือขายในการบริการทางการศึกษาและการใหความ
ชวยเหลือผูดอยโอกาสทุกประเภท

- การระดมทุนจากสังคมเพ่ือเปนทุนดานการศึกษาสํ าหรับผูดอย
โอกาส



ก. การน ําเสนอรายงานการศึกษาวิจัยเร่ืองการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียน
ในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน  โดย นายวัชรินทร  ปจเจกวิญูสกุล

นายวัชรินทร  ปจเจกวิญูสกุล  ไดนํ าเสนอรายงานการจัดการศึกษาทางเลือก
โดยศูนยการเรียนในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน สรุปไดดังน้ี

ก. บทนํ า ไดแก

1. ความเปนมาและสภาพปญหา

1.1 เด็กและเยาวชนกระทํ าผิดจํ าตองไดรับการบํ าบัดแกไขฟนฟูและการศึกษา

1.2 พ.ร.บ.จัดตั้งศาลเยาวชนและครอบครัวฯ พ.ศ.2534

มาตรา 38 (1) สถานพินิจมีหนาที่จัดการศึกษาวิชาสามัญใหแกเด็กอยาง
นอยใหพออานออกเขียนได

1.3 พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542

มาตรา 10 บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันทางการศึกษา รัฐตองจัดใหไม
นอยกวา 12 ป

บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ   สติปญญา อารมณและ
สังคม ........ ตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาขั้น
พื้นฐานเปนพิเศษ

มาตรา 18 (3)  ศูนยการเรียน ........ สถานสงเคราะหและสถาบันสังคมอื่น

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎี รูปแบบ วิธีการและแนวทางการจัดการศึกษาใน
สถานพินิจของตางประเทศเปรียบเทียบกับประเทศไทย

2.2 เพ่ือเสนอแนะเชิงนโยบายการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนใน
สถานพินิจของไทย

3. ขอบเขตการศึกษา

3.1 เปนการศึกษาเพ่ือเสนอแนะเชิงนโยบายการจัดการศึกษาทางเลือกโดย
ศูนยการเรียนในสถานพินิจสํ าหรับเด็กและเยาวชนที่ศาลพิพากษาใหฝก



อบรม ไมรวมเด็กและเยาวชนอยูระหวางการสอบสวนหรือการพิจารณาคดี
ของศาล

3.2 ขอเสนอเชิงนโยบายการจัดการศึกษาภายใตระบบกระบวนการยุติธรรม
สํ าหรับเด็กและเยาวชน

4. ขอจํ ากัดการศึกษา

4.1 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการศึกษาในสถานพินิจมีจํ ากดัและไมเผยแพร

4.2 ขอมูลการจัดการศึกษาในสถานพินิจของตางประเทศเปนขอมูลของหนวย
งานท่ีเก่ียวของไมเผยแพร

5. วิธีการศึกษา

5.1 ศึกษาทฤษฎีและแนวคิดเกี่ยวกับการบํ าบดัแกไขฟนฟู

5.2 ศึกษาประสบการณการจัดการศึกษาในสถานพินิจของประเทศญ่ีปุน 
อังกฤษ สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย และสิงคโปร และสมัภาษณผูเช่ียวชาญ
ดานการบํ าบดัแกไขฟนฟู

5.3 ศึกษาวิธีจัดการศึกษาเชิงนโยบายในสถานพินิจ โดยการสัมภาษณผู
บริหารและผูที่เกี่ยวของ

5.4 จัดท ําขอเสนอแนะเชิงนโยบายการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการ
เรียนในสถานพินิจ โดยวิเคราะหประสบการณของตางประเทศ รวมกับ
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ โดยยึดแนวคิดการบ ําบัดแกไขฟนฟูและ
ทฤษฎีการศึกษา

6. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

6.1 ทราบแนวคิดการบํ าบัดแกไขและการจัดการศึกษาของสถานพินิจตาง
ประเทศ

6.2 ทํ าใหไดขอเสนอเชิงนโยบายการจัดการศึกษา โดยศูนยการเรียนในสถาน
พินิจ

6.3 หากขอเสนอเชิงนโยบายไดรับการบรรจุเปนแนวนโยบายการศึกษาแหง
ชาต ิ จะทํ าใหมีทิศทางที่ชัดเจนในการจัดการศึกษาใหแกเด็กและเยาวชน
ในสถานพินิจ ภายใตเงื่อนไขการสนับสนุนจากรัฐและเอกชน



7. ระยะเวลาศึกษา

ตุลาคม  2542 – เมษายน  2543

ข.  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ ไดแก

1. แนวคิดการบํ าบัดแกไขฟนฟูเด็กและเยาวชนกระทํ าความผิด

- สํ านกัปฏิฐานนิยม (Positive School) เนนการคนหาสาเหตุการกระทํ า
ความผิดเปนรายบุคคล

- กระบวนการบํ าบัดแกไขฟนฟูและการกลับสูสังคมTreatment, Rehabilitation
Reintegration

2. แนวคิดการจัดการศึกษา

2.1 แนวคิดการจัดการศึกษาในปจจุบัน

- การศึกษาสอดคลองกับวิถีชีวิต

- เนนใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเอง

- เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง

- การเรียนรูอยางมีความสุข

- การเรียนรูแบบมีสวนรวม

- การเรียนรูเพื่อพัฒนากระบวนความคิด

- การเรียนรูเพื่อพัฒนาสุนทรียภาพ

- การเรียนรูเพื่อพัฒนาลักษณะนิสัย

2.2 แนวคิดการศึกษาพิเศษ

- เด็กท่ีมีความตองการพิเศษ (children with special needs)

- เด็กที่มีปญหาทางพฤติกรรม

(1) กาวราว

(2) การเคลื่อนไหวผิดปกติ



(3) ปรับตัวยาก

(4) วิตกกังวลขาดความเชื่อมั่น

(5) หนีสังคม

(6) การเรียนผิดปกติไมดี

- หลักสูตรการเรียนการสอน

(1) วิชาสามัญ

(2) การพัฒนาความคิดรวบยอดตอตนเอง

(3) พฤติกรรมทางสังคมที่เหมาะสม

(4) วิธีการจัดการกับปญหาทางอารมณและพฤติกรรม

- การจัดทํ าแผนการศึกษา Individual Education Plan

(1) ประเมินศักยภาพ

(2) เปนรายบุคคล

(3) ยืดหยุน

(4) ประเมินผล

(5) ปรับเปลี่ยนไดเสมอ

ค. การจัดการศึกษาในสถานพินิจในประเทศไทย

1. สถานพินิจจัดตั้งเมื่อ 28 กุมภาพันธ 2495

- มีหนาที่ควบคุมดูแลเด็กระหวางสอบสวนและระหวางพิจารณาคดี

- สืบเสาะประมวลขอเท็จจริงรายงานศาล

- ฝกอบรมเด็กตามค ําพิพากษา

(1) จัดการเรียนการสอนวิชาสามัญ หลักสูตร กศน.

(2) จัดการฝกวิชาชีพ

(3) จัดอบรมพัฒนานิสัย จริยธรรม



ง.   ประสบการณการจัดการศึกษาในสถานพินิจตางประเทศ

เปรียบเทียบ 6 ประเทศ

•  กลไกกระบวนการยุติธรรมส ําหรับเด็กและเยาวชน (Juvenile Justice)
ประกอบดวยกฎหมาย ตํ ารวจ อัยการ ทนายความ พนักงานคุมประพฤติและ
ศาล ทุกประเทศมีระบบคลายกัน

•  กลไกกระบวนการบํ าบดัแกไขฟนฟู (treatment and Rehabilitation) ประกอบ
ดวยสถานพินิจ หรือสถานฝกและอบรมกับนักวิชาชีพสาขาการแพทย สาขาจิต
แพทย สาขาพยาบาล สาขาจิตวิทยา สาขาสังคมสงเคราะหและสาขาการ
ศึกษา ทุกประเทศมีระบบคลายกันและเนนดานการบํ าบดัแกไขฟนฟู เพื่อให
เด็กกลับตนเปนพลเมืองดีสามารถประกอบอาชีพและอยูในสังคมโดยปกติสุข 
ไมหวนกลับไปกระทํ าผิดซ้ํ า

•  รูปแบบการจัดการศึกษาในสถานพินิจ แนวคิดในการจัดการศึกษาในสถาน
พินิจทุกประเทศมีวัตถุประสงคสองประการ

(1) เพื่อแกไขปรับปรุงพฤติกรรมที่เสียหาย พัฒนาศักยภาพและเสริมสราง
ความพรอมใหแกเด็กทั้งดานความรู การอาชีพและทัศนคติ

(2) การเตรียมความพรอมเพื่อใหเด็กกลับสูครอบครัว ชุมชนและสังคม
(Reintegration) และการติดตามหลังปลอย (Aftercare) เพื่อปองกันมิ
ใหเด็กกระทํ าผิดซ้ํ า

•  หลักสูตรที่จัดใหเด็กมีลักษณะคลายกันประกอบดวย

(1) การศึกษาสายสามัญ

(2) การฝกอาชีพหรือวิชาชีพ

(3) การฝกทักษะชีวิต (life skill)

(4) การพลานามัยและสันทนาการ

(5) การสงเสริมจริยธรรม คุณธรรม

•  วิธีการจัดการเรียนการสอน



(1) จัดการเรียนการสอนในหองเรียนภายในสถานพินิจ โดยจัดเปนกลุมเล็ก
หรือการสอนรายบุคคล

(2) จัดกิจกรรมการเรียนนอกสถานพินิจ เชน ดูงานนอกสถานท่ี ทัศน
ศึกษา

(3) อนุญาติใหเด็กไปเรียนในโรงเรียนปกติชนิดไปเชา-กลับเย็น

•   การวัดผลและประเมินผล

(1) วัดผลทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

(2) ใชขอมูลการประเมินผลเพ่ือประโยชนในการพิจารณาปลอยเด็กกอน
ก ําหนดระยะเวลาฝกอบรม

(3) บางประเทศใหเด็กมีสวนในการวัดผลและประเมินผล

•  ปจจัยเอื้อตอความสํ าเร็จ

(1) ภาครัฐและชุมชนใหการชวยเหลือ

(2) มีองคกรตรวจสอบมาตรฐานการปฏิบัติงานของสถานพินิจหรือสถาน
ฝกอบรม เชน ประเทศอังกฤษและออสเตรเลีย

จ.  วิเคราะหขอมูลเพื่อการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานพินิจ

การวิเคราะหขอมูลที่เกี่ยวของ

1. ขอมูลที่ไดจากการศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของ

2. ขอมูลที่ไดจากการศึกษาประสบการณการจัดการศึกษาในสถานพินิจของตาง
ประเทศ

3. ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณความคิดเห็นเกี่ยวกับการบํ าบัดแกไขและการจัด
การศึกษา

4. ผลการวิเคราะหสภาพปญหาการจัดการศึกษาในสถานพินิจในปจจุบัน

 ฉ.  ขอเสนอที่ไดจากการศึกษาการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนใน
      สถานพินิจ



ใชทฤษฎีระบบ (System theory)  มาวิเคราะห

1. ปจจัยนํ าเขา (input)

- เด็กและเยาวชนที่ศาลพิพากษาใหฝกอบรม

- บุคลากรทางการศึกษา

- สถานที่ที่ใชจัดกิจกรรมทางการศึกษา

- นวัตกรรมทางการศึกษา หลักสูตร ส่ือการเรียนการสอน

2. กระบวนการจัดการศึกษา (process)

- กระบวนการประเมิน (Assessment) และจํ าแนกเด็ก

- กระบวนการจัดทํ าแผนการบํ าบัด (Treatment & Case Plan)

- กระบวนการจัดทํ าแผนการศึกษา (Individual Education Plan)

- กระบวนการจัดกิจกรรมการศึกษาหรือการสอน

- กระบวนการประเมินผลการศึกษา

3. ผลผลิต  (out put)

- เด็กที่ผานการบ ําบัดแกไขฟนฟูและการศึกษา มีความรูความสามารถ
ในเชิงวิชาการและเชิงปฏิบัติตามเกณฑที่กํ าหนดในรายวิชา หรือราย
หลักสูตร

4.  ผลลัพธ  (out come)

- เด็กที่ผานการบ ําบัดแกไขฟนฟูและการศึกษา สามารถดํ าเนินชีวิตใน
สังคมโดยปกติสุข ไมกระทํ าความผิดซํ้ า

ช.  ขอเสนอแนะที่ไดจากการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานพินิจ

Input Process Output Out come



1. ควรกํ าหนดวิสัยทัศน เปาหมาย มาตรการ นโยบาย แผนหลักและแผนปฏิบัติ
การในการจัดการเรียนการสอนสํ าหรับเด็กและเยาวชนในสถานพินิจโดยเฉพาะ

2. ควรตระหนักวาเด็กและเยาวชนที่อยูในความควบคุมดูแลของสถานพินิจหรือ
สถานที่มีลักษณะเดียวกันเปนเด็กและเยาวชนที่มีปญหาทางอารมณ ปญหาทางพฤติ
กรรมหรือปญหาความบกพรองทางรางกายหรือจิตใจ จึงเปนเด็กและเยาวชนกลุมที่มี
ความตองการพิเศษ (Children with Special Needs) การจัดการศึกษาใหแกเด็กและเยาว
ชนกลุมน้ี จึงจํ าตองจัดการศึกษาใหในรูปแบบการศึกษาทางเลือกพิเศษ เนื้อหาหลักสูตร
จะตองมีความยืดหยุนและหลากหลายสามารถนํ าไปใชกับเด็กและเยาวชนแตละคนท่ีมี
ความแตกตางกันในดานศักยภาพอยางเหมาะสม

3. เนนกลยุทธการบ ําบัดแกไขฟนฟูเด็กและเยาวชนใหกลับตนเปนพลเมืองดี 
สามารถกลับไปอยูกับบิดา มารดา ผูปกครอง ชุมชนและสังคมไดอยางปกติสุข ไมหวน
กลับไปกระทํ าผิดซ้ํ า ดังนั้นเนื้อหาหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน การฝกอาชีพหรือ
วิชาชีพ สุขอนามัย พลศึกษาและจริยธรรม จะตองสอดแทรกสาระคุณคาหรือความหมาย
ในเชิงบํ าบัดแกไขและฟนฟูพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนเปนสํ าคัญ

4. พัฒนาบุคลากร นักบํ าบัดหรือครูผูสอนเด็กและเยาวชนในสถานพินิจหรือ
สถานที่ที่มีลักษณะเดียวกันใหมีความรู ความสามารถและทักษะในการสอนหรือฝกอบรม
เด็กและเยาวชนที่มีปญหาดานพฤติกรรมโดยเฉพาะ

5. กระบวนการจัดการเรียนการสอน ควรประกอบดวย

(1) การประเมินสภาพปญหาและศักยภาพของเด็กหรือเยาวชนเปนราย
บุคคล โดยทีมสหวิชาชีพเพ่ือประโยชนในการจัดหลักสูตรหรือโปรแกรม
การบํ าบัดแกไขฟนฟูใหแกเด็กหรือเยาวชนแตละราย

(2) จัดท ําแผนการบํ าบัดแกไข (Treatment Plan/Case Plan) ควบคูกับ
แผนการศึกษา (Education Plan) ของเด็กหรือเยาวชนแตละรายโดย
ใหเด็กหรือเยาวชนและครอบครัวมีสวนรวมดวย

(3) เนนการสอนเปนรายบุคคลหรือกลุมเล็ก ใหเด็กมีสวนรวมในการเรียนรู
หรือสรางองคความรู โดยพยายามนํ าประสบการณตรงของเด็กหรือ
เยาวชนแตละคน มาประยุกตเปนกิจกรรมการเรียนรูและการเปลี่ยน
พฤติกรรมของเด็ก



(4) จัดใหการเรียนการสอนเปนเครื่องมือการบํ าบดัแกไขฟนฟู หรือใน
ทํ านองเดียวกันจัดเครื่องมือการบํ าบัดแกไขฟนฟูเปนสวนหน่ึงของการ
เรียนการสอน หลักสูตรตองสอดแทรกใหเด็กหรือเยาวชนเรียนรูทักษะ
ชีวิต ทักษะสังคม สุขพลานามัยและจริยธรรมเปนส ําคัญ

(5) กิจกรรมการเรียนการสอนหรือการบํ าบัดแกไขฟนฟูตองพยายามให
เปนไปตามวัตถุประสงคของแผนการศึกษาและแผนการบํ าบัดแกไขฟนฟู

(6) การประเมินผลสัมฤทธิ์ควรวัดทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติและการสังเกต
พฤติกรรม ท้ังใหเด็กไดมีโอกาสประเมินตนเองดวยวาบรรลุวัตถุประสงค
ตามแผนการศึกษาและแผนการบํ าบัดแกไขหรือไมควรทํ าทุก 15 วัน
หรือ 1 เดือน หากไมบรรลุผลจํ าตองปรับปรุงแผนตอไป ผลการ
ประเมินควรใชเปนขอมูลในการเสนอศาลเพ่ือพิจารณาปลอยเด็กหรือ
เยาวชนกอนกํ าหนดหรือเมื่อครบขั้นตํ่ า

6. การจัดท ํารายงานสืบเสาะและประมวลขอเท็จจริงเกี่ยวกับตัวเด็กหรือเยาวชน
เพื่อเสนอศาลประกอบดุลพินิจในการพิจารณาพิพากษา ควรจะมีการประเมินสภาพปญหา
ดานการศึกษา (Education Assessment) และเสนอทางเลือกในการศึกษาหรือการอาชีพ
ใหแกเด็กหรือเยาวชนเปนรายบุคคล

7. ตองจัดโครงการหรือโปรแกรมเตรียมความพรอมใหเด็กหรือเยาวชนกลับสู
ครอบครัว ชุมชน สังคม ตลอดจนการติดตามดูแลใหคํ าปรึกษา (Counselling) เพื่อปอง
กันการกระทํ าความผิดซํ้ า

8. หนวยงานภาครัฐหรืององคกรภาคเอกชนควรจัดเครือขายใหการสนับสนุนดาน
งบประมาณ บุคลากรและเทคนิควิชาการอยางตอเน่ืองและเพียงพอ การลงทุนบํ าบัดแก
ไขฟนฟูเด็กหรือเยาวชนที่มีปญหาทางอารมณและพฤติกรรมตั้งแตตนมือยอมเปนการลง
ทุนที่ถูกกวาการลงทุนเพ่ือปองกันและแกไขถาเด็กเหลานั้นเติบโตเปนผูใหญกระทํ าความ
ผิดซ้ํ าอีก



ค.  การเลาประสบการณของผูท่ีเคยอยูในสถานสงเคราะห โดยนายพิเชษฐ
กรุงเกต

นายพิเชษฐ  กรุงเกต ผูมีประสบการณเคยอยูในสถานสงเคราะหไดกลาว
วาแตเดิมอยูบานพรอมพอแม แตตองยายมาอยูในสถานสงเคราะหคนพิการปากเกร็ดภาย
ใตกฎ ระเบียบที่เขมงวดเพื่อควบคุมเด็กจํ านวนมากใหอยูรวมกันอยางสงบสุข การท่ียาย
มาเพราะสภาพความพิการไมเหมาะสมที่จะเรียนรวมกับบุคคลปกติทั่วไป เรียนที่สถาน
สงเคราะหคนพิการปากเกร็ดจนจบ ม.3 หลังจากน้ันไดไปเรียน ปวช.ในโรงเรียนธรรมดา
ซึ่งปรับตัวไมได โดนเพ่ือนลอ

สถานสงเคราะหคนพิการปากเกร็ดยังใหการดูแลออกคาใชจาย หาที่เรียน
ใหสิ่งที่ไมสมบูรณแบบคือการเตรียมความพรอมที่จะออกไปสูสังคมภายนอก มีเด็ก
จํ านวนมากในสถานสงเคราะหที่ออกไปเรียนภายนอกไมสามารถปรับตัวกับสังคมภาย
นอกไดตองถูกสงตัว หรือมีจดหมายถึงผูปกครองใหไปชวยกันปรับปรุงพฤติกรรมของเด็ก

สถานสงเคราะหเจาหนาที่ไมมีเวลาใหกับเด็กเทาที่ควร เพราะตองดูแลเด็ก
เปนจํ านวนมากและตองมีการสับเปลี่ยนเวรกันเขาออกเสมอ ทํ าใหเมื่อเด็กมีปญหาไม
สามารถบอกกลาวใหใครทราบได เด็กจะเก็บกด

มีเด็กพิการในสถานสงเคราะหที่อายุเกินเกณฑอยากเรียนเปนจํ านวนมาก 
การศึกษาที่จะใหกับเด็กในสถานสงเคราะหตองไมเปนการศึกษาที่เปนระบบมาตรฐานทั่ว
ไป จะตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงใหเหมาะสมเปนรายบุคคล สอนใหรูวาการดํ ารงชีวิต
ในสังคมเปนอยางไร จะอยูรวมกับสังคมภายนอกไดอยางไร สอบถามความตองการของ
เด็ก จะประกอบอาชีพดานไหน มีการศึกษาวาพิการดานนี้มีพรสวรรคดานไหน แลวนํ ามา
ชวยใหถูกวิธี คนพิการเหลาน้ันก็จะออกมาอยูในสังคมภายนอกอยางภาคภูมิใจ

บุคลากรที่จะปฏิบัติหนาที่เกี่ยวกับคนพิการ ลักษณะส ําคัญที่สุดคือจะตองมี
ใจรักงานท่ีทํ า มุงหวังท่ีจะชวยและพัฒนาคุณภาพของคนพิการใหดีข้ึน คนพิการแตละคน
การเรียนการสอนไมไดแยกประเภทความพิการ เรียนรวมกันหมดไมมีการจํ าแนกคน
พิการประเภทนี้สมควรไดรับการพัฒนาดานไหน ควรมีการศึกษาเฉพาะตัวบุคคล พัฒนา
ทางดานจิตใจ ความรู ความสามารถและสมรรถภาพของกายที่จะพัฒนาควบคูกันไปดวย



ตอนที่  2
ขอเสนอแนะและขอสังเกตจากการอภิปรายรวม



ตอนท่ี 2 : ขอเสนอแนะและขอสังเกตจากการอภิปรายรวม
ที่ประชุมไดอภิปรายและไดใหขอเสนอแนะ ดังน้ี

ก. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้งศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห

1. นโยบายของกรมประชาสงเคราะหจะไมจัดการศึกษาเอง เพราะจะทํ า
ใหเด็กมีชีวิตในโลกแคบ พยายามสงเสริมใหไปเรียนรวมกับเด็กปกติและเด็กพิการ มีการ
เตรียมความพรอมทั้งสายสามัญและสายอาชีพ ซึ่งจะไมประสบความสํ าเร็จถาหากภาครัฐ
เตรียมฝายเดียวไมไดมีการประสานความรวมมืออยางชัดเจนระหวางโรงเรียนกับบานของ
เด็ก ผลที่ปรากฏคือเมื่อเด็กเขาไปอยูในโรงเรียนภายนอกแลวถูกสงคืนตัวมาตลอดเวลา

2. บุคลากรในสถานสงเคราะหยังไมมีการขัดกรองอยางชัดเจน การที่
บุคลากรจะท ํางานกับเด็กดอยโอกาสตองอาศัยคนท่ีมีจิตวิญญาณ เอื้ออาทร กรณีเกษียณ
กอนกํ าหนดของ ก.พ.และไมมีการทดแทน แตเด็กเพิ่มมากขึ้นทํ าใหบุคลากรที่มีอยูซึ่ง
นอยอยูแลวตองทํ างานเพิ่มมากขึ้น ขาดขวัญและกํ าลังใจ บางคนรอเกษียณแลวมาเลี้ยง
เด็กออน ซึ่งไมเหมาะสมแตทางราชการจํ าเปนตองรอจนขาราชผูน้ันเกษียณอายุ

3. พฤติกรรมเด็กในสถานสงเคราะหเปนพฤติกรรมที่หลากหลายซับซอน
ทางจิต ลํ าพังผูเปนนักสังคมสงเคราะหนั้นเขาไมถึงแนนอน จึงตองรวมมือทํ างานกันใน
ลักษณะสหวิชาชีพ เพื่อจะแกปญหาใหกับเด็กในสถานสงเคราะห ซ่ึงเขาตองการอยาง
มากคือแนวทางการประกอบอาชีพและแนวทางอนาคตที่จะกาวเดิน

4. ขณะนี้ยังขาดนักจิตวิทยาที่มีความเขาใจพัฒนาการตามวัยของเด็ก ซึ่ง
เปนปญหาที่สงผลกระทบตอการเรียนของเขา ปญหาบางประเด็นยากที่จะเขาใจ พอบาน
แมบานไมเขาใจพฤติกรรมที่เขาแสดงออก เด็กแตละคนมีศักยภาพไมเทากัน ความรูสึก
นึกคิดไมเทากัน

5. เด็กในสถานสงเคราะหขาดความรัก ความอบอุน ขาดครอบครัวที่มั่นคง
ทํ าใหตองใชชีวิตในสถานสงเคราะห ซึ่งใหความชดเชยไมไดเทาครอบครัวเปนเพียงสถาน
ที่ชั่วคราว การจะแกไขปญหาตองแกที่ครอบครัวดวย

6. เด็กที่มีปญหาในการเรียนรู มีปญหาทางพฤติกรรม ทางอารมณ มี
สมาธิสั้น เด็กเหลานี้อยูในกฎกระทรวงวาดวยการจัดการศึกษาใหกับเด็กที่มีความ
ตองการพิเศษ



7. สํ าหรับการจัดการศึกษาสํ าหรับกลุมผูพิการขณะนี้กระทรวงศึกษาธิการ
พยายามใหเกิดศูนยการศึกษาพิเศษทุกเขต และจะใหมีทุกจังหวัดเพื่อใหเปนศูนยเตรียม
ความพรอม แตขณะนี้ยังเปนไปไมไดมากเพราะขอจํ ากดัทางดานงบประมาณ

8. เสนอใหกรมประชาสงเคราะหตั้งงบประมาณเพ่ือการติดตามเด็กที่พน
จากการสงเคราะห เพราะขณะนี้ไมมีขอมูล ผลงานวิจัยเก่ียวกับเร่ืองน้ี

9. การฝกอบรมบุคลากรทางดานการศึกษาพิเศษนั้นขณะนี้ยังทํ าอยูในวง
จํ ากดัมาก สํ าหรับนักบ ําบดัท้ังหลายไดผลิตท่ีมหาวิทยาลัยมหิดล นักแกไขการพูด นัก
ตรวจวัดการไดยิน นักแนะแนวการศึกษาพิเศษ ผูที่มีความชํ านาญการผลิตสื่อส ําหรับ
ผูดอยโอกาสและสิ่ ง อํ านวยความสะดวกสํ าหรับคนพิการอยูที่วิทยาลัยราชสุดา 
มหาวิทยาลัยมหิดล ครูการศึกษาพิเศษผลิตที่สถาบันราชภัฏสวนดุสิต และสถาบันราชภัฏ
อีก 5 แหงในสวนภูมิภาค

10. สังคมและชุมชนตองเขามามีสวนรวมในการดูแลเด็กในสถานสงเคราะห 
เพราะเด็กเหลานี้จะเติบโตเปนผูใหญที่จะอยูรวมสังคมเดียวกัน ไมวาเขาจะเปนผูสราง
สรรคหรือทํ าลาย เราผูอยูในสังคมจะไมรับผิดชอบไมได และเด็กในสถานสงเคราะหไมใช
อยูภายใตความรับผิดชอบของพ่ีเล้ียงเทาน้ัน แตเปนเด็กในความรับผิดชอบของสังคมที่จะ
ตองมีสวนรวมการสรางสรรคชีวิตใหเขา ใหเขาไดรับชีวิตใหมท่ีงดงาม ขอใหที่ประชุมแหง
นี้ทํ าเพ่ือเด็ก มองเด็กเปนญาติของเรา งานนี้จะสํ าเร็จไดตองมีความรัก ตองใหความรัก
อยางอ่ืนๆ จะตามมาเอง

ข. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้งศูนยการเรียนในสถานพินิจและคุมครอง
เด็กและเยาวชน

1. เจาหนาที่ในสถานพินิจฯ ใชผูคุมเปนผูดูแล ผูคุมสวนใหญขาดวุฒิทาง
การศึกษา  มีความรูดานจิตวิทยานอย การที่จะพัฒนาไปสูเปาหมายตองคอยเปนคอยไป
จะปรับเปลี่ยนไดเมื่อตํ าแหนงวางใหคนใหมที่สํ าเร็จการศึกษาดานการศึกษาเขามาแทน

2. การกํ าหนดวิสัยทัศนในการจัดการศึกษาในสถานพินิจฯ ผูที่มากํ าหนด
วิสัยทัศนทุกระดับจะตองมีความเห็นตรงกัน มองเด็กและเยาวชนตรงกัน เด็กควรไดรับ
การพัฒนา เด็กเปนทรัพยากรที่มีคาเปนบุคคลที่มีศักยภาพสามารถพัฒนาได การ



ศึกษาคือชีวิต ทุกวันที่ผานไปคือการศึกษาเปลี่ยนแปลง ถาผูบริหาร ครู และผูที่เกี่ยวของ
เขาใจตรงนี้เราสามารถทํ าสิ่งแวดลอมหรือขบวนการตรงนั้นใหมีมูลคาเพิ่มได

3. การจัดการศึกษาในสถานพินิจฯ จะตองใชมืออาชีพมาชวยจัดการ
ศึกษาจะตองจัดในรูปแบบที่พิเศษแตกตางจากเด็กปกติทั่วไป และสังคมตองเขามาชวยดู
แลจะใหฝายหน่ึงฝายใดดูแลไมได

4. บุคลากรในสถานพินิจฯ มีการพัฒนา อบรมบางแตไมทั่วถึง หลักสูตรที่
รับการอบรมไมไดเนนเรื่องการจัดการศึกษาพิเศษเฉพาะทาง

5. ยังไมมีการประเมินผูสอนในสถานพินิจฯ

6. สถานพินิจฯ มีภาระกิจมากมาย ดูแลเด็กที่กระทํ าความผิด รับรองสิทธิ
ผูเยาวที่จํ าเปนตองมีผูปกครองดูแลทรัพยสินของเขา ขณะนี้มีสถานพินิจฯ 38 แหง ตั้งมา
ไดครบ 48 ป สถานพินิจฯ อยูในกํ ากับปกครองของศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง โดย
มีอธิบดีศาลเยาวชนและครอบครัวกลางเปนผูบังคับบัญชา นโยบาย วิธีการจัดการศึกษา
การกํ าหนดวิสัยทัศนมาจากอธิบดีศาลเยาวชนฯ บุคลากรในสถานพินิจฯ เปนเพียงผู
ปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายตามนโยบาย การที่ผูบริหารระดับสูงมาจากดาน
กฎหมายและตองมาจัดการศึกษา ดูแลพฤติกรรมเด็ก การจัดการเรื่องเหลานี้อาจจะไม
สมบูรณ ขณะนี้กรมการศึกษานอกโรงเรียนไดมาชวยจัดการศึกษาอยูบาง ซึ่งจัดเหมือน
เด็กปกติทั่วไป

7. อยากใหสํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ชวยประสานงาน
กับกระทรวงยุติธรรมในชวงท่ีสถานพินิจฯ จะไปอยูกับกระทรวงยุติธรรม เพราะศาลเยาวชน
จะแยกตัวเปนองคกรอิสระ

8. เด็กในสถานพินิจฯ นั้นมีปญหามากมายจนกระทั่งถูกจับมาก เปน
ปญหาท่ีลึกล้ํ าพิเศษ การที่จะแกไขพฤติกรรมเด็กกลุมนี้จะตองใชองคกรเชน NGO มูลนิธิ
ตางๆ มาชวย  สถานพินิจฯ เพียงลํ าพังไมสามารถแกปญหาได

9. ปญหาประการหนึ่งที่สํ าคญัของเด็กในสถานพินิจฯ คือปญหาเด็กขาด
ความรัก ความอบอุนจากครอบครัว ฉะนั้นครอบครัวพอแม จะตองมีบทบาทชวยแก
ปญหาดวยไมใชเพียงแตภาครัฐเทาน้ัน



10. ควรประเมินผลการจัดการศึกษาในสถานพินิจฯ วาเด็กมีปญหาทาง
ดานรางกาย จิตใจ อารมณ หรือไม การจัดการศึกษาในสถานพินิจประสบผลส ําเร็จมาก
นอยเพียงใด

11. ควรสงเสริม คุณธรรม จริยธรรมใหกับเด็กในสถานพินิจดวย

12. ควรเนนการปองกันปญหามากกวาที่จะเกิดปญหาแลวคอยแกไข 
ปญหาที่พบเด็กในสถานพินิจเปนปญหาครอบครัวทั้งนั้น ฉะนั้นพอแมจะตองเขามามีบท
บาทการแกปญหาจะอยูที่ภาครัฐแตเพียงลํ าพังไมได ควรใหพอแม สังคม ชุมชนเขามารับ
ผิดชอบ

ค. ขอเสนอแนะรวม  (สถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ)

1. ทานอธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียนไดช้ีแจงวาขณะนี้กรมการศึกษา
นอกโรงเรียนจัดการศึกษาใหกับเด็กในสถานพินิจฯ และในสถานสงเคราะหเปนการศึกษา
ในระบบทั้งสิ้นทั้งสายสามัญ และสายอาชีพ ซึ่งไมถูกตองไมใชเปนการจัดการศึกษาที่
เหมาะสมสํ าหรับเด็กกลุมเปาหมายนี้ จะตองจัดทํ าหลักสูตรเฉพาะสถานพินิจเฉพาะที่
เฉพาะแหง พยายามใชการศึกษานอกระบบมากข้ึน ขณะนี้ใชศูนยวิทยาศาสตรเอกมัย
ลองทํ าดูและประสานกับกรมพลศึกษา และกรมอี่นๆ ใหเปนบูรณาการ ไมแยกสายสามัญ
หรือสายอาชีพแตเปนตามวิถีชีวิตของเขา

ทํ าอยางไรจึงจะใหมีการสงเด็กเขาไปในสถานพินิจฯ และสถานสงเคราะห
ลดนอยลง โรงเรียนและครอบครัวจะชวยได สังคมตองเขาใจ ใหความรัก ความอบอุนกับ
เด็ก จะตองมีกระบวนการที่ประกอบเขามามากมาย ซ่ึงจะเปนวิธีหน่ึงท่ีใหการจัดการ
ศึกษาในสถานสงเคราะหและสถานพินิจลดนอยลง ถาเปนอยางทุกวันนี้วันหนึ่งๆ สงเด็ก
เขาไปจํ านวนมากในบานเมตตา กรุณา จะจัดการศึกษารายบุคคล รายกลุมคงทํ าไดยาก
ถายังมีมากขนาดน้ี สกศ.ควรวางแผนและกํ าหนดนโยบายใหชัดเจน

2. ขอเสนอเพ่ิมเติมในเอกสารรายงานการวิจัยเรื่องการขาดบุคลากรดาน
วิชาชีพ หรืออาชีพ สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนมีโรงเรียนเอกชนที่จัดการ
ศึกษาดานอาชีพ วิชาชีพอยางมีคุณภาพและมาตรฐาน ซึ่งสถานพินิจฯ และสถาน
สงเคราะหอาจขอความรวมมือใหเตรียมความพรอมใหกับเด็กกอนที่จะเขาสูโลกของอาชีพ
อยางเชน โรงเรียนเสริมสวยสวนหนึ่งเปนรานที่บริการลูกคา อีกสวนหนึ่งเปนโรงเรียน
โรงเรียนเอกชนสามารถชวยเตรียมใหเด็กเขาสูโลกอาชีพที่แทจริงได



ในการกํ าหนดแผน นโยบายขอใหเชิญผูแทนโรงเรียนเอกชนเขารวมดวย

3. ควรใหชุมชนในสังคมเขามามีสวนรวมจัดการศึกษาในสถานสงเคราะห 
และสถานพินิจฯ เพราะจะไดภาพที่ทันสมัย สอดคลองกับการตลาด ตรงกับพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาติที่เนนใหชุมชนเขามามีสวนรวมจัดการศึกษา

4. การที่กรมการศึกษานอกโรงเรียนเขาไปชวยจัดการศึกษาในสถานพินิจ 
และสถานสงเคราะหเปนสิ่งที่ดีมาก แตรูปแบบการจัดยังไมเหมาะสมกับเด็กที่มีสภาพราง
กาย จิตใจ อารมณ และสังคมแตกตางจากเด็กปกติ



ตอนที่  3
รายงานการประชุมกลุมยอย

และความคิดเห็นจากแบบสอบถาม



ตอนท่ี 3  :  รายงานการประชุมกลุมยอย
ก. กลุมการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห

ผลการประชุมและความคิดเห็นจากแบบสอบถาม สรุปไดดังน้ี

1. ควรคํ านึงวาการจัดการศึกษาใหแกเด็กในสถานสงเคราะหไมใชเปา
หมาย แตการศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนาความพรอมของเด็กในสถานสงเคราะห
เปนเครื่องมือในการพัฒนาเด็กใหสามารถออกไปใชชีวิตในสังคมภายนอกไดอยางรูเทา
ทัน ปรับตัวไดดี และมีความสัมพันธทางสังคมกับกลุมสังคมตางๆ ท่ีเหมาะสม

2. หลักสูตรการจัดการศึกษา ใหแกเด็กควรมีการเปลี่ยนแปลงจากมุงเนน
ความรูในเชิงสติปญญา เปนการมุงเนนความรูในเชิงทักษะชีวิตและทักษะทางสังคมและ
การประกอบอาชีพแทน

- ไมควรใชหลักสูตรเดิมของ กศน. ควรเปนหลักสูตรพิเศษ ที่มี
ลักษณะเฉพาะ มีความแตกตางกับกลุมเปาหมายแตละดานและผู
รวมท ําหลักสูตรควรมาจากสหวิชาชีพโดยแทจริงและโดยเฉพาะตัว
เด็กดวย

- หลักสูตรมีท้ังสายสามัญควบคูไปกับการพัฒนาศักยภาพเด็กตาม
ความถนัดหรือวิชาชีพที่สนใจ มุงเนนเร่ืองของจิตใจ อารมณ สังคม
อาจมีกิจกรรมทุกวันๆละ 1 ช่ัวโมงในลักษณะของ Home room
เด็กไดมีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนปญหาและความคิดเห็นเปนการ
ชวยเหลือทางดานจิตวิทยา ฯลฯ

- หลักสูตรที่จัดจะตองเนนใหเด็กออกไปแลวสามารถพึ่งตนเอง และ/
หรือประกอบอาชีพได ซึ่งในปจจุบันเนนการจัดใหพอรูเทานั้น การ
ทํ างานเสริมอาชีพ ทํ านอง “ศิลปาชีพ” นาจะเปนแนวทางสอด
แทรกในหลักสูตรได

- ควรจัดหลักสูตรโดยยึดเด็กเปนศูนยกลาง  ตองยืดหยุนเนื้อหาที่
ควรมี ไดแก การปองกันตนเองจากยาเสพติด เพศศึกษาตามวัย
ครอบครอบศึกษา การสรางความรัก ความอบอุนในครอบครัว การ
ตระหนักรูถึงความมีคุณคาในตนเอง การฝกดาน Socialization
และ  Normalization



- การจัดการศึกษาโดยการวางแผนรายบุคคล ควรระบุใหชัดวาเปน
ภาระหนาที่ของใครเพราะเกรงวาหากคิดวาเปนของครู นักวิชาชีพ
คนอื่นก็จะกันตัวเองออกโดยไมเขาไปมีสวนรวม ดังน้ันการจัดการ
ศึกษารายบุคคลควรเนนการวางแผนรวมกันกับทางสหวิชาชีพ 
แบงขอบเขตการดํ าเนินงานตามลักษณะเฉพาะเพื่อใหเกิดความชัด
เจนและนาจะเริ่มไดทันทีในสถานสงเคราะห

- การจัดท ําแผนรายบุคคลและเนนเด็กเปนศูนยกลางในสภาพความ
เปนจริงทํ าไดยาก ควรดํ าเนินการดังน้ี

1) ฝกอบรมบุคลากรของสถานสงเคราะหที่เกี่ยวของกับเด็กใหมี
ความรู ความเขาใจพัฒนาการเด็ก การสอนเด็ก การทํ าแผนราย
บุคคล

2) ใหสถาบันอุดมศึกษาในทองถิ่น กระทรวงศึกษาธิการ และ
กระทรวงสาธารณสุข เขามาใหความรวมมือในการฝกอบรม
บุคคลและกํ าหนดยุทธศาสตรในการใหความชวยเหลือเด็ก ฯลฯ

- เด็กกลุมนี้มักจะมี Self-Esteem  (การยอมรับตนเอง) ตกตํ่ าและ
ปญหานี้สงผลส ําคญัตอความพรอมในการเปล่ียนแปลงตนเอง การ
จัดการศึกษาตองเนนกระบวนการเรียนรูที่เสริม Self –Esteem
เด็กในรูปแบบตางๆ เชน การเปดโอกาสใหเด็กมีสวนรวมในการ
เรียนการสอน การออกไปทํ างานกับชุมชนมากขึ้น เพื่อเปนการ
พัฒนาศักดิ์ศรี คุณคาในตนเองและนํ าไปสูการสรางความมั่นใจใน
ตัวเด็กใหพรอมท่ีจะออกไปเผชิญสังคมภายนอก

นอกจากนี้การเรียนการสอนตองเนนการสงเสริมปองกันในเรื่องสุข
ภาพกายและสุขภาพจิตเพื่อเปนการวางรากฐานของการรูจักตนเอง รักตนเอง สามารถ
พัฒนาตนเองไดกอนท่ีจะไปพัฒนาผูอ่ืน

- กอนใชหลักสูตรตองมีการทํ าประชาพิจารณในแตละพื้นที่

3. การประเมินผล  ตองเปลี่ยนแปลงจากการเนนสัมฤทธิ์ผลทางการศึกษา
เปนเนนการเปลี่ยนแปลงในเชิงแนวคิด พฤติกรรมและการปรับตัวทางสังคมของเด็ก และ
ควรวางแผนการประเมินผลในระยะยาวดวย



- ควรมีหลักฐานรับรองวาเด็กไดรับการเรียนจากศูนยเพ่ือที่เด็กออก
ไปจะไดนํ าไปเปนหลักฐานการสมัครงานหรือเรียนตอยอดได

- กรณีที่เด็กตองออกจากสถานสงเคราะหแตตองการกลับมาเรียนที่
ศูนยอีกควรเปดโอกาสใหเรียนอยางตอเน่ืองได หรือนํ าหนวยการ
เรียนที่เรียนอยูกอนแลวนํ าไปสมัครเรียนที่ศูนยประเภทอื่นๆ ได
โดยไมตองเรียนซ้ํ า

4. บุคลากร

- ควรมีการปรับรื้อระบบการคัดเลือกบุคลากรดวยการวางแผนความ
ตองการทรัพยากรมนุษยใหมีความชัดเจน คือคุณสมบัติพิเศษ
ความสามารถในทักษะพิเศษที่กาวหนามากกวาเดิม ควรจัดสัดสวน
ใหสมดุลยระหวางบุคลากรที่เปน Generic และ Specific เพราะ
กลุมบุคคล 2 ประเภทมีความรูแบบทักษะในการทํ างานที่แตกตาง
กัน แตตองเสริมกันและกัน

- บุคลากรควรไดมีการอบรมเรื่องการศึกษาพิเศษในการสอนเด็ก 
ควรผานการอบรมกอนปฏิบัติงาน และมีการประเมินผลงาน อบรม
เพิ่มเติมเปนระยะเพื่อใหมีประสิทธิภาพ และมีขวัญกํ าลังใจในการ
ปฏิบัติงานกับเด็กในสถานสงเคราะห

- ในโอกาสตอไปถาจะรับบุคลากรที่จะเขามาเล้ียงดูเด็กและเปนตน
แบบใหแกเด็กควรจะรับบุคลากรที่จบระดับปริญญาตรีเปนอยาง
นอย และมีความรูทางจิตวิทยาดีพอสมควร

- ผูดูแลเด็กที่มีอายุมากจะปรับเปลี่ยนใหทํ าหนาท่ีอ่ืนไดอยางไร แค
ไหน เพราะผูมีอายุมากไมเหมาะสมที่จะทํ าหนาที่ดูแลเด็ก เพราะ
เริ่มมีปญหาดานสุขภาพ อารมณตามวัย ซ่ึงถาจะใหยายไปทํ าหนา
ที่อื่นผูที่จะมาทดแทนไมมี ซึ่งการขาดแคลนบุคลากรในสถาน
สงเคราะหนี้อาจทํ าไดวิธีหนึ่งคือใหครูที่ลนงานอยูเปนจํ านวนมาก
ในขณะน้ีมาฝกอบรมการสอนการศึกษาพิเศษ แลวใหเขาไปชวยดู
แลเด็กโดยใหคาตอบแทน



5. งบประมาณ  สถานสงเคราะหแตละแหงไดรับงบประมาณไมเพียงพอ
อีกท้ังระเบียบขาดความยืดหยุนทํ าใหผูบริหารสถานศึกษาไมสามารถโยกยายทรัพยากร
ไปใชใหสอดคลองกับความตองการของเด็กได ซึ่งควรมีการกํ าหนด คาใชจายตอหัวของ
กลุมเปาหมายของเด็ก และกํ าหนดคาใชจายส ําหรับการบริหารจัดการสวนกลางไวดวย
นอกจากนี้ควรแยกงบประมาณในการจัดการศึกษากับงบประมาณการเล้ียงดูเด็กใหแยก
จากกัน

6. หนวยจัดการศึกษา   รูปแบบศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหรูปแบบ
หน่ึงท่ีอาจทํ าไดคือใหสถานสงเคราะหเปนเจาของเรื่อง เปนหนวยงานหลักทํ าหนาท่ี
ประสานกับกระทรวงตางๆ เชน กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงแรงงานและสวสัดิการ
สังคม กระทรวงสาธารณสุข เชิญบุคลากรจากหนวยงานดังกลาวมารวมกันพัฒนาเด็ก
เปนสหวิชาชีพ

นอกจากนี้ศูนยการเรียนที่จะเกิดขึ้นนี้ควรประสานกับองคกรตางๆ เชน
องคกรทางสุขภาพจิต จิตเวช  นักจิตวิทยา นักสังคมสงเคราะห แพทย เพื่อใหเขามา
จํ าแนกเด็กในเร่ืองของเชาวปญญา พฤติกรรมที่เปนปญหาเปนการจัดหมวดหมูไดถูกตอง
ตอการพัฒนาเด็ก

การจัดตั้งศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหนี้ไมควรจํ ากัดเฉพาะเด็กดอย
โอกาสในสถานสงเคราะหเทานั้นที่เรียนได ควรเปดกวางส ําหรับเด็กทั่วไปดวยถาเขา
อยากมาเรียนเพื่อใหเห็นเปนเรื่องปกติ

7. กฎกระทรวงหรือระเบียบอ่ืนใดที่จัดทํ าข้ึนใหสอดคลองกับพระราช
บัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ ควรกํ าหนดใหชัดเจนดวยเชน จํ านวนและประเภทบุคลากร
ครู-อาจารยตอนักเรียน ส่ิงอํ านวยความสะดวกที่ควรมีในการจัดการศึกษาใหกับผูดอย
โอกาสแตละประเภท บุคลากรสนับสนุนไดแกนักจิตวิทยา นักกิจกรรมบ ําบัด เปนตนซึ่ง
ควรมีประจํ าศูนยแตละแหงหรืออยูในสวนกลางและเปดโอกาสใหเด็กทุกคนไดเรียนโดยที่
ไมมีหลักฐานครบถวนเชน สํ าเนาทะเบียนบาน ฯลฯ (ปจจุบันนโยบายชัดเจนแตปฏิบัติไม
ได)

8. สถานสงเคราะหควรใหเด็กอยูกับครอบครัวมากที่สุด โดยอาจจางครอบ
ครัวยากจนและมีคุณสมบัติเหมาะสมใหความดูแล ซึ่งขณะนี้กรมประชาสงเคราะหไดทํ า
ไปแลว แตควรขยายเพิ่มขึ้นอีก



9. ศูนยการเรียนควรรณรงคใหสังคมมีสวนรวมในทุกๆ ดาน ควรมีการดึง
องคกรตางๆ ทางสังคมที่มีอยูแลวมาชวยจัดการศึกษา เชน สภาสังคมสงเคราะห โรง
เรียนเอกชน องคกรทางศาสนา NGO ฯลฯ ใหมารับแนวทางและประสานงานรวมกันเพื่อ
เอื้อประโยชนในดานการจัดการศึกษาใหเด็กในสถานสงเคราะห ไมควรมุงจัดต้ังองคกร
ใหม เพื่อระดมทุนใหมซึ่งไมจํ าเปนและเปนการไมใชทรัพยากรของสังคมที่มีอยูแลวให
เปนประโยชน



ข. กลุมการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานพินิจและคุม
ครองเด็กและเยาวชน

ผลการประชุมและการแสดงความคิดเห็นจากแบบสอบถาม สรุปไดดังน้ี

1. หนวยจัดการศึกษา  หนวยงานหลักในการจัดศูนยการเรียนสํ าหรับ
เด็กที่กระทํ าผิดและศาลมีคํ าพิพากษาหรือค ําสั่งใหฝกอบรมควรเปนสถานพินิจ โดยมี
หนวยงานสนับสนุน คือ กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงแรงงาน
และสวัสดิการสังคม และกระทรวงมหาดไทย (สํ านกังานตํ ารวจแหงชาติ)

รูปแบบการจัดการศึกษาในศูนยการเรียนอาจจัดไดทั้งในระบบ นอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย ไมจํ าเปนตองใชหลักสูตรของกรมการศึกษานอกโรงเรียน
หรือของกรมสามัญศึกษา ควรมีรูปแบบการจัดที่หลากหลายเหมาะสมกับเด็กแตละคน

2. หลักสูตรการเรียนและการสอน  ปจจุบันสถานพินิจฯ จัดการศึกษา
โดยยึดแนวทางของ กศน. เปนหลักสูตรทั้งสายสามัญ และวิชาชีพซึ่งเปนหลักสูตรที่ใชกับ
เด็กปกต ิ การนํ ามาใชกับเด็กและเยาวชนในสถานพินิจจึงไมเหมาะสม เพราะเด็กกลุมนี้
เปนกลุมที่มีความตองการพิเศษทางปญหาทางอารมณ ปญหาทางพฤติกรรมหรือปญหา
ความบกพรองทางรางหรือจิตใจ กาวราว เนื้อหาหลักสูตรจึงตองมีความยืดหยุนและหลาก
หลายสามารถนํ าไปใชกับเด็กและเยาวชนที่มีความแตกตางกันในดานศักยภาพอยาง
เหมาะสม

- หลักสูตรในศูนยการเรียนในสถานพินิจจึงควรเปนหลักสูตรการ
ศึกษาพิเศษที่มีขบวนการคัดแยกเด็ก มีการจัดการเรียนการสอน
เปนรายบุคคล จะตามผลเด็กเปนรายหัว จัดสภาพการศึกษาให
สอดคลองกับเด็ก

- การจัดการเรียนการสอนจะตองคัดแยก เด็กอยากเรียนอะไร ชอบ
อะไร อยากเปนอะไรในอนาคต ภาพจริงท่ีอยากจะเรียนรูในวิชาชีพ
ใหเด็กไดแสดงความคิดเห็น ติดตามดูพ้ืนฐานของครอบครัว เรียกผู
ปกครองมามีสวนรวมแสดงความคิดเห็น (ชวยกันดูแล) เด็กอยาง
ใกลชิดตลอดเวลา ระหวางสถานพินิจกับครอบครัว

- เนื้อหาของหลักสูตรควรจะเนนดานการฟนฟูจิตใจ อารมณ สังคม
เปนหลัก และใหความรูดานวิชาชีพที่เด็กแตละคนมีความถนัด และ



สนใจควบคูกันไป ควรมีทั้งหลักสูตรระยะสั้นและระยะยาว บุคลากร
สรรหาจากผูมีจิตใจโอบออมอารี สมบูรณทางครอบครัว องคกร
ศาสนา ปู ยา ตา ยาย ซ่ึงเปนภูมิปญญาชาวบานมาชวยกัน ใหเด็ก
มีสายสัมพันธของความรูสึกที่ดีตอภูมิปญญาทองถิ่นและของบรรพ
บุรุษ

- หลักสูตรจะตองมีวิชาเอกหลายวิชา เด็กไมจํ าเปนตองเกงทุกวิชา
เกงวิชาใดวิชาหน่ึงก็ได เมื่อเด็กพบพรสรรคแลวคนรอบขางจะตอง
ใหกํ าลังใจ ทํ าใหเด็กภูมิใจในตัวเอง เห็นคุณคาในตัวเอง

- เกี่ยวกับการฝกอบรมมีขอสังเกตจากรายงานการวิจัยวามีบาง
ประเทศสงเด็กไปใหทหาร ตํ ารวจฝกระเบียบวินัย ฝกกายบริหาร
มาหลายปแลว สิ่งเหลานี้จะนํ ามาใชกับเด็กในศูนยการเรียนใน
สถานพินิจไดหรือไม

3. บุคลากร  ขณะนี้มีปญหามากเชนขาดอัตรากํ าลังครูผูสอน ครูประจํ า
การ ที่มีอยูบางสวนมิไดมีคุณวุฒิสํ าเร็จดานครู ครูที่สอนมิไดผานการอบรมวิธีการสอน
เด็กที่มีปญหาพฤติกรรมโดยเฉพาะ จึงขาดทักษะในการประยุกตหรือสอดแทรกการแกไข
พฤติกรรมเด็กและเยาวชนเขาไปในเนื้อหาหลักสูตร หรือสื่อการสอน

ครูบางคนขาดขวัญเพราะตองอยูในภาวะเส่ียงตอการเผชิญหนากับเด็กและ
เยาวชนบางสวนที่มีลักษณะกาวราวอันจะกอใหเกิดปญหารุนแรงในชั้นเรียนได ครูบาง
สวนยังไมคุนเคยกับลักษณะดังกลาวจึงกลัวและไมกลาปฏิบัติหนาที่ครูอยางเต็มที่

การแกปญหาขาดแคลนครู ศูนยการเรียนควรเชิญผูมีความรู ความสามารถ
ตางๆ มาชวยสอนเปนวิทยาทานเปนสหวิชาชีพ ขอความรวมมือจากภาคเอกชนในการให
เด็กฝกงาน ฝกอาชีพตลอดจนการจางงาน

อนึ่งการแกปญหาเด็กในสถานพินิจทุกฝายจะตองรวมมือ ประสานกันจะ
ปลอยใหสถานพินิจโดยลํ าพังแกไขแตเพียงผูเดียวไมได เพราะเด็กเหลานี้ถาไมไดรับการ
บํ าบัด ฟนฟู แกไขใหการศึกษาที่ถูกตองแลวเมื่อเติบโตมีครอบครัวเขาจะมีวุฒิภาวะดูแล
ลูกไดอยางไร สิ่งนี้นาเปนหวง จึงตองฟนฟูเขาอยางจริงจัง ซ่ึงหนวยงานสหวิชาชีพจะ
ตองเขามามีบทบาทมากขึ้น เขามาเกี่ยวของแบบประสานความรวมมือกันเปนหนึ่งเดียว
ไมใชตางคนตางทํ า มาปรึกษา หารือทํ าความเขาใจกันโดยอยูบนพื้นฐานความคิด ความ
เชื่อเดียวกันวาเด็กนั้นดีแตแรก แตมีปญหาสังคมที่ทํ าใหเขาเปนอยางนั้น



4. ความคิดเห็นดานอื่นๆ   มีดังน้ี

1) การจัดการศึกษาทางเลือกจะเหมาะสมกับเด็กในสถานพินิจมาก
กวาการศึกษาในระบบ กระบวนการจัดการศึกษาทั้งหมดจะตองมีเปาหมายไปสูความสุข
ของเด็ก กิจกรรมตางๆ จะตองทํ าใหเขาเบิกบาน คลายปญหาของเขา ซึ่งงานศิลปะมี
ความส ําคญัมาก

2) มีเด็กเปนจํ านวนมากเม่ืออยูในสถานพินิจทํ าตวัดีทุกอยาง แตเมื่อ
กลับไปสูสังคมปรากฏวาไปพบสภาพเกา จะวกกลับมาประพฤติผิดเหมือนเดิมเหมือนการ
ใหยาเด็ก แตใหอยางไมตอเนื่อง ตรงนี้สถานพินิจจะตองประสานความรวมมือกับครอบ
ครัวของเด็กใหชวยดูแลตอหลังเด็กออกจากสถานพินิจแลว

3) สถานพินิจควรจัดทํ าแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในสถานพินิจท้ัง
ระยะสั้นและระยะยาว โดยประสานความรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของ มีการกํ าหนด
วิสัยทัศน แผนงาน โครงการ งบประมาณท่ีจะใชในการดํ าเนินงานพรอมทั้งจัดทํ าแผน
ปฏิบัติการที่ชัดเจน

4) เด็กทุกคนเกิดมามีจิตประภัสสร สดใส พฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปนั้น
เกิดจากการเลี้ยงดูและสิ่งแวดลอมที่ผิด ในการวินิจฉัยเด็กจึงตองยอนกลับไปดูท่ีการเล้ียง
ดู สิ่งแวดลอมมองวาอะไรคือสาเหตุของความผิด การเล้ียงดูเปนอยางไร ครอบครัวเปน
อยางไร พอแมมีจิตใจอยางไร คิดอยางไรเพราะทุกอยางในตัวของพอแม สงตอมาท่ีลูกท้ัง
หมดรวมทั้งสิ่งแวดลอมที่อยูในรายรอบครอบครัวของเด็กตั้งแตเกิดจนโตมีผลตอพฤติ
กรรม เพราะเปนประสบการณสั่งสม เราตองศึกษาเด็กทั้งหมดเพื่อออกมาเปนขอมูล
เหมือนกับการปนหมอ ตองรูจักดินท่ีอยูในมือเราคืออะไร ถาดินชนิดน้ีควรจะปนอยางน้ี
และใชเครื่องมือใหถูก

5) ควรจะมีการประชาสัมพันธสถานพินิจเปนระยะตอเนื่องใหสังคมรับ
รูวา สถานพินิจทํ าอะไร ยากเย็นแคไหน เด็กมีปญหาอยางไร

6) เปนไปไดไหมที่เด็กในสถานพินิจที่มีความประพฤติดีแลว สถาน
พินิจจะอนุญาตใหออกมาเรียนไดในโรงเรียนเอกชนที้ตองการชื่อเสียงชวยฝกเด็กเหลานี้

7) ถึงเวลาแลวที่จะตองมีการปฏิรูปการจัดการศึกษาของเด็กในสถาน
พินิจ เพ่ือใหการดํ าเนินงานตางๆ สงผลตอตัวเด็กเพื่อที่เขาจะไดแกไข ปรับปรุงตนเองให
เปนคนที่สังคมยอมรับเปนประโยชนตอประเทศชาติสืบตอไป



ภาคผนวก



คํ ากลาวเปดการสัมมนา
เรื่อง การจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห

และในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
วันพฤหัสบดีท่ี  17 สิงหาคม  2543

เวลา 8.30 – 16.00 น.
ณ หองกษัตริยศึก  2  ช้ัน 4 โรงแรมโซลทวิน ทาวเวอร กรุงเทพฯ

----------------------

โดย   ดร.วิเชียร   เกตุสิงห
(รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ)

เรียนทานอธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียน (ดร.ทองอยู แกวไทรฮะ)
ประธานการสัมมนา ทานวิทยากร ทานผูบริหารของหนวยงานที่เกี่ยวของและผูเขารวม
การสัมมนาทุกทาน วันนี้นับเปนโอกาสพิเศษอีกวาระหนึ่งที่พวกเราจะไดรวมกัน
ปฏิรูปการศึกษาเพ่ือชวยใหคนไทยทุกคนมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บ
คาใชจาย ตามแนวนโยบายแหงรัฐที่ปรากฏในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธ
ศักราช 2540 มาตรา 43

ในสังคมไทยยังมีเด็กและเยาวชนเปนจํ านวนมากท่ีดอยโอกาส ขาดการเอา
ใจใสดูแลใหไดรับการศึกษาอยางตอเนื่อง ตองเผชิญชะตากรรมในรูปแบบตางๆ ขาดการ
พัฒนาท้ังรางกาย สติปญญา จิตใจ อารมณ สังคม ในแตละปมีเด็กนับเปนหมื่น ๆ คนที่
ถูกพอแมทอดท้ิง ถูกทารุณกรรมและถูกทอดทิ้งในที่สาธารณะและในสถานสงเคราะห
ตางๆ เด็กสวนหนึ่งที่ไดรับความกดดันจากครอบครัวและสภาพแวดลอมตองเรรอนจรจัด
ไปตามสถานท่ีตางๆ ในเมืองใหญ ทํ าใหตองตกเปนเหยื่อของการประพฤติผิดและ
ประพฤติตนไมสมควรแกวัย

เด็กกลุมดอยโอกาสเหลานี้มีสิทธิที่จะไดรับการศึกษาเชนกัน และตองการ
การจัดการศึกษาในรูปแบบที่พิเศษแตกตางไปจากเด็กทั่วไป ตามพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มีหลักการที่ส ําคัญประการหนึ่งคือ มุงที่จะใหระบบการศึกษา
ในอนาคตสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนทุกระดับและทุกกลุม โดยเปด



โอกาสใหทุกสวนของสังคมเขามามีสวนรวมจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไดอยางทั่วถึงดังสาระ
ที่บัญญัติไวในมาตรา 12 และมาตรา 18 (3) ซึ่งสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ เปน
สถาบันทางสังคมประเภทหนึ่งที่สามารถจัดการศึกษาใหแกกลุมเปาหมายได

เพื่อใหเปนไปตามแนวทางที่กํ าหนด สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติจึงไดท ําการศึกษาวิจัยเพ่ือหาองคความรูเกี่ยวกับการแสวงหาแนวทางการจัด
การศึกษาในสถานสงเคราะหและในสถานพินิจฯ

ในการสัมมนาในวันนี้ สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติไดจัดให
มีการนํ าเสนอขอคนพบจากการวิจัยโดยการจัดการศึกษาในสถานสงเคราะห โดย  คุณ
ขนิษฐา  เทวินทรภักติ  ผูเช่ียวชาญพิเศษดานสังคมสงเคราะห กรมประชาสงเคราะห และผู
ชํ านาญการในคณะกรรมาธิการแรงงานและสวัสดิการสังคม สภาผูแทนราษฎร  และการจัด
การศึกษาในสถานพินิจฯ โดยคุณวัชรินทร  ปจเจกวิญสูกุล (ผูพิพากษาศาลอุทธรณ ภาค
1 ชวยทํ างานในตํ าแหนงรองอธิบดีผูพิพากษาศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง) ตอจาก
นั้นจะเปนการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และในภาคบายจะมีการประชุมกลุมยอย
2 กลุม เพื่อนํ าไปสูแนวทางการจัดการศึกษาในรูปแบบศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห
และในสถานพินิจฯ

กระผมใครขอขอบพระคุณทานอธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียน      คุณ
ขนิษฐา  คุณวัชรินทร  และผูเขารวมการสัมมนาทุกทานที่สละเวลามารวมการสัมมนาใน
วันนี้ กระผมขอเปดการสัมมนา ณ บัดนี้



กํ าหนดการสัมมนา
เรื่อง การจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหและในสถาน

พินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
วันพฤหัสบดีท่ี  17 สิงหาคม  2543

 เวลา 8.30- 16.00 น.
ณ หองกษัตริยศึก  2  ช้ัน 4  โรงแรมโซลทวิน ทาวเวอร    กรุงเทพมหานคร

--------------------------------
08.30  -  09.00 น. ลงทะบียน
09.00  -  09.15 น. กลาวเปดการสัมมนา

โดย รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
         (ดร. วิเชียร  เกตุสิงห)

09.15  -  10.00 น. เสนอผลงานวิจัยการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียน
ในสถานสงเคราะห

โดย   นางขนิษฐา    เทวินทรภักติ
10.00  -  10.30 น. ประสบการณการศึกษาของผูที่เคยอยูในสถานสงเคราะห
10.30  -  11.15 น. เสนอผลงานวิจัยการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียน

ในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
โดย   นายวัชรินทร  ปจเจกวิญูสกุล

11.15  -  12.00 น. อภิปรายท่ัวไป
ประธานการเสนอผลงานและการอภิปรายทั่วไป
อธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียน
(ดร.ทองอยู   แกวไทรฮะ)

12.00  -  13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน
13.00  -  16.00 น. ประชุมกลุมยอย 2 กลุม เพื่อน ําไปสูแนวทางการจัดการศึกษาในรูปแบบ

ศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ
- หนวยจัดการศึกษา
- การบริหารจัดการ
- การจัดสรรทรัพยากร (บุคลากร งบประมาณ ฯลฯ)
- การจัดทํ าหลักสูตร
- การติดตามประเมินผล
- การถายโอนการเรียนรู



(กาแฟ-อาหารวาง เชา-บาย บริการในหองประชุม)

โครงการสัมมนา
เรื่อง

การจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห
และในสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน

------------------------

1. หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 มีหลักการที่ส ําคัญประการ

หนึ่ง คือมุงที่จะใหระบบการศึกษาในอนาคต สามารถตอบสนองความตองการของประชา
ชนทุกระดับและทุกกลุม โดยเปดโอกาสใหทุกสวนของสังคมเขามามีสวนรวมจัดการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานไดอยางท่ัวถึงดังสาระท่ีบัญญัติไวในมาตรา 12 และ มาตรา 18 (3)

เด็กและเยาวชนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจและคุมครองเด็กและ
เยาวชนเปนกลุมดอยโอกาสของสังคมประเภทหนึ่งที่มีสิทธิที่จะไดรับการศึกษาเชนเดียว
กันและตองการการจัดการศึกษาในรูปแบบที่พิเศษแตกตางไปจากเด็กทั่วไป โดยสถาน
สงเคราะหและสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนสามารถจัดการศึกษาใหแกกลุมเปา
หมายดังกลาวไดตามความเหมาะสมของกลุมเปาหมายดังพระราชบัญญัติการศึกษาแหง
ชาต ิพ.ศ. 2542 ไดกํ าหนดไว

เพื่อใหเปนไปตามแนวทางที่กํ าหนด สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติจึงไดทํ าการศึกษาวิจัยเพื่อหาองคความรู โดยทํ าการวิจัยเรื่อง การจัดการศึกษา
ทางเลือกโดยศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนทั้ง
ตางประเทศและของไทย

บัดนี้การวิจัยดังกลาวไดแลวเสร็จ สํ านักงานฯ จึงเห็นควรนํ าเสนอขอคน
พบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาในสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ เพื่อเผยแพรใหสังคมรับ
รู เขาใจการจัดการศึกษาในสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ รวมทั้งรับฟงความคิดเห็น
ขอเสนอแนะเพิ่มเติมอันจะนํ าไปสูการดํ าเนินการปฏิรูปการศึกษาในเร่ืองดังกลาว



2. วัตถุประสงค
1. เพื่อสรางความรู ความเขาใจ การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นจากผูรู/

ประสบการณใหมีความชัดเจนเกี่ยวกับการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนใน
สถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ

2. เพื่อใหไดนโยบายการจัดการศึกษา และกรอบแนวทางในการดํ าเนิน
งานในรูปแบบศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ

3. วิธีการดํ าเนินงาน
1. การนํ าเสนอรายงานการจัดการศึกษาทางเลือกโดยศูนยการเรียนใน

สถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ
2. การอภิปรายท่ัวไป

4.  ผูเขารวมสัมมนา
จํ านวนประมาณ 170 คน ประกอบดวย
- ผูทรงคุณวุฒิและนักวิชาการ
- หนวยงานที่เกี่ยวของ
- สื่อมวลชน
- ผูสนใจทั่วไป
- เจาหนาที่ สกศ.

5. วัน เวลา และสถานท่ี
วันพฤหัสบดีที่ 17 สิงหาคม  2543 เวลา 8.30 - 16.00 น.

ณ หองกษัตริยศึก  2  ช้ัน 4  โรงแรมโซลทวิน ทาวเวอร    กรุงเทพมหานคร



6. ผลที่คาดวาจะไดรับ
ไดขอคิดเห็น ขอเสนอแนะเพิ่มเติมจากผูรู ผูมีประสบการณ อันจะนํ าไปสู

การกํ าหนดแนวทาง การกํ าหนดนโยบายการจัดการศึกษาในรูปแบบศูนยการเรียนใน
สถานสงเคราะหและสถานพินิจฯ ที่สอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ.
2542 และการปฏิรูปการศึกษา

7. คาใชจาย
จํ านวน  59,500  บาท  (หาหมื่นเกาพันหารอยบาทถวน) โดยขอเบิกจาก

โครงการการศึกษาวิจัยเพื่อการปฏิรูปการศึกษา : การศึกษาทางเลือก

8. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ
กลุมงานปฏิรูปการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ



รายชื่อผูเขารวมสัมมนากลุมรวม

1. นักวิจัย  จํ านวน  2  คน

1. นางขนิษฐา เทวินทรภักติ นักวิจัย  ศูนยการเรียนในสถานสงเคราะหฯ

2. นายวชัรินทร  ปจเจกวิญสูกุล นักวิจัย  ศูนยการเรียนในสถานพินิจฯ

2.  กระทรวงศึกษาธิการ   จํ านวน 19  คน

2.1 ส ํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

1) นางสาวสมคิด สกุลสถาปตย

2) นางศิริวรรณ จุลโพธ์ิ

3) นายประมวล ศริิปรีชา กองนิติกร

4) นางนิภาภรณ สุเรนทรรังสิกุล กองนิติกร

5) นางรจนา สนิที สํ านักกิจการพิเศษ

6) นางสาวยุวดี อิม่ใจ สํ านักนโยบายและแผนฯ

2.2 กรมการศาสนา

1) นายพิศาล แชมโสภา

2.3 กรมสามัญศึกษา

1) นายสันติสุข สันติศาสนสุข กองการศึกษาสงเคราะห

2) นางพวงมณี ชัยเสรี

3) นายวีระศักดิ์ ศรีสังข ศึกษานิเทศก

4) นางสาวชลชนก หนูรอด กองแผนงาน

2.4 กรมการศึกษานอกโรงเรียน

1) ดร.ทองอยู แกวไทรฮะ อธิบดีกรมการศึกษานอกโรงเรียน

2) นางสาวพจนา กียะสูตร

3) นายปาน กิมป

4) นางศิริกาญจน ธนวัฒนเดชากุล



5) นายปรเมศร สุขมาก

2.5 ส ํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน

1) นางนัยนา โยคะกุล กองสงเสริมการศึกษานอกระบบ

2) นางสาวยุวดี กรีสุต

2.6 ส ํานักงานคณะกรรมการการประถมศกึษาแหงชาติ

1) นางอจัฉรา เมธานนท

3. กรุงเทพมหานคร    จํ านวน  2  คน

1) นางรุงกานดา พงศธรกุลพานิช สํ านักสวัสดิการสังคม

2) นางสาวชูจิตต วัฒนารมย ส ํานักการศึกษา

4.  ทบวงมหาวิทยาลัย   จํ านวน  4 คน

1) นางสาวธัญญา สนิทวงศ ณ อยุธยา มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ

2) นางสาวสุวัจฉรา เปยมญาติ คณะสังคมสงเคราะห
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร

3) นางสาวศักดิ์ศรี บริบาลบรรพตเขตต คณะสังคมสงเคราะห
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร

4) นางอภิญญา เวชยชัย คณะสังคมสงเคราะห
มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร

5.  กรมประชาสงเคราะห กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม   จํ านวน 48 คน

1) นางฉันทนา บูรพรรณ สถานสงเคราะหเด็กพิการและทุพพลภาพ

2) นางสาวดํ าริลักษณ พัตรปาล สถานสงเคราะห บานมหาเมฆ

3) นางสาวณิชาภัทร วิบูลยพานิช สถานสงเคราะห บานมหาเมฆ

4) นางสาวเกสรา สัพพะเลิศ กองสงเคราะหเด็กและบุคคลวัยรุน

5) นางสุวรรณา  ปนแกว สถานสงเคราะหบานราชวิถี

6) นางสาวศิรินทรรัตน ทองปาน สถานสงเคราะหบานราชวถิี



7) นางประภม หาญสารัตน สถานสงเคราะหบานราชวิถี

8) นางพุทธชาติ ซ่ือม่ัน                     สถานสงเคราะหเด็กพิการทุพพลภาพ
ปากเกร็ด

9) นางสาวฉวีวรรณ ภูกํ าชัย สถานสงเคราะหเด็กพิการทุพพลภาพ
ปากเกร็ด

10) นางวิรงรอง วีระเจริญ สถานสงเคราะหเด็กพิการทุพพลภาพ
ปากเกร็ด

11) นางพะเยาว บังผล สถานสงเคราะหเด็กพิการทุพพลภาพ
ปากเกร็ด

12) นางสมมารถ จิตยุติ สถานสงเคราะหเด็กพิการทุพพลภาพ
ปากเกร็ด

13) นางสาวจิตรา ศิริสมบูรณลาภ นักสังคมสงเคราะห

14) นางสาวเสาวลักษณ วิจิตร สนง.คณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพคน
พิการ

15) นางสาวอรทัย สีฉลาด ศูนยอ ํานวยการรับเด็กเปนบุตรบุญธรรม

16) นายเจษฎา ชาญเสถียร สถานสงเคราะหเด็กหญิงบานราชวิถี

17) นางสาวพรประภา สนิธุนาวา กองวชิาการและแผนงาน

18) นางสาวสุภาณี ภูนภา สถานสงเคราะหมูลนิธิมหาราช ปทุมวัน

19) นางสาวกรัญญรัตน อินทรอราม สถานสงเคราะหมูลนิธิมหาราช ปทุมวัน

20) นางไทญนาถ บุณมะลัง สถานสงเคราะหมูลนิธิมหาราช ปทุมวัน

21) นางสาวดรุณี ธุวสินธุ สถานสงเคราะหเด็กพิการทางสมองและ
ปญญา

22) นายณวัฒน พันเดช สถานสงเคราะหเด็กตาบอดพิการซํ้ าซอน

23) นางสาวอรนุชา มงคลรัตนชาติ ศูนยสงเคราะหและฝกอาชีพสตรีภาคกลาง

24) นางเสาวนีย โขมพัตร กองสัมมาอาชีวสงเคราะห

25) นางชฎาภรณ พันธุจันทร สถานสงเคราะหเด็กออน รังสิต

26) นางอัญชลี อัมพะวะศิริ สถานสงเคราะหเด็กออน รังสิต

27) นางนนทินี เพ็ชรไพศิษฎ สถานเด็กออนพญาไท



28) นางสาวจริยาภรณ การสมลาภ สํ านักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพ
คนพิการ

29) นายโอภาส พิมลวิชยากิจ สํ านักงานคณะกรรมการฟนฟูสมรรถภาพ
คนพิการ

30) นางพรรณี ศรีบรรเทา สถานสงเคราะหบานมหาเมฆ

31) นางวารุณี อํ าภรณ สถานสงเคราะหเด็กพิการทางสมองและ
ปญญา

(หญิง) ปากเกร็ด

32) นางจันทิรา ครุอัศวดล สถานสงเคราะหเด็กพิการทางสมองและ
ปญญา

(หญิง) ปากเกร็ด

33) นางสาวดรุณี มนัสวานิช สถานแรกรับเด็กชายปากเกร็ด

34) นางสาววไลพร ศิริภัณฑ สถานแรกรักเด็กชายปากเกร็ด

35) นางภัทรวดี คงวงศ กองสงเคราะหชาวเขา

36) นางขนิษฐา สังสิทธยากร กองสงเคราะหชาวเขา

37) นางสาวรัชนี ตรัยตรึงศโกศล กองสัมมาอาชีวสงเคราะห

38) นางสาวรุงทอง น่ิมประเสริฐ นักสังคมสงเคราะห

39) นางสาวกรรณิการ โกศลธนากุล สถานแรกรับเด็กหญิงพญาไท

40) นายถนัดกิจ ยามลี สถานคุมครองและพัฒนาอาชีพบานเกร็ด
ตระการ

41) นางสาวอัจฉรา ยอดเมฆ สํ านักงานประชาสงเคราะห นนทบุรี

42) นายสัมพันธ บังผล โรงเรียนศึกษาสงเคราะห  จันทบุรี

43) นายเปลี่ยน แดงหวาน กองคุมครองสวัสดิภาพเด็ก

44) นางสาวพวงเพ็ญ รัตนะรัต สถานสงเคราะหเด็กชายบานปากเกร็ด

45) นายนิพนธ วทิยกิจ สํ านักงานฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

46) นางสาวพรรณนิดา วาณิชยลาภ ส ํานักงานฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

47) นางพาณี ขันธรูจี สถานสงเคราะหเด็กออนปากเกร็ด



48) นางสาวสรียา สุกจัน สถานสงเคราะหเด็กออนปากเกร็ด

6.  ส ํานักพัฒนาการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  (ส ํานักงาน ปปส)   1 คน

1) นางสาวบุญศรี ปุญสิริ

7.  ส ํานักงานคณะกรรมการประสานงานเยาวชนแหงชาติ    2  คน

1) นางสุภัชกร เวชศิลป

2) นายพิษณุ พวงศรี

8.  กรมพัฒนาชุมชน    1 คน

1) นางขนิษฐา กมลวัฒน กองพัฒนาเยาวชน

9.  กรมตํ ารวจ    1  คน

1) รตอ.หญิงสุจิตรา โชติกวรวุฒิ กองกํ ากับการสวัสดิภาพเด็กและเยาวชน

10. สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนกลาง/ตางจังหวัด   จํ านวน 17 คน

1) นางอมรา ลิกขะไชย กองแรกรัก บานเมตตา

2) นายจักรพันธ จันทรนามวงศ บานกรุณา

3) จอ.สมคิด ผึง่ละมาย บานมุทิตา

4) นายสมชาย รัศมีนางรอง บานกรุณา

5) นางพัทนี เวทยสุภรณ บานปราณี

6) นางอาภารัตน ภวโรจนวจันะ สถานพินิจฯ กลาง

7) นางสาวอดศิยั อาภานันทร สถานพินิจฯ กลาง

8) นางจารุวรรณ รีฮาเซ็น สถานพินิจฯ กลาง

9) นางสุดจิต เจนนพกาญจน สถานพินิจฯ กลาง

10) นางสาวอรพรรณ เลาหัตถพงษภูมิ สถานพินิจฯ กลาง

11) นางจุฑามาศ กัญจนานนท สถานพินิจฯ กลาง

12) นายสุรินทร เสถียรมาศ สถานพินิจฯ กลาง



13) นางสาวอรศรี ศรีวนา สถานพินิจฯ กลาง

14) นายเสรีย เช่ียวชาญ สถานพินิจฯ กลาง

15) นางจิตรา สวัสดิสาร สถานพินิจฯ กลาง

16) นายเชิดเกียรติ ไชยมั่น สถานพินิจฯ ระยอง

17) นางสาวดวงพร อกุฤษณ สถานฝกอบรมเด็กและเยาวชน สิรินทร

11.  ศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง    จํ านวน  5  คน

1) นายศิริชัย จันทรสวาง ผูพิพากษาหัวหนาศาลในศาลเยาวชนและครอบ
ครัวกลาง

2) นางฉัตรสุดา จันทรจีรัง ผูพิพากษาสมทบ แผนกคดีเด็กและเยาวชน
สมุทรปราการ

3) นางยาใจ อนิทรวิชัย ผูพิพากษาสมทบ ศาลเยาวชนและครอบครัวกลาง

4) นางสาวพัชรินทร ชมภู

5) นายสิทธิชัย เหมือนเดช

12.  ส ํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   จํ านวน 3  คน

1) นางปาริชาต เทพอารักษ กองประเมินผล

2) นางสาวอมราวรรณ ทิวถนอม

3) นางเกื้อกูล พรหมชีวกุล

13.  ส ํานักงาน กพ.    1  คน

1) นายยันยงค ดานแจง

14.  กรมราชทัณฑ   1  คน

1) นายธนภณ หวางสกุล ทัณฑสถานบํ าบัดพิเศษกลาง



15.  กรมสุขภาพจิต    1  คน

1) นางดวงมาลย   เริกส ําราญ

16. ผูสื่อขาว/หนังสือพิมพ    จํ านวน  10  คน

1) นางสาววลัยลักษณ ดํ ารงมงคลกุล ททบ.5

2) นางสาวพูนทรัพย ทองทาบ เดลนิิวส

3) นางสาวรุงนภา สดุาเทพ TV 11

4) นางสาวจินตนา ระวันประโคน TV 11

5) นางสาวสิริกุล บุญนาค บางกอกโพสต

6) นายชัชวาลย ช้ันพรภักดี บริษัท ตรีนิตี้ เรดิโอ จํ ากัด

7) นางสาวสุมาลี ประทุมนันท บริษัท มีดีเนตเวิรค จํ ากัด

8) นางสาวรัตนา เตชะเสาวภาคย หนังสือพิมพไทยรัฐ

9) นายธรรมรัช กิจฉลอง หนังสือพิมพสยามรัฐ

10) นายเจษฎา ไพศาลพิจิตรสดใส หนังสือพิมพกรุงเทพธุรกิจ

17. มูลนิธิ/องคกร/สมาคม/โรงเรียน/สภา/โครงการ/คณะกรรมการ   จํ านวน  44  คน

1) นางสาวทิตญดา โภชนจันทร มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก

2) นางสาวผกามาศ หนูแดง มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก

3) นางสาวรัตนสุดาวรรณ  เฮงชัยโย มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก

4) นางสาวสุมมนา พัชรศักดิ์สกล มูลนิธิศูนยพิทักษสิทธิเด็ก

5) นายสุรชัย สขุเขียวออน มูลนิธิบานนกขม้ิน

6) นายตระการ ลางกุล มูลนิธิบานนกขม้ิน

7) นางจริยา สํ าลีออน บานพักฉุกเฉิน

8) นางสาวสุดารัตน เสรีวัฒน องคกรพัฒนาการคุมครองเด็ก

9) นายเดชชนะ จันทรโพธิ์ศรี มูลนิธิเพื่อการพัฒนาเด็ก

10) นางสาวพวงนอย นิลประดิษฐ        สมาคมสงเสริมสถานภาพสตรีในโครงการ
พระราชอุปถัมภ



11) นายแพทยพร พันธุโอสถ มูลนิธิวอลดอรปปญโญทัย

12) นายลํ าดวน ยี่ลังกา มูลนิธิสัจจธรรม

13) นายวินัย สะมะอุน ผูนํ าศาสนา

14) ดร.มลิวัลย ธรรมแสง มูลนิธิอนุเคราะหคนหูหนวก

15) นางสาวสุกานดา ปญญาโฉม สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย

16) นางสุรินทร โพธิวงศ สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย

17) นางเสาวนีย นิลวงศ มูลนิธิมิตรมวลเด็ก

18) นางอทัุยวรรณ เอนกวนนท โรงเรียนสมานศกึษาวิทยา

19) นางสาวชุติกาญจน ผิวปลั่ง มูลนิธิสงเสริมการพัฒนาบุคคล (เมอรซ่ี)

20) ดร.กรรณชฎา พริิยะรังสรรค SAVE The Children UK.

21) นายอานุภาพ รังษีสวาง มูลนิธิสรางสรรคชีวิตเด็กและเยาวชน

22) นางสาวศุภมาส วงศกํ าแหง Pearl S Buck International

23) ศ.ฐาปะนีย นาครทรรพ สัมมนาชีวศลิปมูลนิธิ

24) นายสิทธิพร ธรรมเนียมงาม มูลนิธิสรางสรรคเด็ก

25) นางสาวทองพูล บัวศรี มูลนิธิสรางสรรคเด็ก

26) นายเรืองศักดิ์ ปนประทีป มูลนิธิเด็ก

27) นางสาวเพียงตา ชุมนอย โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนพัทยา

28) นางอมุารัตน เดชะรินทร โรงเรียนมีนประสาทวทิยา

29) นางสาวนิตยา กฤษณานนท คณะกรรมการยุตธิรรมและสันติ

30) นางลัดดาวัลย มาฆะมงคล มูลนิธิชวยคนปญญาออน

31) นายมณเทียร จามอญ มูลนิธิดวงประทีป

32) นายวิเชษฐ ศรีรัตนไตรเลิศ มูลนิธิความหวังของชาวไทย

33) นางปาริตตา บุตรไชย มูลนิธิพระสรัสวดี

34) นางสาวลัดดาวัลย มาฆะมงคล โรงเรียนปญญาวุฒิกร

35) นางเย็นฤดี  วงศพุฒ มูลนิธิการศึกษาเพื่อชีวิตและสังคม

36) นางสาวรัตใจ อัจยุติโภคิน Child Worker in Asia

37) นางดารณี ธรรมปราโมทย มูลนิธิสํ าโรงรวมใจ



38) นางสาวสุธาสินี ศุภศิริสินธุ มูลนิธิยุวพัฒน

39) นางสาวนวลจันทร บุญพจนสุนทร มูลนิธิชวยคนตาบอดแหงประเทศไทย

40) นางอัมพร พรหมปญญา สถานสงเคราะหเด็กบานเอลิซา

41) นางสาวล ํายอง เตียสกุล มูลนิธิการศึกษาเพื่อชีวิตและสังคม

42) นางสาวลั่นทม โพธิ์ศรี มูลนิธิสภาคริสตจักร

43) นางสาวนิภา แซหุน มูลนิธิสรางสรรคชีวิตเด็กและเยาวชน

44) นางสาวอัจฉรา สมแสงสรวง สภาคาทอลิกเพื่อการพัฒนา

18.  นักศกึษา/ประชาชนผูสนใจ    จํ านวน  18  คน

1) นางรัชนี ธงไชย โรงเรียนหมูบานเด็ก

2) นางสาวศรีรัตน พสวงศ ทนายความ

3) นางนงพรรณ ยศสมศักดิ์

4) นางสาวพรรณีย ประจวบพันธศรี JCS International  & Co.

5) นายสุรชัย บุญญพจน โรงเรียนเสริมศึกษา

6) นายพยนต จันทรวฑูิรย

7) นายพิเชษฐ กรุงเกต

8) นางสาวศุภมาศ สมบัติ นักศกึษาฝกงานบานราชวถิี

9) นายมนัส ศรีเพ็ญ โรงเรียนสัมมาชีวศลิป

10) นางประนอม ศรีไพรวัลย โครงการเด็กปวย รพ.จุฬาลงกรณ

11) นางพรทิพยภา เคอร สถาบันพลังงานจุฬาลงกรณ ERI

12) นางสาวอังคณา กังสดารพร นักศึกษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

13) นายกฤษณกมล กมลาศน นักศกึษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

14) นางสาวทักษพร นิ่มนวลผอง นักศึกษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร



15) นายสัญญลักษณ อยูรักษ นักศึกษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

16) นายอาทิตย วรรณสาร นักศึกษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

17) นางสาวพรามร ศรีปาลวทิย นักศกึษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

18) นางสาวพิมพฉัตร รสสุธรรม นักศึกษา ป.โท  สาขาสังคมฯ ม.ธรรม
ศาสตร

19.  ส ํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ   จํ านวน   21  คน

1) ดร.วิเชียร เกตุสิงห รองเลขาธิการฯ

2) ดร.สุรศักดิ์ หลาบมาลา

3) นางรุงเรือง สขุาภิรมย

4) นายสรทัศน อนรรถมงคล

5) นางอรุณี สถานุพงษ

6) นางมัณฑนา ศรีขจรวุฒิศักด์ิ

7) นายกองเกียรติ สหวรรณางกูร

8) นางสาวอาภาพร สุขาวงษ

9) นายสมชาย บัวเล็ก

10) นางสาวจิตรา มาตานุสรณ

11) นายอุคเรนทร สุขนวล

12) นางกนกพร ถนอมกลิ่น

13) นางเนตรนิล หนูชูแกว

14) นายจํ ารัสพร สังขะทรัพย

15) นายเอกรินทร ศิริวราศลิป

16) นางสาวประภาพรรณ  วงศาโรจน

17) นางสาวเอ็นดู ศิริเจียมรัตน



18) นางสาวทวีพร บุญวานิช

19) นายเนติ รัตนากร

20) นางสาวกอบสุข อัตถิ

21) นางเตือนใจ เจริญพงษ

20.  อ่ืนๆ    จํ านวน  10  คน

รวมท้ังหมด    211  คน



รายช่ือผูเขารวมประชุมกลุมยอย
การจัดการศึกษาในรูปแบบศูนยการเรียนในสถานสงเคราะห

1. นางขนิษฐา เทวินทรภักติ ประธานกลุม
2. คุณลํ าดวน ย่ีลังกา
3. นางพวงมณี ชัยเสรี
4. นางสาวชลชนก หนูรอด
5. นางสาวศุภมาศ สมบัติ
6. นางสาวทักษพร นิม่นวลผอง
7. นางสาวศิรินทรรัตน ทองปาน
8. นายสัญญลักษณ อยูรัตน
9. นพ.พร พันธุโอสถ
10 นางสาวจรีวรรณ สาลีโภชน
11. นางสาวอรนุชา มงคลรัตนชาติ
12. นางสาวสรียา สุกจั๋น
13. นางสาวภัทราวดี คงวงศ
14. นางสาวพรประภา สินธุนาวา
15. นางสาววารุณี อํ าภรณ
16. นางสาวสุธาสินี ศุภศิริสินธุ
17. นายสิทธิพร ธรรมเนียมงาม
18. นางดวงมาลย เริกสํ าราญ
19. นางอาภารัตน ราชโรจน
20. นายนิพนธ วทิยกิจ
21. นายโอภาส พิมลวิชยากิจ
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