
ตัวบงช้ี สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมิน
ระดับกอนประถมศึกษา

ตาม
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

สถาบันแหงชาติเพื่อการศึกษาสํ าหรับเด็กปฐมวัย
สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ

มิถุนายน  2544



379.21    สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
ส 649 ต      ตัวบงช้ี สภาพที่พึงประสงค และเกณฑการประเมินระดับกอนประถมศึกษา ตามมาตรฐาน
            การศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน/ กรุงเทพฯ : สกศ. . 2545
                ….. หนา
                ISBN : 974-241-393-2
                1. ตัวบงช้ีทางการศึกษา - การศึกษาปฐมวัย  2. เกณฑการประเมินระดับกอนประถมศึกษา
            3. ช่ือเร่ือง

ตัวบงชี้ สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมนิ ระดับกอนประถมศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน

สิ่งพิมพ สกศ.        อันดับที่ 103/2545
ISBN        974-241-393-2
พิมพคร้ังท่ี 1        มีนาคม  2545
จํ านวนพิมพ        10,000 เลม
ผูจัดพิมพเผยแพร    สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระเทพรัตน
                         ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

สํ านักพิมพ        บริษัท สํ านักพิมพวัฒนาพานิช จ ํากัด
       216-220 ถนนบํ ารุงเมือง แขวงสํ าราญราษฏร
       เขตพระนคร  กรุงเทพฯ 10200

                         โทรศัพท 0 2222 2788, 0 2222 4772    



สารบัญ
หนา

บทนํ า 1

ตอนที่  1  มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพ 3
   ระดับกอนประถมศึกษา

ตอนที่  2  ตัวบงช้ี สภาพที่พึงประสงค และเกณฑการประเมิน 8
   ระดับกอนประถมศึกษา



คํ านํ า

สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ โดยสถาบันแหงชาติเพ่ือการศึกษาสํ าหรับเด็กปฐมวัย
รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ และเอกชน และผูท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย  ไดดํ าเนินการ
จัดท ําตัวบงช้ี สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมินระดับกอนประถมศึกษาข้ึน โดยยึดหลัก
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย ปรัชญาการจัดการศึกษาปฐมวัย และยึดสาระของมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการ
ประเมินคุณภาพภายนอก  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ท่ีไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรีแลวเปนหลักในการ
ดํ าเนินการ

สํ านักงานฯ จึงไดจัดพิมพเผยแพรเพื่อใหสถานศึกษาระดับกอนประถมศึกษาเปนแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา รวมทั้งเปนการเตรียมความพรอมสํ าหรับรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอกในระดับกอนประถมศึกษาตอไป

               สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ
 มิถุนายน  2544



บทนํ า

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรา 47 ไดกํ าหนดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก  สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ และหนวยงานท่ีเก่ียวของจึงไดดํ าเนิน
การจัดทํ ามาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงคณะรัฐมนตรี
อนุมัติในหลักการแลวเม่ือมกราคม 2543

เอกสารมาตรฐานดังกลาวครอบคลุมการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สํ านักงานฯ และหนวยงานที่จัดการ
ศึกษาระดับกอนประถมศึกษา พิจารณาแลวเห็นวาบางมาตรฐาน ตัวชี้วัดยากเกินไป และไมสอดคลอง
กับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ป  จึงเห็นสมควรใหน ํามาตรฐานดังกลาวมาพิจารณาและปรับ
ใหเหมาะสม จัดท ําเปนมาตรฐานท่ีมีตัวช้ีวัดท่ีเหมาะสมกับเด็กระดับกอนประถมศึกษา  โดยยึดเอกสารมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนหลัก  และปรับปรุงตัวบงช้ีในแตละ
มาตรฐาน (14 มาตรฐาน) ใหสอดคลองกับหลักการ  ปรัชญา การจดัการศึกษาระดับปฐมวัย และ
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย อาย ุ 3-5 ป จัดท ําเปนตัวบงช้ี สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมิน
ระดับกอนประถมศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ซึ่งไดจัดใหมีการสัมมนา 2 คร้ัง เพ่ือระดมความคิดจากผูท่ีเก่ียวของ  ผูเขารวมสัมมนา
ประกอบดวย      ผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา  นักวิชาการศึกษา  ผูบริหารการศึกษา  ครู  พอแม ผูปก
ครอง และผูท่ีเก่ียวของ

เอกสาร ตัวบงช้ี สภาพที่พึงประสงค และเกณฑการประเมินระดับกอนประถมศึกษา ฉบับนี้
ประกอบดวยมาตรฐานดานผูเรียน  มาตรฐานดานปจจัย และมาตรฐานดานกระบวนการ รวม 14 มาตรฐาน
47 ตัวบงช้ี (มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มี 14
มาตรฐาน 53 ตัวบงช้ี) และไดจัดทํ าเกณฑการประเมินมาตรฐานแตละมาตรฐาน  ดวยการกํ าหนดสภาพท่ี
พึงประสงคในแตละตัวบงช้ี  และการพิจารณาการบรรลุผลตามเกณฑมาตรฐาน ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา 14 มาตรฐาน คือ
มาตรฐานท่ี 1 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค
มาตรฐานท่ี 4 ผูเรียนมีความรู และทักษะเบ้ืองตน
มาตรฐานท่ี 5 ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนรักการเรียนรู มีทักษะในการแสวงหาความรู
มาตรฐานที่ 9 ผูเรียนมีทักษะในการท ํางาน รักการทํ างาน สามารถทํ างานรวมกับผูอื่นได

* เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก : ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
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มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยท่ีดี
มาตรฐานที่ 12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการบริหารงานอยางเปนระบบ
มาตรฐานที่ 14 สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการ

ศึกษา
มาตรฐานที่ 18 สถานศึกษามีการจัดประสบการณ การเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ
มาตรฐานที่ 20 ผูบริหารมีภาวะผูนํ า และมีความสามารถในการบริหารจัดการ
มาตรฐานที่ 22 ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนน

ผูเรียนเปนสํ าคัญ
มาตรฐานที่ 24 ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ
มาตรฐานที่ 25 สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น มีส่ือการเรียนการ

สอนที่เอื้อตอการเรียนรู

เอกสารตัวบงช้ี สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมินระดับกอนประถมศึกษา  สํ านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ไดน ําสงส ํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(สมศ.) เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2544  เพ่ือสํ านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
ดํ าเนินการตอไป



ตอนที่  1
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพ

ระดับกอนประถมศึกษา
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มาตรฐานดานผูเรียน

ตัวบงช้ี
1.  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตนตามขอตกลงรวมกัน
2.  มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
3.  มีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอื่น
4.  ประหยัด รูจักใชและรักษาทรัพยากร

ตัวบงช้ี
1.  ทักษะในการใชกลามเน้ือใหญ - เล็ก
2.  ทักษะในการใชประสาทสัมผัสท้ัง 5
3. ทักษะในการส่ือสาร
4. ทักษะในการสังเกตและสํ ารวจ
5. สามารถเช่ือมโยงความรูและทักษะตาง ๆ

ตัวบงช้ี
1.   มีความคิดรวบยอด
2.   แกปญหาไดเหมาะสมกับวัย
3. มีจินตนาการ และความคิดริเร่ิมสรางสรรค
4. มีทักษะในเร่ืองมิติสัมพันธและการกะประมาณ

ตัวบงช้ี
1.   รักการเรียนรู
2. มีทักษะในการแสวงหาความรู

มาตรฐานท่ี 1  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค

มาตรฐานท่ี 4  ผูเรียนมีความรูและทักษะเบ้ืองตน

มาตรฐานท่ี 5  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  มีความคิด
                 ริเร่ิมสรางสรรค

มาตรฐานท่ี 6  ผูเรียนรักการเรียนรู  มีทักษะในการแสวงหาความรู
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ตัวบงช้ี
1. กระตือรือรนในการทํ างาน
2.  ทํ างานจนสํ าเร็จ และภูมิใจในผลงาน
3. ทํ างานรวมกับผูอื่นได

ตัวบงช้ี
1.  มีสุขภาพกายที่ดี
2. มีสุขภาพจิตที่ดี
3. มีสุขนิสัยที่ดี

ตัวบงช้ี
1.   มีความช่ืนชมดานศิลปะ  ดนตรี และการเคล่ือนไหว
2. สามารถแสดงออกตามความคิดสรางสรรคและจินตนาการ

มาตรฐานท่ี 9  ผูเรียนมีทักษะในการทํ างาน รักการทํ างาน สามารถทํ างานรวมกับผูอ่ืนได

มาตรฐานท่ี 10  ผูเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิต  และสุขนิสัยที่ดี

มาตรฐานท่ี 12  ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี  และ
                  การเคลื่อนไหว
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มาตรฐานดานกระบวนการ

ตัวบงช้ี
1. มีรูปแบบการบริหารงานชัดเจน
2.  มีปรัชญา  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจํ าปของสุถานศึกษา
3. มีการปฏิบัติตามแผน
4. สงเสริมการทํ างานเปนทีม
5. มีการนิเทศ  ติดตาม ประเมินผล  การทํ างานอยางตอเน่ือง
6. มีระบบขอมูลสารสนเทศครบถวน  ถูกตอง  ตรงกับความตองการ และทันตอการใชงาน
7. มีการประเมินภายในประจ ําป และนํ าผลการประเมินมาใช

ตัวบงช้ี
1.  สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธที่ดีและรวมกันพัฒนาการศึกษา
2. มีการประชาสัมพันธการจัดกจิกรรมและสรางความเขาใจอันดีกับชุมชน

ตัวบงช้ี
1.  มีแผนการจัดประสบการณเหมาะสมกับธรรมชาติ สอดคลองกับพัฒนาการของผูเรียน
2. สงเสริมใหผูเรียนมีความสนใจอยากรู อยากเรียน รูจักคิดเปนระบบและรูจักใชวิธีหาคํ าตอบดวย
ตนเองเหมาะสมตามวัย

3. มีการนํ าภูมิปญญาทองถ่ินและส่ือท่ีเหมาะสมมาประยุกตใชในการจัดประสบการณ
4. สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผูเรียน
5. สงเสริมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสุนทรียภาพทั้งดานดนตรี ศิลปะและการเคล่ือนไหว

มาตรฐานท่ี 13  สถานศึกษามีการบริหารงานอยางเปนระบบ

มาตรฐานท่ี 14  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชน
                  ในการพัฒนาการศึกษา

มาตรฐานท่ี 18  สถานศึกษามีการจัดประสบการณ การเรียนรูโดยเนนผูเรียน
                  เปนส ําคัญ
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6. สงเสริมความเปนประชาธิปไตยการทํ างานรวมกับผูอื่น
7. มีการติดตามผลการจัดประสบการณการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

มาตรฐานดานปจจัย

ตัวบงช้ี
1.  มีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษา
2. มีความเปนผูนํ า

ตัวบงช้ี
1.  มีความรู ความเขาใจจิตวิทยาและพัฒนาการเด็ก
2. ครูมีความรู ความเขาใจหลักสูตรและเปาหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย
3. ใชวิธีการประเมินพัฒนาการเหมาะสมตามวัยและสอดคลองกับสภาพจริงของการเรียนรู

ตัวบงช้ี
1.  มีความรู ความเขาใจ และความรับผิดชอบในหนาที่
2. มีปฏิสัมพันธท่ีดี
3. ครูมีจํ านวนตามเกณฑ

ตัวบงช้ี
1.  มีหลักสูตรที่เหมาะสมสอดคลองกับเปาหมายการศึกษา
2. มีการจัดสภาพแวดลอมและส่ือท่ีเอ้ือตอการเรียนรูท่ีเหมาะสม

มาตรฐานท่ี 20  ผูบริหารมีภาวะผูนํ า และมีความสามารถในการบริหารจัดการ

มาตรฐานท่ี 22  ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณไดอยางมีประสิทธิภาพ
                  โดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

มาตรฐานท่ี 24  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ และ
                  มีครูเพียงพอ

มาตรฐานท่ี 25  สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน มีสื่อ
                  การเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู



ตอนที่  2

ตัวบงชี ้สภาพท่ีพึงประสงค และเกณฑการประเมิน
ระดับกอนประถมศึกษา
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แนวคิดการพัฒนาเกณฑการประเมินคุณภาพสถานศึกษา
ระดับกอนประถมศึกษา  สํ าหรับการประเมินภายนอก

การพิจารณาคุณภาพ
1.  การบรรลุผลตามเกณฑมาตรฐาน (achievement) หมายถึง ผลการด ําเนินงานบรรลุ

สภาพท่ีพึงประสงค
2. ความพยายาม (attempt) หมายถึง มีรองรอยความพยายามในการปรับปรุง แกไข พัฒนา

คุณภาพการดํ าเนินงาน

1. การบรรลุผลตามเกณฑมาตรฐาน
เกณฑการพิจารณา มาตรฐานดานผูเรียน  ดานปจจัย และดานกระบวนการ (achievement)

พิจารณาจากตัวบงช้ี  2 ประเภทดังน้ี
1)  ปริมาณ (quantity)
     • ดานผูเรียน

จ ํานวนมาก   หมายถึง  ประมาณ 80% ข้ึนไป
จ ํานวนปานกลาง  หมายถึง  ประมาณ  60-79% ข้ึนไป
จ ํานวนนอย   หมายถึง  ต่ํ ากวา 60%

    • ดานปจจัย
ปริมาณมาก   หมายถึง ปริมาณ  80% ข้ึนไป
ปริมาณปานกลาง หมายถึง ประมาณ 60-79% ข้ึนไป
ปริมาณนอย   หมายถึง ปริมาณ ต่ํ ากวา 60%

หมายเหตุ : เฉพาะมาตรฐานท่ี 20 การประเมินใหใช  ปรากฏ/ไมปรากฏ

• ดานกระบวนการ
ปรากฏ    หมายถึง  ปรากฏตามสภาพที่พึงประสงค
ไมปรากฏ หมายถึง  ไมปรากฏตามสภาพท่ีพึงประสงค

2) คุณภาพ (quality)
• คุณภาพดานผูเรียนท่ียอมรับได หมายถึง ผูเรียนท่ีสามารถบรรลุตามสภาพท่ีพึงประสงค
• คุณภาพดานกระบวนการและดานปจจัยท่ียอมรับได หมายถึง มี หรือ ปฏิบัติไดตามสภาพท่ี

พึงประสงค
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2. การพิจารณาความพยายาม (attempt) เกณฑการพิจารณาความพยายามดานผูเรียน ดานปจจัย และดาน
กระบวนการพิจารณาความพยายามของสถานศึกษา ในการแสดงรองรอยหลักฐานของการดํ าเนินงานท่ีชัดเจน
โดยมีความพยายามในการพัฒนาใหผูเรียน กระบวนการ และปจจัย ไดบรรลุตามสภาพท่ีพึงประสงค

• ระดับคุณภาพดานผูเรียน

ระดับ 1 - ควรปรับปรุง ระดับ 2 -  ขั้นตํ ่าท่ียอมรับได ระดับ 3 -  คุณภาพดี

ผู เ รียนจ ํานวนนอยบรรลุ
ตามสภาพท่ีพึงประสงคและ
ไมมีรองรอยความพยายาม
ในการพัฒนาผูเรียน

ผูเรียนจํ านวนปานกลางบรรลุ
ตามสภาพท่ีพึงประสงค
หรือผูเรียนจํ านวนนอยบรรลุ
ตามสภาพท่ีพึงประสงคแตมี
รองรอยความพยายามในการ
พัฒนาผูเรียน

ผู เ รียนจ ํานวนมากบรรลุตาม
สภาพท่ีพึงประสงค

• ระดับคุณภาพดานกระบวนการ

ระดับ 1 - ควรปรับปรุง ระดับ 2  -  ข้ันต่ํ าท่ียอมรับได ระดับ 3 - ขั้นตํ ่าท่ียอมรับได

ไมมีรองรอยหลักฐานของ
กระบวนการดํ าเนินงานและ
ไมมีความพยายามท่ีจะให
เกิดสภาพท่ีพึงประสงค

มี ร อ ง ร อ ย ห ลั ก ฐ า น ข อ ง
กระบวนการดํ าเนินงานตาม
สภาพท่ีพึงประสงค
หรือไมมีหลักฐานของกระบวน
การ แตมีความพยายามท่ีจะให
เกิดสภาพท่ีพึงประสงค

มีห ลักฐานของกระบวนการ
ดํ าเนินงานท่ีชัดเจนตามสภาพท่ี
พึงประสงค

• ระดับคุณภาพดานปจจัย

ระดับ 1 - ควรปรับปรุง ระดับ 2 - ขั้นตํ ่าท่ียอมรับได ระดับ 3 - คุณภาพดี

ปจจัยที่มีคุณภาพตามสภาพ
ท่ีพึงประสงคมีปริมาณนอย
และไมมีรองรอยของความ
พยายาม

ปจจัยท่ีมีคุณภาพตามสภาพท่ี
พึงประสงคมีป ริมาณปาน
กลาง หรือ มีนอยแตมีรอง
รอยความพยายาม

ปจจัยท่ีมีคุณภาพตามสภาพท่ี
พึงประสงคมีปริมาณมาก
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การประเมินมาตรฐานดานผูเรียน
มาตรฐานที่ 1   ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1.! มีวินยั  มีความรับผิดชอบ  ปฏิบัติตนตามขอตกลงรวมกัน
สภาพที่พงึประสงค
1.1 จัดเก็บของเขาที่ได
1.2 เขาแถว/รอคอย ตามลํ าดับกอน-หลัง
1.3 รับผิดชอบงานที่ไดรับมอบหมาย
1.4 ปฏิบัติตามขอตกลงรวมกันของหองเรียนได
1.5 ปฏิบัติตนตามขอปฏิบัติเบื้องตนของแตละศาสนาที่ตนนับถือ
ตัวบงชี้
2. มีมารยาทและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย
สภาพที่พงึประสงค
2.1 มีมารยาทในการพูด  และการฟง
2.2 มีมารยาทในการไหวและหรือแสดงความเคารพ บิดามารดา
    ครู และผูใหญ
2.3 มีมารยาทในการรับประทานอาหาร
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มาตรฐานที่ 1 (ตอ)

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
3.! มีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอื่น
สภาพที่พงึประสงค
3.1 มีความเชื่อมั่นและกลาแสดงออก
3.2 ไมทํ าใหผูอื่นเดือดรอน
3.3 รูจักแบงปน/ใหความชวยเหลือผูอื่น
ตัวบงชี้
4. ประหยัด รูจกัใชและรักษาทรัพยากร
สภาพที่พงึประสงค
4.1 ไมทิ้งขวางหรือทํ าลายสิ่งของเครื่องใช
4.2 รูจกัใชสิ่งของเครื่องใช นํ้ า ไฟ อยางประหยัด
4.3 ชวยดูแลตนไม/สัตวเลี้ยง
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มาตรฐานที่ 4   ผูเรียนมีความรูและทักษะเบื้องตน

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. ทักษะในการใชกลามเนื้อใหญ-เล็ก
สภาพที่พงึประสงค
ใชกลามเนื้อใหญ-เล็กอยางคลองแคลวและประสานสัมพนัธกัน
ตัวบงชี้
2. ทักษะในการใชประสาทสมัผัสทั้ง 5
สภาพที่พงึประสงค
บอก/แสดงความรูสึกที่ไดรับจากประสาทสัมผัสได
ตัวบงชี้
3. ทักษะในการสื่อสาร  
สภาพที่พงึประสงค
3.1 บอกเรื่องราวความรูสึกและความตองการของตนเองได
3.2 แสดงทาทางที่สื่อความหมายได
3.3 ถายทอดความคิด ความรูสึก และความเขาใจเปนชิ้นงานได
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มาตรฐานที่ 4 (ตอ)

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
4. ทักษะในการสังเกตและสํ ารวจ  
สภาพที่พงึประสงค
สนใจสังเกต สํ ารวจสิ่งตางๆ รอบตัว
ตัวบงชี้
5. สามารถเชื่อมโยงความรูและทักษะตาง ๆ
สภาพที่พงึประสงค
นํ าความรูและทักษะเบื้องตนมาใชในชีวติประจ ําวนัได
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มาตรฐานที่ 5   ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  มีความคิดริเริ่มสรางสรรค

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีความคิดรวบยอด
สภาพที่พงึประสงค
บอกคุณลักษณะและคุณสมบัติของสิ่งตางๆ ได
ตัวบงชี้
2. แกปญหาไดเหมาะสมกับวัย
สภาพที่พงึประสงค
แกปญหาในการเลนและการทํ ากิจกรรมตางๆ ได
ตัวบงชี้
3. มีจินตนาการ  และความคิดริเริ่มสรางสรรค
สภาพที่พงึประสงค
เลน/เลาเรื่อง หรือสรางสรรคผลงาน ตามความคิดจนิตนาการ
ของตนเองได
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มาตรฐานที่ 5   (ตอ)

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
4. มีทักษะในเรื่องมิติสัมพันธและการกะประมาณ
สภาพที่พงึประสงค
บอกความสัมพนัธและกะประมาณของสิ่งตางๆ กับพืน้ที่ ระยะ เวลา
นํ้ าหนัก ฯลฯ ได
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มาตรฐานที่ 6   ผูเรียนรักการเรียนรู  มีทักษะในการแสวงหาความรู

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. รักการเรียนรู
สภาพที่พงึประสงค
1.1 ทํ ากิจกรรมดวยความสนใจ และมีความสุข
1.2 รักหนังสือ และมีความสนใจในการอาน

ตัวบงชี้
2. มีทักษะในการแสวงหาความรู
สภาพที่พงึประสงค
2.1 รูจักตั้งคํ าถาม
2.2 แสวงหาความรูดวยวธิีหลากหลายจากแหลงขอมูลตาง ๆ
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มาตรฐานที่ 9   ผูเรียนมีทักษะในการทํ างาน รักการทํ างาน สามารถทํ างานรวมกับผูอื่นได

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. กระตือรือรนในการทํ างาน
สภาพที่พงึประสงค
สนใจและกระตือรือรนในการทํ างาน
ตัวบงชี้
2. ทํ างานจนสํ าเร็จ และภูมิใจในผลงาน
สภาพที่พงึประสงค
2.1.สามารถทํ างานไดตั้งแตตนจนจบ
2.2 ภูมิใจในผลงาน
ตัวบงชี้
3. ทํ างานรวมกับผูอื่นได
สภาพที่พงึประสงค
เลนและทํ ากิจกรรมรวมกับผูอื่นได
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มาตรฐานที่ 10   ผูเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยที่ดี

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีสขุภาพกายที่ดี
สภาพที่พงึประสงค
1.1 มีนํ้ าหนัก สวนสูง ตามเกณฑมาตรฐาน
1.2 มีสมรรถภาพทางดานรางกายตามเกณฑมาตรฐาน
ตัวบงชี้
2. มีสุขภาพจิตที่ดี
สภาพที่พงึประสงค
2.1 ราเริง แจมใส และแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมตามวยั
2.2 เลนและทํ ากิจกรรมรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข
ตัวบงชี้
3. มีสุขนิสัยที่ดี
สภาพที่พงึประสงค
3.1 มีพฤติกรรมอนามัยที่ดี
3.2 รูจักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน
3.3 รูจกัระมัดระวังตนเองไมใหเกิดอันตราย
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มาตรฐานที่ 12   ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว

จํ านวนผูเรียนที่บรรลุสภาพที่พึงประสงค
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีความชื่นชมดานศิลปะ  ดนตรี และการเคลือ่นไหว
สภาพที่พงึประสงค
1.1 สนใจธรรมชาติและสิ่งสวยงามตาง ๆ
1.2 สนใจและมีความสุขในการทํ างานศิลปะ
1.3 สนใจ และมีความสุขกับเพลงและดนตรี
1.4 สนใจกิจกรรม เกมการละเลน และการเคลื่อนไหว
ตัวบงชี้
2.สามารถแสดงออกตามความคิดสรางสรรคและจนิตนาการ
สภาพที่พงึประสงค
2.1 สรางสรรคผลงานดานศิลปะไดตามจินตนาการ
2.2 แสดงทาทางประกอบเพลง จังหวะ ไดตามจินตนาการ
2.3 สรางขอตกลงวิธีเลนใหม ๆ ไดตามวัย
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การประเมินมาตรฐานดานกระบวนการ
มาตรฐานที่ 13   สถานศึกษามีการบริหารงาน อยางเปนระบบ

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1 มีรูปแบบการบริหารงานชัดเจน
สภาพที่พงึประสงค
1.1 มีการจัดรูปแบบการบริหารงานชัดเจน
1.2 มีการกํ าหนดบทบาท หนาที่ ความรับผิดชอบของบุคลากร

ตัวบงชี้
2. มีปรัชญา  แผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา และ แผนปฏิบัติการ
   ประจ ําปของสถานศึกษา
สภาพที่พงึประสงค
2.1 มีปรัชญา
2.2 มีแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

2.3 มีแผนปฏิบัติการประจํ าป

2.4 มีตัวชี้วัดความสํ าเร็จที่ชัดเจน



22

มาตรฐานที่ 13   (ตอ)

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
3. มีการปฏิบัติตามแผน
สภาพที่พงึประสงค
3.1 มีการปฏิบัติตามแผน
3.2 มีการกํ ากับ ติดตาม

3.3 มีการสรุปผลการดํ าเนินงาน

ตัวบงชี้
4. สงเสริมการทํ างานเปนทีม
สภาพที่พงึประสงค
4.1 มีการมอบหมายงานอยางเปนระบบ
4.2 มีรูปแบบการทํ างานแบบเปนทีม
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มาตรฐานที่ 13 (ตอ)

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
5. มีการนเิทศ  ติดตาม ประเมินผล  การทํ างานอยางตอเนือ่ง
สภาพที่พงึประสงค
5.1 มีผูรับผิดชอบการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล
5.2 มีปฏิทินการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล

5.3 มีบันทึกการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลอยางตอเนื่อง

ตัวบงชี้
6. มีระบบขอมูลสารสนเทศครบถวน ถูกตอง  ตรงกับความตองการ
   และทันตอการใชงาน
สภาพที่พงึประสงค
6.1 มีขอมูลสารสนเทศที่เหมาะสม เปนระบบและเปนปจจุบัน
6.2 ใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการและพัฒนางาน

ตัวบงชี้
7. มีการประเมินภายในประจํ าป และน ําผลการประเมินมาใช
สภาพที่พงึประสงค
7.1 มีรายงานผลการประเมินภายในทุกป
7.2 มีการนํ าขอมูลผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจและพฒันางาน
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มาตรฐานที่ 14   สถานศึกษาสงเสริมความสมัพนัธและความรวมมือกับชมุชนในการพฒันาการศึกษา

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. สถานศึกษาและชุมชนมีความสมัพนัธที่ดีและรวมกันพฒันาการศึกษา
สภาพที่พงึประสงค
1.1 สถานศึกษารวมทํ ากิจกรรมเพื่อสรางความสัมพันธที่ดีกับชุมชน
1.2 ชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมและพัฒนาการศึกษา

ตัวบงชี้
2. มีการประชาสมัพนัธการจดักิจกรรมและสรางความเขาใจอนัดีกับชุมชน
สภาพที่พงึประสงค
มีการประชาสัมพันธกิจกรรมและขอมูลขาวสารสูชุมชน
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มาตรฐานที่ 18   สถานศึกษามีการจัดประสบการณ การเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีแผนการจัดประสบการณเหมาะสมกับธรรมชาติ  สอดคลองกับ
   พัฒนาการของผูเรียน
สภาพที่พงึประสงค
1.1 มีการวิเคราะหและพัฒนาหลักสูตร
1.2 มีแผนการจัดประสบการณ

1.3 มีตารางการจัดกิจกรรมประจํ าวัน

ตัวบงชี้
2. สงเสริมใหผูเรียนมีความสนใจอยากรู อยากเรียน รูจักคิดเปน
   ระบบและรูจักใชวิธีหาค ําตอบดวยตนเองเหมาะสมตามวัย
สภาพที่พงึประสงค
2.1 สภาพแวดลอมเอื้อตอการเรียนรู
2.2 มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกหองเรียน
ที่ผูเรียนมีโอกาสไดเลือกตามความสนใจ
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มาตรฐานที่ 18 (ตอ)

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
3. มีการนํ าภูมิปญญาทองถิ่นและสื่อที่เหมาะสมมาประยุกตใชใน
   การจัดประสบการณ
สภาพที่พงึประสงค
3.1 เชิญวิทยากรในชุมชนมาใหความรู
3.2 นํ าสื่อที่มีในทองถิ่นมาประยุกตใชในการจัดประสบการณ

ตัวบงชี้
4. สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของผูเรียน
สภาพที่พงึประสงค
มีการจัดกิจกรรมเพื่อฝกและสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมผูเรียน
ตัวบงชี้
5. สงเสริมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาสุนทรียภาพทั้งดานดนตรี
   ศิลปะและการเคลื่อนไหว
สภาพที่พงึประสงค
มีการจัดกิจกรรมดานดนตรี ศิลปะและการเคลื่อนไหว
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มาตรฐานที่ 18 (ตอ)

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจัดเพื่อ
ใหบรรลุสภาพที่พึงระสงคตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค

ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
6. สงเสริมความเปนประชาธิปไตยการทํ างานรวมกับผูอื่น
สภาพที่พงึประสงค
จัดใหผูเรียนเลนและการทํ ากิจกรรมและอยูรวมกับผูอื่น
ตัวบงชี้
7. มีการติดตามผลการจัดประสบการณการเรียนรูโดยเนนผูเรียน
   เปนส ําคัญ
สภาพที่พงึประสงค
7.1 จัดใหมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมของครู
7.2 จัดใหมีการติดตามผลพัฒนาการของผูเรียน
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การประเมินมาตรฐานดานปจจัย
มาตรฐานที่ 20   ผูบริหารมีภาวะผูนํ า และมีความสามารถในการบริหารจัดการ

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่ให
บรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค ปรากฏ ไมปรากฏ มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีวิสัยทัศนในการจัดการศึกษา
สภาพที่พงึประสงค
1.1 มีความรูความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา
1.2 พัฒนาตนเองอยูเสมอ
ตัวบงชี้
2. มีความเปนผูน ํา
สภาพที่ปรากฏ
2.1 ผูบริหารมีความเปนผูนํ าและเปนประชาธิปไตย
2.2 มีมนุษยสัมพันธ และเปนที่ยอมรับของผูที่เกี่ยวของ
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มาตรฐานที่ 22   ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีความรู ความเขาใจจิตวิทยาและพัฒนาการเด็ก
สภาพที่ปรากฏ
มีความรูเกี่ยวกับจิตวิทยาและพัฒนาการเด็ก และสามารถนํ า
มาสงเสริมและพัฒนาเด็กเปนรายบุคคล
ตัวบงชี้
2. ครูมีความรู ความเขาใจหลักสูตรและเปาหมายการจัด
   การศึกษาปฐมวัย
สภาพที่ปรากฏ
2.1 มีความเขาใจในหลักสูตรและสามารถนํ าหลักสูตรมา
    ปรับใชกับผูเรียนโดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ
2.2 มีทักษะในการจัดประสบการณและกิจกรรมใหกับ
    ผูเรียน โดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ
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มาตรฐานที่ 22 (ตอ)

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
3. ใชวิธีการประเมินพฒันาการเหมาะสมตามวัยและสอด
   คลองกับสภาพจริงของการเรียนรู
สภาพที่พงึประสงค
3.1! ใชวธิีการประเมินพฒันาการเหมาะสมตามวยัและสอดคลอง
กับสภาพจริงของการเรียนรู

3.2! ใชวิธีการประเมินพัฒนาการที่หลากหลายและตอเนื่อง
3.3  นํ าผลการประเมินมาใชพฒันาคุณภาพการจดัประสบการณให
      กับผูเรียน
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มาตรฐานที่ 24   ครูมีคุณวุฒิ/ความรู ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ และมีครูเพียงพอ

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา60%)

มี ไมมี
ระดับ คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีความรู ความเขาใจ และความรับผิดชอบในหนาที่
สภาพที่พงึประสงค
1.1 มีวุฒิการศึกษา/มีประสบการณตรงกับสายงาน
1.2 มีความกระตือรือรนและรับผิดชอบงานในหนาที่
1.3 มีการพฒันาตนเองอยูเสมอ
ตัวบงชี้
2. มีปฏิสมัพนัธที่ดี
สภาพที่พงึประสงค
2.1 มีปฏิสัมพันธที่ดีตอผูเรียน
2.2 มีมนุษยสัมพันธที่ดีกับผูอื่น
ตัวบงชี้
3. ครูมีจ ํานวนตามเกณฑ
สภาพที่ปรากฏ
มีอตัราสวนครู : นักเรียน  เหมาะสม
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มาตรฐานที่ 25   สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเรียนและทองถิ่น มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรู

ปริมาณ
ความพยายามที่จะจดัเพือ่
ใหบรรลสุภาพที่พงึประสงค

ตัวบงชี้/สภาพที่พึงประสงค มาก
(80%ขึ้นไป)

ปานกลาง
(60-79%)

นอย
(ตํ่ ากวา 60%)

มี ไมมี

ระดับ
คํ าอธิบายเพิ่มเติม

ตัวบงชี้
1. มีหลักสูตรที่เหมาะสมสอดคลองกับเปาหมายการศึกษา
สภาพที่พงึประสงค
หลักสูตร และแผนการจัดประสบการณที่สอดคลองกับ
ความตองการของผูเรียนและทองถิ่น
ตัวบงชี้
2. มีการจดัสภาพแวดลอมและสือ่ที่เอือ้ตอการเรียนรูที่เหมาะสม
สภาพที่พงึประสงค
2.1 มีการจดัสภาพแวดลอมและบรรยากาศที่เอือ้ตอการเรียนรู
2.2 นํ าภูมิปญญาทองถิ่นและสื่อที่เหมาะสมมาประยุกตใชใน
     การจัดประสบการณ
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