
รายงานการประชุมทางวิชา  เร่ือง

ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษา
ในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
สำนักนายกรัฐมนตรี



รายงานการประชุมทางวิชาการ เร่ือง ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาใน
กระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง

ส่ิงพิมพ์ สกศ. อันดับท่ี  225/2545

พิมพ์คร้ังท่ี 1 กันยายน  2545

จำนวน 1,000 เล่ม

จัดพิมพ์และเผยแพร่ สำนักนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา
ศาสนา ศิลปและวัฒนธรรม
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
ถนนสุโขทัย  เขตดุสิต กรุงเทพฯ  10300
โทรศัพท์  0-2668-7123  ต่อ 2428 , 2432
Web Site : http:// www.onec.go.th

พิมพ์โดย ห้างหุ้นส่วนจำกัด วี.ที.ซี. คอมมิวนิเคช่ัน
2 ซอยสุขุมวิท 65  ถนนสุขุมวิท
แขวงพระโขนงเหนือ เขตวัฒนา  กทม.10110
โทรศัพท์  0-2381-2414   fax.0-2381-2415

379.2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
ส 691 ร รายงานการประชุมทางวิชาการเร่ืองทิศทางวัฒนธรรม

กับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง : สกศ.,2545
108 หน้า
ISBN : 974-241-549-8
1. วัฒนธรรม  2. วัฒนธรรมกับการศึกษา - การประชุม

3. ช่ือเร่ือง



พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลปัจจุบันทรงให้
พระบรมราโชวาทไว้ว่า “งานด้านการศึกษา  ศิลปะ  และวัฒนธรรม
น้ัน คือ งานสร้างสรรค์ความเจริญทางปัญญาและจิตใจ ซ่ึงเป็นท้ัง
ต้นเหตุ และองค์ประกอบที่ขาดไม่ได้ของความเจริญด้านอื่นๆ
ท้ังหมดเป็นปัจจัยท่ีจะช่วยให้เรารักษาและธำรงความเป็นไทยไว้
ได้สืบไป”

ในการรักษาคุณค่าวัฒนธรรมที่ดีไว้นั้น จำเป็นต้องมี
กระบวนการเรียนรู้เนื้อหา  และกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม
ซ่ึงจะเป็นเคร่ืองมือสำคัญในอันท่ีจะทำให้ผู้เรียนได้เข้าใจในคุณค่า
ท่ีแท้จริงของวัฒนธรรม  มีทักษะ  ทัศนคติ  และพฤติกรรมท่ีดีงาม
สามารถสร้างสรรค์และเลือกสรร นำวัฒนธรรมไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม   การจัดการศึกษาท่ีทำให้ผู้เรียน
ได้เข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม เข้าใจธรรมชาติของ
การเปลี่ยนแปลง จะเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียนเข้าใจสิ่งแวดล้อม
ได้อย่างถ่องแท้สามารถคิด จินตนาการ  วิเคราะห์สถานการณ์
และหาทางแก้ไขได้อย่างถูกต้อง  อีกท้ังยังรู้จักเลือกรับและเผชิญกับ

คำนำ



การเปล่ียนแปลงและการไหลบ่าของวัฒนธรรมต่างชาติได้เป็นอย่างดี
และหากจะต้ังคำถามว่าจะทำอย่างไรให้ระบบการศึกษาดีข้ึนในภาพรวม
คำตอบก็คือต้องให้ความสำคัญในเร่ืองวัฒนธรรมด้วย

ในโอกาสที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
ได้จัดให้มีการสัมมนา เร่ือง “ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาใน
กระแสแห่งการเปลี่ยนแปลง” เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2545 ณ
โรงแรมปรินซ์พาเลซ กรุงเทพมหานคร โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและ
ผู้เช่ียวชาญด้านการศึกษา ศิลปะ และวัฒนธรรม รวมท้ังเครือข่าย
ของผู้ปกครองและผู้เรียน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้อง และผู้ที่สนใจ
เข้าร่วมการสัมมนาและอภิปรายแลกเปล่ียนข้อคิดเห็น และเรียนรู้
ประสบการณ์เพื่อให้ได้แนวคิดในการบูรณาการวัฒนธรรมกับ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อันจะนำไปสู่
การปฏิบัติที่มีรูปแบบหลากหลายตามบริบทของแต่ละท้องถิ่น
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติจึงได้จัดทำสรุป
รายงานการสัมมนาขึ้น เพื่อเผยแพร่แนวคิดนี้ให้แพร่หลาย
กว้างขวาง อันจะเป็นประโยชน์ในการดำเนินงานด้านการศึกษา
ศิลปะ และวัฒนธรรมต่อไป

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ขอขอบคุณ
ท่านวิทยากรและท่านผู้เข้าร่วมการสัมมนาทุกท่าน และหวังเป็น
อย่างย่ิงว่าสาระของรายงานการสัมมนาน้ี จะเป็นประโยชน์แก่ผู้



ท่ีเก่ียวข้อง และมีผลนำไปสู่การปฏิบัติท้ังในระดับนโยบายและใน
ระดับสถานศึกษา รวมทั้งเป็นแนวคิดและแนวทางสร้างการมี
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องอย่างกว้างขวางต่อไป

                      (นายรุ่ง  แก้วแดง)
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
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รายงานการสัมมนาเร่ือง
“ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษา
ในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง”

วันท่ี  14  มีนาคม  2545
ณ ห้อง ปร๊ินซ์พาเลซ 3  โรงแรมปร๊ินซ์พาเลซ  มหานาค

กรุงเทพมหานคร

1. บทนำ

ปัจจ ุบ ันส ังคมไทยตกอยู ่ ในภาวะกระแสทุนนิยม
พาณิชย์นิยม และวัตถุนิยม  ขาดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ขาดความรักและความผูกพันกับท้องถ่ิน  การยอมรับในภูมิปัญญา
ไทย  ภูมิปัญญาท้องถ่ินอันเป็นรากเหง้าไทยแต่เดิมมีน้อย  ทุกวันน้ี
สังคมไทยได้หันไปรับวัฒนธรรมตะวันตกท่ีไหลบ่าเข้ามาผ่านส่ือต่างๆ
โดยปราศจากการเลือกสรรกล่ันกรอง   จนเกิดการซึมซับดัดแปลง
ละท้ิงวัฒนธรรมเดิมรับเอาวัฒนธรรมอ่ืนมาเป็นของตน เกิดการ
ครอบงำทางวัฒนธรรม  ในขณะเดียวกันก็สร้างค่านิยมและทัศนคติ
ที่ขัดแย้งระหว่างคนรุ่นเก่าและคนรุ่นใหม่ สภาพวิถีชีวิตไทย
เอกลักษณ์วัฒนธรรมท่ีดีงามถูกเบ่ียงเบนและเปล่ียนแปลง  นำมาซ่ึง
ปัญหาความเส่ือมโทรมทางศีลธรรม  คุณธรรมและปัญหาต่างๆ
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อีกนานัปการ  ท้ังปัญหายาเสพติด  อบายมุข  ความไม่ปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน  สถาบันครอบครัวขาดการยึดโยงสมาชิก
ในครอบครัวขาดความรัก  ความอบอุ่น  ความเข้าใจ  ความผูกพัน
และครอบครัวล่มสลายในท่ีสุด

ในการรักษาคุณค่าวัฒนธรรมที่ดีไว้นั ้น จำเป็นต้องมี
กระบวนการเรียนรู้เนื้อหา  และกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม
ซ่ึงจะเป็นเคร่ืองมือสำคัญในอันท่ีจะทำให้ผู้เรียนได้เข้าใจในคุณค่า
ท่ีแท้จริงของวัฒนธรรม  มีทักษะ  ทัศนคติ  และพฤติกรรมท่ีดีงาม
สามารถสร้างสรรค์และเลือกสรร นำวัฒนธรรมไปประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม  การจัดการศึกษาที่ทำให้
ผู้เรียนได้เข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม เข้าใจธรรมชาติ
ของการเปล่ียนแปลง  จะทำให้ผู้เรียนเข้าใจส่ิงแวดล้อม สามารถคิด
จินตนาการ  วิเคราะห์สถานการณ์และหาทางแก้ไขได้อย่างถูกต้อง
รู้จักเลือกรับและเผชิญกับการเปล่ียนแปลง  และการไหลบ่าของ
วัฒนธรรมต่างชาติได้

ด้วยความสำคัญของวัฒนธรรมที่จะต้องทำนุบำรุง
และพัฒนาโดยการบูรณาการผ่านกระบวนการศึกษาตามที่
ได้กล่าวแล้วข้างต้น  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
จึงได้จัดให้มีการสัมมนา เร่ือง “ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาใน
กระแสแห่งการเปล่ียนแปลง”  ในวันพฤหัสบดีท่ี  14  มีนาคม  2545
ณ  โรงแรมปรินซ์ พาเลซ  มหานาค  กรุงเทพมหานคร  โดยมี
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วัตถุประสงค์เพื่อระดมแนวคิดในการบูรณาการวัฒนธรรมกับ
การจัดกระบวนการเรียนรู้  โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีประสบการณ์
ในการส่งเสริมการดำเนินงานด้านวัฒนธรรมและการจัดการศึกษา
มาร่วมการอภิปรายนำ  ประกอบด้วย

การอภิปรายเร่ือง   “การบูรณาการวัฒนธรรมกับการเรียนรู้”
โดย l ศาสตราจารย์สุธิวงศ์   พงศ์ไพบูลย์

l รองศาสตราจารย์ ประภาภัทร   นิยม
l ดร.อมรวิชช์   นาครทรรพ
l ศาสตราจารย์ ดร.วิรุณ   ต้ังเจริญ

ดำเนินการโดย l ดร.อุทัย   ดุลยเกษม
การอภิปรายเร่ือง “ยุทธศาสตร์การบูรณาการวัฒนธรรม

กับการเรียนรู้และการบริหารจัดการ”
โดย l ศาสตราจารย์พิเศษ ดร. เอกวิทย์  ณ ถลาง

l รองศาสตราจารย์ศรีศักด์ิ   วัลลิโภดม
l ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชูพินิจ   เกษมณี
l ดร.เจือจันทร์   จงสถิตอยู่

ดำเนินการโดย l นางศิริบูรณ์   ณัฐพันธ์
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2. กล่าวต้อนรับและชี้แจงวัตถุประสงค์
โดย ดร.เจือจันทร์  จงสถิตอยู่

การสัมมนาครั้งนี้เป็นอีกโอกาสหนึ่งที่จะได้แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเกี่ยวกับเรื่องวัฒนธรรมกับการศึกษา  เนื่องจาก
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  ได้กำหนดหลักการ
และจุดมุ่งหมายไว้ชัดเจนว่า จะต้องบูรณาการเร่ืองการศึกษากับ
วัฒนธรรม และจากสภาพในปัจจุบันคงเป็นที่ทราบกันดีว่า
สังคมในขณะนี้มีปัญหามาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาของเด็ก
และเยาวชนท่ีก่อความรุนเแรงมากข้ึน  มีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์
และออกจากโรงเรียนมากข้ึน  เหล่าน้ีล้วนสะท้อนให้เห็นถึงปัญหาว่า
ระบบการศึกษายังไม่สามารถจัดการศึกษาให้ครอบคลุมในทุกมิติ
ของชีวิตมนุษย์ อันรวมถึงมิติทางวัฒนธรรมและมิติทางศาสนา
ในแง่คุณธรรมจริยธรรมให้เด็กอย่างพอเพียงที่จะสามารถต้าน
กระแสที่ไม่พึงประสงค์ต่างๆ ได้ การสร้างสมความเป็นชาติ
และพ้ืนฐานของศาสนาซ่ึงหล่อหลอมให้สังคมไทยมีวัฒนธรรมท่ีดี
งามกำลังถูกกลืนหายไปกับกระแสโลกาภิวัฒน์ท่ีไหลบ่าจากภายนอก
ดังน้ันหากสังคมไทยไม่เตรียมการต้ังรับให้ดีแล้ววัฒนธรรมไทย
คงสูญส้ินในท่ีสุด
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติตระหนักถึง
ความสำคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดให้มีการสัมมนาครั้งนี้
โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญท้ังทางด้านงานวัฒนธรรม
ด้านการศึกษา  รวมทั้งเครือข่ายของผู ้ปกครอง นักเรียน
และเยาวชนเข้าร่วมประชุม  โดยมีวัตถุประสงค์ดังน้ี

ประการท่ี 1 : ระดมแนวคิดการบูรณาการวัฒนธรรมกับ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องตามแนวพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ไปสู่การ
ปฏิบัติท่ีมีรูปแบบหลากหลายตามบริบทของแต่ละท้องถ่ิน

ประการท่ี 2 : จากการปฏิรูประบบราชการ ทำให้มีการ
ปรับเปล่ียนโครงสร้างโดยแยกงานวัฒนธรรมออกไปจากกระทรวง
ศึกษาธิการซ่ึงเดิมรับผิดชอบงานด้านการศึกษาและวัฒนธรรมอยู่
และจัดต้ังเป็นกระทรวงวัฒนธรรมข้ึนใหม่อีกกระทรวงหน่ึง  ดังน้ันจึง
จำเป็นต้องคิดค้นกลไกที่สามารถเชื ่อมโยงการดำเนินงาน
ด้านการเรียนรู้วัฒนธรรมหรือการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ให้
เกิดข้ึนในสังคมไทย และส่งเสริมการทำงานของท้ังสองกระทรวง
ให้สอดประสานกันอย่างมีประสิทธิภาพก่อเกิดประโยชน์ให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้อันเป็นหัวใจของการปฏิรูปการศึกษาให้มากท่ีสุด

ก่อนการจัดสัมมนาครั้งนี้ เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2545
สำนักงานฯ ได้เรียนเชิญผู้ทรงคุณวุฒิจำนวน 20 ท่านเข้าร่วม
ประชุมกลุ ่มย่อยเพื ่อปรึกษาหารือ ในการกำหนดประเด็น
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และจุดเน้นท่ีจะเป็นหัวข้อสำหรับการอภิปราย  เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
สัมมนาได้รับประโยชน์สูงสุดจากการประชุมในวันน้ี

ดังน้ันเพ่ือให้ทุกท่านได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นอย่าง
กว้างขวาง หลังจากท่ี ฯพณฯ องคมนตรีได้ปาฐกถาพิเศษแล้ว
ผู้ดำเนินรายการจะขอให้ท่านผู้เข้าร่วมสัมมนาแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นต่างๆ  ประกอบด้วย  ประเด็นท่ี 1) การบูรณาการวัฒนธรรม
กับการเรียนรู้ ประเด็นที่ 2) การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ใน
สถานศึกษา อันเป็นประเด็นสำคัญ เพราะเด็กจะเกิดการเรียนรู้
วัฒนธรรมท่ีดีได้น้ันต้องมีวัฒนธรรมการเรียนรู้ท่ีดีด้วย ประเด็นท่ี 3)
การมีส่วนสร้างเสริมวัฒนธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของเด็ก
และเยาวชน ในประเด็นน้ีคาดหวังว่าเด็กและเยาวชนจะได้แสดง
ความคิดเห็นของตนเองเช่นกัน  ประเด็นที่ 4) การเสริมสร้าง
บรรยากาศของการเรียนรู้ในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้วัฒนธรรม
ประเด็นท่ี 5) การบริหารจัดการงานวัฒนธรรมท่ีมีประสิทธิภาพ
และประเด็นท่ี 6) เร่ืองอ่ืนๆ ซ่ึงเปิดกว้างไว้สำหรับท่านท่ีประสงค์
เสนอประเด็นเพ่ิมเติมจากท่ีกำหนดไว้  สำหรับท่านท่ีไม่ประสงค์จะ
อภิปรายในท่ีประชุมสามารถเขียนข้อคิดเห็นของท่าน และส่งให้
เจ้าหน้าท่ีเพ่ือรวบรวมประเด็นสำหรับการจัดทำสรุปผลการสัมมนา
ต่อไป

สำนักงานฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าข้อคิดเห็นที่ได้จากการ
ประชุมสัมมนาวันน้ีจะมีผลนำไปสู่การปฏิบัติท้ังในระดับนโยบาย
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และในระดับสถานศึกษา รวมทั้งเป็นแนวคิดและแนวทางสร้าง
การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพื่อให้
การดำเนินงานสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้และการเรียนรู้วัฒนธรรม
ประสบผลสำเร็จต่อไป

3.  การปาฐกถาพิเศษ
โดย ฯพณฯ องคมนตรี ศาสตราจารย์นายแพทย์เกษม วัฒนชัย

ในการพูดถึงสาระและขอบเขตของวัฒนธรรมนั ้น
ประการแรก ต้องพูดถึงเร่ืองอารยธรรม เพราะอารยธรรมเป็นการ
สะท้อนพัฒนาการข้ันสูงของสังคม วัฒนธรรมและระบบการเมือง
ด้วยเหตุน้ีวัฒนธรรมจึงเป็นส่วนหน่ึงของอารยธรรม แต่เม่ือพูดถึง
วัฒนธรรม (culture) น้ันแท้จริงมี 2 ความหมาย ความหมายหน่ึง
เป็นความหมายที่เข้าใจกันทั่วไป คือ วัฒนธรรมเป็นรูปแบบ
หน่ึงของอารยธรรม  โดยเฉพาะอย่างย่ิงในส่วนท่ีเก่ียวกับความเช่ือ
ศิลปะ ประเพณีนิยมและธรรมเนียมนิยมต่างๆ ท่ีสะท้อนวิถีชีวิต
วิถีการคิด ความเช่ือ แล้วประดิษฐ์เป็นผลผลิต ท้ังท่ีเป็นนามธรรม
และรูปธรรม ซ่ึงมีความแตกต่างกันไปในแต่ละกลุ่ม หรือหมู่ชน
ต่าง ๆ ส่วนอีกความหมายหน่ึง หมายถึง การพัฒนาสติปัญญา
ด้วยกระบวนการของการศึกษาหรือการเรียนรู้



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง8

ในการศึกษาวัฒนธรรมจะมีท้ังด้านวัฒนธรรมศึกษา คือ
การเรียนรู้เร่ืองวัฒนธรรม (culture education) ในส่วนท่ีเป็นเน้ือหา
สาระ  และด้านท่ีเป็นการสร้างและซึมซับวัฒนธรรม (acculturation)
ซ่ึงท้ัง 2 ด้านไม่เหมือนกัน  ในโรงเรียนคงต้องมีท้ัง 2 ด้าน คือ ต้องมี
การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนในโรงเรียน เช่น มีวิธีการ
รูปแบบ หรือสร้างสภาพแวดล้อมของการเรียนรู้ (learning envi-
ronment) เพื่อให้ผู้เรียนซึมซับและสร้างวัฒนธรรมในตนเอง
ในขณะเดียวกันก็ต้องมีการเรียนรู้ หรือการศึกษาเร่ืองวัฒนธรรม
เช่น การศึกษาวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมลาว วัฒนธรรมพม่า
เป็นต้น เพราะฉะน้ันควรทำความเข้าใจในความหมายของท้ังสอง
คำน้ีให้ชัดเจนเสียก่อน
                     ในช่วงท่ีผ่านมามีการพูดถึงเร่ืองความสามารถในการคิดเลข
(mathematical literacy) ความสามารถในการใช้ภาษา (language
literacy) แต่ปัจจุบันในระดับสากลมีการพูดกันมากถึงเรื ่อง
ของความรู้เรื่องวัฒนธรรม (culture literacy) เพราะในกระแส
โลกาภิวัฒน์ได้ทำให้เกิดปรากฎการณ์หน่ึงซ่ึงมีท้ังด้านบวกและลบ
คือ ลัทธิชาตินิยมทางวัฒนธรรม (cultural nationalism) ซ่ึงเป็นดาบ
สองคมจะใช้ให้เกิดประโยชน์ หรือใช้เพ่ือฆ่ากันก็ได้ ตรงน้ีก็เป็น
อีกประเด็นหน่ึงท่ีต้องนำมาพิจารณาว่า  จะปลูกฝังส่ังสอนเยาวชน
ให้อยู่ในด้านไหนของคมดาบนี้ ทางเลือกที่ 1 ให้มีความเป็น
คนไทยมาก  และมีความรู้สึกเป็นศัตรูขัดแย้งกับวัฒนธรรมที่
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แตกต่าง  หรือ ทางเลือกท่ี 2 ให้มีความเป็นคนไทยไม่มากนัก
หากแต่ให้ความสำคัญกับวัฒนธรรมสากลมากกว่า หรือทางเลือก
ท่ี 3 ให้มีความเป็นคนไทย ในขณะเดียวกันก็ให้มองเห็นส่ิงท่ีดีงาม
ของวัฒนธรรมที่ต่างกันและอยู่ร่วมกันกับความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมนั้นได้อย่างสันติสุข ซึ่งเป็นสิ่งที่ต้องช่วยกันสร้าง
ให้เกิดขึ้นโดยอาศัยระบบทางการศึกษา มีคำพูดอยู่คำพูดหนึ่ง
ซึ ่งสะท้อนให้เห็นถึงวิธีคิดของผู้บริหารในประเทศสิงคโปร์
เขาบอกว่าถ้าจะสร้างอนาคต ต้องสร้างผ่านโรงเรียน  ดังนั้น
ประเทศสิงคโปร์จึงให้ความสำคัญและระมัดระวังมากในเร่ืองระบบ
การศึกษาของประเทศ

ก่อนท่ีจะพูดถึงเร่ืองการมองวัฒนธรรมไทยในกระแสของ
การเปลี่ยนแปลง  ขอให้ศึกษาในความเป็นจริงที่ว่ากระแส
วัฒนธรรมเคล่ือนไหวตลอดเวลา ไม่หยุดน่ิงอยู่กับท่ี เป็นวิถีชีวิต
ท่ีเคล่ือนไหวไปร่วมกับคนในชุมชน คนในชาติ ในสังคมในบ้าน
โรงเรียน วัด และในองค์กร วัฒนธรรมจึงเปล่ียนแปลงตลอดเวลา
ตามปัจจัยต่างๆ ที่มากระทบโครงสร้างของวัฒนธรรมไทย
หรือความเป็นไทยในช่วงต่างๆ นั้น  สามารถนำมาประกอบ
การมองวัฒนธรรมในกระแสของการเปล่ียนแปลงได้ดังน้ี

• ช่วงก่อนการเปลี่ยนแปลงการปกครอง พ.ศ. 2475
สังคมไทยมีสถาบันหลักคือ สถาบันพระมหากษัตริย์ สถาบัน
พระพุทธศาสนา สถาบันครอบครัว สถาบันชุมชน และมีวิถีชีวิต
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แบบเกษตร โดยจะมีปัจจัยต่างๆ มากระทบหล่อหลอม และสร้าง
ความเป็นไทย สร้างวัฒนธรรมไทยมาประมาณ  600 ปี หากจะ
ถามว่าขณะน้ีมีชุมชนไทยซ่ึงเรียบง่ายไม่สลับซับซ้อน และอยู่ภายใต้
ปัจจัยท่ีสร้างวิถีชีวิตหรือวัฒนธรรมไทยอย่างน้ีหรือไม่  คงตอบได้ว่า
ยังมีอยู่ เช่น ในหุบเขาเล็กๆ แห่งหน่ึงทางเหนือไม่มีส่ือมวลชน
ใดๆไปถึง  ชาวบ้านไม่อ่านหนังสือพิมพ์  รับวิทยุ/โทรทัศน์ไม่ได้
ท้ังชุมชนมีบ้าน วัด  โรงเรียน ท่ีทำกิน ทุกคนรู้จักกันหมดเป็นชุมชน
ท่ีมีความสุขมาก เป็นวิถีชีวิตท่ีมีความเรียบง่าย (simplicity) มาก
ไม่มีการแก่งแย่ง  เวลามีงานก็ใช้วัดหรือบ้านเป็นแหล่งศูนย์กลาง
มีสถาบันหลักท่ีสำคัญครบ ไม่มีระบบอะไรเข้ามากระทบแทรกแซง
มากนัก สรุปได้ว่า ก่อน พ.ศ.  2475 มีปัจจัยท่ีส่งผลต่อความ
เป็นไทย/วัฒนธรรมไทย  ตามแผนภูมิน้ี

สถาบันพระมหากษัตริย

ความเปนไทย
วัฒนธรรมไทย

สถาบันพระศาสนา
สถาบันครอบครัว
สถาบันชุมชนทองถิ่น
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• ช่วงหลัง พ.ศ. 2475 เป็นต้นมา มีระบบสังคมใหม่ๆ
เกิดข้ึนมากพอสมควร  สถาบันหลักคือพระมหากษัตริย์เปล่ียนจาก
ระบบสมบูรณาญาสิทธิราชเป็นอยู่ภายใต้กฎหมาย สถาบัน
พระพุทธศาสนา สถาบันครอบครัว ชุมชน ท้องถ่ินยังมีอยู่เช่นเดิม
แต่ในขณะเดียวกันก็มีสังคมเมืองเกิดมากข้ึน ต้ังแต่ พ.ศ. 2475
มาจนถึงปัจจุบันนี้คนไทยอยู่ในเมืองมากขึ้น และอยู่ในชุมชน
ท้องถิ่นน้อยลง ระบบเศรษฐกิจสมัยใหม่เข้ามาแทนที่ระบบ
เศรษฐกิจชุมชน เป็นเศรษฐกิจเมือง เศรษฐกิจประเทศ
เศรษฐกิจระหว่างประเทศมากข้ึน ระบบการเมืองก็เปล่ียนไปหมด
รวมท้ังมีระบบการศึกษาแบบใหม่เข้ามาซ่ึงท่ีจริงได้เร่ิมมาต้ังแต่
พ.ศ. 2435 เม่ือ 110 ปีมาแล้ว ในสมัยรัชกาลท่ี 5 ซ่ึงได้มีการ
ต้ังกระทรวงธรรมการข้ึนและเปล่ียนระบบการศึกษาใหม่ ในช่วง
หลังเปลี่ยนแปลงการปกครองมีการปฏิรูปการศึกษาครั้งที่ 2
ในช่วงปี พ.ศ. 2517-2521 ตลอดจนมีสถาบันสังคมต่างๆ
เกิดข้ึนอีกมาก เช่น มูลนิธิ สมาคม องค์กรเอกชน สังคมไทยมี
ความสลับซับซ้อนมากขึ้น จากกระแสของปัจจัยภายในที่ส่งผล
กระทบถึงวิถีชีวิตคนไทยท้ังท่ีเลือก/เล่ียงไม่ได้ และเลือก/เล่ียงได้
นอกจากน้ียังมีปัจจัยภายนอกประเทศเข้ามากระทบด้วยอย่างเล่ียง
ไม่ได้ สรุปได้ว่าหลัง พ.ศ.  2475  มีปัจจัยท่ีส่งผลต่อความเป็นไทย/
วัฒนธรรมไทยอยู่หลายปัจจัยตามแผนภูมิน้ี
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• ในช่วงท่ี 3 คือ หลัง ค.ศ. 1990 หรือ พ.ศ. 2533 เป็นช่วง
หลังสงครามเย็นปัจจัยภายนอกมีผลกระทบอย่างมากต่อทุกประเทศ
ท่ีเปิดประเทศ สำหรับประเทศไทยท่ีเปิดประเทศตลอดเวลาน้ัน
ได้รับผลกระทบจากกระแสโลกาภิวัฒน์อย่างมาก โดยเฉพาะจาก
ปัจจัยหลักภายนอก 2 ปัจจัย คือ ลัทธิเศรษฐกิจทุนนิยมเสรี (free
capitalism) ซ่ึงทำให้มีการแข่งขันเอารัดเอาเปรียบเข้ามาแทนท่ี
เศรษฐกิจชุมชน และแทนท่ีเศรษฐกิจพอเพียง มีลัทธิบูชาความ
ร่ำรวย ท่ีทำให้เกิดผลด้านลบต่างๆ ตามมา เช่น กระบวนการ
ค้ายาเสพติดข้ามชาติซ่ึงสมัยก่อนก็มีการค้าฝ่ิน แต่เป็นในระดับ
ท้องถิ่น ไม่ใช่ในระดับข้ามชาติทั่วถึงกันทั่วโลก (globalize)
เช่นในปัจจุบัน รวมท้ังมีการเปล่ียนแปลงค่านิยมต่างๆ อย่างรวดเร็ว
เน่ืองมาจากเทคโนโลยีของการสารสนเทศและการส่ือสาร  รวมท้ัง

สถาบันพระมหากษัตริย
ระบบการเมือง
และเศรษฐกิจ

ระบบการศึกษา

ความเปนไทย
วฒันธรรมไทย

สถาบันพระศาสนา

สถาบันสังคมตางๆ

สถาบนัครอบครวั
สถาบันชุมชนทองถ่ิน
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อิทธิพลของสื่อมวลชนทั้งในและนอกประเทศ สิ่งเหล่านี้เข้ามา
กระทบกับวิถีชีวิตอยู่ตลอดเวลา  โดยอาจไม่ต้องอ้างถึงงานวิจัยใดๆ
ก็คงเห็นได้ชัดเจน  ตัวอย่างเช่น ขณะนี้คนไทยในกรุงเทพดู
โทรทัศน์วันละก่ีช่ัวโมง อ่านหนังสือวันละก่ีช่ัวโมง เดือนหน่ึงไป
วัดกี่วัน ไปศูนย์การค้ากี่วัน วันหนึ่งๆ กินอาหารไทยกี่มื ้อ
กินอาหารฝรั่ง/อาหารจีน/อาหารญี่ปุ่นกี่มื้อ ยิ่งองค์การค้าโลก
(World Trade Organization - WTO) บังคับให้ต้องเปิดการค้าเสรี
ซ่ึงนอกจากจะมีการนำสินค้าต่างๆ เข้ามาแล้ว ก็ยังมีการนำรูปแบบ
ค่านิยมของวัฒนธรรมต่างถ่ิน ตลอดจนการเมืองระหว่างประเทศ
ซ่ึงเป็นปัจจัยท่ีมีอิทธิพลท่ีทำให้เกิดการเปล่ียนแปลงได้อย่างมาก
เข้ามาด้วย  สรุปได้ว่าปัจจัยท่ีส่งผลต่อความเป็นไทย/วัฒนธรรมไทย
หลัง ค.ศ.  1990  (พ.ศ.  2533)  น้ันจะเป็นแผนภูมิตามท่ีได้เสนอ
ดังน้ี

โลกาภิวฒัน

ทนุนิยมเสรี ตลาดเสรี

ความรู
และเทคโนโลยี

ความเปนไทย
วัฒนธรรมไทย

เทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อมวลชน

อาชญากรรม
ขามชาติ

การเมืองระหวางประเทศ

วฒันธรรมตางถ่ิน
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ดังน้ันไม่ว่าจะเป็นความรู้เทคโนโลยีใหม่  วัฒนธรรมต่างถ่ิน
ท่ีไหลบ่าเข้ามากับกระแสโลกาภิวัฒน์และทุนนิยมเสรี ตลอดจน
เทคโนโลยีสารสนเทศ  สิ่งต่างๆ เหล่านี้ล้วนมีผลกระทบกับ
ความเป็นไทย และวัฒนธรรมไทยเป็นอย่างมาก ถ้าไม่มีการ
ศึกษาวิเคราะห์ ส่ิงเหล่าน้ีจะค่อยๆ ซึมซับเข้าไปเร่ือยๆ ทุกวัน
โดยไม่รู้ตัว จึงควรจะต้องมีการตั้งคำถามและศึกษาวิเคราะห์
วิจัยว่าในท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งหลายเหล่านี้
มีปัจจัยใดบ้างที่ไม่สามารถต้านกระแสการเปลี่ยนแปลงนี้ได้
และมีปัจจัยใดบ้างที่ยังเข้มแข็งพอที่จะยืนหยัดสู้อยู่ได้ งานวิจัย
ที ่มีอยู ่ส่วนมากมักจะออกมาเป็นสถิติตัวเลข เป็นรูปธรรม
ยังขาดเร่ืองท่ีลึกกว่าน้ันท่ีเป็นเร่ืองของนามธรรม  โดยเฉพาะในเร่ือง
ของความเช่ือ ศิลปะ ประเพณี

วิถีชีวิตของคนไทยในช่วง 100 ปีที่ผ่านมา หากค่อยๆ
ฉายภาพทีละ 10 ปี จะเห็นการเปลี่ยนแปลงได้ชัดเจน แต่ถ้า
ไม่คิดย้อน ไม่คิดเทียบ ก็จะไม่เห็น ไม่รู้สึกเดือดร้อนมากนัก
เพราะค่อยๆ ซึมซับทุกวันน่ันเอง หากมีการศึกษาวิจัยจะทำให้
เข้าใจสังคมของเราได้ดีข้ึน ตัวอย่างเช่น สถาบันราชภัฏสุรินทร์
จัดให้มีอาศรมภูมิปัญญารวบรวมผู้สูงอายุจากทุกสาขาประมาณ
50 คน เป็นแหล่งข้อมูลของชุมชนท้องถ่ิน และได้กำหนดพ้ืนท่ีๆ
จะศึกษาข้อมูล องค์ความรู้ โดยขีดวงส่ีเหล่ียมล้อมรอบเทือกเขา
พนมดงรักหรือพนมดงเล็ก คำว่า “ดงเล็ก” เป็นภาษาเขมร  แปลว่า
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“ไม้คาน” หมายถึง ภูเขาที่มีรูปร่างเหมือนไม้คาน เพราะว่ามี
ความยาวเป็นเส้นแบ่งเขตแดนเขมรกับไทย  แต่วัฒนธรรมของพ้ืนท่ี
2 ประเทศท่ีอยู่ 2 ข้างของไม้คานหรือเทือกเขาน้ีจะมีความเหมือน
กัน เช่น ภาษาพูดท่ีเหมือนกัน เพราะสมัยก่อนก็อยู่ในอารยธรรม
เดียวกัน  ในปัจจุบันได้มีการเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างพ้ืนท่ีสองฝ่ัง
ของไม้คาน โดยมีการศึกษาแลกเปล่ียนองค์ความรู้ซ่ึงกันและกัน
ท้ังด้านการศึกษา วัฒนธรรมและท่ีประทับใจมากก็คือ จากการ
ศึกษาระดับลึก  มองย้อนถึงอดีตแล้วโยงมาถึงปัจจุบันทำให้ได้
ความรู้  ความเข้าใจ  สามารถคาดการณ์ไปข้างหน้าได้อย่างรู้เท่าทัน
และฉลาดข้ึน มีการพัฒนาทางสติปัญญา (Intellectual develop-
ment) ซ่ึงถ้าไม่มีการศึกษาวัฒนธรรม  ปล่อยให้เวลาผ่านไปคร้ังละ
10 ปี ก็อาจจะไม่รู้สึกเดือดร้อนอะไร เพราะต้องมีการปรับตัวอยู่
ตลอดเวลาอยู่แล้ว แต่ถ้ามองย้อนกลับไปจะเห็นการเปล่ียนแปลง
ของวัฒนธรรมไทยบางช่วงเหมือนขึ้นบันไดขั้นสูง บางช่วงขึ้น
บันไดขั้นต่ำ และบางช่วงก็เหมือนหกคะเมนตกบันไดลงมา
ในตอนน้ันอาจจะเจ็บ แต่พอถึงปัจจุบัน  อาจลืมความรู้สึกเจ็บน้ัน
ไปหมดแล้ว เพราะฉะน้ันหากได้มีการศึกษาส่ิงต่างๆ เหล่าน้ีไว้
ก็จะเป็นบทเรียนได้พอสมควร เช่น ตัวอย่างของสถาบันราชภัฏ
สุรินทร์ท่ีกล่าวข้างต้น  ทำให้คนรุ่นใหม่ได้ศึกษาทำความเข้าใจ
อดีตเพื่อให้เข้าใจปัจจุบันและจะได้ไม่ทำอะไรโง่ๆ ในอนาคต
ขอยกตัวอย่างในปัจจุบันที ่มีคนทนไม่ได้ที ่เขต “บางพลัด”
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จะเปล่ียนช่ือเป็น  “บางภัทร” เพ่ือเอาใจคนบางกลุ่ม เพราะประวัติ
ของเขตบางพลัดเดิมเป็นชุมชนของคนไทยที่พลัดถิ่นมาตอน
เสียกรุงคร้ังท่ี 2 เพราะฉะน้ันเขตพ้ืนท่ีน้ันมีอายุ 200 กว่าปีมาแล้ว
มีประวัติความเป็นมาท่ีลึกซ้ึงทางวัฒนธรรม  แต่กลับจะถูกเปล่ียน
ชื่อไปง่ายๆ  โดยคนที่ไม่รู้ไม่เข้าใจถึงความหมายและคุณค่า
เช่นเดียวกับการท่ีคนกรุงเทพฯไม่รู้จักต่างจังหวัดดีแต่กลับมีอิทธิพล
เหนือต่างจังหวัดแล้วไปเปลี ่ยนวิถีชีวิตของคนต่างจังหวัด
เปล่ียนแม้แต่ช่ือด้ังเดิมของพ้ืนท่ีท่ีใช้เรียกกันมาเป็นร้อยเป็นพันปี
เสมือนเป็นการย่ำยีประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมของท้องถ่ิน

เน้ือหาสาระของวัฒนธรรมน้ัน มีท้ังระดับวัฒนธรรมท้องถ่ิน
ระดับชาติ และระดับสากล  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พ.ศ. 2542  มีข้อดีคือทำให้ต้องใส่ใจกับวัฒนธรรมท้องถ่ิน ไม่ใช่เน้น
เฉพาะวัฒนธรรมสากลจนกระท่ังหลุดลอยจากวัฒนธรรมท้องถ่ิน
หลักสูตรการศึกษาของไทยในช่วง 30-40 ปีท่ีผ่านมา  ทำให้เยาวชน
ไทยหลุดลอยจากวิถีชีวิตท้องถิ่น เพราะเน้นหลักสูตรชาติกับ
หลักสูตรสากล แต่ไม่เปิดโอกาสให้ได้เรียนรู้หลักสูตรท้องถิ่น
ทำให้เด็กไม่รู ้จัก เข้าใจ เห็นคุณค่า และหวงแหนท้องถิ่น
เพราะฉะนั้นเรื่องนี้จึงสำคัญตรงที่ว่า ถ้าจะศึกษาวัฒนธรรม
เพียงเพ่ือย้อนกลับไปเรียนรู้เร่ืองอดีตเม่ือ 100-200 ปีท่ีผ่านมา
โดยไม่มีการเช่ือมโยงกับปัจจุบันและอนาคตเลยก็อาจไม่จำเป็น
ต้องมีการสัมมนาคร้ังน้ี  แต่ถ้าเพ่ือมุ่งมองไปสู่อนาคตอีก 10 - 20 ปี
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ข้างหน้าเร่ืองน้ีจึงเป็นเร่ืองสำคัญ โดยเฉพาะอย่างย่ิงสำหรับสังคม
ไทยเป็นสังคมท่ีเปิดรับกระแสและวัฒนธรรมต่างๆ เข้ามาได้ง่าย
ตลอดเวลา

ถ้าวัฒนธรรมคือวิถีชีวิต วัฒนธรรมไทยก็เป็นวิถีชีวิตของ
คนไทย วัฒนธรรมสากลคือวิถีชีวิตสากลท่ีคนทุกชาติทุกศาสนา
มีพื้นฐานทั่วไป (common ground) ความประพฤติทั่วๆไป
(common character) บางประการร่วมกันได้ จุดมุ่งหมายสำคัญ
ของการทำงานด้านวัฒนธรรมต้องไม่ใช่การทำให้วัฒนธรรมไทย
เข้มแข็ง จนทำให้คนไทยไม่ต้องไปติดต่อกับใครโดยเด็ดขาด
เพราะจะกลายเป็น “การตาบอดทางวัฒนธรรม” (cultural blind-
ness) ซ่ึงไม่ใช่ส่ิงท่ีต้องการให้เยาวชนไทยเป็นอย่างน้ัน และโดย
ความเชื่อส่วนตัวแล้ว มีความเห็นว่าวัฒนธรรมกับการศึกษา
และศาสนาไม่อาจแยกออกจากกันได้ ต้ังแต่อดีตถึงปัจจุบันและ
ต่อไปในอนาคต

อีกแนวคิดหน่ึงซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีเป็นท่ีสนใจ และพูดถึงกันมาก
ในช่วงท่ีผ่านมาคือ ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (student - centered)
บางคนเข้าใจดี แต่มีบางคนไม่เข้าใจจริงๆ ท้ังๆ ท่ีอยู่ในวงการศึกษา
และบางคนก็แกล้งไม่เข้าใจ ท่ีจริงเร่ืองผู้เรียนเป็นศูนย์กลางน้ัน
ไม่ใช่เรื่องแปลกใหม่ หรือเป็นนวัตกรรมทางการศึกษาที่ถือว่า
เป็นเลิศแต่อย่างใด เพราะที่จริงเป็นเรื่องปกติ พ่อแม่เลี้ยงลูก
ลูกก็เป็นศูนย์กลาง เจ้าอาวาสดูแลลูกวัด ลูกวัดก็เป็นศูนย์กลาง
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คือเป็นศูนย์กลางในการกำหนดนโยบาย ศูนย์กลางที่จะจัดสรร
ทรัพยากรให้ แต่ท่ีทำให้คนรู้สึกเป็นเร่ืองแปลกใหม่ก็เพราะระบบ
ราชการไทยไม่เคยถือว่าประชาชนเป็นศูนย์กลางของการบริการ
เม่ือระบบราชการด้านการศึกษาให้ความสำคัญเร่ืองนักเรียนเป็น
ศูนย์กลางของครูก็เลยทำให้รู้สึกแปลกเพราะไม่เคยชิน แต่ในทาง
ธุรกิจเอกชน ลูกค้าคือศูนย์กลาง เป็นผู้ที่สำคัญที่สุด เพราะถ้า
ลูกค้าไม่พอใจผลิตภัณฑ์ก็ขายไม่ได้  เม่ือระบบการศึกษาซ่ึงติดยึด
กับระบบราชการมานาน เคยคิดแต่แบบราชการ และผูกยึดกับ
ระบบอำนาจมาก ครูจึงเป็นศูนย์กลางในห้องเรียน และครูใหญ่
เป็นศูนย์กลางในการบริหารโรงเรียน  นักเรียนไม่เคยเป็นศูนย์กลาง
มาก่อนเลย เม่ือจะสร้างหลักสูตรใหม่ ก็มักจะนึกว่าครูจะสอนอะไร
มากกว่าจะนึกถึงว่าผู้เรียนจะได้ความรู้ ได้ทักษะ ได้คุณค่า
ค่านิยมอะไรบ้างจากวิชานั้นๆ ซึ่งที่จริงแบบนี้ต่างหากที่แปลก
เพราะโดยปกติธรรมดาแล้วผู้เรียนจะต้องเป็นศูนย์กลางในการ
จัดการศึกษา

อีกประเด็นหนึ่งที่ระบบการศึกษาจะต้องให้ความสำคัญ
ก็คือสังคมต้องเป็นศูนย์กลางของระบบการศึกษาเช่นกันถ้ามองใน
ภาพกว้าง (society centered education) แนวคิดน้ีมาจากกลุ่มคน
ที่คิดว่าถ้าสร้างการศึกษาในมิติเดียวคือมุ่งสร้างปัจเจกชนให้มี
ความเก่ง  ความดี  ก็ไม่ได้เป็นหลักประกันว่าเม่ือปัจเจกชนมารวม
กันแล้วจะทำให้สังคมดีตามไปด้วย ยังไม่เคยมีการต้ังคำถามว่า
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เมื่อจัดระบบการศึกษาได้ดีในภาพรวมแล้วสังคมไทยจะดีขึ้น
อย่างไรบ้าง  แนวคิดนี ้มาจากหลายประเทศที่กำลังคิดว่า
เม่ือจัดการศึกษาให้กับประชาชนอย่างดีแล้ว ประชาชนสามารถ
พึ่งตนเองได้ ช่วยครอบครัวได้ แต่เพราะเหตุใดจึงไม่ใส่ใจกับ
สาธารณะสมบัติ สิทธิสาธารณะ และความเป็นไปในชุมชน สังคม
หรือประเทศของตน ไม่เหมือนประเทศที่เคยพบวิกฤตมาแล้ว
เช่น  ประเทศท่ีเคยเป็นเมืองข้ึน   ประเทศท่ีเคยเสียหายจากภัยพิบัติ
ต่างๆ จะมีความรู้สึกไวกับประเด็นเหล่านี้มาก ฉะนั้นระบบ
การศึกษา นอกจากเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เพื่อสร้างคนดี
มีความสามารถและมีความสุขแล้ว ก็ควรเน้นมิติที่ให้สังคม
เป็นศูนย์กลาง เพ่ือให้สังคมมีความม่ันคงด้วย หากต้ังคำถามว่า
จะทำอย่างไรให้ระบบการศึกษาสามารถทำให้สังคมไทยดีข้ึนใน
ภาพรวมด้วย คำตอบก็คงไม่พ้นเร่ือง “วัฒนธรรม” เม่ือการศึกษา
มีคุณภาพ ประชาชนย่อมเข้มแข็ง เมื ่อวัฒนธรรมมั ่นคง
ประเทศชาติจะย่ังยืน เป็นคำพูดท่ีสรุปได้จากการประชุมสัมมนา
ด้านการศึกษาของ UNESCO ความเห็นส่วนใหญ่จะเป็นเช่นน้ัน
ไม่เคยมีความพยายามท่ีจะแยกการศึกษาออกจากวัฒนธรรมเลย
เพราะถือว่าการศึกษานอกจากจะเน้นผู้เรียนเพ่ือให้ประชาชนเก่ง  ดี
มีความสุขแล้ว การศึกษาจะเน้นมิติเพ่ือสังคมด้วย

ข้อมูลล่าสุดที่ทราบขณะนี้คือ อาจไม่มีการตั้งกระทรวง
วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวแล้ว ก็ขอแสดงความเสียใจกับคน
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กลุ่มหน่ึงและขอแสดงความดีใจกับประเทศไทยด้วย ประเทศไทย
มีกระทรวงธรรมการ กระทรวงศึกษาธิการมา 110 ปี โดยบูรณาการ
กิจการด้านศาสนา 2 ภารกิจรวมเป็นหน้าท่ีของกระทรวงธรรมการ
ด้วย ภารกิจท่ี 1 คือ อุปถัมภ์ทุกศาสนาท่ีประเทศไทยรับรองอย่าง
เป็นทางการ ภารกิจท่ี 2 คือ เป็นเลขานุการให้กับมหาเถรสมาคม
ซึ่งเป็นองค์กรปกครองคณะสงฆ์ด้วย แต่ปัจจุบันกำลังจะมีการ
แยกภารกิจท่ี 2 คือ การปกครองคณะสงฆ์ออกไป และให้มหาเถร
สมาคมเป็นองค์กรพิเศษข้ึนอยู่กับสำนักนายกรัฐมนตรี  แต่อย่างไร
ก็ตามก็ยังเช่ือว่าเร่ืองการศาสนากับการศึกษาไทยก็คงจะต้องอยู่
ด้วยกัน ท่ีจริงแล้ว พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
นี ้ต้องการจะยกเรื ่องการศาสนาและวัฒนธรรมขึ ้นมาให้มี
ความสำคัญเท่าเทียมกับการศึกษา และได้มีการจัดโครงสร้าง
องค์กรภายในไว้อย่างเหมาะสม แต่ในเรื่องนี้ก็คงต้องให้ฝ่าย
การเมืองและรัฐสภาตัดสินใจต่อไป

สำหรับเรื่องวัฒนธรรมโดยความเห็นส่วนตัวขอย้ำว่า
จำเป็นต้องควบคู่ไปกับการศึกษา  แต่มติคณะรัฐมนตรีล่าสุดให้แยก
งานวัฒนธรรมออกไปต้ังเป็นกระทรวงใหม่  ซ่ึงคิดว่ายังดีกว่าท่ีจะนำ
เรื่องวัฒนธรรมไปอยู่กับการท่องเที่ยว ซึ่งจะน่าเป็นห่วงมาก
เพราะเห็นตัวอย่างที่วัดดอยสุเทพ พยายามเปลี่ยนแปลงวัด
เพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  หากเอาวัฒนธรรมไทย
ผูกติดไว้กับการท่องเท่ียวแล้วเกรงว่าจะเสียหายท้ังคู่และไม่ย่ังยืน
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สมมุติถ้ามีทบวง 2 ทบวง คือ ทบวงการท่องเที่ยวกับทบวง
วัฒนธรรมอยู่ในกระทรวงวัฒนธรรมและการท่องเที่ยว เชื่อว่า
ปลัดทบวงก็คงไม่กล้าขัดรัฐมนตรี  ถ้ารัฐมนตรีส่ังการให้ต้องนำ
วัฒนธรรมไปรับใช้การท่องเท่ียว ปลัดทบวงก็คงต้องทำตามน้ัน
เม่ือจะแยกเป็นกระทรวงวัฒนธรรมต่างหากจึงน่าจะดีกว่า  มีหลาย
ประเทศท่ีแยกกระทรวงวัฒนธรรมออกจากกระทรวงการศึกษาธิการ
ขอฝากไว้ ถือว่าเป็นข้อมูลให้ช่วยกันวิเคราะห์วิจารณ์ต่อไป

สรุปแล้วคำว่าวัฒนธรรมของชนชาติใดก็ตาม นอกจากจะ
หมายถึงวิถีชีวิตแล้ว เมื่อพิจารณาในมิติของการเปรียบเทียบ
ระหว่างกลุ่มวัฒนธรรมที่ต่างกัน ยังสะท้อนถึงเอกลักษณ์หรือ
ความเป็นชาติของคนกลุ่มนั้นด้วย นอกจากนี้วัฒนธรรมมีการ
สูญหายได้ เพราะถ้าพิจารณาประวัติศาสตร์มนุษย์ย้อนหลังเม่ือ
ประมาณ 6,000 ปี พบว่ามีวัฒนธรรมท่ีสูญหายไปแล้ว จากการท่ี
ขุดเจอหลักฐานทางโบราณคดีทำให้ทราบว่า เคยมีวัฒนธรรมอยู่
ท่ีต่างๆ ประเทศไทยมีอารยธรรมและวัฒนธรรมไทยตามท่ีมีการ
บันทึกไว้มีอายุไม่ถึงพันปีแต่ถ้าดูหลักฐานอื่นๆ ก็อาจมีอายุ
ก่อนหน้านั้น ถ้าพูดถึงระยะเวลาในเชิงโบราณคดีอาจเป็นช่วง
เวลาส้ันๆ เท่าน้ัน แต่ถ้าคิดเปรียบเทียบกับช่วงชีวิตของคนก็จะ
รู้สึกยาวนานมาก ท่ีกล่าวมาน้ีก็เพ่ือช้ีให้เห็นว่าเราสามารถวิเคราะห์
การเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมไทยบนฐานของปัจจัยที่เป็น
องค์ประกอบพื้นฐานได้แก่ สถาบันต่างๆ ดังที่กล่าวถึงข้างต้น



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง22

รวมทั้งปัจจัยที่มากระทบภายหลังทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ เช่น สังคมไทยในช่วงหลัง พ.ศ. 2475 หรือหลัง ค.ศ. 1990
ปัจจัยต่างๆ เหล่านั้นจะละเลยไม่ได้ โดยเฉพาะสำหรับเด็กที่
กำลังเติบโต และซึมซับเอาวัฒนธรรมต่างๆ ท่ีผ่านส่ือ ผ่านระบบ
การศึกษาใหม่ที่ไม่ตระหนักเท่าทันจะทำให้เยาวชนของไทย
เปล่ียนไป เราพอใจท่ีจะให้คนรุ่นใหม่ของประเทศไทยเปล่ียนไป
หรือไม่ แต่ถ้าคิดว่าคนรุ่นใหม่ควรจะคงความเป็นคนไทยไว้
ในขณะเดียวกันก็มีความเท่าทันและเข้มแข็งพอท่ีจะทำงานร่วมกับ
ต่างประเทศต่างวัฒนธรรมได้ ก็ต้องมีการวางแผน โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงแผนพัฒนาระบบการศึกษาให้สอดคล้องกับส่ิงท่ีต้องการ
ขอฝากไว้ด้วยว่าอย่าให้การวางแผนการศึกษา การวางแผน
ทางวัฒนธรรม หรือการวางนโยบายทางศาสนาแยกส่วนจากกัน
เลย แต่ต้องพยายามบูรณาการเข้าด้วยกัน เพราะสุดท้ายแล้ว
ปัจจัยต่างๆ เหล่าน้ันจะต้องเป็นพ้ืนฐานของการสร้างความเจริญ
งอกงามให้แก่คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนต่อไป
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•  ศาสตราจารย์ สุธิวงศ์  พงศ์ไพบูลย์

การสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ คือ การหาวิธีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน ในกระแส
ความเปล่ียนแปลงขณะน้ีมีค่านิยม 2 ตัวท่ีทำให้เกิดการขัดแย้งกัน
ในวัฒนธรรมของการเรียนรู้และวัฒนธรรมของชุมชน ซ่ึงกำลังเป็นท่ี
เลือกสรรและแข่งขันกันว่าระหว่าง  คุณค่ากับมูลค่า  ค่านิยมตัวไหน
สำคัญกว่ากัน

ในมุมมองของนักวัฒนธรรม การสร้างสังคมให้มีการอยู่
ร่วมกันได้ก็โดยการสร้าง “คุณค่า” ให้เกิดแก่ชุมชน แต่ในมุมมอง
ของพวกพาณิชย์นิยมหรือทุนนิยมจะมองว่าส่ิงท่ีจะทำให้มนุษย์
อยู่ได้คือมูลค่า เพราะฉะน้ันต้องเอาคุณค่ามาแปลงให้เป็นมูลค่า
ให้มากท่ีสุด หรือเรียกว่าทำจิตนิยมไปสู่วัตถุนิยมมากข้ึน เด็กซ่ึง
ไม่เคยชินกับเร่ืองคุณค่าท่ีเป็นของเดิมก็จะแสวงหาคุณค่าใหม่ๆ เช่น
โทรศัพท์มือถือ ซ่ึงเป็นการสับสนว่าเป็นการแสวงหาคุณค่าหรือ
มูลค่า หรือการที่นักศึกษาจำนวนไม่น้อยต้องไปขายตัวเพื่อให้
สามารถมีโทรศัพท์มือถือ เพราะคิดว่าเป็นการสร้างมูลค่าของตนเอง
นักศึกษาท่ีนครศรีธรรมราชได้ทำวิจัยพบว่า เป็นวัฒนธรรมใหม่

4. ข้อคิดเห็นการบูรณาการวัฒนธรรมและการเรียนรู้ :
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ที่ใช้โทรศัพท์มือถือในการสร้างมูลค่าของผู้หญิงยุคปัจจุบันที่
เรียกว่า “นางงามดิจิตอล”

การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ต้องหาวิธีท่ีจะทำให้สามารถ
กำหนดค่าของคุณค่าและมูลค่าได้อย่างสมดุลกัน คำว่าสมดุลนี้
จะต้องมีการเปล่ียนแปลงไปตามสังคม ยุค สมัย ฐานเศรษฐกิจ
และทุนทางวัฒนธรรมหลายอย่าง  เพราะฉะน้ันกระบวนการศึกษา
ต้องไม่ยึดอยู่กับสิ่งหนึ่งที่ขอเรียกว่า “ตำรับครัวหลวง” คือ
ทุกโรงเรียนจะสอนโดยยึดตำราเล่มเดียวกัน วิธีคิดจากคู่มือ
เล่มเดียวกัน ที่ออกไปจากส่วนกลาง เหมือนกับครัวหลวง
แม้ว่าคนที่กินจะเป็นคนละกลุ่มกันแต่ก็ต้องพยายามปรุงให้
เหมือนกัน

ถ้ากระบวนการพัฒนาการศึกษาพัฒนาให้ครู และสังคม
เข้ามามีส่วนร่วมในการสร้างครัวราษฎร์ ครัวท้องถิ่นเพื่อปรุง
และปรับการเรียนรู้ให้เหมาะกับผู้บริโภคและผู้ท่ีจะใช้ประโยชน์ใน
ท้องถ่ินหรือในชุมชนน้ันจะเป็นส่ิงท่ีดีท่ีสุด เพราะฉะน้ันระหว่าง
คุณค่าคือความม่ันคง และมูลค่าคือความม่ังค่ัง แต่ละสังคม
ควรจะต้องปรับเปลี่ยนให้เกิดความสมดุลและเข้ากับสถานภาพ
ของตนเอง  และกระบวนการเรียนรู้จะต้องหลากหลายไปตามพ้ืนท่ี
ท้องถ่ิน และกาละเทศะ

สิ ่งหนึ ่งที ่สำคัญและเป็นตัวร่วมไม่ว่าจะเป็นชุมชน
หรือท้องถิ่นใดคือกระบวนการเรียนรู้ต้องไปพัฒนาวิธีการคิด
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การพิจารณา และวิธีการจัดการอย่างเหมาะสมจึงจะถือว่าเป็น
การศึกษาท่ีสมบูรณ์ท่ีสุด น่ันคือได้ให้ส่ิงหน่ึงท่ีเรียกว่า ให้อวสัย
แก่ผู้เรียน ไม่ใช่ให้อวสาน อวสานคือจบหรือส้ินสุด แต่อวสัยคือ
ทางเดิน คือเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ท่ีสามารถปรับได้ตลอด การศึกษา
จะประสบความสำเร็จถ้าทุกโรงเรียนสามารถนำทุกส่ิงมาปรับให้เกิด
เป็นกระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีวิธีคิด มีแนวทางท่ีจะไปปรับใช้
ยืดหยุ่นได้ตลอดเวลา

มีวิธีคิดหนึ่งที่ลึกซึ้งมาก ได้มาจากคนแก่คนหนึ่งที่บ้าน
ท่าหิน ซึ่งเด็กรุ่นใหม่ในชุมชนไม่มีความเข้าใจเรื่องชื่อท่าหิน
เพราะเม่ือ 10 ปีท่ีผ่านมา มีถนนและสะพานเข้ามา ทำให้ท้องถ่ิน
ที่เคยเป็นท่า เคยเป็นที่นั่งคุย นั่งพัก เปลี่ยนสภาพไปหมด
ท่านบอกว่า สะพานและถนนนี้ทำให้คนไกลได้ใกล้กัน
แต่ขณะเดียวกันทำให้คนใกล้ ไกลกัน คือทำให้เด็กไปรู้ส่ิงท่ี
ไกลๆ มากมาย แต่ขณะเดียวกันสิ่งที่อยู่ใกล้ๆ กลับไม่รู้
นี่เป็นวิธีคิดที่เป็นบทเรียนที่ลึกซึ้งมาก ซึ่งน่าจะนำมาอภิปราย
และมาสอนกันในห้องเรียน ว่าสามารถทำให้เปิดไปสู่วิธีคิดได้
อย่างไรบ้าง

การสร้างวิธีคิดเป็นเร่ืองท่ีสำคัญมากท่ีสุด การเปิดกำแพง
และการเปิดรั้วโรงเรียนออกไปสู่ชุมชน ไม่ใช่เพียงการพาเด็ก
ออกไปทัศนศึกษาในชุมชนเท่านั ้น แต่การเปิดรั ้วโรงเรียน
หมายความว่าท้ังครู และนักเรียน ต้องมองเร่ืองต่างๆ นอกเหนือ
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จากท่ีมีอยู่ในตำรา ในช้ันเรียน ในบริบทของหลักสูตร แต่จะต้อง
มองไปให้ไกล เช่น พิจารณาว่าสังคมมีปัญหาอะไร คิดอย่างไร
และแก้ปัญหาอย่างไร โดยทั้งครูและนักเรียนอาจจะนั่งอยู่ใน
ห้องเรียนก็ได้

วิธีการท้ังหลายท่ีจะจัดการมีอย่างมากมาย ถ้าเม่ือใดวิธีการ
มีปัญหา ต้องหาทางแก้ และปรับปรุง บางเร่ืองอาจเร่ิมต้นอย่างง่ายๆ
การพูดอะไรยังไม่สำคัญเท่าการทำอย่างไร ซึ่งสำคัญกว่า
เพราะฉะนั้นการปฏิรูปการศึกษาต้องช่วยกันคิดว่าจะมีวิธีการ
ทำอย่างไร ให้เด็กรู้จักรับรู้มากกว่าการเอาความรู้ มีการสร้าง
กระบวนการที่จัดให้เด็กพบทางเดิน ซึ่งคิดว่าไม่ยากเกินไปนัก
แต่ที่สำคัญคือต้องสลายวิธีคิดแบบใช้ “ตำรับครัวหลวง” ให้ได้
ถ้าตราบใดกระทรวงซ่ึงจะต้ังช่ือว่าอะไรก็ตาม คิดว่าตัวเองจะต้อง
ออกแบบ ต้องเขียนพิมพ์เขียวส่งไปให้โรงเรียน  แล้วทุกโรงเรียน
ต้องทำตาม  ถ้าโรงเรียนตีความไม่เป็น อ่านพิมพ์เขียวไม่ออก
ก็ยิ ่งยุ ่งกันใหญ่ แต่ถ้าสร้างวิธีคิดให้ ครูอาจสร้างบทเรียน
สร้างวิธีการเรียนการสอนต่างๆ ข้ึนมาได้เองมากมาย

ประเด็นสำคัญที่ต้องตระหนัก ก็คือกระบวนการเรียนรู้
กับกระบวนการทางวัฒนธรรมเป็นกระบวนการเดียวกัน  การท่ีจะ
ให้คนเรียนรู้โดยไม่มีวัฒนธรรมเป็นตัวช้ีนำตัวแจงนับ และเป็นตัว
วัดผล  จะทำให้เตลิดไปได้ง่าย  เพราะการเรียนรู้ที่มีฐานราก
สัมผัสได้  และเป็นวิถีชีวิตจริงก็คือวัฒนธรรมเท่าน้ัน
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ไม่ว่างานวัฒนธรรมจะแยกออกไปจากกระทรวงศึกษาธิการ
หรือไม่ก็ตามการให้การศึกษาก็ยังต้องบูรณาการเร่ืองวัฒนธรรมด้วย
แต่ส่ิงท่ีน่าห่วงคือ ถ้ากระทรวงวัฒนธรรมไปอยู่กับการท่องเท่ียว
เพราะการท่องเท่ียวให้ความสำคัญในแง่ของมูลค่า แต่วัฒนธรรม
ให้ความสำคัญในการสร้างคุณค่า วัฒนธรรมเป็นการฝังคนลงลึก
สู่ภายใน ในระยะยาวเพื่อประโยชน์ต่อกลุ่มคนนั้นๆ ส่วนการ
ท่องเท่ียวมุ่งท่ีจะสู่ภายนอกท้ังสองอย่างเก่ียวข้องกันแต่อยู่ร่วมกัน
ได้ยาก เพราะเมื่อนานเข้าก็จะกลายเป็นว่านำวัฒนธรรมไป
รับใช้การท่องเที่ยว ซึ่งที่ถูกต้องคือการท่องเที่ยวควรรับใช้
วัฒนธรรม แต่ถ้าสมมุติว่า จำเป็นต้องมีกระทรวงน้ี ก็ควรเลือก
คนเป็นรัฐมนตรีท่ีเป็นคนเก่งในการสร้างคุณค่าไม่ใช่สร้างมูลค่า

• รองศาสตราจารย์  ประภาภัทร  นิยม

ในเร่ืองวัฒนธรรมชุมชนน้ัน โรงเรียนรุ่งอรุณมีวัฒนธรรม
ของชุมชนรุ่งอรุณอยู่ แต่จะสมบูรณ์แค่ไหนนั้นเป็นอีกเรื่องหนึ่ง
เรื่องเกิดขึ้นตรงที่โรงเรียนเห็นว่า ทุกเรื่องเป็นเรื่องของมนุษย์
แต่ละบุคคล และมนุษย์ท่ีอยู่ด้วยกัน โดยเฉพาะบรรยากาศของ
โรงเรียนก็เอ้ือมากสำหรับส่ิงท่ีจะเกิดข้ึนท้ังหมด เพราะเร่ืองท้ังหมด
จะเกิดข้ึนเฉพาะคนใดคนหน่ึงไม่ได้
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เร่ิมต้นต้ังแต่คณะกรรมการโรงเรียนท่ีมีส่วนสำคัญ บุคคลท่ี
เป็นคณะกรรมการท่ีปรึกษาของโรงเรียน เช่น ศาสตราจารย์พิเศษ
ดร.เอกวิทย์ ณ ถลาง   ศาสตราจารย์นายแพทย์ประเวศ วะสี
ศาสตราจารย์กิตติคุณสุมน อมรวิวัฒน์  ล้วนเป็นแบบอย่างท่ีดี
วิธีปฏิบัติท่ีท่านได้แสดงให้เห็น และได้ถ่ายทอดส่ิงต่างๆ ให้กับกลุ่ม
คนเล็กๆ ในโรงเรียนรุ่งอรุณ เช่น ในการประชุมคณะกรรมการ
ท่านไม่ได้ส่ังให้ทำอะไร แต่จะช้ีให้เห็นอย่างชัดเจนว่า กำลังพูดถึง
หรือพิจารณาเรื่องอะไร ถูกต้องหรือยัง อะไรที่คิดแล้ว ดีแล้ว
ก็ให้ทำต่อไป หรือว่าสิ่งใดที่มีแนวทางไปเชื่อมโยงกับอะไรได้
ท่านก็จะพยายามเชื่อมให้เห็น  ต่อเติมให้ชัดเจนซึ่งคล้ายๆ
เป็นการถ่ายทอดวิธีคิด วิธีปฏิบัติอย่างเป็นธรรมชาติ

เคล็ดลับในวิธีการน้ี คือ ท่านจะบอกให้ “เจริญ” ในส่ิงท่ีควร
จะเจริญ ในจุดท่ีควรจะเจริญ ในเร่ืองท่ีจะเจริญต่อไปได้ เป็นเร่ือง
ท่ีนำไปทำต่อ แล้วจะได้ผลทันที เม่ือใดท่ีพยายามวิเคราะห์บุคคล
แล้วเห็นว่ามีอะไรดี ควรส่งเสริม ก็จะหยิบยกข้ึนมาช่ืนชมให้เป็น
ท่ีประจักษ์  ซ่ึงจะทำให้บุคคลน้ันเร่ิมเกิดความม่ันใจ  และรู้ว่าส่ิงน้ัน
ตนควรจะเจริญต่อ และเมื่อทำไปก็ได้พบผลอย่างนั้นจริงๆ
เพราะฉะน้ันจะเห็นได้ว่าเร่ืองท้ังหมดเป็นเร่ืองของมนุษย์  ของบุคคล
ท่ีจะต้องช่วยกันเจียระไนส่ิงดีๆ ข้ึนมา และส่ิงดีๆ เม่ือเจริญข้ึนแล้ว
น่าจะเรียกว่า วัฒนธรรม
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โรงเรียนจึงได้เกิดกิจกรรมบางอย่างข้ึนมาโดยธรรมชาติ
เช่น ผลงานท่ีนำมาแสดงบริเวณด้านหน้าห้องประชุมสัมมนาฯ คร้ังน้ี
ก็เป็นกิจวัตรในช่วงมกราคม–มีนาคม ของทุกปี ท่ีโรงเรียนจะมี
การแสดงงานศิลปกรรม 3 ลำดับ คือ ลำดับท่ี 1 เป็นงานแสดง
ศิลปกรรมเดี่ยวของศิลปินที่มีคุณภาพ น่าเอาเป็นแบบอย่าง
เช่นปีน้ีเชิญ ศาสตราจารย์ ดร.มรว. อคิน รพีพัฒน์ มาเป็นศิลปิน
เด่ียว  ท่านเป็นนักสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  แต่มีความสามารถ
ด้านศิลปะอย่างไม่น่าเช่ือ ลำดับท่ี 2 งานแสดงผลงานด้านศิลปะ
ของครู ผู้ปกครอง ซ่ึงดำเนินการทุกปีโดยครู  ผู้ปกครอง  เจ้าหน้าท่ี
แม่บ้าน  ตลอดจนนักการภารโรงของโรงเรียน จะนำผลงานด้าน
ศิลปะมาแสดง เช่น งานปักผ้า ทุกคนจะได้รับการเชิดชู ช่ืนชม
ในส่ิงดีท่ีมีอยู่ในตัว ให้ได้นำออกมาแสดงให้เห็นกันในชุมชนรุ่งอรุณ
และลำดับท่ี 3 การแสดงผลงานของนักเรียน ซ่ึงนักเรียนก็จะได้
รับรู้การถ่ายทอดส่ิงเหล่าน้ีโดยธรรมชาติและซึมซับในเร่ืองของการ
ท่ีเขามีส่ิงอะไรดีๆ ในตนเอง แล้วพยายามทำให้เจริญข้ึนเร่ือยๆ

ในเร่ืองอ่ืนๆ ก็เช่นกัน พยายามทำในเร่ืองท่ีจะเจริญข้ึน
โดยถือว่าส่ิงดีๆ มีอยู่ในตัวมนุษย์ทุกคน ลองค้นหาดูแล้วจะพบ
และถ้าหยิบยกข้ึนมาพูดถึงบ่อยๆ ช่ืนชมบ่อยๆ และให้เขาได้เจริญ
บ่อยๆ ก็จะเบียดเรื่องไม่ดีไม่ให้มีโอกาสที่จะปรากฏขึ้นมาได้
เป็นการทำโดยการกระทำจริงๆ เพราะบางทีอาจมีความคิดท่ีดีมาก
แต่ยังเป็นเพียงแค่ความคิด ถามว่าเป็นเจตนาท่ีจะให้นำมาปฏิบัติ



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง30

ได้จริงหรือไม่ บางทีอาจยาก แต่ถ้าพิจารณาว่าแต่ละคนทำอะไร
ได้บ้าง อาจง่ายข้ึน และวัฒนธรรมชุมชนจะเกิดข้ึนได้ง่ายกว่าท่ีคิด

นอกจากนี้โรงเรียนยังเชื่อมโยงกับครูบาสุทธินันท์ ที่
จ.บุรีรัมย์ ซึ่งทำให้แต่ละคนมีโอกาสที่จะเสนอสิ่งที่ตัวเองมี
ความสามารถ และก่อให้เกิดประโยชน์แก่ผู้อ่ืนได้จริงๆ เป็นการ
ย้ำความมั่นใจของแต่ละคน ครูต่างจังหวัดก็มั่นใจว่าเขาได้มี
การกระทำท่ีทำให้เกิดประโยชน์ต่อโรงเรียนรุ่งอรุณได้เหมือนกัน
ไม่ใช่ว่าตนเองเป็นเพียงครูต่างจังหวัดท่ีไม่มีความสำคัญ ท้ังหมดน้ี
เป็นตัวอย่างหน่ึงท่ีดิฉันเรียกว่า “วัฒนธรรมชุมชน” ของโรงเรียน
รุ่งอรุณ จะดีหรือไม่ดีคงต้องดูกันต่อไป

• ดร.อมรวิชช์   นาครทรรพ

ประเด็นที่ต้องการนำมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการ
สัมมนาคร้ังน้ี คือ

ประเด็นท่ี 1 : ในปัจจุบันปัญหาท่ีเก่ียวกับเด็กและเยาวชน
มีมาก แต่ขณะเดียวกันไม่ค่อยได้นำเด็กมาเป็นฐานคิดในการปฏิรูป
การศึกษาหรือปฏิรูปโครงสร้างของกระทรวง

จากงานวิจัยของนิสิตที่ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาเด็กและ
เยาวชนหลายเร่ืองได้สะท้อนภาพปัญหาของเด็กและเยาวชนให้เห็น
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อย่างชัดเจน เช่น งานวิจัยเก่ียวกับเร่ืองการจัดระเบียบสังคมพบว่า
ได้ผลบ้าง เด็กที่ไปเที่ยวแถวย่านอาร์ซีเอมีจำนวนน้อยลง
เพราะเด็กรำคาญการพกบัตรติดตัวไป แต่ย้ายไปเท่ียวย่านอ่ืนท่ี
ระเบียบหรือการควบคุมไม่เข้มงวดเท่าแทน  และท่ีส่งผลร้ายก็คือ
เปล่ียนพฤติกรรมไปอยู่ตามห้องพักของเพ่ือนๆ มากข้ึน  ได้มีนิสิต
อีกกลุ่มหนึ่งทำวิจัยเรื่องโรงหนังชั้นสอง พบว่ากลายเป็นซ่อง
ประเภทหน่ึง ในโรงหนังจะมี คน 3 เพศไปขายบริการ และมีลูกค้า
ประมาณ 20-30 เปอร์เซ็นต์ จากการเข้าไปนั่งสังเกตดูพบว่า
มีเด็กนักเรียนด้วย และบางครั้งก็อยู่ในเครื่องแบบนักเรียน
หรือโรงหนังบางแห่งมีธุรกิจครบวงจรท่ีหน้าโรงหนัง ต้ังแต่แผง
ซีดีเถ่ือนไปจนถึง sex shop  และลูกค้าก็เป็นเด็กจำนวนหน่ึง

นอกจากน้ีมีงานวิจัยเก่ียวกับเร่ืองวัฒนธรรมดนตรีวัยรุ่น
อยากใช้คำว่า เด็กวัยรุ่นสมัยน้ีเป็นรุ่นท่ีเทวดาเล้ียงหรือซาตานเล้ียง
เด็กสมัยน้ีไม่สนใจเร่ืองท่ีผู้ใหญ่เป็นห่วง เด็กบางคนคุยกันอย่าง
ภูมิใจว่าตัวเขาถูกตัดสิทธ์ิสอบ  หรือจากผลงานวิจัยท่ีศึกษาเร่ือง
เด็กนานาชาติ จากการสัมภาษณ์ เด็กนานาชาติบอกว่า
หนังสือพิมพ์ที่ประโคมข่าวเรื่องยาอีว่าเป็นยาตัวใหม่ล่าสุดนั้น
เป็นที่ขบขันของวัยรุ่น เพราะตกรุ่นไปแล้ว ที่จริงเด็กกลุ่มนี้ใช้
จนหมดสมัยนิยมไปแล้ว สำหรับเร่ืองเพศสัมพันธ์น้ันไม่ใช่เป็นเร่ือง
ค่านิยม แต่เป็นส่วนหน่ึงในชีวิต (part of life) ของเด็กบางกลุ่ม
เลยทีเดียว
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ประเด็นข้อค้นพบเหล่าน้ีน่าเป็นห่วงมาก จึงเห็นด้วยกับ
การอภิปรายของหลายท่านว่าในยุคปัจจุบันเกิดอะไรขึ้นกับเด็ก
อย่างรวดเร็วมาก แต่โรงเรียนไม่มีช่องทางในการรับรู้ส่ิงเหล่าน้ี
แล้วบูรณาการให้เป็นการเรียนการสอน หรือปรับให้เป็นการสร้าง
ภูมิต้านทานให้เด็กได้ เพราะฉะนั้นจึงเห็นด้วยอย่างยิ่งในเรื่อง
การนำวัฒนธรรมและความเป็นจริงในชีวิตของเด็กมาเป็นประเด็น
บูรณาการกับการเรียนการสอน

ประเด็นท่ี 2 : บริบทสังคมท่ีมีมากและหลากหลาย รวมท้ัง
ความต้องการของเด็กเอง ทำให้เด็กเกิดความเครียด ในการหา
จุดยืนทางวัฒนธรรม ซ่ึงท่านเจ้าคุณพระธรรมปิฎกได้พูดไว้เม่ือ
เกือบ 20 ปีมาแล้วว่า จุดสำคัญของการศึกษา จะต้องสร้าง
ความเป็นนักสร้าง ไม่ใช่นักเสพ คือ การเป็นนักสร้างท่ีดี จะต้อง
คิดเป็น  วิเคราะห์เป็น  ต้ังปัญหาเป็น  ต้ังโจทก์เป็น คิดวิธีการได้
เป็นคนท่ีรับรู้ส่ิงต่างๆ อย่างมีหลัก เม่ือมีอะไรเข้ามากระทบต้องมี
หลักคิดท่ีดี ต้องไม่ใช่นักเสพ แต่เป็นนักสร้าง

ประเด็นท่ี 3 : จุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาบางประการ
ท่ียังไม่ประสบความสำเร็จ เช่น

1) การเรียนอย่างมีความสุข สุขเพ่ือจะเรียน ซ่ึงไม่แน่ใจว่า
ประสบความสำเร็จแค่ไหน เพราะบางคนเรียนด้วยความทุกข์
เรียนจบออกไปก็ยิ่งทุกข์ เหมือนลูกศิษย์คนหนึ่งไม่ชอบอ่าน
ไม่ชอบเขียน ถูกบังคับให้อ่านเขียนมาต้ังแต่เด็กจนโต สังคมไทย
จึงเป็นสังคมซ่ึงเป็นทุกข์ และคนหันหลังให้กับการเรียนรู้
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2) การเรียนเป็น คิดเป็น โดยความคิดส่วนตัวไม่เช่ือว่า
การคิดเป็นจะเกิดจากการเรียนรู้หรือเกิดขึ้นได้ในสถานการณ์
การเรียนซ่ึงครูบอกให้หมด เพราะฉะน้ันเร่ืองโครงงานหรือเร่ือง
การทำกิจกรรมต่างๆ ครูต้องตีจุดมุ่งหมายให้แตกว่าเพื่ออะไร
เพราะมีโครงงานแบบท่ีครูบอกให้ทำโดยละเอียดเยอะมาก โดยครู
เป็นคนนำทางตลอด ตรงนี้ครูต้องมีอุเบกขาให้ลูกศิษย์คิดอะไร
ไม่ออกบ้าง ต้องมีกระบวนการจัดการความสับสน ความกังวลใจ
ให้เปล่ียนมาเป็นการเรียนรู้ท่ีดี รู้จักคิดแก้ปัญหาเองได้

3) การให้เด็กได้แสดงออกพอสมควร โดยมีกติกา เพ่ือให้
มีการเคารพศักด์ิศรีซ่ึงกันและกันท้ังครูและศิษย์ ครูต้องตระหนัก
ว่าการที่เด็กได้แสดงออกมากขึ้น จะนำมาซึ่งความมีศรัทธาใน
ตัวเอง แต่ในปัจจุบันไม่แน่ใจว่า เด็กที่เป็นผลผลิตออกไปมี
ความศรัทธาในตนเองมากน้อยและเหมาะสมแค่ไหน เพราะพบว่า
เด็กมีศรัทธาในเรื่องที่ไม่ควรมี แต่เรื่องที่ควรมีก็กลับไม่มี เช่น
ไม่มีศรัทธาในความเชื่อ และศีลธรรมบางประการ แต่เชื่อและ
ศรัทธาในวัตถุ ไม่สนใจว่าเมื่อวานเกิดอะไรขึ้น และไม่สนใจว่า
พรุ่งนี ้จะเป็นอย่างไร สนใจแต่เพียงว่าเดี ๋ยวนี้จะสุขหรือไม่
เด็กพวกนี้ถ้ามีโอกาสให้เขาได้แก้ปัญหาเองและมีโอกาสคิด
ก็เช่ือว่าจะพัฒนาจิตสำนึกบางอย่างให้เกิดข้ึนได้
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ประเด็นท่ี 4 : ทำอย่างไรในกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนรู้
จักนึกถึงและเอ้ือเฟ้ือ (care and share) ผู้อ่ืนบ้าง ไม่ใช่หมายถึง
เฉพาะเพ่ือนๆ แต่หมายถึงคนอ่ืนๆ ในสังคมด้วย มีลูกศิษย์กลุ่มหน่ึง
ประมาณ 4-5 คนที่เรียกว่า กลุ่ม “ไฮโซ” คือ ดูแพง มีของใช้
ท้ังกระเป๋า นาฬิกา รวมกันท้ังกลุ่มราคาประมาณ 4 - 5 แสนบาท
ได้ส่งกลุ่มน้ีให้ไปเก็บข้อมูลท่ีชานชาลาสถานีหัวลำโพง 3 เดือน
กลุ่มนี้เลิกเป็นพวกไฮโซไปเลย เพราะประสบการณ์จริงที่ได้รับ
และได้สัมผัสช่วยสอนให้คนเกิดจิตสำนึก มีค่านิยม และความ
เมตตาคนอื่นขึ้นจากการที่ได้เห็นเด็กที่น่าสงสาร เด็กถูกทารุณ
ถูกละเมิดทางเพศที่ทำให้รู้สึกว่าการไปสำส่อนทางเพศเลวร้าย
อย่างไร เร่ืองแบบน้ีสอนอย่างไรก็ไม่ได้ ต้องให้ได้เห็นได้รู้เอง เช่น
ลูกศิษย์กลุ่มน้ีเล่าว่าไปสัมภาษณ์เด็กอายุประมาณ 14 - 15 ปี
ซ่ึงต้องพยายามถามอย่างเกรงใจและถามด้วยความอายแทนว่า
ใครเป็นพ่อของเด็กในท้อง เด็กผู้หญิงคนน้ันกลับบอกว่า “พ่ีไม่ต้อง
อาย หนูบอกได้ คนที่ทำคือสมชายและคณะ” ทำให้เขารู้สึก
และได้สัมผัสว่าสังคมเลวร้ายมาก ในขณะเดียวกันก็ได้เรียนรู้
จริยธรรมบางอย่างข้ึนมาด้วย

ขอฝากประเด็นข้างต้นนี้ให้เป็นข้อคิดเพื่อโรงเรียนจะได้
เปิดช่องทางการรับรู้ไปกับโลกแห่งความเป็นจริง แล้วเปิดโอกาส
ให้เด็กมีความสุขที่เกิดจากการเรียนรู้ ได้คิด มั่นใจในตัวเอง
มีจิตสำนึกในตัวเอง และมีจิตสำนึกต่อสาธารณะและสังคมด้วย
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ประเด็นที่ 5 : ระบบบริหารจัดการตามโครงสร้างใหม่
จะมีประสิทธิภาพเพียงใด เพราะถ้าวิธีคิดและฐานคิดไม่เปลี่ยน
ก็ต้องตั ้งข้อสังเกตว่าที ่สุดแล้วแม้จะตั ้งอีก 40 กระทรวง
ก็คงไม่มีอะไรเปลี่ยนแปลง เคยไปอภิปรายไว้ในการสัมมนา
แห่งหนึ่ง และใช้คำว่าวัฒนธรรม “นายเซ็นเตอร์” แข่งกับเด็ก
ซ่ึงตอนน้ันมีเด็กมาพูดเร่ือง ควายเซ็นเตอร์ ประเด็นสำคัญท่ีเป็น
หัวใจของวัฒนธรรมกับการเรียนรู้คือเรื่องของการคืนศักดิ์ศรี
คืนพ้ืนท่ีให้ชุมชน ประชาชน และเด็กหรือผู้เรียน ให้เขามีความรู้สึก
ม่ันใจท่ีจะเรียนรู้และปรับตัวให้เข้ากับพลวัตของสังคม ไม่ใช่เร่ือง
ของใครคนใดคนหน่ึงมาส่ังให้ต้องทำเร่ืองน้ันเร่ืองน้ี   ซ่ึงเป็นลักษณะ
วัฒนธรรมวิธีคิดเดิม แบบ “นายเซ็นเตอร์” คือไม่ต้องสนใจว่าใคร
จะคิดอย่างไร ทำตามท่ีนายส่ังเท่าน้ันก็พอ ซ่ึงเป็นเร่ืองอันตราย
เพราะวัฒนธรรมที่แท้จริงอยู่ในวิถีชีวิตจึงต้องคืนอำนาจให้กับ
ประชาชนให้รู้สึกว่าเขามีศักด์ิศรีทางวัฒนธรรม มีพลังท่ีจะเรียนรู้
ในเร่ืองน้ีได้เอง เพราะฉะน้ันจึงไม่ใช่เร่ืองเชิงโครงสร้างอย่างเดียว
แต่ท่ีสำคัญคือวัฒนธรรมวิธีคิดซ่ึงหวังว่าในโครงสร้างใหม่จะเกิดการ
คิดใหม่ และทำใหม่จริงๆ
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• ศาสตราจารย์ ดร.วิรุณ   ต้ังเจริญ

โดยท่ัวไปเม่ือพูดถึงวัฒนธรรม มักเป็นเร่ืองของการช่ืนชม
หลงใหล อนุรักษ์ และจิตวิญญาณ แต่ท่ีจริงแล้ววัฒนธรรมมีกระแส
หน่ึงท่ีสำคัญคือ  กระแสวัฒนธรรมท่ีเป็นพลังขับเคล่ือนในการพัฒนา
สังคมทั้งในปัจจุบันและอนาคต จึงไม่อยากให้มองวัฒนธรรม
อย่างตายซาก แต่อยากให้เข้าใจว่าวัฒนธรรมเป็นเรื่องซับซ้อน
ของภาพที่ซ้อนกันหลายภาพ และเปลี่ยนแปลงอย่างมีพลวัต
อยู่ทุกนาที จึงไม่อยากให้ยึดติดอยู่กับการอนุรักษ์แล้วชื่นชม
คล่ังไคล้อยู่กับจิตวิญญาณอย่างเดียว แม้โดยส่วนตัวจะรักในเร่ือง
จิตวิญญาณ รักศิลปวัฒนธรรม แต่ไม่อยากเห็นการหลงใหล
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยจนกระทั่งลืมกระแสโลกที่เปลี่ยนไปมาก
อยากเห็นการยอมรับกระแสโลกกับกระแสไทยท่ีมีการบูรณาการ
อย่างกลมกลืนในสังคม และในระบบการศึกษา

โลกในวันข้างหน้าจะมีความหลากหลาย  มีการกระจายตัว
มากขึ้นเป็นสังคมที่แตกละเอียดกระจัดกระจายมาก คำว่า
“บูรณาการ” จึงเป็นคำท่ีมีความสำคัญ จะบูรณาการสังคมท่ีแตก
ละเอียดกระจัดกระจายน้ันเข้ามาอยู่ด้วยกันได้อย่างไร อาจต้องมี
วัฒนธรรมแบบไทยๆ จิตวิญญาณแบบไทยๆ ท่ีมีศาสนาอยู่ในใจ
โดยอาจจะไปวัดหรือไม่ไปก็ได้ แต่ขอให้มีศาสนาในใจ พร้อมกันน้ัน
ควรมีความองอาจท่ีจะอยู่ในกระแสโลกกระแสของการเปล่ียนแปลง
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และพร้อมที่จะแข่งขันได้ ซึ่งในลักษณะนี้คิดว่าระบบคิด ระบบ
การทำงาน  ระบบการร่วมมือ  อาจไม่จำเป็นต้องเป็นแบบวัฒนธรรม
ไทยแท้ก็ได้ แต่อาจเป็นแบบสากล ซ่ึงไม่ได้แปลว่ารับวัฒนธรรม
ของอเมริกาหรือยุโรปเพียงอย่างเดียว แต่ความเป็นสากลในปัจจุบัน
น้ีคือการประสานกันท้ังอเมริกา ยุโรป  ญ่ีปุ่น เกาหลี อินเดียและอ่ืนๆ
รวมทั้งของไทยเข้าด้วยกัน รายละเอียดคงต้องจัดสัมมนา
และตีความกันต่อไป

ผู้อภิปรายท่านหนึ่งได้เสนอความคิดไว้ว่า ปัญหาสังคม
ที่เกิดขึ้น อย่ามองว่าเป็นเพราะระบบการศึกษา แต่ต้องมอง
ระบบสังคมและระบบชุมชนด้วย ว่าจะมีวิธีสร้างภูมิคุ้มกันอย่างไร
ให้กับเยาวชนรวมท้ังทุกคนในสังคม เช่น ผู้ปกครองมักพูดว่าครูท่ี
โรงเรียนไม่ค่อยสอนเด็ก ในขณะที่ครูก็พูดกันว่า ผู้ปกครอง
ไม่ค่อยดูแลลูกเหมือนกัน  ซ่ึงคงโยนบาปให้ฝ่ายใดฝ่ายเดียวไม่ได้
ประเด็นท่ีสำคัญ คือ การรับรู้กับการเรียนรู้ตามกันไม่ทัน ปัญหา
เหล่านี้ต้องช่วยกันคิดต่อและกระทำด้วย ไม่อยากเห็นการคิด
โดยไม่ทำ

สำหรับเร่ืองการต้ังกระทรวงวัฒนธรรมน้ัน มีคำถามท่ีสำคัญ
คือวัตถุประสงค์ในการต้ังกระทรวงวัฒนธรรม เพ่ืออะไร ซ่ึงโดย
ส่วนตัวมีความเห็นต่อต้านในเร่ืองน้ี  แต่อย่างไรก็ตามต้องย้อนกลับ
ไปพิจารณากระทรวงศึกษาธิการในอดีต ว่าได้ทำหน้าท่ีในการนำ
วัฒนธรรมและศิลปะเข้าสู่ชีวิตของผู้เรียนได้ดีพอแล้วหรือยัง
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อดีตจะบอกปัจจุบัน ปัจจุบันบอกอนาคต แม้จะอยากให้รวมเร่ือง
วัฒนธรรมอยู่กับกระทรวงศึกษาธิการอย่างเดิม  แต่ถ้าอดีตบ่งบอก
สภาพที่มีปัญหา คิดว่าแยกออกมาก็อาจจะดี  แต่ถ้าตั้งเป็น
กระทรวงใหม่  ก็ไม่ควรจะย่ำอยู่กับอดีตท่ีพลาดมาแล้วหรือติดหล่ม
อยู่ท่ีเดิม

การแบ่งโครงสร้างของกระทรวงวัฒนธรรมเท่าที่ทราบ
จากข่าวหนังสือพิมพ์คือ จะมีสำนักงานเลขานุการรัฐมนตรี
สำนักงานเลขานุการปลัดกระทรวง ซึ่งน่าจะรวมเป็นสำนักงาน
เดียวกัน และแต่เดิมที่มีกรมศิลปากร ซึ่งในอดีตติดหล่มอยู่กับ
เร่ืองการอนุรักษ์ และมักอ้างว่าไม่มีงบประมาณ ขอเสนอว่าควร
แบ่งโครงสร้างองค์กรเป็นหลายๆ กลุ่มงาน เช่น มีคณะกรรมการ
วัฒนธรรม คณะกรรมการศิลปากร คณะกรรมการด้านการอนุรักษ์
ด้านประเพณี ขนบธรรมเนียม หรือศิลปะร่วมสมัย จิตทัศน์
สถาปัตยกรรม ระบบผังเมือง ดนตรีท่ีเป็นทัศนศิลป์ ซ่ึงปัจจุบัน
ดนตรีของไทยล้าหลังกว่าประเทศมาเลเซีย ที่ไทยเคยดูถูกเมื่อ
30 ปีที่แล้ว และตอนนี้ไทยกำลังตามหลังประเทศเวียดนามอยู่
คงปฏิเสธไม่ได้ว่ากระแสศิลปะร่วมสมัยเป็นพลังท่ีสำคัญอย่างหน่ึง
ของกระแสวัฒนธรรม

ถ้าแยกออกมาตั้งเป็นกระทรวงวัฒนธรรมสิ่งที่สำคัญคือ
การบูรณาการและการทำงานร่วมกัน โดยเฉพาะต้องมีการประสาน
กับกระทรวงศึกษาธิการ นอกจากนี้น่าจะมีคณะกรรมการหรือ
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ส่วนงานท่ีมีลักษณะเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (learning organi-
zation) หรือบางคนอาจเรียกว่าเป็น ศูนย์ความเป็นเลิศ หรือ cen-
ter of excellence ที่ทำหน้าที่ผสานในแง่การวิจัย ฐานข้อมูล
การประชาสัมพันธ์  เพ่ือเช่ือมโยงกระทรวงวัฒนธรรมไปสู่กระทรวง
อ่ืนๆ รวมท้ังกระทรวงศึกษาธิการ

ไม่อยากให้รัฐบาลชุดนี้สรุปการตั้งกระทรวงวัฒนธรรม
อย่างง่ายๆ ควรต้องมีการสัมมนา ระดมความคิดรับฟังเสียง
ส่วนใหญ่แล้วนำไปพัฒนาให้เป็นประโยชน์มากท่ีสุดต่อไป

5. การอภิปรายเร่ือง
ยุทธศาสตร์การบูรณาการวัฒนธรรมกับการเรียนรู้
และการบริหารจัดการ :

• ศาสตราจารย์พิเศษ ดร. เอกวิทย์  ณ ถลาง

การศึกษา เป็นการสืบทอดวัฒนธรรม (education is
cultural  transmission) ซ่ึงหมายถึง การส่งมอบจากรุ่นพ่อแม่
สู่รุ่นลูก แต่ขณะเดียวกันวัฒนธรรมก็มีพลวัต เคล่ือนไหวไม่หยุดน่ิง
มีของใหม่เกิดข้ึน ของเก่าดับไปตามกฎอนิจจัง มีความไม่แน่นอน
ซ่ึงเป็นสัจธรรมของสรรพส่ิง ดังน้ันการสืบทอดวัฒนธรรมจึงต้องมี
การเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ อยู่ตลอดเวลาด้วย
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สำหรับปัญหาว่าควรแยกงานวัฒนธรรมจากกระทรวง
ศึกษาธิการและต้ังเป็นกระทรวงวัฒนธรรมหรือไม่น้ัน ประเด็นสำคัญ
อยู่ที่วัตถุประสงค์ว่าต้องการอะไร หรือเพื่ออะไร เห็นด้วยกับ
บทความของศาสตราจารย์นิธิ เอ่ียวศรีวงศ์ ในมติชนรายสัปดาห์
ที่ว่าวัฒนธรรมเป็นเรื่องยิ่งใหญ่ ลึกซึ้ง ซับซ้อนเกินกว่าที่จะตั้ง
เป็นกระทรวง และโดยส่วนตัวเห็นว่าจะตั้งหรือไม่ตั้งกระทรวง
วัฒนธรรมไม่ค่อยสำคัญเท่าไร แต่ท่ีสำคัญท่ีสุดคือ อย่านำไปรวม
กับการท่องเท่ียว ซ่ึงจะได้ไม่เท่าเสีย เพราะจะเป็นการนำวัฒนธรรม
ไปรับใช้การท่องเที่ยว ซึ่งบทเรียนที่ผ่านมาจะเห็นว่าการนำ
วัฒนธรรมไปใช้เพ่ือหาเงิน ทำให้เกิดความเสียหายมากมาย ท้ังวัด
ถ่ินฐานบ้านเกิด ส่ิงดีงามต่างๆ ถูกปลอมปน ทำให้เส่ือมคุณภาพ
ซ่ึงคงเป็นท่ีทราบกันดีอยู่แล้ว

เพราะฉะน้ันการต้ังหรือไม่ต้ังกระทรวงวัฒนธรรม ต้องดู
ปัญหาของบ้านเมืองและของโลกให้เข้าใจเสียก่อน และบุคคลท่ี
สำคัญท่ีสุดในเร่ืองวัฒนธรรมคือ ประชาชนผู้เป็นเจ้าของวัฒนธรรม
รัฐเพียงแต่เป็นผู้ช้ีนำ ถ้าประชาชนไม่เช่ือ ก็ไม่สำเร็จ เพราะว่าเร่ือง
วัฒนธรรมเป็นเร่ืองละเอียดอ่อนลึกซ้ึงซับซ้อนท่ีต้องเข้าใจชาวบ้าน
อย่างมากถึงจะทำสำเร็จ
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การที่จะตั้งกระทรวงวัฒนธรรม ต้องคำนึงถึงสิ่งต่างๆ
เหล่าน้ี คือ

1. กระทรวงวัฒนธรรมต้องรู้บทบาทของตัวเองว่า ไม่ใช่
เป็นเจ้าของวัฒนธรรมแล้วใช้อำนาจเผด็จการเหมือนสมัยจอมพล
ป. พิบูลสงคราม ท่ีใช้อำนาจส่ังการ เช่น  ให้สวมหมวก  เลิกเค้ียว
หมาก เป็นต้น ฯลฯ การต้ังวัฒนธรรมต้นแบบ หรือเป็นวัฒนธรรม
แห่งประเทศไทยหรือวัฒนธรรมหลวง แล้วขยายออกไปให้
ประชาชนเช่ือและทำตามน้ัน คิดว่าคงไม่สำเร็จ

2. ต้องเน้นเร่ืองการวิจัยและพัฒนา โดยยึดหลักการท่ีว่า
วัฒนธรรมไม่เคยหยุดน่ิง แต่มีการปรับปรุง แก้ไข มีเส่ือม มีเจริญ
มีงอกใหม่อยู่เสมอ เช่น วัยรุ่นกับวัฒนธรรมเรื่องความสัมพันธ์
ทางเพศ หรือวิถีชีวิตแบบเดิมที่คนรุ่นใหม่ไม่ยึดถือ เป็นต้น
จึงจำเป็นต้องมีการทำวิจัยโลกทัศน์ของทั้งผู้ใหญ่ มุมมองและ
การประพฤติปฏิบัติของเยาวชน แล้ววิเคราะห์หาวิธีการหรือ
แนวทางท่ีเหมาะควรแก่กาลสมัย

3. กระทรวงควรทำหน้าท่ีเป็นตัวช่วย (catalytic agent) เช่น
วางยุทธศาสตร์ส่งเสริมสนับสนุนให้คนท่ีทำเป็นได้ทำ กระทรวง
วัฒนธรรมต้องดำเนินการในลักษณะน้ี แต่ถ้ากระทรวงใช้วิธีส่ังการ
บังคับบัญชาเหมือนอย่างกระทรวงและกรมต่างๆ แบบเดิม
หรือทำเองท้ังหมดคงไม่สำเร็จ
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หากงานด้านวัฒนธรรมจะอยู่รวมในกระทรวงศึกษาธิการ
เหมือนเดิม ต้องไม่ทำเหมือนเดิม คือ ผู้บริหารไม่เห็นความสำคัญ
จัดสรรงบประมาณให้น้อย และไม่คัดสรรคนท่ีมีความรู้เหมาะสม
และมีใจรักงานด้านนี้จริงๆ มาทำงานวัฒนธรรม ต้องมีการจัด
องค์กรและการบริหารจัดการใหม่ โดยเฉพาะกรมศิลปากร
ซึ ่งมีภาระงานที ่มีความหลากหลายมาก ถ้าจะทำให้งานมี
ประสิทธิภาพ งานของกรมศิลปากรอาจจะจำแนกงานแบ่งเป็น
3 กรมเป็นอย่างน้อย แต่ไม่ได้หมายถึงว่าบุคลากรท้ังหมดจะรวม
อยู ่เฉพาะที ่กรุงเทพฯ เท่านั ้น แต่จะต้องมีคนที ่มีความรู ้
ความสามารถกระจายอยู่ในภูมิภาคทุกจังหวัด และต้องประสาน
กับผู้รู้และชาวบ้านในท้องถ่ินให้ช่วยกันคิดช่วยกันทำ เพ่ือทำให้
ชาวบ้านภูมิใจในท้องถ่ิน ชุมชนของตัวเองให้ได้ นอกจากน้ีควร
มีกลุ่มท่ีจะอนุรักษ์ศิลปะ และวัฒนธรรมของท้องถ่ินอย่างจริงจังด้วย

ประเด็นท่ีสำคัญอีกประเด็น คือ การศึกษากับวัฒนธรรม
ต้องมีการบูรณาการจะต่างฝ่ายต่างดำเนินการเช่นท่ีผ่านมาคงไม่ได้
เพราะการศึกษาคือการถ่ายทอดวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นด้าน
ภาษาศาสตร์ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ หรือเทคโนโลยี ซ่ึงเป็น
ความคิดสร้างสรรค์ของมนุษย์ จึงล้วนเป็นวัฒนธรรมทั้งสิ้น
ต้องมีการพิจารณาการจัดการเรียนการสอนในระดับปฏิบัติการจริง
ว่าเป็นแบบใด ถ้าเรียนแบบท่องตำราเพ่ือตอบข้อสอบปรนัยให้ได้
เกรดสี่แล้วดีใจว่าเก่งมาก เรียนจบแล้ว แนวความคิดและการ
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ปฏิบัติเช่นน้ีเป็นอันตรายมาก ต้องมีการทบทวนคำนิยาม คำว่า
“การศึกษา” ใหม่ว่าแท้จริงน้ันคืออะไร

หากพิจารณาตามหลักพุทธศาสนา การศึกษาควรต้อง
ประกอบด้วย  ศีล สมาธิ ปัญญา คือ ต้องมีศีลเพื่อกำกับ
การประพฤติปฏิบัติไม่ให้ออกนอกลู่นอกทาง มีสมาธิเพ่ือให้มีสติ
ท่ีแน่วแน่ม่ันคง เพ่ือให้เกิดปัญญาพิจารณาไตร่ตรองในส่ิงท่ีคิดท่ีทำ
ซ่ึงเป็นวัฒนธรรมการเรียนรู้ท่ีสืบทอดมานาน และควรประยุกต์ใช้
กับวัฒนธรรมสมัยนี้ เพื่อเรียนรู้วัฒนธรรมของโลกที่แพร่เข้ามา
รวมท้ังวัฒนธรรมภายในประเทศท่ีมีความหลากหลาย การศึกษา
ที่ดีต้องทำให้ผู้เรียนรู้จักพิจารณาเรื่องทั้งหลายตามเหตุปัจจัย
ว่าถ้ามีส่ิงน้ีจึงเกิดส่ิงน้ัน พิจารณาด้วยความเข้าใจ รู้จักต้ังคำถาม
ประมวลข้อเท็จจริง เพ่ือหาคำตอบซ่ึงอาจมีหลายคำตอบ การศึกษา
ลักษณะนี้จะเป็นการฝึกคนให้สามารถเป็นคนที่มีความคิด
มีสติปัญญา ไม่หยุดอยู่กับท่ีและไม่เช่ืออะไรง่ายๆ

ประเทศไทยได้รับความชื่นชมจากต่างประเทศว่าเป็น
ประเทศท่ีมีการผสมกลมกลืนทางวัฒนธรรม (cultural integration)
ได้ประสบผลสำเร็จดีท่ีสุดแห่งหน่ึงในโลกเช่นคนไทยใช้ช้อนส้อม
ซ่ึงเป็นของฝร่ัง แต่ก็ไม่รู้สึกว่าเป็นฝร่ัง เป็นเพียงการใช้เคร่ืองมือ
สำหรับการรับประทานอาหารโดยไม่ต้องมือเป้ือนเท่าน้ัน หรือช่ือ
ของหลายๆ คนก็เป็นภาษาสันสกฤตของอินเดีย แต่ก็ไม่ได้รู้สึก
เป็นชาวอินเดีย เป็นต้น ทั้งนี้เพราะมีการปรุงแต่ง ผสมผสาน
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ทำให้มีความหมายเฉพาะของตัวเอง ทำให้คนไทยสามารถอยู่ร่วม
กับคนต่างวัฒนธรรมได้ และมีวัฒนธรรมสมัยใหม่ ในขณะที่
สามารถรักษาวัฒนธรรมเดิมไว้ได้ด้วย ซึ่งความสามารถและ
ความม่ันใจในเร่ืองน้ีควรรักษาไว้ไม่ให้หายไป แต่ควรร้ือฟ้ืนเพ่ือ
ประโยชน์ในการเรียนรู้วัฒนธรรมที่ดี ทั้งวัฒนธรรมเดิมและ
วัฒนธรรมใหม่ ในลักษณะท่ีไม่หลงชาติ ไม่ชาตินิยมเกินกว่าเหตุ
แต่มีความพอดี เร่ืองท่ีเป็นจุดอ่อนหรือข้อด้อย ก็ควรนำมาเรียนรู้
เช่นกันเพ่ือจะได้ไม่ทำผิดซ้ำ เช่น การแตกสามัคคีในยามวิกฤต
ของบ้านเมือง หรือการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัวมากกว่าประโยชน์
ส่วนรวมทำให้เสียโอกาสที่ดี และเกิดความเสียหายอย่างมาก
เป็นต้น

หลักยุทธศาสตร์ในการบูรณาการวัฒนธรรมกับการศึกษา
คือ

1. การมีสัมมาทิฐิและขันติธรรม ผู้ใหญ่ต้องพยายามเข้าใจ
ความคิดและจุดยืนของเด็ก ศึกษาไปพร้อมกับเด็ก เพ่ือให้เข้าใจ
และสามารถประเมินได้ชัดเจนว่าอะไรเป็นประโยชน์ หรือเป็นโทษ

2. การศึกษาพิธีกรรมต่างๆ ทั้งทางศาสนา ไสยศาสตร์
และความเช่ือของคนในสังคมว่า มีคุณค่า และ ความหมายอย่างไร
ตัวอย่างเช่น พิธีบายศรีสู่ขวัญของอีสาน เป็นพิธีกรรมที่ลึกซึ้ง
ในแง่การให้ขวัญและกำลังใจแก่คนท่ีอยู่ในช่วงเปล่ียนของชีวิต เช่น
ผ่านการเกณฑ์ทหาร หายจากการเจ็บป่วย ฯลฯ มนุษย์เป็นท้ังสัตว์
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สัญลักษณ์ และสัตว์สังคม  พิธีกรรมเป็นเร่ืองของสัตว์สัญลักษณ์
เพ่ือให้สมาชิกในสังคมมีการรวมกันเป็นปึกแผ่นเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน
มีขวัญและกำลังใจท่ีดี การมีส่วนร่วมในพิธีกรรม ทำให้เกิดความ
พร้อมเพรียง มีความรู้สึกถึงการถ่ายทอดน้ำใจความรักความเอาใจ
ใส่ เกื้อกูลห่วงใยต่อกัน หรือพิธีกรรมฮีตสิบสองคลองสิบสี่
ของภาคอีสาน เป็นเร่ืองของความเข้าใจระบบนิเวศน์วิทยาท่ีลึกซ้ึง
และจัดวิถีชีวิตให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของฤดูกาลที่
เปลี่ยนแปลงตลอดปี พิธีกรรมจึงเป็นเรื่องที่มีคุณค่า ไม่ควรที่
คนสมัยใหม่จะดูแคลนว่าล้าสมัย แต่ต้องพยายามศึกษาคุณค่า
ท่ีอยู่เบ้ืองลึกของพิธีกรรมเหล่าน้ัน

3. เน้ือหาวิชาการท่ีเรียนในหลักสูตร ต้องมีความยืดหยุ่น
ผู้เรียนควรได้เรียนรู้ท้ังวัฒนธรรมแกนกลาง ท่ีเป็นความรู้สากลและ
ได้เรียนรู้เร่ืองของท้องถ่ิน โดยต้องไม่ยึดติดกับตำรามากเกินไป
แต่ต้องรู้จักรากเหง้า เข้าใจบริบททางสังคม เหตุและผลท่ีเกิดข้ึน
เช่น ถ้าเรียนประวัติศาสตร์ชาติไทยก็ต้องเปล่ียนจากการมองพม่า
เป็นข้าศึกตลอดไป เพราะว่าโลกเปล่ียนไป พม่าก็เลิกรบกับไทย
มานานแล้ว การเรียนประวัติศาสตร์ต้องเรียนอย่างถูกต้องพอเพ่ือ
เป็นบทเรียนสำหรับปัจจุบันและอนาคต ไม่ใช่ทำให้เกิดอคติ
หรือหลงชาติ

4. ควรให้คนท่ีมีความรู้ความสามารถ นักปราชญ์ในท้องถ่ิน
เช่น ศิลปิน ชาวนา ชาวสวน ช่างฝีมือ ฯลฯ มาช่วยในการสอน
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เป็นการเปิดประตูห้องเรียน/โรงเรียนสู่โลกภายนอกท่ีเป็นวิถีชีวิต
จริงท่ีทำให้เกิดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย

ขออนุญาตแนะนำหนังสือใหม่ท่ีมีส่วนรับผิดชอบร่วมกับ
ผู้ทรงคุณวุฒิหลายท่าน  ช่ือหนังสือ “ความรู ้คู ่เมืองไทย” ซึ่งมี
เนื้อหาสาระด้านประวัติศาสตร์ไทย โบราณคดี มานุษยวิทยา
และวัฒนธรรม ที่สะท้อนความเคลื่อนไหว และกระแสความ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไทยเป็นอย่างดี ถ้านำสาระดังกล่าวไป
ประกอบการพิจารณาในการศึกษาวิถีชีวิตของคนไทยและประเทศ
เพ่ือนบ้าน ซ่ึงจะเป็นประโยชน์อย่างมากในการทำความเข้าใจท่ีมา
ของสังคมไทยว่ามีพัฒนาการมาอย่างไร

นอกจากน้ี ขอสนับสนุน เร่ืองการเรียนประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน
คือ เร่ืองของพัฒนาการชุมชนย่อยในสังคมใหญ่ ท่ีจะทำให้รู้ถึง
ท่ีมาของสังคม ว่ามาจากไหนและขณะน้ีอยู่ตรงไหน จะทำให้รัก
บรรพบุรุษ และแผ่นดินเกิด ไม่เป็นคนท่ีขาดจากรากเหง้าของตัวเอง
อย่างส้ินเชิง ซ่ึงในเชิงจิตวิทยาถือเป็นการสูญเสียอย่างใหญ่หลวง
และถ้าหากสามารถดึงภาวะผู้นำในท้องถ่ินมาช่วยประสานระหว่าง
โรงเรียนกับท้องถ่ิน ก็จะทำให้การเรียนรู้วัฒนธรรมของท้องถ่ินดีข้ึน
ระบบการศึกษาได้ทำบาปมามากแล้ว ในการพรากเด็กจากท้องถ่ิน
จากถ่ินกำเนิดของตัวเองมาเป็นคนเมืองมากข้ึน แล้วพรากจาก
เมืองใหญ่มุ่งสู่ต่างประเทศ โดยการทำงานให้กับบริษัทข้ามชาติ
ที่ได้เงินเดือนสูง โดยไม่เหลียวแลชีวิตและความทุกข์ยากของ
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ประชาชนคนส่วนใหญ่ของประเทศ และท้องถิ่นที่เป็นที่มาของ
ตัวเอง ส่ิงเหล่าน้ีอาจบรรเทาลง ถ้าเผ่ือเด็กได้รู้รากเหง้าแล้วเกิด
ความภูมิใจในตัวเอง ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีสำคัญท่ีสุดเร่ืองหน่ึงท่ีวัฒนธรรม
ในท้องถ่ินกับระบบการศึกษาในโรงเรียน  จะเป็นสะพานเช่ือมโยง
ซึ่งกันและได้ เพื่อส่งผลถึงการพัฒนาคุณภาพวิถีชีวิตของคน
และสังคมโดยรวม

• รองศาสตราจารย์ศรีศักร  วัลลิโภดม

สังคมไทยขณะนี้อยู่ในภาวะความล้าหลังทางวัฒนธรรม
โดยการมอมเมาตัวเองด้วยวัฒนธรรมท่ีทำให้ไม่รู้จักตัวเอง หลง
ฟุ้งเฟ้อ โดยเฉพาะการส่งเสริมการท่องเท่ียวท่ีเน้นการเล่นแสงเสียง
อึกกระทึกครึกโครมโดยไม่รู้กาละเทศะ ไม่เป็นศิลปะ และไม่มี
ความหมาย  ใช้แต่เทคโนโลยี ภาวะอย่างนี้คือความล้าหลัง
เพราะไม่รู้จักว่าวัฒนธรรมคืออะไร ในสถานการณ์อย่างน้ีคิดว่า
อาจจำเป็นต้องมีกระทรวงวัฒนธรรม

ใน 40 ปีที่ผ่านมา มีการสร้างวาทกรรมทางวัฒนธรรม
หรือคำทางวัฒนธรรมใหม่ๆ แม้แต่คำว่า วัฒนธรรม ก็เป็นคำท่ี
เพ่ิงใช้กันเม่ือไม่นานมาน้ี ซ่ึงแปลมาจากคำภาษาอังกฤษว่า culture
แต่พอมาเป็น culture ของไทย ก็ไม่ใช่ culture แบบที่ทั่วโลก
หมายความถึง ทำให้เกิดความสับสน เช่น วัฒนธรรมการกิน
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วัฒนธรรมการทำงาน ซ่ึงท่ีจริงไม่ใช่วัฒนธรรม แต่เป็นประเพณี
ท่ีทำด้วยความเคยชินจนเป็นแบบอย่าง เพราะฉะน้ันคงต้องสร้าง
วาทกรรมในเร่ืองวัฒนธรรมให้ถูกต้องว่าคืออะไร

คำว่า “วัฒนธรรม” หมายถึง องค์รวมหรือวิถีชีวิต สรุป
โดยย่อ  คือ มนุษย์เป็นสัตว์สังคม ไม่ใช่สัตว์ปัจเจก ต้องอยู่
รวมกันเป็นกลุ่ม และเพ่ือการอยู่รอดจึงต้องคิดวิถีทางท่ีจะทำให้
สามารถอยู่ร่วมกันได้ ซ่ึงจะเรียกเป็นวิถีชีวิตก็ได้ ฉะน้ันวัฒนธรรม
จึงไม่ได้อยู่โดดๆ ต้องสัมพันธ์กับคนเสมอ การส่งเสริมวัฒนธรรม
ของสำนักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (สวช.)
หรือกระทรวงศึกษาธิการที่ผ่านมา มักเป็นวัฒนธรรมลอยๆ
โดยไม่มีคน แล้วก็ถือว่าเป็นวัฒนธรรมไทย ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีน่าเป็นห่วง

โดยส่วนตัวจะพิจารณาวัฒนธรรมเป็น วัฒนธรรมสากล
และวัฒนธรรมไทย สำหรับวัฒนธรรมไทยท่ีใช้อยู่สามารถแบ่งเป็น
2 ระดับ คือ

1. วัฒนธรรมระดับประเทศหรือที ่จะขอเรียกว่า
“วัฒนธรรมหลวง” คือ วัฒนธรรมท่ีพยายามจะสร้างให้คนใน
ประเทศไทยท่ีมีความหลากหลาย มีความรู้สึกเป็นอันหน่ึงอันเดียว
กัน เช่น พยายามให้ใช้ภาษาไทยกรุงเทพฯ ยึดถือพุทธศาสนา
สถาบันพระมหากษัตริย์ และสถาบันการปกครองเหมือนกัน แต่ใน
ความเป็นจริง มนุษย์อยู่ด้วยความหลากหลายท้ังส้ิน ไม่ว่าจะเป็น
ประเทศไทยหรือประเทศใดๆ ล้วนมีความหลากหลายในชาติพันธ์ุ
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ความเป็นมา มีกลุ่มคนท่ีหลากหลาย รวมท้ังการปรับตัวเองเข้ากับ
สภาพแวดล้อมของท้องถ่ิน มีวิถีชีวิตหรือวัฒนธรรมต่างๆ กันไป
ซ่ึงอาจเรียกว่า  “วัฒนธรรมราษฎร์” ซ่ึงรัฐบาลไทยทุกยุคทุกสมัย
ไม่รู้จัก ไม่เข้าใจ ว่าวัฒนธรรมระดับล่างลงมาท่ีมีความหลากหลาย
คืออะไร และวัฒนธรรมเหล่าน้ันไม่ได้อยู่โดดๆ หรือลอยอยู่แบบ
วัฒนธรรมหลวง ที่หน่วยงานของรัฐมักใช้เป็นวัฒนธรรมที่จะ
บูรณาการให้คนหลายกลุ่มมีความสำนึกร่วมในความเป็นไทย

การพยายามที่จะให้คนยึดถือเรื่องต่างๆ เหมือนกันนั้น
ในสมัยสมบูรณาญาสิทธิราช พระมหากษัตริย์ในฐานะท่ีเป็นผู้นำรัฐ
หรือนักปราชญ์ของแผ่นดิน จะรู้ว่าเร่ืองใดควรจะทำเป็นวัฒนธรรม
หลวง เพ่ือยึดรวมคนไทยให้เป็นหน่ึงเดียว ท่านจะใช้สติปัญญา
พิจารณาว่าอะไรดีหรือไม่ดี รวมท้ังตระหนักว่าเมืองไทยไม่ได้อยู่
โดดเด่ียว ต้องสัมพันธ์กับต่างประเทศ ต้องติดต่อกับวัฒนธรรม
ภายนอก และรู้จักเลือกรับส่ิงท่ีดี นำมาปรับ และผสมผสานกับ
วัฒนธรรมราษฎร์อีกทีหนึ ่ง แต่ผู ้นำประเทศไทยนับตั ้งแต่
เปล่ียนแปลงการปกครองเป็นต้นมา ไม่เคยเข้าใจความหมายของ
วัฒนธรรมอย่างแท้จริง โดยเฉพาะวัฒนธรรมในสมัย จอมพล
ป.พิบูลสงคราม ท่ีผู้นำจะทำอะไรก็ได้  โดยใช้วัฒนธรรมหลวงบังคับ
ประชาชนแบบเผด็จการ ปัจจุบันท่ีมีคนไม่อยากให้ต้ังกระทรวง
วัฒนธรรม เพราะกลัวว่าจะเป็นแบบสมัย จอมพล ป.พิบูลสงคราม
ซ่ึงหากเป็นแบบน้ันก็ถือว่าเป็นชะตากรรมของประเทศ
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ถ้าจะต้องต้ังกระทรวงวัฒนธรรมจริงๆ ต้องพิจารณาคัดสรร
เร่ืองท่ีจะกำหนดเป็นวัฒนธรรมหลวงให้รอบคอบ โดยต้องกรอง
เร่ืองโลกาภิวัฒน์ให้ดีด้วย แต่ศักยภาพของรัฐบาลส่วนใหญ่มุ่งแต่
การเดินตามกระแสโลกาภิวัฒน์ โดยเฉพาะด้านการท่องเที่ยว
ของประเทศไทย ทำได้เพียงอย่างเดียวคือส่งเสริมการท่องเท่ียว
เพ่ือหาเงินเท่าน้ันเอง ในขณะท่ีความคิดเร่ืองการท่องเท่ียวของ
ท่ัวโลกเปล่ียนไปแล้ว โดยมีแนวคิดว่าการท่องเท่ียวคือการศึกษา
ให้มนุษย์รู้จักกัน ซ่ึงหมายความว่ามนุษย์เท่ากันหมด และสามารถ
เรียนรู้จากกันได้โดยใช้การท่องเท่ียวเป็นส่ือ รวมท้ังการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์ (eco - tourism และ sustain - tourism) ซ่ึงเป็นแนวคิด
ใหม่ที่เป็นประโยชน์ ถ้าจะมีกระทรวงวัฒนธรรมและจะส่งเสริม
การท่องเท่ียวด้วยต้องดำเนินการในลักษณะน้ี  ไม่ใช่การท่องเท่ียว
แบบ mass tourism ท่ีนักท่องเท่ียวมาเพ่ือมุ่งแต่ประโยชน์และ
ความสนุกสบายของตัวเองเพียงอย่างเดียวโดยไม่รับผิดชอบต่อ
ผลเสียท่ีจะเกิดข้ึนกับแหล่งท่องเท่ียว

2. วัฒนธรรมราษฎร์ กระทรวงวัฒนธรรมท่ีจะต้ังข้ึนใหม่
จะต้องเอาใจใส่เร่ืองวัฒนธรรมราษฎร์ด้วย  เพราะปัจจุบันเมืองไทย
มีประชากรประมาณ 60 ล้านคน  แบ่งออกเป็นหลายกลุ่ม แต่ละ
กลุ่มมีวัฒนธรรม มีวิธีคิดของตัวเอง ความล้าหลังทางวัฒนธรรม
ของสังคมไทยในปัจจุบันเป็นเพราะไม่รู้จักตัวเอง และไม่รู้จักกัน
ซึ่งทำให้เกิดความขัดแย้งในสังคม เพราะหน่วยงานของรัฐ
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และสังคมไทยส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ในเร่ืองเหล่าน้ีตัวอย่างเช่น
การสร้างเขื่อนปากมูล ชาวบ้านที่อยู่บริเวณแม่น้ำมูลมีอาชีพ
เป็นชาวประมงน้ำจืด เมื่อรัฐบาลมีนโยบายสร้างเขื่อนเพื่อนำ
พลังงานไฟฟ้าไปใช้ประโยชน์ในอินโดจีน  โดยไม่ได้คำนึงถึงวิถีชีวิต
หรือวัฒนธรรมของคนเหล่าน้ีว่าจะถูกทำลาย เพราะลำน้ำท่ีเคยใช้
เพื ่อสาธารณะประโยชน์หากินร่วมกัน รวมทั ้งวัฒนธรรม
และระเบียบประเพณีของคนลุ่มแม่น้ำเดียวกันจะต้องถูกทำลายหมด
แต่รัฐบาลไม่เห็นปัญหา คิดว่าปัญหาของชาวบ้านแม่น้ำปากมูล
เหมือนกับปัญหาของชาวนา ถ้าสร้างเข่ือนเสร็จก็ผันน้ำไปให้ใช้
ชาวบ้านก็จะไม่มีปัญหาเร่ืองการประกอบอาชีพ น่ีคือตัวอย่างการ
ท่ีคนเมืองไม่รู้จักวัฒนธรรมย่อยๆ ไม่รู้จักวัฒนธรรมของชาวประมง
น้ำจืด แล้วเอามาตรฐานของชาวนาไปใช้ตัดสินใจแก้ปัญหาของ
ชาวประมง จึงเป็นจุดอ่อนที ่ทำให้เกิดปัญหาซึ ่งแก้ไม่ได้
ประเทศไทยมีชุมชนท่ีมีลักษณะท่ีมีความแตกต่างในทำนองเดียว
กับชุมชนของชาวประมงน้ำจืดน้ีอีกมากเพราะท้องถ่ินแต่ละแห่ง
มีวัฒนธรรมของตัวเอง แต่สังคมยังขาดข้อมูลในเรื่องดังกล่าว
จึงควรมีการศึกษาวิจัยและรวบรวมข้อมูล เพ่ือเป็นองค์ความรู้ให้
รัฐบาลใช้ประกอบการตัดสินใจและเผยแพร่ให้คนในสังคมได้รู้จัก
ซ่ึงกันและกัน

ความหลากหลายของวัฒนธรรมเป็นเรื่องใหญ่หากไม่มี
ข้อมูลในเร่ืองน้ี การปฏิรูปการศึกษาทำได้ยาก เพราะจะมีเฉพาะ
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โครงสร้างการแบ่งเขตการศึกษาและด้านเทคนิค แต่ไม่มี
เน้ือหาสาระ การท่ีจะปฏิรูปการศึกษาจะต้องรู้ความต่างของแต่ละ
ท้องถิ่นในด้านวัฒนธรรมด้วย เพราะมนุษย์เมื่อเกิดมา ต้องมี
การศึกษาอบรมทางวัฒนธรรมและสังคม (socilalization) คือ
ต้องเร ียนรู ้แบบแผน ประเพณี การประพฤติปฏิบัต ิตน
รู้ธรรมชาติ สภาพแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ซ่ึงเป็นกระบวน
การศึกษาตามธรรมชาติ เพื่อให้รู้วิธีที่จะอยู่รวมกัน ซึ่งระบบ
การศึกษาท่ีผ่านมาไม่ได้ตระหนักในเร่ืองน้ี ทำให้ระบบการศึกษา
เหมือนกับส่ิงแปลกแยกจากภายนอก ไม่เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน
กับกระบวนการอบรมทางวัฒนธรรม ทำให้มีช่องว่างมาก ในขณะท่ี
โรงเรียนสอนอย่างหนึ่ง แต่วิถีชีวิตชาวบ้านเป็นอีกอย่างหนึ่ง
รวมท้ังไม่ได้มีการสังเคราะห์ความรู้ใหม่ๆ จากภายนอกเข้าไปใน
การรับรู้ และความคิดของเด็ก การศึกษาควรต้องมีท้ังการเรียนรู้
และรับรู้ เพ่ือให้รู้ทันการเปล่ียนแปลงของโลกและสังคมท่ีไม่หยุดน่ิง
เพราะในกระบวนการโลกาภิวัฒน์ไม่ได้ผ่านหน่วยงานของรัฐเข้ามา
เพียงอย่างเดียว แต่เข้ามาโดยตรงถึงชุมชนและปัจเจกชนเลย
จนอาจกล่าวได้ว่าโลกาภิวัฒน์เป็นข้อมูลข่าวสาร (information)
และมลภาวะ (pollution) ของโลก ซ่ึงสามารถข้ามมิติเวลา และพ้ืนท่ี
จากจุดใดๆ ของโลก เข้าไปสู่จุดเล็กๆ ใดๆ ได้เลย เด็กจึงอาจจะ
รับรู้เรื่องต่างๆ ได้มากจากกระบวนการโลกาภิวัฒน์ ถ้าผู้ใหญ่
โดยเฉพาะครูตามไม่ทันก็จะเกิดปัญหาได้ ครูควรทำหน้าท่ีเป็น
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นายหน้าหรือตัวเช่ือมทางวัฒนธรรม (culture broker) ว่าควรรับ
อะไรหรือต้องปรับอย่างไร ทั้งในส่วนที่เป็นวัฒนธรรมภายใน
และภายนอกท้องถ่ิน ตรงน้ีคือหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา

สำหรับนโยบาย 1 ผลิตภัณฑ์ 1 ตำบลของรัฐบาลนั้น
ถ้าพิจารณาศักยภาพของคนไทย จะรู้ว่ามีมาก เพราะในแต่ละ
ท้องถ่ิน มีพืชพันธ์ุ สัตว์ต่างๆ มากมาย รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ท่ีจะรู้ว่าในสภาพแวดล้อมน้ัน ส่ิงไหนเป็นยา เป็นพิษ หรือเป็นอาหาร
และโดยเฉพาะประเทศไทยเป็นแหล่งที่มีความหลากหลายทาง
ชีวภาพมากท่ีสุดแห่งหน่ึงในโลก หนังสือท่ีเขียนโดยชาวตะวันตก
ที่เข้ามาเมืองไทยในยุคแรกๆ จะบอกว่าเมืองไทยเป็นเมืองที่มี
ความอุดมสมบูรณ์ที่สุดแห่งหนึ่งในโลก และมีของดีมากมาย
เพราะฉะน้ันชาวตะวันตกท่ีเข้ามาจึงเรียนรู้เร่ืองความหลากหลาย
ทางชีวภาพ (bio – diversity) แล้วนำไปใช้แสวงหาผลประโยชน์
(exploit) แต่คนไทยเองกลับไม่เคยรู ้เรื ่อง ไม่สนใจ ตั้งแต่
การเปลี่ยนแปลงการปกครองเป็นต้นมา คนไทยมัวแต่สนใจ
เร่ืองวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แต่ละเลยด้านสังคมศาสตร์ของ
สังคมตนเอง ทำให้คนลืมตัว และไม่ม่ันใจ โดยเฉพาะการพัฒนา
ต่างๆ ที่เป็นการสั่งการจากระดับบนสู่ระดับล่าง (top down)
ในลักษณะท่ีดูถูกชาวบ้านว่าโง่  ย่ิงทำให้ชาวบ้านเกิดความไม่ม่ันใจ
เพ่ิมข้ึน แต่ถ้าส่งเสริมให้ชาวบ้านเกิดความม่ันใจ นำความรู้เก่า
มาปรับใหม่ จะทำให้เกิดสติปัญญา สามารถศึกษา และคิด
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สร้างสรรค์ได้มาก เพราะศักยภาพของมนุษย์ในการเรียนรู้มีอยู่
แล้วตามธรรมชาติ ประกอบกับความหลากหลายทางชีวภาพ
ของไทย จะทำให้เมืองไทยอยู ่รอด โดยไม่ต้องหลงมุ ่งแต่
อุตสาหกรรมและการส่งออก และสามารถเข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ
พอเพียงตามกระแสพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
โดยมีหลักการท่ีสำคัญคือการรู้จักและเข้าใจวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย
ของท้องถ่ิน

สำนักงานสนับสนุนกองทุนวิจัย (สกว.) และสำนักงาน
คณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ได้สนับสนุนการวิจัยเรื่องความ
หลากหลายทางชีวภาพ และงานวิจัยอ่ืนๆ เป็นจำนวนมาก  แต่ไม่ได้
นำมาใช้ประโยชน์เท่าท่ีควร และความรู้เหล่าน้ีไม่เคยเผยแพร่สู่
ประชาชนเลย แต่กลับเป็นประโยชน์ต่อนายทุนจากต่างชาติ
ฉะนั้นจึงต้องพิจารณาว่าควรดำเนินการอย่างไรถึงจะมีข้อมูล
ความหลากหลายทางด้านชีวภาพ และด้านวัฒนธรรมโดยเฉพาะ
วัฒนธรรมราษฎร์หรือวัฒนธรรมท้องถิ่น ที่อยากจะเรียกว่า
สังคมวัฒนธรรม  เพราะไม่อาจแยกกันได้  เน่ืองจากวิถีชีวิตของคน
แต่ละกลุ่มต้องศึกษาเป็นองค์รวม ความเป็นวัฒนธรรมน้ันจึงรวมท้ัง
ระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม และระบบความเช่ือ ท่ีเช่ือมโยงกัน
ซึ่งเรียกว่า การบูรณาการเป็นองค์รวม (holistic) โดยเฉพาะ
วัฒนธรรมท้องถ่ิน ซ่ึงหน่วยงานของรัฐยังไม่เข้าใจและสับสน
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ถ้าจะมีกระทรวงวัฒนธรรม ต้องรู้ว่าวัฒนธรรมหลวงคืออะไร
วัฒนธรรมราษฎร์คืออะไร และต้องมีข้อมูลเหล่านั้นในลักษณะ
ที่เป็นองค์รวมเพื่อประโยชน์ในการดำเนินงานของรัฐ ขณะนี้ที่
เป็นปัญหาและอันตรายคือ การพยายามจะมองมนุษย์ในฐานะ
ท่ีเป็นปัจเจก ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีผิดและฝืนความเป็นมนุษย์ เพราะมนุษย์
เป็นสัตว์สังคม จะต้องอยู่รวมกันโดยมีความสัมพันธ์ทางสังคม
มีการช่วยเหลือกันทางเศรษฐกิจ และมีความเช่ือท่ีจะยึดเหน่ียว
ซ่ึงแต่เดิมวัดเป็นศูนย์กลางท่ีกำหนดบทบาทดังกล่าว แต่ปัจจุบัน
เป็นหน้าท่ีของชุมชนท้องถ่ิน ซ่ึงตามความหมายของรัฐคือ อบต.
ซ่ึงเป็นท้องถ่ินตามระบบการบริหารปกครองประเทศ  ไม่ใช่ท้องถ่ิน
ตามธรรมชาติ ท่ีไปสัมพันธ์กับวัฒนธรรมท่ีเกิดจากความสัมพันธ์
ทางสังคม ที่คนในชุมชนท้องถิ่นซึ่งรู้จักกันดีได้สร้างขึ้นมาเอง
เพราะฉะนั้นนโยบายที่ผันเงิน 1 ล้านบาทให้ชุมชนจึงมีปัญหา
ขัดแย้งและเกิดความเสียหาย เพราะผันไปให้กับชุมชนที่ไม่ใช่ชุมชน
ตามธรรมชาติท่ีมีความสัมพันธ์กันทางวัฒนธรรมท้องถ่ิน

สำหรับยุทธศาสตร์ท่ีจะทำให้งานด้านวัฒนธรรมสามารถ
ขับเคลื่อนไปได้นั้น ขอเสนอปัญหาของสังคมไทยสองปัญหา
เพ่ือประกอบการพิจารณา คือ

1. ปัญหาค่านิยม เป็นปัญหาที่เป็นความล้าหลังทาง
วัฒนธรรมอย่างหน่ึง   หากสังเกตจะเห็นว่าคนไทยมีค่านิยมใน
ระดับแนวตั้ง และความสัมพันธ์ในสังคมไทยเป็นแนวตั้งทั้งสิ้น
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ต้ังแต่เมืองจนถึงชนบท วัฒนธรรมของข้าราชการกับชาวบ้านจึง
ห่างกันมาก  เพราะสะสมวัฒนธรรมน้ีมาต้ังแต่สมัยสมบูรณาญา
สิทธิราช จะเห็นว่าคนในเมือง หรือผู้มีการศึกษาดีๆ จะนำไปสู่
การเป็นคนมีชนชั้น ซึ่งเป็นอุปสรรคในการที่จะทำให้เกิดระบบ
ประชาธิปไตย

ทำอย่างไรจึงจะเลิกค่านิยมน้ีได้ แล้วนำไปสู่การมีความ
สัมพันธ์ระดับเสมอภาคท่ีเป็นแนวนอน ในอดีตน้ันท้องถ่ินไม่ได้
มีความสัมพันธ์ในแนวต้ัง แต่จะเป็นความสัมพันธ์แนวนอนท่ีเรียกว่า
พ่ีน้องร่วมบ้าน (village  brotherhood) องค์กรท้องถ่ินจะประกอบ
ไปด้วย ผู้อาวุโส พระ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ครูอาจารย์ ท่ีมีส่วนร่วม
ในความเป็นคนท้องถ่ินเดียวกัน การท่ีคนต่างถ่ินจะเข้าไปในท้องถ่ิน
ต้องปรับตัวให้ได้ ซ่ึงความสัมพันธ์แบบด้ังเดิมน้ันได้หายไปจาก
สังคมไทย ปัจจุบันองค์กรท้องถ่ินกลายเป็นกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อบต.
เพราะกระแสวัฒนธรรมหลวงของรัฐบาลได้จัดการให้คนนอก
ท้องถ่ินเข้าไปมีอำนาจ ทำให้เกิดความสัมพันธ์แนวต้ัง และเกิด
ระบบเจ้าพ่อข้ึน ซ่ึงทำให้เกิดปัญหาในท้องถ่ินข้ึนเป็นจำนวนมาก

2. ปัญหาสังคม ด้านคนพลัดถิ่น จากการที่สังคมไทย
เป็นสังคมอุตสาหกรรมทำให้มีคนพลัดถ่ิน เช่น การออกไปหางาน
ตามเมืองใหญ่ ทำให้บางชุมชนในท้องถิ่นมีสภาพบ้านแตก
ตัวอย่างท่ีเห็นได้ชัดเจนมากคือท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือชาวบ้าน
ต้องออกไปหางานทำนอกท้องถิ่นของตนเอง ปล่อยให้คนแก่
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และเด็กอยู่ด้วยกันเพียงลำพัง จนสภาพครอบครัวและหมู่บ้าน
ล่มสลาย

เพราะฉะนั้นต้องหาวิถีทางในการสร้างท้องถิ่นให้กลับ
คืนมา ท้องถ่ินควรเป็นมาตุภูมิ (imagine communicagy) คนท่ีเกิด
ในท้องถ่ินควรมีสำนึกร่วมในท้องถ่ิน ทำอย่างไรจึงจะสร้างสำนึก
ร่วมของคนที่อยู่ในท้องถิ่นให้เกิดความผูกพันซึ่งกันและกัน
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้เกิดในสังคม วิธีที่คิดว่าอาจจะเป็น
ยุทธศาสตร์ คือ การกระตุ้นเรื่องการสร้างพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
โดยส่วนตัวเชื่อในวัฒนธรรมท้องถิ่นมากกว่าวัฒนธรรมชุมชน
เพราะแต่ละท้องถ่ินเป็นพ้ืนท่ีเดียวกัน  และมีการแบ่งพ้ืนท่ีเป็นพ้ืนท่ี
สำหรับอยู่อาศัย   ทำกินและพ้ืนท่ีสาธารณะ  มีกระบวนการปรับตัว
ท่ีเป็นประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน แล้วดำรงอยู่รวมกันเป็นวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน และท่ีสำคัญคือ มีสำนึกร่วมในท้องถ่ิน ปัจจุบันมีกระบวน
การต่อสู้ในท้องถ่ินต่างๆ เกิดข้ึนมาก เช่น ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ท่ีลุ่มน้ำสงคราม  ซ่ึงชาวบ้านเคยอยู่สบายมาหลายช่ัวคน  เพราะมี
พ้ืนท่ีทำมาหากิน เม่ือรัฐบาลออกเอกสารสิทธิในท่ีดินให้นายทุน
ชาวบ้านก็ต้องสู้เพ่ือเรียกร้องสิทธิของตน ทำให้เกิดสำนึกร่วม

ส่ิงท่ีจะกระตุ้นสำนึกร่วมของคนในท้องถ่ินก็คือมรดกทาง
วัฒนธรรมที่คนในท้องถิ่นแบ่งปันกัน เพราะฉะนั้นการสร้าง
วัฒนธรรมท้องถ่ิน ก็คือ การนำมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีความหมาย
มาแสดง ศึกษา สะท้อนให้เห็นถึงวิถีชีวิตแบบเดิมที่มีคุณค่า
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มีความหมาย เม่ือใดก็ตามท่ีกระตุ้นวัฒนธรรมท้องถ่ินให้ต่ืนตัวได้
คนในท้องถิ่นจะเกิดสำนึกร่วมขึ้นมา และจะเป็นการที่นำเอา
ภูมิปัญญากลับคืนมา เพราะฉะนั้นการทำพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
อาจจะเป็นกลไกอย่างหนึ่งที่ช่วยให้เกิดสำนึกร่วมในท้องถิ่นขึ้น
มาได้

การปฏิรูปการศึกษาจะต้องเห็นความสำคัญของวัฒนธรรม
ท้องถ่ินท่ีแตกต่างหลากหลาย ระบบวิถีชีวิตความเช่ือของแต่ละ
ท้องถิ่นซึ่งมีความหมาย ต้องเรียนรู้วัฒนธรรมซึ่งกันและกัน
จะทำให้เกิดความเข้าใจกันและอยู่ร่วมกันได้ ซึ่งจะเป็นพื้นฐาน
การบูรณาการเพื่อความเป็นชาติ ระบบการศึกษาที่ให้เด็กรู้จัก
ท้องถ่ินของตนเอง และรู้จักวัฒนธรรมของท้องถ่ินและชุมชนอ่ืน
ท่ีแตกต่างออกไป จะเป็นยุทธศาสตร์สำคัญท่ีจะทำให้คนไม่หลง
ตัวเอง แต่เข้าใจคนอ่ืน อยู่ร่วมกับคนอ่ืนในสังคมได้ และเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม

l ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชูพินิจ  เกษมณี

ก่อนที่จะวิเคราะห์การบูรณาการวัฒนธรรมกับกระบวน
การเรียนรู้  ต้องย้อนไปดูการศึกษาท่ีผ่านมา นับต้ังแต่รัฐประกาศว่า
รัฐเป็นผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษา จากน้ันเป็นต้นมากระบวน
การศึกษาจะเน้นในเรื่องการทำให้สังคมเกิดความเป็นอันหนึ่ง
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อันเดียวกัน (homogeneous society) เช่น ภาษาท่ีใช้ในห้องเรียน
ให้ใช้ภาษาไทยกรุงเทพฯ ซ่ึงเป็นภาษาราชการ ส่วนภาษาท้องถ่ิน
เช่น ภาษาเหนือ ภาษาใต้จะไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้ เพราะในเร่ือง
ความม่ันคงแห่งชาติ มีแนวคิดว่าคนในสังคมต้องคิดและปฏิบัติ
ไปในแนวทางเดียวกัน สังคมถึงจะม่ันคง ฉะน้ันจะเห็นได้ว่าใคร
ท่ีมีความคิดทางการเมืองแตกต่างไปก็จะอยู่ไม่ได้ น่ีเป็นความคิด
แบบเดิม ปัจจุบันทัศนะเหล่าน้ีเปล่ียนแปลงไปมากอย่างเห็นได้ชัด
ความคิดในเร่ืองของความเหมือนกันเพ่ือความม่ันคงก็เปล่ียนไป
เพราะมีแนวคิดว่าความหลากหลายทางวัฒนธรรมจะสร้างให้เกิด
การพัฒนา และทำให้สังคมมีความเข้มแข็ง

การศึกษาในช่วงท่ีผ่านมาได้พยายามสร้างความเหมือนกัน
ให้กับคนในสังคม โดยการกำหนดให้ใช้เน้ือหาสาระขององค์ความรู้
ที่เป็นส่วนกลางและการบริหารจัดการแบบรวมศูนย์ ซึ่งหาก
ทบทวนจะพบว่ากระบวนการจัดการศึกษาดังกล่าว ได้ทำให้เร่ือง
ท่ีมีความสำคัญหลายเร่ืองขาดหายไป ได้แก่

1. ภาษาท้องถิ่น ซึ่งไม่ได้หมายถึง ภาษาคำเมือง
ภาษาอีสาน หรือภาษาใต้เท่าน้ัน แต่รวมถึงภาษาของชาวเขา ส่วย
ยาวี ฯลฯ ซ่ึงเป็นภาษาท้องถ่ินด้วย นักวิชาการด้านภาษาบอกว่า
ถ้าไม่รู้ภาษาแม่อย่างลึกซ้ึงก็จะเรียนภาษาอ่ืนได้ไม่แตกฉาน ซ่ึง
คนไทยมีข้อด้อยในเร่ืองน้ีอยู่มาก และผู้รู้ภาษาท้องถ่ินของไทย
ก็มีอายุมากขึ้นเรื่อยๆ แต่คนรุ่นใหม่ที่สนใจจะเรียนเรื่องนี้กลับ
หาได้ยาก และในกระบวนการศึกษาก็ไม่ได้มีการส่งเสริม
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2. ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน ต้ังแต่ระดับประถมศึกษาจนถึง
อุดมศึกษา หลักสูตรท่ีให้เด็กเรียนจะมีแต่ประวัติศาสตร์ของชาติ
และราชสำนัก แต่ไม่ได้มีการเรียนรู้เก่ียวกับประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน
หรือชุมชน เช่น เด็กรุ่นใหม่ในท้องถิ่นไม่เคยได้เรียนรู้ว่า ปู่ย่า
ตายายมาจากไหน อพยพมาเพราะสาเหตุใด ประกอบอาชีพอะไร
มาแต่เดิม

3. กฎระเบียบจารีตประเพณี ซ่ึงรวมถึงคุณธรรมจริยธรรม
ของท้องถิ่น ปัจจุบันในโรงเรียนจะสอนศีลธรรมจริยธรรมที่เป็น
ศาสนาหลักๆ ของโลก โดยเน้นศาสนาพุทธเพราะว่าถือว่าเป็น
ศาสนาประจำชาติ แต่ที ่จริงในแต่ละท้องถิ ่นมีกฎระเบียบ
จารีตประเพณีท่ีควบคุมด้วยความเช่ือทางศาสนา ต่างๆ กันตาม
พ้ืนบ้านด้วย ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีไม่ได้มีการสืบทอดกันในสถานศึกษา

4. ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งครอบคลุมหลายเรื่อง เช่น
การประกอบอาชีพ คนท่ีอยู่ทะเลมีอาชีพด้านการประมง คนท่ีอยู่
ภูเขาทำไร่บนดอย วิถีชีวิตอย่างนี้ไม่ได้มีการสืบทอดต่อเนื่อง
จึงไม่ใช่เร่ืองแปลกท่ีจะบอกว่าสังคมไทยซ่ึงเป็นสังคมเกษตร เพราะ
80 เปอร์เซ็นต์ ของประชากรเป็นเกษตรกร แต่เด็กที่เรียนจบ
การศึกษาส่วนใหญ่ทำการเกษตรไม่เป็น เพราะการศึกษาไม่ได้
คำนึงถึงเลยว่าเด็กควรต้องเรียนรู้อะไรท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถ่ินบ้าง

นอกจากนี้ภูมิปัญญาที่สูญหายไปมากคือด้านการดูแล
รักษาสุขภาพ ตลอดจนเรื่องอาหาร การกินต่างๆ ซึ่งมีมาก
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หลากหลาย  ในลักษณะท่ีเป็นภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน  รวมท้ังการละเล่น
ต่างๆ และด้านศิลปะ ตัวอย่างเช่น ภูมิปัญญาด้ังเดิมในเร่ืองของ
ช่างสิบหมู่แทบจะหายไปเลยโดยสิ้นเชิง มีสถานศึกษาเพียง
ไม่ก่ีแห่งท่ีพยายามจะร้ือฟ้ืน

5. วิถีชีวิตท้องถ่ิน การศึกษาได้สร้างความคาดหวังใหม่ ๆ
โดยเฉพาะความคาดหวังในอาชีพใหม่ๆ ที่หนีห่างจากอาชีพ
เกษตรกรรม และยังมีทัศนคติที่ดูถูกอาชีพของบรรพบุรุษของ
ตนเองอีกด้วย คนย่ิงเรียนสูงข้ึนก็ย่ิงไม่อยากกลับไปทำไร่ทำนา
แม้แต่คนท่ีเรียนจบวิทยาลัยเกษตร หรือคนท่ีมีท่ีนาจำนวนมาก
ก็ไม่คิดจะนำความรู้กลับไปพัฒนาการทำไร่ทำนา นอกจากนี้
ในกระบวนการจัดการศึกษาก็ได้สอดแทรกทัศนคติบางอย่าง
จะโดยตั้งใจหรือไม่ก็ตาม คือสิ่งที่เรียกว่าเป็น “ความลำเอียง
เข้าข้างเมือง” (urban bias) คนท่ีมีการศึกษาสูงๆ มักจะมองข้าม
ท้องถิ่น จะเห็นว่าในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของชาติ
ที่ผ่านมาละเลยเรื่องของท้องถิ่นอย่างสิ้นเชิง จะเน้นในเรื่อง
อุตสาหกรรม และธุรกิจ ซ่ึงหน่วยงานต่างๆ ก็ขานรับตามแผน
เหล่านี้ ทำให้ความเจริญในทุกด้านไม่ว่าจะเป็นศิลปะ บันเทิง
การศึกษา ธุรกิจ การคมนาคม กระจุกตัวอยู่เฉพาะในเมืองใหญ่ๆ

ในขณะเดียวกันกระบวนการจัดการศึกษา ได้สร้างระบบ
การบริหารงานแบบสั่งการ จากข้างบนลงล่าง เป็นการบริหาร
แบบรวมศูนย์ ที่กำจัดการมีส่วนร่วมของฝ่ายต่างๆ ซึ่งถ้ามอง
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การศึกษาว่าเป็นเรื่องของการเรียนรู้ ก็ต้องเปิดเป็นเวทีกว้าง
เพื่อให้หลายๆ ฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วม แต่เมื่อผู้บริหารใช้อำนาจ
หน้าท่ีส่ังการ การมีส่วนร่วมของฝ่ายต่างๆ ในท้องถ่ินก็ขาดหายไป

การบูรณาการวัฒนธรรมเข้ากับกระบวนการจัดการศึกษาน้ัน
ต้องตระหนักว่าวัฒนธรรมมีหลายระดับ ต้ังแต่วัฒนธรรมกระแสหลัก
หรือวัฒนธรรมระดับชาติ และวัฒนธรรมย่อยๆ ท่ีบางท่านอาจแบ่ง
เป็นวัฒนธรรมระดับภาค วัฒนธรรมท้องถ่ิน แต่ในท่ีน้ีจะขอเรียก
ง่ายๆ คือวัฒนธรรมกระแสหลัก กับวัฒนธรรมย่อยๆ ซ่ึงอาจจะเป็น
วัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธ์ุ เช่น ชาวเขา ส่วย หรือชาวไทยมุสลิม
ภาคใต้ ซึ่งมีวัฒนธรรมที่มีลักษณะแตกต่างออกไป หรือจะเป็น
วัฒนธรรมของชุมชนแออัด วัฒนธรรมของเด็กเร่ร่อน วัฒนธรรม
ของครอบครัวท่ีเป็นแรงงานก่อสร้าง ท่ีต้องอพยพไปตามสถานท่ี
ต่างๆ ทำให้ลูกไม่มีสถานที่เรียนได้ตลอดทั้งปี ซึ่งในสังคมจะมี
วัฒนธรรมย่อยๆ เหล่าน้ีปะปนกันอยู่ การท่ีการศึกษาถูกทำให้เป็น
เร่ืองของส่วนรวมทำให้มีแต่เน้ือหาสาระท่ีเป็นเร่ืองของส่วนใหญ่
และทำให้ส่วนย่อยๆ เหล่านี ้ขาดหายไป ในการบูรณาการ
สอดแทรกเรื่องวัฒนธรรมกับการศึกษานั้น เท่าที่ผ่านมาจะเน้น
หนักไปในด้านเทคนิคในการพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ินมากกว่าท่ีจะ
ให้ความสำคัญด้านเนื้อหาสาระ ซึ่งควรต้องนำสิ่งที่ขาดหายไป
ดังกล่าวข้างต้นกลับมาฟื้นฟูและพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งใน
สถานศึกษา นอกสถานศึกษา และในชุมชน
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นอกจากน้ีส่วนท่ีมีความสำคัญและเป็นฐานท่ีจะทำให้เกิด
ความเข้าใจอันจะนำไปสู่การบูรณาการอย่างแท้จริง คือ ความสนใจ
ในเชิงอุดมคติ หรือในเชิงอุดมการณ์ ซ่ึงเกิดจากการต้ังคำถามว่า
ทำไมจะต้องบูรณาการเรื่องของท้องถิ่น หรือวัฒนธรรมท้องถิ่น
หรือหลักสูตรท้องถ่ินเข้าไปในหลักสูตรการศึกษา ถ้าตอบคำถาม
ตรงน้ีไม่ได้ หรือไม่ชัดเจนเพียงพอ ก็จะทำให้ไม่เห็นความสำคัญ
ว่าทำไมต้องมีการพัฒนาหลักสูตรท้องถ่ิน หรือสอดแทรกวัฒนธรรม
ย่อยๆ เหล่าน้ีเข้าไปในการศึกษา เร่ืองอุดมคติ หรืออุดมการณ์น้ี
จึงมีความสำคัญต่อการพัฒนาหลักสูตรมากกว่าด้านเทคนิค

สำหรับการบริหารจัดการ ต้องโยงกับเรื่องการเมืองใน
ระบบการศึกษาด้วย เพราะแม้แต่ในชั้นเรียนยังมีคนที่มีอำนาจ
มากกว่าและคนมีอำนาจน้อยกว่า ตัวอย่างเช่น ในเวลาท่ีนักเรียน
จะไปปัสสาวะต้องขออนุญาตครู แต่ไม่เคยได้ยินครูขออนุญาต
นักเรียน  การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เพื่อสร้าง
บรรยากาศของการเรียนรู้ให้เกิดขึ้น จึงเป็นเรื่องที่เกิดขึ้นยาก
เพราะแนวคิดกับการปฏิบัติจริงยังสวนทางกัน

ในขณะน้ี กระแสโลกาภิวัตน์เป็นกระแสท่ีแรงมาก และไม่
สามารถปฎิเสธได้  เพราะในการปฏิเสธจะทำให้เกิดปัญหา
ตามมาด้วย เม่ือจำเป็นต้องไปสัมพันธ์กับกระแสวัฒนธรรมโลก
จึงต้องพัฒนาวัฒนธรรมข้ึนมาใหม่เพ่ือรองรับ และบูรณาการให้
เกิดความกลมกลืน นอกจากนี ้ถ ้ากระแสโลกาภิวัตน์แรง
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กระแสท้องถ่ินก็จะแรงตามไปด้วย ซ่ึงกระแสท้องถ่ินน้ีมีการดูแล
โดยองค์กรท้องถ่ินซ่ึงไม่ได้หมายถึงเฉพาะ อบต. แต่อาจจะเป็น
องค์กรท้องถ่ินท่ีเป็นกลุ่มของชาวบ้านท่ีร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆ
เช่น เรื่องทรัพยากร ปัญหาทะเลชายฝั่ง คนติดเชื้อเอดส์ หรือ
เครือข่ายของหมอพ้ืนบ้าน หรือกลุ่มของชาวบ้าน ซ่ึงสนใจว่าทำ
อย่างไรที่จะทำให้ลูกหลานตัวเองสืบทอดวัฒนธรรมประเพณี
วิถีชีวิตและนำความรู้นี้ไปพัฒนาต่อยอดให้ดีขึ้นนักการศึกษา
จึงต้องปรับบทบาท โดยในช้ันเรียน ครูต้องจัดบรรยากาศให้เกิด
ความอยากเรียนรู้ให้เกิดแก่นักเรียนให้ได้ แต่นอกชั้นเรียน
นักการศึกษา/ครูต้องเป็นผู้เอ้ืออำนวยความสะดวกในการเปิดเวที
ให้ท้องถิ่นได้มีโอกาสต่อรอง เช่น สัดส่วนของหลักสูตรชาติต่อ
หลักสูตรท้องถ่ินควรเป็นเท่าไร ควรให้เป็นความตกลงร่วมกันของ
แต่ละท้องถ่ินซ่ึงอาจมีข้อวินิจฉัยต่างกัน บางท้องถ่ินอาจต้องการ
เข้าไปร่วมในกระบวนการโลกาภิวัตน์ให้มาก แต่บางท้องถ่ินก็อยาก
จะรักษาเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมประเพณีให้มากข้ึน ซ่ึงควรให้
เป็นสิทธ์ิในการตัดสินใจของคนในท้องถ่ิน

ในท่ีสุดแล้วคิดว่าเร่ืองการบูรณาการวัฒนธรรมกับกระบวน
การเรียนรู้ในกระบวนการศึกษาน้ีเก่ียวข้องกับเร่ืองการกำหนด
ตนเอง (self determination) ซ่ึงเป็นเป้าหมายปลายทางของการ
พัฒนา คือ ชุมชนเหล่าน้ันต้องมีสิทธิในการกำหนดตนเอง  และไม่ใช่
มีแต่สิทธิ์ แต่ต้องมีอำนาจที่จะทำเช่นนั้นด้วย เพราะฉะนั้น
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จึงต้องมีท้ัง 2 ส่วน คือ การบริหารจัดการของ หน่วยงานของรัฐ
และท้องถ่ินต้องเข้ามามีส่วนร่วมด้วย ปัจจุบันน้ีครูส่วนใหญ่มีความรู้
เก่ียวกับท้องถ่ินน้อยมากแทบจะเป็นศูนย์  เพราะสถาบันการศึกษา
ไม่ได้สอนความรู้เหล่านี้ จึงควรนำผู้รู้ในท้องถิ่นเข้ามาอยู่ใน
กระบวนการจัดการศึกษาด้วย เพราะเป็นเรื่องสิทธิของท้องถิ่น
ชุมชน และเป็นการเสริมพลังอำนาจให้แก่ท้องถิ่น และชุมชน
ที่จะเข้ามาใช้สิทธิ และร่วมด้วยช่วยกัน ซึ่งเป็นแนวทางที่
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฯ ได้เขียนภาพในอุดมคติไว้แล้ว

ยุทธศาสตร์สำคัญในการขับเคล่ือนงานวัฒนธรรม คือ
1. ยุทธศาสตร์ในการมีส่วนร่วม เป็นยุทธศาสตร์ท่ีมักจะพูด

ถึงกันบ่อย แต่ไม่ใช่เร่ืองท่ีทำได้โดยง่าย เพราะในการทำจริงต้องใช้
ยุทธศาสตร์อ่ืนๆ ดังท่ีจะกล่าวถึงต่อไปประกอบด้วยจึงจะสำเร็จ

2. ยุทธศาสตร์การปรับเปลี่ยนวิธีคิดของนักการศึกษา
และผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา ซึ่งมีตัวอย่างคือ ในการ
ประสานงานระหว่างภาคเอกชนกับ สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัด
สำนักงานการประถมศึกษาอำเภอในพื้นที่และองค์กรชาวบ้านที่เป็น
กระเหรี่ยงในภาคเหนือที่ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นโดยเน้น
ในเร่ืองวัฒนธรรม การร่วมงานในช่วงแรกๆ ทำให้ได้บทเรียนว่า
นักการศึกษามีความคิดที่ติดยึดกับกรอบเดิม เริ่มจากการตั้ง
คำถามในการประชุมคร้ังแรกว่าถ้าสอนภาษากระเหร่ียงจะทำให้มี
ปัญหาเรื่องความมั่นคงของชาติหรือเปล่า แต่กระบวนการนี้ดี
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ตรงท่ีเม่ือเปิดเวทีให้ต้องทำงานร่วมกัน ครูหลายคนท่ีเคยติดยึด
ในรูปแบบเดิมได้เปล่ียนทัศนคติไปมาก และเห็นความสำคัญของ
ผู้รู ้ในท้องถิ่นมากขึ้น ขอให้ผู้รู ้ในท้องถิ่นมาช่วยเป็นครูสอน
ร่วมกับโรงเรียนและทำกิจกรรมนอกโรงเรียนร่วมกัน เกิด
พัฒนาการหลายอย่างในกระบวนการน้ัน อีกตัวอย่างหน่ึงคือ ท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแหวน อำเภอหางดง จังหวัด
เชียงใหม่ ประธานองค์กรบริหารส่วนตำบลเล่าให้ฟังว่า โรงเรียน
หน่ึงมาขอเงินโดยบอกว่าเป็นหน้าท่ีของ อบต. ท่ีจะต้องให้เงินกับ
โรงเรียนเพ่ือจัดการศึกษา เพราะกฎหมายระบุไว้  แต่ อบต.ตัดสินใจ
ไม่ช่วยสนับสนุนงบประมาณ เพราะเคยไปขอร้องโรงเรียนให้เอา
ความรู้พื้นบ้านมาบูรณาการสอนสอดแทรกในโรงเรียน  เช่น
สอนฟ้อนเล็บ  ตีกลองสะบัดชัย แต่โรงเรียนนี้บอกว่าไม่พร้อม
ยังทำไม่ได้ ทำให้ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ อบต.ไม่ค่อยดี
เกิดความไม่เข้าใจกัน ในเบ้ืองต้นน้ีจะเห็นได้ว่าต้องเปล่ียนวิธีคิด
ของนักการศึกษาจำนวนหน่ึงให้ได้ก่อน

3. ยุทธศาสตร์การสร้างเวทีหรือกลไกที่ทำให้เกิดความ
ร่วมมือ ตัวอย่างเช่น ในประเทศแคนาดาการเรียนการสอน
พยายามร้ือฟ้ืนวัฒนธรรมอินเดียนแดงท่ีมีคุณค่าเช่น การรักษา
ทรัพยากร โดยมีการสร้างศูนย์การเรียนรู้การพัฒนาหลักสูตรข้ึนใน
ชุมชนแล้วจ้างผู้เช่ียวชาญทางด้านการศึกษามาเป็นผู้อำนวยการ
ศูนย์ และบุคลากรที่จบวุฒิทางการศึกษา รวมทั้งผู้รู้อาวุโสของ
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อินเดียนแดงมาช่วยพัฒนาหลักสูตร และเข้ามาทำงานร่วมกัน
การสร้างเวทีให้เกิดความร่วมมือกันในการทำกิจกรรมจะช่วยสร้าง
ความเข้าใจกันมากข้ึน

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ ท่ีมุ่งกระจายอำนาจทาง
การศึกษาอย่างแท้จริง โดยเฉพาะเรื่องสิทธิและอำนาจในการ
จัดการ ซ่ึงควรมีการปฏิบัติจริงตามท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาฯ
กำหนด ในปัจจุบันจะเห็นว่าโดยภาพรวมชุมชนกับโรงเรียนจะมี
ความรู้สึกแยกกัน ไม่มีความรู้สึกเกี่ยวข้องกัน เช่น ในชุมชนมี
ปัญหายาเสพติดและเด็กผู้หญิงขายตัว  แต่ครูท่ีแม้เป็นคนในชุมชน
นั้นเองก็ไม่ได้รู้สึกเดือดร้อนกับปัญหาของชุมชน ขณะเดียวกัน
เมื่อบันไดของโรงเรียนหักหรือหลังคาแตกชุมชนก็ไม่ได้รู้สึก
เก่ียวข้องด้วย ต่างฝ่ายไม่ได้มีความรู้สึกว่าเก่ียวข้องหรือเป็นของ
กันและกัน  นักการศึกษาควรหาวิธีการท่ีจะทำให้โรงเรียนกับชุมชน
มีความรู้สึกว่าเป็นของกันและกัน ทำให้ครู นักเรียน และคนใน
ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน  ซ่ึงเป็นภาพในอุดมคติท่ีได้สะท้อนไว้แล้ว
ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ว่าการกระจาย
อำนาจทางการศึกษาไม่ได้เป็นการมอบอำนาจส่ังการ  แต่เป็นเร่ือง
ของการที่ชุมชนเข้ามาควบคุมการศึกษาโดยผ่านกระบวนการ
เลือกสรรคนในชุมชนเข้ามาเป็นคณะกรรมการโรงเรียน เพ่ือช่วย
บริหารโรงเรียนโดยกำกับดูแลในเร่ืองนโยบายบุคลากร การพัฒนา
หลักสูตร และงบประมาณ
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5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความคิดหรือวิธีคิดเชิงซ้อน
ซ่ึงในระยะหลังมีความพยายามท่ีจะเน้นเร่ืองน้ีกันมาก  เพราะวิธีคิด
เชิงซ้อนได้ขาดหายไปในกระบวนการพัฒนาของประเทศ  ท่ีทำให้
คนคุ้นเคยอยู่กับการฝึกคิดแบบเดียว  แต่ท่ีจริงการคิดเชิงซ้อน
มีอยู่ในสังคมแบบประเพณีดั้งเดิมมานานแล้ว ตัวอย่างเช่น
ชาวกระเหร่ียงมีวิธีการทำไร่นาหลายรูปแบบ เพราะพ้ืนท่ีทำกินมี
จำกัด คือ การทำไร่หมุนเวียน การทำนาแบบข้ันบันได การทำสวน
แบบผสมผสาน  น่ีเป็นภาพสะท้อนระบบการคิดเชิงซ้อนท่ีชาวบ้าน
มีอยู่  ซ่ึงน่าจะนำกลับมาใช้เป็นยุทธศาสตร์ของการเคล่ือนงานทาง
ด้านวัฒนธรรมท่ีเข้าไปบูรณาการกับการศึกษาด้วย

6. ยุทธศาสตร์การส่งเสร ิมแลกเปลี ่ยนวัฒนธรรม
การส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นต้องคำนึงถึงการแลกเปลี่ยนข้าม
วัฒนธรรม เพราะมิฉะนั้นจะเป็นการสร้างสภาพที่เรียกว่าการ
หลงใหลในชาติพันธ์ุของตัวเอง ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีต้องระวัง เพราะเป็น
การสร้างศัตรูได้มากกว่าสร้างมิตร
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l ดร.เจือจันทร์  จงสถิตอยู่

วัฒนธรรมเป็นเร่ืองการซึมซับ ในช่วงท่ีได้ไปเรียนหนังสือ
ที่ต่างประเทศนั้นได้ซึมซับแนวความคิดบางเรื่อง ถึงแม้จะเป็น
วัฒนธรรมตะวันตกก็ตาม แต่เป็นวัฒนธรรมการเรียนรู้ซ่ึงหลาย
อย่างเป็นประโยชน์ในการทำงานต่อมา เช่น เร่ืองความอดทน ขยัน
ในการทำวิทยานิพนธ์เป็นบทเรียนท่ีทำให้อดทนในหลายๆ เร่ืองได้
นอกจากน้ีระหว่างท่ีเรียนอยู่ท่ียุโรปศาสตราจารย์ท่านหน่ึงได้ต้ัง
คำถามว่าเมืองไทยมีของดีมากมาย ทำไมคนไทยต้องไปเรียน
วัฒนธรรมตะวันตก  โดยเฉพาะของอเมริกา  เพราะรู้ว่าประเทศ
ไทยหลงไหลวัฒนธรรมของอเมริกามากในช่วงนั้น ซึ่งเป็น
คำถามที่ทำให้ต้องคิดหนักว่าประเทศไทยมีของดีอะไรบ้าง
แล้วท่านก็บอกว่าศาสนาพุทธของไทยเป็นศาสนาที่ลึกซึ้งมาก
ทำไมไม่รักษาในส่วนนี้ไว้ วิธีการที่อาจารย์ท่านนั้นตั้งคำถาม
ทำให้ตัวเองเกิดกระบวนการคิด การเรียนรู้ แล้วเร่ิมรู้ถึงคุณค่า

อีกเรื่องหนึ่งคือ ได้ดูสารคดีของไทย ซึ่งไปถ่ายทำเรื่อง
ชาวเขา มีอยู่ภาพหน่ึงท่ีให้ชาวเขาเรียนรำวงมาตรฐาน พอเช้า
วันรุ่งข้ึนศาสตราจารย์อีกท่านได้ต้ังคำถามว่า ทำไมประเทศไทย
ต้องไปยัดเยียดให้ชาวเขาที่มีวัฒนธรรมของตนเอง ต้องเรียน
เร่ืองรำวงมาตรฐานด้วย จะพยายามครอบงำคนเหล่าน้ีให้เป็นคน
เมืองหรือ น่ีคือส่ิงท่ีทำให้เร่ิมคิดว่าท่ีจริงต้องยอมรับความหลาก
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หลาย ถึงแม้จะเป็นคนตะวันตกซ่ึงเป็นกระแสหลักของวัฒนธรรม
สากล แต่ก็มีความคิดท่ีจะยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม

สารคดี  อีกเร่ืองหน่ึงท่ีได้ดูเป็นสารคดีท่องเท่ียวของบริษัท
ต่างชาติทางสถานีโทรทัศน์ ITV ช่วงแรกท่ีดูน่าสนใจมาก  เป็นการ
พาไปดูวัฒนธรรมท้องถ่ินของประเทศมาเลเซีย  และนำเท่ียวทะเล
ซ่ึงมีความเป็นธรรมชาติสวยงามมาก ช่วงต่อมาเป็นการนำเท่ียว
ประเทศไทย เม่ือได้ดูแล้วรู้สึกตกใจมาก เพราะเมืองไทยมีของดี
มากมาย แต่ทำไมต้องพาไปเท่ียวชมคลับ คาเฟ่ บาร์ แสดงว่า
จุดเด่นท่ีจะขายของประเทศไทยคือเร่ืองน้ีหรือ และสารคดีพวกน้ี
ต้องเผยแพร่ไปทั่วโลก ในขณะที่ประเทศในอาเซียนด้วยกัน
เวลาแนะนำสถานที่ท่องเที่ยว จะอวดสิ่งดีๆ ที่มีวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น แต่ประเทศไทยจะแนะนำสถานที่เที่ยวกลางคืนก่อน
ช่วงหลังจึงพาชมพระราชวัง ซ่ึงของไม่ดีจะมาก่อนเสมอ  ดูแล้ว
เห็นว่าหากไม่มีการส่งเสริมในเรื่องนี้ให้ถูกต้องแล้ว ก็จะทำให้
สูญเสียความเป็นไทยท่ีดีงามไปอย่างน่าเสียดายในท่ีสุด

สำหรับเร่ืองการเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมในสถานศึกษาน้ัน
เห็นว่ามีความเข้าใจผิดอย่างมากว่า คนท่ีเรียนสายวิทยาศาสตร์แล้ว
ไม่ต้องเรียนศิลปวัฒนธรรม ท่ีจริงไม่ว่าจะเรียนวิชาอะไร คิดว่าศิลปะ
ช่วยในเร่ืองของการคิดสร้างสรรค์ได้  ประเทศอุตสาหกรรมท้ังหลาย
เช่น ประเทศอิตาลี คนท่ีเรียนสายวิทยาศาสตร์ ก็ต้องเรียนศิลปะ
ด้วย ทำให้ประเทศอิตาลีมีชื่อเสียงในเรื่องการออกแบบเป็น
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อย่างมาก ในขณะเดียวกันคนท่ีเรียนในสายศิลปะก็ไม่ควรท้ิงหลัก
ตรรกศาสตร์ เคยอ่านหนังสือเล่มหนึ่งพบว่า นักฟิสิกส์ที่ได้รับ
รางวัลโนเบล บอกว่าความรู้ท่ีเกิดข้ึน ไม่ได้เกิดเวลาท่ีต้ังใจมากๆ
แต่เกิดจากการเรียน - การเล่นมากกว่า เขาบอกว่าเห็นการเหว่ียง
จานแล้วเกิดเห็นภาพที่เป็นวงกลมรอบจานว่าหมุนอย่างไร
จากการสังเกตน้ันก็พยายามค้นคว้าจนกระท่ังค้นพบความรู้ท่ีทำ
ให้ได้รับรางวัลโนเบล จริงๆ แล้วการเรียน - การเล่น สามารถผสม
ผสานอยู่ด้วยกันได้

การเรียนวิชาต่างๆ ไม่ควรแยกจากกันอย่างตายตัว
สำหรับในช่วงชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เด็กจะแยกการเรียน
เป็นสายวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  และศิลปศาสตร์ซ่ึงเป็นการแยก
เพ่ือท่ีจะได้เห็นว่าเด็กคนน้ันถนัดทางไหนมากกว่า แต่ไม่ว่าเด็ก
จะเลือกเรียนอะไรควรจะต้องเสริมสร้างความคิดสร้างสรรค์
และการเรียนเรื่องศิลปะ ดนตรี กีฬา ให้กับเด็ก ซึ่งเป็นส่วนที่
จะช่วยสร้างความเป็นคนท่ีสมบูรณ์ให้เด็กมากข้ึน

ตัวอย่างท่ีโรงเรียนรุ่งอรุณ เย็นวันหน่ึงไปรับหลานได้เห็น
การแสดงกิจกรรมท่ีเป็นผลงานของท้ังครู ผู้ปกครอง และเด็กท่ี
เรือนเอนกประสงค์ซ่ึงดูมีชีวิตชีวาและเป็นธรรมชาติมากต่างกับ
โรงเรียนท่ัวๆ ไปท่ีไม่ค่อยเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าไปมีส่วนร่วม
และท่ีโรงเรียนรุ่งอรุณจะใช้ลักษณะการทำงานเป็นทีม โดยให้ครู
ร่วมกันทำ นอกจากน้ีทางโรงเรียนไม่ได้รับครูท่ีจบสายครุศาสตร์
อย่างเดียว
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ในเชิงยุทธศาสตร์ หากจะบูรณาการการเรียนรู ้กับ
การศึกษาวัฒนธรรม  คงต้องใช้โรงเรียนกับชุมชนเป็นฐาน โดยให้
ท้องถิ่นกับชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม เช่น ได้ไปถ่ายทำสารคดีที่
โรงเรียนใน จ.ราชบุรี ซึ่งเด็กได้เรียนรู้วัฒนธรรมการทอผ้า
นอกจากได้ความรู ้ด้านการทอผ้าแล้ว เด็กยังได้ฝึกสมาธิ
และความคิดสร้างสรรค์ โดยเช่ือมโยงกับวิถีชีวิต และภูมิปัญญา
จากชาวบ้าน ทำให้เด็กเกิดความม่ันใจ เด็กบางคนเคยเกเรมาก่อน
เมื่อฝึกทอผ้าได้ ทำให้ค้นพบศักยภาพ และเกิดความภูมิใจใน
ตนเอง ยุทธศาสตร์ในเร่ืองน้ีจึงควรใช้โรงเรียนกับชุมชนเป็นฐาน
และกระทรวงศึกษาธิการควรให้การสนับสนุน ช่ืนชม มากกว่าการ
ออกแบบพิมพ์เขียวให้ทุกโรงเรียนทำตาม ส่วนหลักสูตรพ้ืนฐาน
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้  เป็นเจตนาดีท่ีอยากจะพัฒนา
หลักสูตรให้มีประสิทธิภาพขึ้น ซึ่งควรจะให้มีความยืดหยุ่น
หลากหลาย โดยเฉพาะในด้านเนื้อหาสาระและต้องบูรณาการ
กิจกรรมเข้าด้วยกัน ทั้งในด้านการสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน

นอกจากนี้เด็กและเยาวชนควรมีส่วนในการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เพราะที่จริงในปัจจุบัน
เด็กก็สร้างวัฒนธรรมค่านิยมของตัวเองข้ึนมาอยู่แล้ว แต่ไม่มีใคร
คอยช่วยดูแลประคับประคอง จึงคิดว่าน่าจะเปิดโอกาสให้เด็ก
ได้เข้ามามีส่วนร่วม และเติมเต็มให้สมบูรณ์ย่ิงข้ึน เด็กนักเรียนท่ี
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กระทรวงศึกษาธิการ หรือ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติ เชิญให้ไปร่วมออกความเห็นในเวทีต่างๆ ได้บอกว่า
ความคิดเห็นท่ีเสนอไปหลายคร้ังแล้วไม่ได้นำไปทำอะไร ผู้ปฏิบัติ
ได้นำไปปฏิบัติหรือไม่ เด็กต้องการความจริงใจซ่ึงเป็นแง่คิดของ
เด็กที่ดีมาก และกรณีของเด็กที่ล้อเรื ่องควายเซ็นเตอร์นั ้น
ได้สะท้อนให้เห็นภาพอย่างชัดเจนว่า  นโยบายจะมีผลในทางปฏิบัติ
ได้จริงเพียงใด เพราะในขณะท่ี พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ
พ.ศ. 2542  กำหนดไว้เป็นนโยบาย แต่ครูบางส่วนยังไม่รู้ว่าคืออะไร
แล้วจะทำตามได้อย่างไร

ในเร่ืองของการบริหารจัดการน้ัน แม้รัฐบาลจะต้ังกระทรวง
วัฒนธรรม แต่กระทรวงวัฒนธรรมก็ไม่ใช่เจ้าของวัฒนธรรม
ตามท่ีหลายท่านได้พูดแล้วว่าวัฒนธรรมมาจากองค์ประกอบต่างๆ
อย่างหลากหลาย ประชาชน และสังคมทุกส่วน จะต้องมีส่วน
เป็นเจ้าของวัฒนธรรมร่วมกัน การสร้างค่านิยมในวัฒนธรรมของ
สังคมไทยก็ควรเป็นการร่วมกันสร้าง หรือเลือกรับเร่ืองท่ีจะเป็น
ค่านิยมแกนด้วยกัน  และร่วมกันเป็นเจ้าของความหลากหลายของ
วัฒนธรรมในท้องถ่ินร่วมกัน ซ่ึงกระทรวงวัฒนธรรมต้องเปล่ียน
วิธีคิดและวิธีการดำเนินงานจากเดิม

ขอเสนอว่าในการจัดตั้งกระทรวงวัฒนธรรม ควรคิด
โครงสร้างภายในใหม่ โดยนำภารกิจท่ีต้องทำเป็นตัวต้ัง พิจารณา
ความเหมาะสมว่าควรเป็นอย่างไร และหาวิธีการบริหารจัดการ
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ให้เป็นไปตามท่ีท่านผู้รู้ในเร่ืองวัฒนธรรมได้เสนอแนวทางท่ีจะเป็น
ทางเดินไปสู่ความงอกงามทางวัฒนธรรมในสังคมไทยได้ต่อไป
นอกจากน้ีเร่ืองท่ีจำเป็นอย่างย่ิงก็คือต้องมีกลไกท่ีจะเช่ือมโยงและ
บูรณาการเร่ืองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ซ่ึงเป็นเกลียว
ท่ีต้องพันไปด้วยกันให้เกิดข้ึนให้ได้ แม้เม่ือพิจารณาในเชิงโครงสร้าง
ที่รัฐบาลมีนโยบายแยกงานดังกล่าวออกเป็น 3 หน่วยงาน
แต่การดำเนินภารกิจดังกล่าวต้องดำเนินไปด้วยกันและสอดคล้อง
กันด้วย คือเป็นเกลียวท่ีหมุนพันกัน ไม่ใช่แยกกันทำ เพราะศาสนา
เป็นฐานและเป็นแก่นของสังคม ท่ีจะสร้างวัฒนธรรม ซ่ึงการศึกษา
เป็นกระบวนการสืบทอดและกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือให้เกิดความ
งอกงามทางวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันวัฒนธรรมก็เป็นกระบวน
การเรียนรู้ด้วย

หัวใจที่สำคัญที่สุดก็คือ ความจริงใจและจริงจังของผู้นำ
ท่ีจะต้องเล็งเห็นว่าภารกิจท่ีจะส่งเสริมงานด้านวัฒนธรรม ท้ังในด้าน
การสืบสาน ถ่ายทอด หรือคัดสรรน้ันล้วนเป็นภารกิจหลักท่ีสำคัญ
ซ่ึงต้องมีการบริหารจัดการในรูปแบบใหม่ และต้องคืนอำนาจให้
กับประชาชน ในการมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของวัฒนธรรม รวมทั้ง
ต้องมีกลไกที่จะเชื่อมโยงประสานระหว่างกระทรวงวัฒนธรรม
กับกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงอ่ืนๆ ด้วย
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ยุทธศาสตร์สุดท้าย คือ การเปิดเวที และหาโอกาสให้ภาค
ประชาชนและภาคสังคมเข้ามามีส่วนร่วมมือกัน เพ่ือให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และมีความเข้าใจซึ่งกันและกันอย่างถ่องแท้
เพิ่มขึ้นในทุกภูมิภาค เพื่อสร้างประชาคมที่จะเป็นแกนในการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมท่ีหลากหลายในชุมชน โดยท่ีกระทรวงวัฒนธรรม
อาจเป็นหลักในการประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
เพ่ือเป็นเครือข่ายในการดำเนินงานร่วมกันต่อไป

6. สรุปการสัมมนาระดมความคิด
เร่ือง ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแส

แห่งการเปล่ียนแปลง

วัฒนธรรมไม่ใช่เรื่องในอดีตที่ตายแล้ว การส่งเสริมการ
ดำเนินงานด้านวัฒนธรรมจึงไม่ควรยึดติดอยู่กับเร่ืองการอนุรักษ์
หรือหลงใหลอยู่เฉพาะวัฒนธรรมไทยจนกลายเป็นหลงชาติพันธ์ุ
ชาตินิยมจนเกินเหตุ  จนลืมวัฒนธรรมท่ีเป็นกระแสโลก  ซ่ึงคน
ซึมซับอยู่ตลอดเวลา

วัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ลึกซึ้งของภาพที่ทับซ้อนกันหลาย
ภาพ ท้ังวัฒนธรรมกระแสหลัก ซ่ึงได้แก่กระแสโลก และวัฒนธรรม
แกนกลางซึ่งเป็นวัฒนธรรมระดับชาติ รวมทั้งวัฒนธรรมย่อยๆ
เช่น วัฒนธรรมระดับภูมิภาค วัฒนธรรมระดับท้องถ่ินและชุมชน
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ประเด็นสำคัญของการดำเนินการด้านวัฒนธรรม คือ การคำนึงถึง
ความหลากหลาย

ประเทศไทยได้ช่ือว่าเป็นประเทศท่ีสามารถผสมกลมกลืน
ทางวัฒนธรรมได้ดีท่ีสุดแห่งหน่ึงในโลก  คนไทยสามารถอยู่ร่วมกับ
คนต่างเชื้อชาติ ต่างศาสนา และต่างความเชื่อได้อย่างสันติ
ซึ่งแสดงว่ามีวิถีคิด วิถีปฏิบัติที่ถูกต้องเหมาะสมมาตั้งแต่อดีต
ท่ีควรศึกษาและสืบทอดต่อไป

การศึกษาคือการสืบทอดวัฒนธรรมจากคนรุ่นหน่ึงไปสู่อีก
รุ่นหน่ึง  แต่วัฒนธรรมไม่ได้หยุดน่ิง  มีการเกิด  ดับ และเปล่ียนแปลง
ตลอดเวลา การศึกษาเพ่ือสืบทอดวัฒนธรรมจึงต้องมีการเรียนรู้
และปรับเปล่ียนตลอดเวลาด้วย

ที่สำคัญยิ่งไปกว่านั้นก็คือหากการศึกษาไม่มีวัฒนธรรม
เป็นเนื้อหาสาระ เป็นตัวชี้นำ และวัดผลจะทำให้การศึกษาไม่
สัมพันธ์กับวิถีชีวิต ไม่มีฐานรากท่ีสามารถสัมผัสได้จึงจำเป็นต้อง
มีการบูรณาการการศึกษากับวัฒนธรรม  เพ่ือพัฒนาวิถีชีวิตของคน
และสังคมให้เจริญรุ่งเรืองมีคุณภาพย่ิงข้ึน

การบูรณาการวัฒนธรรมกับการจัดกระบวนการเรียนรู้
1. สังคมในปัจจุบันส่วนหน่ึงมีปัญหาและอ่อนแอมาก เช่น

ปัญหายาเสพติดและเพศสัมพันธ์ของเด็กวัยรุ่นในปัจจุบัน ท่ีเกิด
จากค่านิยมท่ีผิดเพ้ียน ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีน่าวิตก ส่ิงท่ีจะช่วยเยียวยาได้
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คือวัฒนธรรม  แต่ถ้าเอาวัฒนธรรมไปรับใช้การท่องเท่ียวเพ่ือมุ่งเป็น
ธุรกิจการค้าแล้ว สภาพสังคมข้างล่างจะวิกฤตย่ิงข้ึน

เมื่อเกิดปัญหากับเยาวชน ทุกฝ่ายจะโทษว่าเป็นเพราะ
การศึกษา  แต่ระบบการศึกษาอย่างเดียวไม่อาจช่วยได้  เพราะท่ี
จริงแล้วส่วนใหญ่เด็กจะซึมซับค่านิยมจากครอบครัว ชุมชน
และสังคม ตลอดเวลา การบูรณาการวัฒนธรรมกับการศึกษา
จึงต้องมีการเชื่อมโยงระหว่างสถานศึกษา ครอบครัว และ
สังคมด้วย เพื่อช่วยกันสร้างภูมิคุ้มกันที่เข็มแข็งให้กับเด็ก
และทุกคนในสังคม

2. กระแสการเปล่ียนแปลงในปัจจุบัน ทำให้เกิดการขัดแย้ง
ระหว่างวัฒนธรรมซ่ึงเป็นค่านิยมท่ีสถานศึกษามุ่งปลูกฝังท่ีเน้นใน
เร่ืองคุณค่า กับกระแสค่านิยมในสังคมท่ีเป็นเร่ืองมูลค่า ทำให้คน
ในสังคมเปล่ียนจากจิตนิยม ไปมุ่งวัตถุนิยม ย่ิงข้ึน คนในสังคม
และเด็กในปัจจุบันมีค่านิยมท่ีจะให้คุณค่ากับส่ิงท่ีมีมูลค่า หรือเอาส่ิง
ท่ีมีมูลค่ามาเป็นเร่ืองของคุณค่า เช่น ในเร่ืองของการมีโทรศัพท์
มือถือ การใช้เส้ือผ้าส่ิงของท่ีมีย่ีห้อของต่างประเทศท่ีมีช่ือเสียงและ
มีราคาแพง การนิยมช่ืนชมคนรวยมากกว่าคนดี เป็นต้น

การศึกษาต้องพยายามหาวิธีการให้ผู้เรียนเกิดกระบวน
การเรียนรู้ท่ีจะวิเคราะห์และสร้างความสมดุลในการให้ค่านิยม
ระหว่างเร่ืองท่ีเป็นคุณค่า กับมูลค่า อย่างถูกต้อง สามารถผสม
ผสานระหว่างกระแสวัฒนธรรมไทยกับกระแสวัฒนธรรมโลกท่ีไม่
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สามารถปฏิเสธได้ ให้เหมาะสมตามความเปล่ียนแปลงของสังคม
และยุคสมัยด้วย โดยอาจนำวัฒนธรรมของเด็ก หรือความเป็นจริง
ในชีวิตของเด็กมาเป็นประเด็นเพ่ือศึกษาและบูรณาการเข้าไปใน
เน้ือหาสาระและกระบวนการเรียนการสอน

3. สาเหตุที่ทำให้การเรียนการสอนในโรงเรียนล้มเหลว
โดยเฉพาะในมิติทางวัฒนธรรมนั้น ก็เพราะกระแสโลกาภิวัฒน์
และความก้าวหน้าทางด้านสื่อและเทคโนโลยีต่างๆ ทำให้เด็ก
ได้รับรู้รอบด้าน ทั้งสิ่งที่เป็นด้านบวกและด้านลบ ในขณะที่
การเรียนรู้ในสถานศึกษามีขอบเขตจำกัดไม่ครอบคลุม
และไม่ทันกับกระแสการรับรู้ของผู้เรียน โดยเฉพาะเด็กวัยรุ่น
ปัจจุบันซึ่งมีวัฒนธรรมของตนเอง ที่เกิดจากการรับรู้และวิธีคิด
ซ่ึงทำให้เกิดพฤติกรรมต่างๆ ข้ึนได้อย่างรวดเร็ว และไปไกลมาก
จนสถานศึกษาไม่มีช่องทางที่จะตามได้ทัน ไม่สามารถสร้าง
ภูมิคุ้มกันต้านทานให้ได้ทันเวลา

4. การบูรณาการการศึกษากับวัฒนธรรม จะต้องมีการ
ทบทวนค่านิยมและปรัชญาการศึกษาให้ชัดเจนก่อนว่าคืออะไร
การศึกษาไม่ใช่การท่องจำความรู้แล้วสอบให้ได้คะแนนดี  เล่ือนช้ัน
ไปเร่ือยๆ จนได้ปริญญาก็ดีใจว่าเรียนจบแล้ว การศึกษาไม่ใช่การ
ให้องค์ความรู้สำเร็จรูป ผู้ท่ีสำเร็จการศึกษาไม่ใช่ผู้ท่ีมีความรู้ท้ังหมด
จบส้ินแล้ว แต่เป็นการท่ีมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานท่ีจำเป็นเท่าน้ัน
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5. การศึกษาต้องเป็นกระบวนการเรียนท่ีทำให้เกิดการ
พัฒนาวิถีการคิด  คือ รู้จักคิดอย่างมี เหตุ-ผล รู้จักต้ังคำถาม
ประมวลข้อเท็จจริง พิจารณา วิเคราะห์ สรุปหาคำตอบ
และแนวทางการจัดการที่เหมาะสม เพื่อเป็นแนวทางหรือ
เป็นเคร่ืองมือ ในการทำงานและดำรงชีวิตต่อไปของผู้เรียนท่ี
สามารถปรับเปล่ียน ประยุกต์ใช้ได้ตลอดเวลาตามความเหมาะสม
และประสบการณ์ต่างๆ ที่เข้ามาในชีวิต และสามารถแสวงหา
ความรู้ด้วยตัวเองต่อไปได้

6. ระบบการศึกษาของไทยแต่เดิมมุ่งเน้นเร่ืองความเป็น
อันหน่ึงอันเดียวกันของคนท้ังชาติ เพ่ือความเป็นปึกแผ่นม่ันคง
ภายในประเทศ ต้องพยายามทำให้คนไม่มีความแตกต่างกัน
จึงเกิดวัฒนธรรมระดับชาติ เช่น การมีภาษากลาง มีความรู้ท่ีเป็น
แบบแผนจากส่วนกลาง และการบริหารจัดการแบบรวมศูนย์
เป็นต้น

วัฒนธรรมระดับชาติเหล่านี้ ทำให้วัฒนธรรมท้องถิ่น
บางเร่ือง บางพ้ืนท่ีสูญหายไปมาก เช่น ภาษาท้องถ่ิน กฎระเบียบ
จารีตประเพณีของท้องถิ่น วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น
การอาชีพ อาหารการกิน การรักษาสุขภาพ การละเล่น การช่าง
และศิลปะพื้นบ้านของท้องถิ่น การที่คนไม่รู้จักรากเหง้าและ
วัฒนธรรมของท้องถ่ินชุมชน  ทำให้ไม่เกิดความภูมิใจและผูกพัน
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กับท้องถิ่น เมื่อเรียนจบก็มุ่งเข้ามาหางานทำในเมืองใหญ่ โดย
เฉพาะในกรุงเทพฯ แม้จะผิดหวังหางานทำไม่ได้แต่คนจำนวน
ไม่น้อยไม่คิดท่ีจะกลับไปมีวิถีชีวิตและช่วยพัฒนาบ้านเกิดของตน

7. การจัดการศึกษาต้องไม่ยึดติดอยู่กับตำรา และคู่มือ
เพียงเล่มเดียว หรือมีวิถีคิด วิถีดำเนินการแบบเดียวเหมือนกัน
หมดทุกโรงเรียน เพราะแต่ละโรงเรียนมีบริบท สภาพแวดล้อม
วัฒนธรรมขององค์กร และชุมชนต่างกัน การใช้วิถีคิด วิถีดำเนินการ
แบบเดียวกันหมดเป็นปัจจัยหน่ึงทำให้การจัดการศึกษาล้มเหลว
เง่ือนไขสำคัญของการจัดการศึกษา คือต้องมีความยืดหยุ่นและ
ความหลากหลาย ในเร่ืองหลักสูตร ตำรา วิถีคิด วิถีปฏิบัติ
ที่ปรับให้เหมาะสมกับพื้นที่ ท้องถิ่น ชุมชน และกาละเทศะ
โดยต้องบูรณาการเน้ือหาหลักสูตรท้องถ่ิน กับวัฒนธรรมย่อยของ
ชุมชน/ท้องถิ่นโดยอาจเปิดเวทีให้มีการต่อรองว่า สัดส่วนของ
หลักสูตรท้องถ่ินต่อหลักสูตรกลางควรเป็นเท่าไร  และให้สิทธิชุมชน
เป็นผู้กำหนด เพ่ือเสริมพลังให้ชุมชนใช้สิทธิตามท่ีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติฯ ได้กำหนดภาพอุดมคติไว้แล้ว

8. การทลายกำแพงหรือเปิดร้ัวโรงเรียนไปสู่ชุมชน มิใช่
เป็นเพียงการนำผู้เรียนออกไปทัศนศึกษา ไปร่วมกิจกรรมนอก
โรงเรียนเท่าน้ัน ครูและนักเรียน ต้องมอง คิด พิจารณา ให้ไกล
กว่าสิ่งที่อยู่ในห้องเรียน ตำราเรียน และหลักสูตรโดยเฉพาะ
ต้องเช่ือมโยงเร่ืองท่ีเรียนกับสภาพแวดล้อมและบริบทของสังคม



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง 81

และชุมชนด้วย มีคำกล่าวที่ว่า “ถนน สะพาน และสื่อต่างๆ
ทำให้คนไกลได้ใกล้กัน แต่ขณะเดียวกันก็ทำให้คนใกล้ไกลกัน”
เช่นเดียวกับการศึกษาในโรงเรียนท่ีทำให้ผู้เรียนรู้ส่ิงต่างๆ ท่ัวโลก
มากมาย แต่ส่ิงท่ีอยู่ใกล้ตัวในท้องถ่ินชุมชนของตนกลับไม่รู้จักลึกซ้ึง
ปัจจุบันครูส่วนใหญ่ไม่ค่อยมีความรู้เก่ียวกับท้องถ่ิน จึงควรเอาผู้รู้
ในท้องถ่ินเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอนด้วย

9. วัฒนธรรมการเรียนรู้ของต่างองค์กร อาจมีวิธีการจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน แต่เงื่อนไขอย่างหนึ่งซึ่งเป็น
วัฒนธรรมของครูท่ีควรเหมือนกันก็คือ การเป็นคุณครูท่ีรักศิษย์
และศิษย์รัก ความรักเป็นพ้ืนฐานของความสุข และจะทำให้เด็ก
เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุขด้วย ครูควรจะมีสัมมาทิฐิ ขันติธรรม
เข้าใจเด็ก และวัฒนธรรมของเด็ก ครูต้องตระหนักว่าไม่ใช่ผู้ท่ีรู้
ทุกเรื ่องแต่ต้องเรียนรู ้ไปพร้อมกับเด็ก ต้องมีวัฒนธรรม
การเรียนรู้ร่วมกัน โรงเรียนจึงต้องส่งเสริมการจัดกิจกรรมท่ีสร้าง
และพัฒนาควบคู่ไปกับการสร้างและพัฒนาเด็กด้วย

วัฒนธรรมการเรียนรู้อีกประการหน่ึงคือการสร้างบรรยากาศ
ในสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้  และกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิด
ความอยากเรียนรู้ โดยบุคลากรทุกคนต้องมีส่วนร่วม การเรียนรู้
วัฒนธรรมจะสำเร็จได้ต้องสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ให้เกิด
ข้ึนอย่างต่อเน่ือง
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10. การเรียนรู้วัฒนธรรมจะเกิดขึ้นได้จากการซึมซับ
การเข้าใจอย่างลึกซ้ึง และความซาบซ้ึง โดยมีรายละเอียดดังน้ี

10.1 การเรียนรู้วัฒนธรรมที่ได้ผลจะต้องเกิดจาก
การซึมซับจนหยั่งรากลึกถึงจิตใจของผู้เรียน การซึมซับจะเกิด
ได้จาก การได้รู้ ได้เห็น ได้ยินบ่อยๆ เป็นกิจวัตรจนเป็นธรรมชาติ
เช่น ภาษาพูด ซึ่งไม่ต้องสอนเพราะเด็กจะซึมซับตั้งแต่ยังเล็ก
และค่อยๆ มีพัฒนาการเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ การเรียนรู้วัฒนธรรมท่ีนานๆ
ทำคร้ังหน่ึง จึงไม่ได้ผล แท้ท่ีจริงแล้วการสอนวัฒนธรรมสามารถ
แทรกอยู่ได้ในทุกวิชา และควรให้เรียนรู้ต้ังแต่เด็กอย่างต่อเน่ือง
ไปจนทุกระดับการศึกษา

10.2 การทำให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจถึงความหมาย
และเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมจากวิธีการเขียน การบอก การสอน
หรืออภิปรายเพียงอย่างเดียว ไม่อาจทำให้ผู ้เร ียนเข้าถึง
วัฒนธรรมได้ การเรียนการสอนควรจะต้องให้ผู้เรียนได้คิด
วิเคราะห์ ซึ่งจะช่วยให้เกิดสติปัญญา และการได้ฝึกปฏิบัติ
ทำจริงในกิจกรรมน้ันๆ  ด้วยตนเอง จะทำให้เกิดทักษะ การท่ี
สามารถทำได้ ทำเป็นจะทำให้ผู้เรียนค้นพบศักยภาพของตนเอง
ในเร่ืองน้ัน ซ่ึงจะทำให้เรียนรู้อย่างมีความสุข เกิดความภูมิใจใน
ตัวเองและในสิ่งที่ทำ จะทำให้รู้จักเข้าใจและรักวัฒนธรรมไทย
ซึ่งมีสิ ่งที่มีคุณค่าดีงามอยู่มากมาย  และใส่ใจในวัฒนธรรม
อย่างสืบเน่ือง สามารถสืบทอดต่อไปได้ด้วยตนเอง ครูควรเป็น
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เพียงผู้เช่ือมโยง (culture broker) เป็นผู้ให้คำแนะนำตามคำกล่าว
ของพระพุทธเจ้าท่ีว่า “อกฺขาตาโร ตะถาคตา ตถาคตเป็นเพียง
ผู้แนะนำเท่าน้ัน”

10.3 การเรียนรู้วัฒนธรรมต้องทำให้ผู้เรียนซาบซึ้ง
ถึงคุณค่าของวัฒนธรรมซ่ึงจะเกิดข้ึนได้จากการท่ีซึมซับวัฒนธรรม
จนกลายเป็นวิถีชีวิต หรือเกิดจากการเข้าใจอย่างลึกซ้ึง จากการ
ได้ปฏิบัติจนทำได้ ทำเป็น รู้จัก เห็นความหมาย และคุณค่าของ
วัฒนธรรม การบูรณาการวัฒนธรรมกับการศึกษา ไม่ใช่เพียงการ
พาผู้เรียนไปร่วมพิธีกรรมทางศาสนาท่ีวัด หรือพิธีการตามประเพณี
นานๆ คร้ัง เพียงเพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็นหรือจดจำรูปแบบ ข้ันตอน
ของพิธีกรรมเท่าน้ัน แต่ควรเป็นการศึกษาคุณค่าของพิธีกรรมน้ัน
โดยเช่ือมโยงให้เห็นความสัมพันธ์ว่ามีความหมายและมีคุณค่าต่อ
ชีวิต เช่น เป็นพิธีกรรมเพ่ือสร้างความม่ันใจให้แก่บุคคล หรือสร้าง
ความสามัคคี สร้างความม่ันคงทางสังคม เป็นต้น

ยุทธศาสตร์ท่ีสำคัญในการขับเคล่ือนการบูรณาการวัฒนธรรม
กับการศึกษา

1. ยุทธศาสตร์การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้อง
โดยเฉพาะประชาชนซ่ึงเป็นเจ้าของวัฒนธรรม รวมท้ังการรับฟัง
ความคิดเห็นของเด็ก/เยาวชน สนับสนุนให้มีบทบาทในการ
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์
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2. ยุทธศาสตร์การปรับเปลี่ยนวิธีคิดของนักการศึกษา
และผู้เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา ให้เลิกยึดติดกับกรอบเดิม เช่น
การยึดถือหลักสูตรกลาง การมีคู่มือการสอนเพียงแบบเดียว
ความวิตกกลัวว่าความหลากหลายแตกต่างจะทำให้ไม่มีเอกภาพ
และไม่เป็นไปตามระเบียบกฎเกณฑ์ของส่วนกลาง การไม่เห็น
ความสำคัญของผู้รู้ในท้องถ่ินท่ีไม่ใช่ผู้ทรงคุณวุฒิมีวุฒิการศึกษาสูง
การไม่เห็นความสำคัญของการสร้างความสัมพันธ์ท่ีใกล้ชิดระหว่าง
สถานศึกษากับชุมชน การมีค่านิยมระดับแนวต้ังมากกว่าแนวนอน
โดยการสร้างระบบบริหารแบบส่ังการจากบนลงล่าง จนเป็นเหตุ
ให้การมีส่วนร่วมอย่างเต็มใจของท้องถ่ินขาดหายไป เป็นต้น

3. ยุทธศาสตร์การสร้างเวทีหรือกลไกที่ทำให้เกิดความ
ร่วมมือ เพราะกิจกรรมท่ีเป็นการร่วมมือกันจะสร้างให้เกิดความ
เข้าใจกันมากข้ึน โดยอาจดึงภาวะผู้นำในท้องถ่ินมาช่วยประสาน
ระหว่างสถานศึกษากับท้องถิ่น ซึ่งจะทำให้เกิดความร่วมมือ
ความเข้าใจและการเรียนรู้วัฒนธรรมของท้องถ่ินดีข้ึน ตัวอย่างเช่น
การสร้างพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น เป็นการนำมรดกทางวัฒนธรรม
ท้องถ่ินมาศึกษา และสะท้อนให้เห็นวิถีชีวิตแบบท่ีมีความหมาย
และคุณค่า ซ่ึงจะเป็นการกระตุ้นให้เกิดสำนึกร่วมของคนในท้องถ่ิน

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการที่มุ ่งกระจายอำนาจ
อย่างแท้จริง โดยเฉพาะเรื่องสิทธิและอำนาจในการจัดการของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ซ่ึงควรมีอำนาจหน้าท่ีในเร่ืองนโยบาย
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บุคลากร การพัฒนาหลักสูตร และการตรวจสอบกระบวนการ
บริหารงบประมาณของสถานศึกษา ซ่ึงจะทำให้ชุมชนและโรงเรียน
เกิดความรู้สึกว่าต่างเป็นส่วนหนึ่งของกันและกัน ปัญหาของ
ชุมชนคือ ปัญหาท่ีโรงเรียนต้องใส่ใจ ในขณะเดียวกันปัญหาของ
โรงเรียนก็ควรเป็นปัญหาของชุมชนท่ีต้องช่วยกันหาทางปรับปรุง
ด้วย

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความคิดหรือวิธีคิดเชิงซ้อน
ซึ่งจะทำให้เกิดวิธีปฏิบัติ วิธีการจัดการที่หลากหลายรูปแบบ
และเห็นภาพขององค์รวม ไม่ติดอยู่กับความคิดเชิงเดี่ยว ซึ่ง
กระบวนการพัฒนาประเทศท่ีผ่านมาและระบบราชการทำให้คน
คุ้นเคยกับการฝึกคิดแบบเดียวเหมือนกันหมด

6. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
ท้ังวัฒนธรรมระดับท้องถ่ินท่ีมีความแตกต่าง  และวัฒนธรรมของคน
ท่ีต่างชาติพันธ์ุ ในลักษณะท่ีเคารพและคำนึงถึงศักด์ิศรีของความ
เป็นคนท่ีเท่าเทียมกัน ตัวอย่างเช่น การศึกษาประวัติศาสตร์ควร
เรียนรู้ท้ังประวัติศาสตร์ของประเทศ ประวัติศาสตร์ท้องถ่ิน ซ่ึงเป็น
เร่ืองของการพัฒนาชุมชนย่อยในสังคมใหญ่ เพ่ือให้รู้จักรากเหง้า
รักภูมิใจในท้องถ่ิน ชุมชน ลดความเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัวลง
รวมท้ังเรียนรู้ประวัติศาสตร์ความสัมพันธ์กับต่างประเทศโดยเฉพาะ
ประเทศเพ่ือนบ้านตามความเป็นจริง เพ่ือทำให้เกิดความเข้าใจถึง
บริบททางสังคม เหตุ และผลท่ีเกิดข้ึน เพ่ือเป็นบทเรียนสำหรับ
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ปัจจุบันและอนาคต ไม่ใช่เพ่ือทำให้เกิดความดูแคลนหรือบาดหมาง
กัน

7. ยุทธศาสตร์การสร้างวาทะกรรมทางสังคมท่ีจะทำให้เกิด
ความเข้าใจที่ถูกต้องและชัดเจนในเรื่องวัฒนธรรม โดยเฉพาะ
คำนิยามและความหมายต่างๆ พร้อมทั ้งเป็นการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์และสร้างกระแสการส่งเสริมวัฒนธรรมอย่างที่
ควรเป็น

8. ยุทธศาสตร์การค้นหาสิ่งที่ดีในตัวคนให้พบ ชื่นชม
ส่งเสริม ให้เกิดความม่ันใจ ท่ีจะทำส่ิงท่ีดีๆ น้ันต่อไป และพัฒนา
ย่ิงข้ึน ให้เกิดความเจริญงอกงามในชีวิต เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่
ตนเองและผู้อ่ืนด้วย

การจัดตั้งกระทรวงวัฒนธรรมและยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการเพ่ือบูรณาการวัฒนธรรมกับการเรียนรู้

ข้อดีของการต้ังกระทรวงวัฒนธรรม

1.ในช่วงเวลาท่ีผ่านมาท่ีงานวัฒนธรรมอยู่รวมกับกระทรวง
ศึกษาธิการน้ันก็ยังไม่สามารถทำหน้าท่ีเช่ือมโยงศิลปวัฒนธรรม
ให้เป็นพลังในการพัฒนาวิถีชีวิต พัฒนาสังคมได้ดีเท่าที่ควรนัก
และเยาวชนไทยได้รับกระแสวัฒนธรรมต่างชาติท่ีหล่ังไหลเข้ามา
อย่างไม่หยุดย้ัง โดยไม่มีภูมิคุ้มกันท่ีเข้มแข็ง มีพฤติกรรมท่ีน่าวิตก
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เช่น ความก้าวร้าว การขาดความกตัญญู ไม่บากบ่ันอดทน ปัญหา
เร่ืองเพศและยาเสพติด เป็นต้น

2. ประเทศในอาเซียนหลายประเทศต่างมีกระทรวง
วัฒนธรรม ในขณะท่ีงานวัฒนธรรมของไทยมีฐานะเป็นเพียงกรม
หนึ่งในกระทรวง ทำให้ประเทศไทยล้าหลังทางวัฒนธรรม
งานส่งเสริมทางวัฒนธรรมท่ีทำในช่วงท่ีผ่านมาไม่เน้นแก่นเน้ือหา
สาระ ทำให้ขาดการแสดงออกถึงงานวัฒนธรรมอย่างแท้จริง
และไร้สุนทรียะ

ข้อด้อยของการต้ังกระทรวงวัฒนธรรม

1. การที ่จะแยกงานวัฒนธรรมออกจากกระทรวง
ศึกษาธิการ และจัดต้ังเป็นกระทรวงวัฒนธรรมน้ัน คำถามสำคัญคือ
วัตถุประสงค์และปรัชญาของการจัดต้ังกระทรวงวัฒนธรรมคืออะไร

หากพิจารณาจากนโยบายการปฏิรูประบบราชการของรัฐ
ซ่ึงได้กำหนดว่ากระทรวงวัฒนธรรมเป็นกระทรวงตามภารกิจ คือ
เป็นจุดมุ่งหมายหรือนโยบายท่ีเป็นจุดเน้นของรัฐบาลแต่ละสมัย
ซ่ึงรัฐบาลน้ีมีนโยบายด้านวัฒนธรรมคือมุ่งให้อุตสาหกรรมท่องเท่ียว
เชิดชูและเผยแพร่ศิลปะวัฒนธรรมไทย ฉะนั้นถึงแม้รัฐบาลจะ
ตัดสินใจไม่รวมงานท่องเที่ยวไว้กับกระทรวงวัฒนธรรม เพราะ
ยอมรับฟังกระแสท่ีไม่เห็นด้วยแต่ถ้าปรัชญา นโยบาย หรือฐาน
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ความคิด และวิธีคิดไม่มีการเปลี่ยนแปลง การตั้งกระทรวง
วัฒนธรรมข้ึนเพ่ือเป็นอุตสาหกรรมการค้าอีกประเภทหน่ึงก็น่าเป็น
ห่วงเพราะจะผิดไปจากปรัชญาของงานวัฒนธรรมที่ควรมุ่งเน้น
ในเร่ืองคุณค่ามากกว่า

รัฐควรทบทวนการจัดตั้งกระทรวงวัฒนธรรมอีกครั ้ง
โดยมีการจัดทำประชาพิจารณ์เพื่อรับฟังความคิดเห็นจากเสียง
ส่วนใหญ่และผู้ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือพัฒนานโยบายการจัดต้ังกระทรวง
วัฒนธรรม

2. การแยกงานวัฒนธรรมออกไปจากกระทรวงศึกษาธิการ
อาจทำให้การบูรณาการมีปัญหาและไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร
หากพิจารณาจากบทเรียนในอดีตที ่กระทรวงศึกษาธิการ
และทบวงมหาวิทยาลัยอยู่ต่างสังกัดกันแล้วจะเห็นได้ว่าได้เกิด
ปัญหาในการเชื่อมต่อประสานงาน และการขาดเอกภาพเชิง
นโยบาย ทำให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไม่บรรลุเป้าหมาย
ท่ีพึงประสงค์เท่าท่ีควร จนทำให้ต้องมีการปฏิรูประบบการศึกษา
เพ่ือรวมกระทรวงศึกษาธิการและทบวงมหาวิทยาลัยไว้ในกระทรวง
เดียวกันในท่ีสุด
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ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการเพื่อบูรณาการวัฒนธรรม
กับการเรียนรู้

1. หากงานวัฒนธรรมยังคงอยู่รวมกับกระทรวงศึกษาธิการ
เช่นเดิม ต้องปฏิรูประบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพดียิ่งขึ้นกว่าเดิม โดยเฉพาะเงื่อนไขที่สำคัญที่จะทำให้
การทำงานมีประสิทธิภาพคือ ต้องคัดสรรคนที่มีความสามารถ
มีความรอบรู้ในงานวัฒนธรรมอย่างแท้จริง และท่ีสำคัญคือต้องมี
สัมมาทิฐิ นอกจากนี้ต้องได้รับงบประมาณเท่าเทียมกับด้าน
การศึกษา และผู้ที่มีอำนาจหน้าที่รับผิดชอบกำกับดูแลงาน
ด้านวัฒนธรรม โดยเฉพาะรัฐมนตรีควรเป็นผู้ที่เก่งในการสร้าง
คุณค่ามากกว่าสร้างมูลค่า

2. หากต้องแยกงานวัฒนธรรมต้ังเป็นกระทรวงวัฒนธรรม
ต่างหาก ซ่ึงผู้เข้าร่วมสัมมนาส่วนใหญ่เห็นว่าไม่ควรรวมกับงาน
ด้านการท่องเท่ียว กระทรวงวัฒนธรรมต้องรู้บทบาทหน้าท่ีของ
ตนเองว่าไม่ใช่เจ้าของวัฒนธรรมท่ีจะสร้างต้นแบบแล้วใช้อำนาจ
เผด็จการสั่งให้คนอื่นเชื่อและทำตามเพื่อขยายผลให้เหมือนกัน
ทั่วประเทศ นอกจากจะไม่สำเร็จแล้วยังเท่ากับเป็นการทำลาย
วัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นวิถีชีวิตและภูมิปัญญาไทยมากกว่าจะ
เป็นการส่งเสริม กระทรวงวัฒนธรรมควรมีหน้าท่ีเป็นผู้ประสาน
และสนับสนุนให้มีการดำเนินงานวัฒนธรรมอย่างถูกต้อง รัฐ
และหน่วยงานของรัฐต้องไม่ทำตัวเป็นผู้บังคับบัญชาส่ังการ
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3. ไม่ว่างานวัฒนธรรมจะยังคงอยู่ในกระทรวงศึกษาธิการ
หรือแยกออกไปตั้งเป็นกระทรวงวัฒนธรรม  ควรมีการบริหาร
จัดการและการดำเนินงานดังน้ี

3.1 จัดแบ่งโครงสร้างองค์กรตามภารกิจ ปรับเปล่ียน
วิธีคิด วิธีการบริการจัดการ และวิธีการทำงานใหม่ท้ังหมด เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการทำงาน

3.2 บุคคลที่มีความสำคัญในงานด้านวัฒนธรรมคือ
ประชาชนผู้เป็นเจ้าของวัฒนธรรม ต้องคืนอำนาจให้ประชาชน
ให้ประชาชนมีส่วนร่วม การดำเนินงานจึงจะสำเร็จ เพราะงานด้าน
วัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อนและลึกซึ้งต้องพยายามให้คน
ท่ีมีความรู้ในเร่ืองต่างๆ จากทุกภูมิภาคมาช่วยกันร่วมคิดร่วมทำ
ต้องทำให้ชาวบ้านม่ันใจและภูมิใจในท้องถ่ินของตนเอง ทำให้เกิด
ความมีศักดิ์ศรีทางวัฒนธรรมและมีหวังที่จะเรียนรู้และสืบทอด
วัฒนธรรมได้เอง

3.3 เน้นการวิจัยและพัฒนา เพราะวัฒนธรรมไม่เคย
หยุดนิ่ง จึงจำเป็นต้องทำการวิจัยเพื่อให้ทราบโลกทัศน์ของคน
ทุกวัยในสังคมไทย และกระแสสังคมโลกท่ีเปล่ียนแปลงตลอดเวลา
ท้ังน้ีเพ่ือเป็นฐานข้อมูลและเป็นองค์ความรู้ในการพัฒนาการดำเนินงาน
ด้านวัฒนธรรมและเพื่อเชื่อมโยงการประสานงานกับงานด้าน
การศึกษาและด้านอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
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3.4 งานวัฒนธรรมไม่ควรยึดติดอยู่เฉพาะเรื่องการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมเท่าน้ัน  หากแต่ต้องตระหนักถึงกระแสวัฒนธรรม
โลก ตลอดจนถึงวัฒนธรรมย่อยต่างๆ ในสังคม  ท้ังวัฒนธรรมระดับ
ท้องถิ ่นและชุมชน หลักการที่สำคัญคือต้องคำนึงถึงความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมและใช้กระแสวัฒนธรรมเป็นพลังในการ
พัฒนาสังคม
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ภาคผนวก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ได้จัดให้มี

การประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือระดมความคิดเร่ืองทิศทางวัฒนธรรมกับ
การศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง เม่ือวันพุธท่ี 6 มีนาคม
2545 ณ ห้องพาเลซ 1 ชั้น 14  ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ
กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยราชการ สถาบัน
การศึกษา องค์กรอิสระ และหน่วยงานเอกชน เข้าร่วมการประชุม
17 ท่าน ซึ่งที่ประชุมได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ สรุป
สาระสำคัญได้ดังต่อไปน้ี
1. ความนำ

สังคมไทยในปัจจุบันตกอยู่ในกระแสบริโภคนิยม  พาณิชย์
นิยม  และความพยายามท่ีจะก้าวให้ทันกับวัฒนธรรมสมัยใหม่ของ
ต่างประเทศท่ีมาพร้อมกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  จนทำให้
ขาดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  ขาดความผูกพันกับท้องถ่ิน
สภาพวิถีชีวิตของไทยเปล่ียนแปลงไป เกิดปัญหาความเส่ือมทาง
ศีลธรรม และคุณธรรม ซึ่งมีผลกระทบถึงเยาวชนในปัจจุบันที่
หลงติดในวัฒนธรรมท่ีเป็นวัตถุนิยมมาก คิดถึงแต่ความสุขเฉพาะ
หน้าวันนี้ ไม่ใส่ใจกับสิ่งที่ผ่านไปเมื่อวานนี้หรือพรุ่งนี้ว่าชีวิต
ในอนาคตจะเป็นอย่างไร ทำให้เกิดปัญหาต่างๆ ในสังคม ซ่ึงเป็น
เรื่องที่น่าวิตก เพราะสังคมในอนาคตจะเป็นสังคมของคนที่มี
อายุน้อยลงเร่ือย ๆ
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ปัญหาของเด็กและเยาวชนยิ่งมีมากเท่าใด ก็ยิ่งเป็นตัว
ท่ีเน้นให้เห็นความล้มเหลวของระบบการศึกษาท่ีไม่สามารถค้นหา
และพัฒนาศักยภาพที่มีในตัวเด็กได้ และเป็นตัวบ่งชี้ว่าระบบ
การศึกษายังขาดมิติทางวัฒนธรรมอยู่มาก กระบวนการศึกษา
ไม่ได้เช่ือมโยงและมีความหมายกับวิถีชีวิตของเด็ก ไม่ได้ตระเตรียม
ความพร้อมให้เด็กมีวิถีชีวิตที่มีทั ้งชีวิตสังคม ชีวิตการงาน
และชีวิตส่วนตัวเพื่อให้สามารถอยู่ในโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วตลอดเวลาได้ด้วยดี และน่าเป็นห่วงว่าเยาวชนของเรา
จะเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และช่วยรักษา
ธำรงความเป็นไทยสืบไปได้นานเพียงใด

2. การบูรณาการการศึกษากับวัฒนธรรม

วัฒนธรรมเป็นผลผลิตที่เกิดมาจากระบบความคิดของ
มนุษย์ท่ีสะท้อนออกมาใน 3 รูปแบบ คือ

1. ความเช่ือ ลัทธิศาสนา ระบบคุณค่า อุดมการณ์ ปทัสถาน
ทางสังคม

2. ส่ิงประดิษฐ์ท่ีเป็นผลผลิตจากความคิดของมนุษย์ท้ัง
ด้านศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  เช่น  บ้าน อาคาร
สถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ศิลปะ ดนตรี  ฯลฯ

3. พฤติกรรม ท้ังพฤติกรรมส่วนตัวท่ีเป็นนิสัยหรือบุคลิกภาพ
และพฤติกรรมส่วนรวม เม่ือต้องมีความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน
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ในสังคม ซ่ึงจะมีกรอบ กฎเกณฑ์ เป็นกติกาทางสังคม
เช่น มารยาท ประเพณี จารีต กฎ ระเบียบ กฎหมาย
เป็นต้น

วัฒนธรรมเป็นผลรวมจากระบบความสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์กับมนุษย์  มนุษย์กับสภาพแวดล้อมทั้งที่เป็นธรรมชาติ
และท่ีมนุษย์สร้างข้ึน ซ่ึงจะทำให้มนุษย์เกิดการเรียนรู้ กลายเป็น
วิถีชีวิต (total way of life) ซ่ึงจะต้องมีการเปล่ียนแปลงปรับตัว
ตลอดเวลาไม่หยุดนิ่ง เพื่อไม่ให้การใช้ชีวิตกับสิ่งแวดล้อมเกิด
ปัญหาและอยู่ในสังคมได้ด้วยดี

วัฒนธรรม จึงเป็นวิถีชีวิตของคนในสังคมที่มีธรรมชาติ
เหมือนกับส่ิงอ่ืนๆ ในโลก คือ มีการเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา
ปัจจัยท่ีทำให้วัฒนธรรมเปล่ียนแปลง เป็นปัจจัยเดียวกับท่ีทำให้เกิด
การถ่ายทอดทางวัฒนธรรม น่ันคือ

1. การถ่ายทอดโดยกระบวนการศึกษา ในรูปของสถาบัน/
องค์กร (institutionalization) ท่ีสำคัญ ได้แก่  บ้าน  วัด
โรงเรียน

2. การถ่ายทอดโดยกระบวนการขัดเกลาทางสังคม
(socialization)

3. ระบบความคิดและบุคลิกภาพส่วนตัวของแต่ละคน
(personalization) ท่ีจะเลือกรับหรือไม่รับอะไรด้วยการ
ตัดสินใจของตนเอง
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การเรียนรู้เป็นวิถีชีวิต เป็นธรรมชาติของมนุษย์ มนุษย์
เรียนรู้และซึมซับวัฒนธรรมได้ตลอดเวลา โดยผ่านช่องทางต่างๆ
ได้หลายระดับช้ัน ไม่ว่าจะเป็นครอบครัวเพ่ือนฝูง ชุมชน องค์กร
และสื่อต่างๆในสังคม แต่ปัจจุบันสังคมส่วนใหญ่ฝากความหวัง
และภาระการถ่ายทอดกระบวนการเรียนรู้และการเรียนรู้วัฒนธรรม
ไว้กับการศึกษาในระบบโรงเรียนเท่าน้ัน

การศึกษากับวัฒนธรรมเป็นเร่ืองท่ีมีความเก่ียวโยงสัมพันธ์กัน
จนอาจจะกล่าวได้ว่า เป็นเร่ืองเดียวกัน เพราะกระบวนการของ
การศึกษาและวัฒนธรรม ก็คือ การถ่ายทอด และการเรียนรู้
เช่นเดียวกัน  นอกจากน้ี  การศึกษาก็คือการถ่ายทอดและการเรียนรู้
วัฒนธรรมน่ันเอง  เช่น  การใช้ภาษาไทย นิสัยและวิถีชีวิตแบบไทย
คติความเช่ือท่ีมีพุทธศาสนาเป็นหลักยึด  ล้วนถ่ายทอดโดยระบบ
การศึกษา  ท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียน

3. วัฒนธรรมการเรียนรู้และการเรียนรู้วัฒนธรรม
การส่งเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู้ว่าควรมีปรัชญา แนวคิด

แนวทางการเรียนรู้อย่างไร และการเรียนรู้วัฒนธรรมมีประเด็น
สำคัญท่ีควรคำนึงถึงอย่างไรบ้างน้ัน ท่ีประชุมได้ให้ข้อคิดเห็นมี
สาระสำคัญ คือ

1. วัฒนธรรมที่ไม่มีวิถีชีวิตจะอยู่ไม่ได้และไม่ใช่ของจริง
ตัวอย่าง นโยบายการอนุรักษ์สถานที ่ที ่มีความสำคัญทาง
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ประวัติศาสตร์ เช่น การอพยพชาวบ้านออกจากเกาะรัตนโกสินทร์
ควรมีการทบทวนว่าจะทำให้พ้ืนท่ีบริเวณน้ันกลายเป็นพ้ืนท่ีร้าง
และตายในแง่ชีวิตสังคม จะเป็นการรักษาไว้เพ่ือขายเป็นสินค้าทาง
การท่องเท่ียวเท่าน้ันหรือไม่ หรือตัวอย่าง โครงการถนนคนเดิน
ท่ีสีลม ท่ีมีการจัดต้ัง จัดฉาก ท่ีไม่ใช่วิถีชีวิตจริง และคนบริเวณน้ัน
ไม่ได้เข้ามามีส่วนร่วมด้วย เป็นวัฒนธรรมเทียมท่ีอยู่ได้ไม่นานส้ิน
เปลืองงบประมาณและไม่ย่ังยืน

2. วัฒนธรรมเป็นเรื่องของสิทธิมนุษยชน ต้องยอมรับ
และเคารพในความแตกต่างทางวัฒนธรรม ซ่ึงมีความหลากหลาย
และมีหลายระดับ เช่น วัฒนธรรมสากล วัฒนธรรมส่วนรวมท่ีเป็น
วัฒนธรรมของชาติ วัฒนธรรมของท้องถ่ินและวัฒนธรรมของกลุ่มคน
ท่ีแตกต่างทางชาติพันธ์ุ ซ่ึงซ้อนทับอยู่ในพ้ืนท่ีหรือชุมชนเดียวกัน
มิฉะนั้นจะกลายเป็นลัทธิชาตินิยมแบบหลงใหล ซึ่งเป็นโทษ
มากกว่า  เพราะจะทำให้เกิดการแตกแยกทำลายล้างมากกว่า
การสร้างสรรค์

3. ต้องพยายามทำให้เกิดความสมดุลย์ระหว่างการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วท่ีมากับความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี ความสมัยใหม่ และวัฒนธรรมของนานาประเทศกับ
ความเป็นไทยและวัฒนธรรมไทย
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4. วัฒนธรรมน้ันเป็นเร่ืองของการคัดสรร และสร้างสรรค์
เพราะวัฒนธรรมมีท้ังส่วนท่ีดีต้องสืบสานและพัฒนาต่อ มีท้ังส่วน
ท่ีไม่ดี ต้องขจัดออก และมีท้ังเร่ืองท่ีต้องสร้างข้ึนใหม่

5. โลกแห่งอนาคตจะเป็นโลกของ soft ware ท่ีเก่ียวกับ
การคิดแบบนามธรรม (abstract) และการคิดแบบเชื่อมโยง
บูรณาการเป็นองค์รวม (holistic thinking approach) เป็นโลก
แห่งปัญญา และเป็นโลกที่เอื้อต่อการเป็นปัจเจกชนมากขึ้น
มนุษย์ต้องรู้จักควบคุมตัวเอง วิธีคิดจึงเป็นเร่ืองท่ีสำคัญ ซ่ึงระบบ
การศึกษาไทยและสังคมไทย ยังไม่ได้เตรียมความพร้อมเรื่อง
วัฒนธรรมการคิดน้ีให้ผู้เรียนเท่าท่ีควร

6. วัฒนธรรมของการเรียนรู้ท่ีสำคัญตามสภาพความเป็น
จริงของโลกและชีวิต คือ จะต้องรู้จักการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ตลอดเวลา

7. การเรียนรู้วัฒนธรรมอย่างเหมาะสมต้องส่งเสริมผลัก
ดันให้เกิดข้ึนท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็นครอบครัว
กลุ่มเพ่ือน โครงสร้าง องค์กรต่างๆ ทางสังคม โดยเฉพาะส่ือต่างๆ
ต้องเอ้ือต่อการเรียนรู้วัฒนธรรม และท่ีสำคัญก็คือ ต้องพยายาม
เช่ือมโยงการเรียนรู้ในระบบโรงเรียนกับนอกระบบเข้าด้วยกัน
และต้องมีความสัมพันธ์กับวิถีชีวิตจริง ซึ่งจะทำให้เกิด
การเรียนรู้อย่างแท้จริงและมีการสร้างองค์ความรู้ ความตระหนัก
สำนึกท่ีมีความหมายต่อชีวิตของผู้เรียนและสังคม
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8. ต้องมีการเช่ือมโยงองค์กรต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง ไม่ใช่เฉพาะ
กระทรวง ทบวง กรม แต่ต้องรวมถึงองค์กรอิสระต่างๆ และโดย
เฉพาะชุมชน ครอบครัวและประชาชนท่ีสนใจ ซ่ึงมีอยู่เป็นจำนวน
ไม่น้อย ให้มาทำงานร่วมกันเป็นเครือข่าย งานจึงจะประสบความ
สำเร็จได้  เพราะถ้าจะปฏิรูปโดยระบบการศึกษาเองคงสำเร็จได้ยาก
ต้องมีพลังผลักดันจากระดับท่ีสูงกว่า หรือระดับรากหญ้าด้วย

4. การศึกษาในสถานศึกษากับการเรียนรู้วัฒนธรรม
แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา

กับการเรียนรู้วัฒนธรรมนั้น มีทั้งในส่วนที่ต้องปรับเปลี่ยน
การจัดการในระบบการศึกษาเองและต้องมีการเช่ือมโยงกับชุมชน
ภายนอกสถานศึกษา โดยมีประเด็นสำคัญ  โดยสรุปได้ดังน้ี

1. วัฒนธรรมการเรียนรู้ในโรงเรียนต้องเปล่ียนแปลงเน้ือหา
สาระและกระบวนการ ให้มีการเชื่อมโยงการเรียนรู้ในโรงเรียน
กับชุมชนและครอบครัว โดยเฉพาะอย่างย่ิงต้องให้มีความสัมพันธ์
กับวิถีชีวิต พระธรรมปิฎกได้แสดงปาฐกถาไว้คร้ังหน่ึงว่า ต้องใช้
วิถีชีวิตในการกำหนดเป้าหมายในการเรียนรู้ วิเคราะห์วิถีชีวิต
มาสร้างเป็นเนื้อหาของกระบวนการเรียนรู้ เป็นกรอบของการ
จัดการเรียนรู้  เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้  และเป็นแนวทางในการ
ประเมินการเรียนรู้ว่าเหมาะสมและได้ผลสมความมุ่งหมายเพียงใด
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การเรียนรู้ด้วยกระบวนการเช่ือมโยงกับวิถีชีวิต จะสร้าง
บรรยากาศท่ีท้าทายให้กล้าทดลองทำ หาวิธีแก้ไขปัญหา ซ่ึงจะทำ
ให้เกิดการเรียนรู้ มีทางเลือก รู้จักท้ังส่ิงท่ีผิดและพัฒนาส่ิงท่ีถูก
ให้ดีย่ิงข้ึน ผู้เรียนจะเกิดความม่ันใจ รู้จักเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเสรี
คิดในส่ิงท่ีดี ไม่มองทุกอย่างในแง่ร้ายหรือเป็นผู้พิพากษา ซ่ึงจะ
ทำให้ไม่กล้าคิด ไม่กล้าทำสิ่งที่ดีงาม นอกจากนี้ยังจะช่วยปรับ
ระบบความคิดจากการรับค่านิยมจาก “ส่วนกลาง” การเน้นเร่ือง
“แห่งชาติหรือของชาติ” (national) ให้เป็นการยอมรับ “ท้องถ่ิน”
(local) ท่ีมีความหลากหลายมากข้ึน

ประสบการณ์การร่วมกันเรียนรู้จากการแก้ไขปัญหาใน
ชีวิตประจำวันของชาวบ้าน ได้สะท้อนให้เห็นว่าวัฒนธรรมเป็น
วิถีชีวิตของคนซึ่งจะต้องเกี่ยวข้องกับทุกเรื่อง และเป็นพื้นฐาน
ของความคิดท่ีทำให้เกิดวิธีคิดท่ีหลากหลาย ส่ิงท่ีสำคัญคือต้องทำ
ให้คนเกิดความเข้าใจในส่ิงท่ีตัวเองเก่ียวข้องและจัดการได้  ซ่ึงจะทำ
ให้เข้าใจระบบและวิธีการจัดการ โดยไม่ต้องอาศัยหลักสูตร
หรือเทคโนโลยีการสอนแต่อย่างใด แต่ใช้วิธีการคือนำปัญหา
ของชุมชนน้ันมาช่วยกันคิด ซ่ึงจะทำให้เห็นประเด็นคำถามท่ีสำคัญ
ท่ีจะช่วยคิดหาทางเลือก และหาคำตอบ ตัวอย่างเช่น ประเด็นเร่ือง
กล้วย ของอำเภอสระแก้ว และอำเภอวังน้ำเย็น จังหวัดสระแก้ว
ท่ีทุกโรงเรียนทุกบ้านมีกล้วย และสุกในฤดูท่ีใกล้เคียงกัน ไม่รู้จะ
ขายอย่างไร  ตอนแรกไม่มีใครกล้าคิด กล้าทำ จนเร่ิมทดลองทำ
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ในท่ีสุดก็คิดเร่ืองทำแป้งกล้วยท่ีมีรสหวาน ไม่ต้องใส่น้ำตาลได้สำเร็จ
สามารถนำไปทำอาหารคาว หวานได้หลายรายการ ซ่ึงประโยชน์
สำคัญท่ีสุดท่ีชาวบ้านได้รับก็คือ ทำให้เกิดความม่ันใจ รู้จักเรียนรู้
จัดการแก้ปัญหาของตัวเอง

ตรงข้ามกับการศึกษาในระบบโรงเรียน ที่ทำให้คนหมด
ความเชื่อมั่นในตนเอง ทำได้แค่เป็นลูกจ้างแรงงาน ไม่กล้าคิด
สร้างงานเอง และล้มเหลวในชีวิตเพราะหางานทำไม่ได้

วัฒนธรรมด้ังเดิมท่ีคนต้องสัมพันธ์กับธรรมชาติ  เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงของคนรุ่นเก่า จะทำให้คนเกิดการเรียนรู้อย่าง
แท้จริง กล้าทดลอง กล้าทำ  และมีความสามารถในการจัดการ
ตัวอย่างเช่น ประเพณี 12 เดือน เป็นผลมาจากการพยายามจัดการ
กับเงื ่อนไขของสภาพธรรมชาติแวดล้อมในแต่ละเดือนของ
คนโบราณท่ีน่าสนใจศึกษา  เป็นต้น

2. การดำเนินงานด้านวัฒนธรรมมีหลายเรื่องที่ต้องทำ
และเป็นเร่ืองท่ีต้องใช้เวลา ไม่สามารถทำได้หมดในช่วงเวลาจำกัด
แต่แนวทางท่ีจะทำได้คือ ต้องเร่ิมต้นในโรงเรียนก่อน โดยใช้ผู้เรียน
เป็นตัวตั้ง และปรับหลักสูตรให้เสริมพลังการรู้จักใช้ความคิด
วิเคราะห์ และต้องเช่ือมโยงช่องว่างของสาระวิชาท่ีเรียนในห้อง
เรียนกับวิถีชีวิตของชุมชนรอบโรงเรียน  การเรียนต้องไม่เน้นเฉพาะ
เน้ือหา  หากแต่ต้องเรียนรู้ถึงรากท่ีมา  สภาพและเง่ือนไขของบริบท
ทางสังคมในแต่ละชุมชนท่ีแตกต่างกัน เช่น การสอนให้เด็กทอผ้า
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ตามลายผ้าของท้องถ่ินก็ไม่ใช่เพียงสอนให้จำว่าลายผ้าลวดลาย
อย่างไรเรียกชื่อว่าอย่างไร แต่ต้องเชื่อมโยงให้เห็นถึงที่มาว่า
ลวดลายดังกล่าวมาจากคตินิยม ความเช่ืออย่างไร วัสดุท่ีใช้ทอ
สีที่ใช้ย้อม มาจากวัตถุดิบและทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างไรบ้าง
เป็นการสอนให้เด็กรู้จักการคิดแบบเช่ือมโยงและบูรณาการ

3. ต้องหาตัวอย่างและช่วยเสริมพลัง (empower) ให้
โรงเรียนและชุมชนที่มีการดำเนินงานด้านการเรียนรู้วัฒนธรรม
และวัฒนธรรมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและประสบผลสำเร็จ
เพ่ือขยายผลให้เป็นแนวทางตัวอย่างแก่โรงเรียนอ่ืน

4. ต้องปรับระบบการจัดการ โดยเฉพาะกฎและระเบียบ
ต่างๆ ของราชการที่ไม่เอื ้อต่อการเรียนการสอนวัฒนธรรม
โดยเฉพาะส่วนที่เกี่ยวกับครูภูมิปัญญาในท้องถิ่น  ซึ่งต้องหา
ยุทธศาสตร์การจัดการที่ดี เพื่อช่วยให้การดำเนินงานด้านการ
เรียนรู้วัฒนธรรมมีความคล่องตัว

5. การศึกษาจะต้องพยายามให้เกิดการพัฒนาสมองทั้ง
ซีกซ้ายและซีกขวาของผู้เรียน และที่จริงแล้วไม่ว่าจะเป็นความ
สามารถทางด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ของสมองซีกซ้าย
หรือความสามารถทางด้านศิลปะ  และความคิดสร้างสรรค์ท่ีเก่ียวกับ
สมองซีกขวาต่างมีพื้นฐานหลักการการเรียนรู้เช่นเดียวกัน คือ
การรู้จักสังเกต วิเคราะห์ และมีจินตนาการสร้างสรรค์ นักวิชาการ
บางท่านไม่ค่อยเห็นความสำคัญของวิชาความรู้และทักษะด้านศิลปะ
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และสุนทรียศาสตร์  ซ่ึงท่ีจริงเป็นความรู้ท่ีมีประโยชน์และจำเป็นต่อ
ชีวิตและจิตวิญญาณของมนุษย์ แม้แต่ผู้ท่ีเรียนสายวิทยาศาสตร์
ก็ควรได้มีการเรียนรู้และฝึกทักษะด้านศิลปะและวัฒนธรรม
ซ่ึงนอกจากจะช่วยทำให้มีความละเอียดอ่อนทางจิตใจ  เห็นคุณค่า
ของสิ่งต่างๆ รอบตัวแล้ว ก็ยังช่วยสร้างสรรค์ความเจริญทาง
สติปัญญาด้วย

6. สถานศึกษาต้องช่วยสร้างฐานทางปัญญาท่ีเข้มแข็งให้
ผู้เรียน เพ่ือให้มีพลังท่ีจะเลือกสรรได้  เพราะไม่มีใครสามารถกำหนด
หรือเลือกสรรให้ผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้องตลอดชีวิต ฐานทางปัญญา
ท่ีแข็งแรงจะได้มาจากการท่ีพยายามส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข
4 ประการ คือ สุขกับการเรียนรู้ สุขกับการสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ
สุขกับตนเอง  สามารถพ่ึงตนเองได้  และสุขกับการให้

7. วัฒนธรรมการเรียนรู้ท่ีเป็นหลักการสำคัญท่ีสุดก็คือ
การส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิด ไม่ใช่เพียงจำได้แต่ต้องหมายรู้ คือ
มีความเข้าใจด้วย การเรียนการสอนควรจะเปล่ียนจากการให้เด็ก
ท่องจำทุกอย่างและครูมีคำตอบสำเร็จรูปแล้ว แต่ควรเร่ิมต้นจาก
การกระตุ้นให้เด็กรู้จักตั้งคำถามที่ฉลาด แสดงความสนใจใฝ่รู้
ช่างสังเกต ครูไม่ต้องตอบคำตอบสำเร็จรูป  แต่ให้เด็กช่วยกัน
แสวงหาและตอบคำถามด้วยตนเอง โดยครูเป็นผู้อำนวยความ
สะดวก เด็กจะกล้าคิด กล้าทำ กล้าตรวจสอบ ประเมินผลด้วย
ตนเอง ซึ่งโรงเรียนรุ่งอรุณเป็นตัวอย่างโรงเรียนที่ทำเรื่องนี้ได้



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง 103

ประสบความสำเร็จ และมีการบูรณาการการรู้จักคิด และค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา บุคลากรทุกคนในโรงเรียนแม้แต่ภารโรง
จะกลายเป็นผู้ให้ข้อมูล ซ่ึงบรรยากาศของการเรียนรู้ของโรงเรียน
จะช่วยกระตุ้นให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมด้วย

8. กำหนดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  ซ่ึงเป็น
คุณลักษณะท่ีเป็นพ้ืนฐานของวัฒนธรรมการเรียนรู้ท่ีสำคัญให้เป็น
เป้าหมายหลักในการพัฒนาผู้เรียน  ได้แก่

1. การรู้จักคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการ และ
เช่ือมโยงข้อมูลความรู้

2. การรู้จักคิดสร้างสรรค์ ซ่ึงการมีจินตนาการเป็น
ธรรมชาติของเด็กอยู่แล้ว

3. การมีความกล้าหาญทางจริยธรรม
4. การมีความเมตตาเอื้อเฟื้อเกื้อกูลระหว่างตนเอง
กับผู้อื่น กับธรรมชาติและกับสิ่งแวดล้อมรอบตัว
ซึ่งจะทำให้ความรู้สึก เอาใจใส่ ผูกพันกับชุมชน
และมีความสุขกับการให้

คุณลักษณะดังกล่าวหากระบบการเรียนรู้ในสถานศึกษา
สามารถขัดเกลา หล่อหลอมให้เกิดในผู้เรียนได้ ก็น่าจะเช่ือได้ว่า
เขาจะสามารถเลือกสรร สืบสานสร้างสรรค์  และพัฒนาทุกอย่าง
ท่ีผ่านเข้ามาในวิถีชีวิตของเขาได้อย่างเหมาะสม



ทิศทางวัฒนธรรมกับการศึกษาในกระแสแห่งการเปล่ียนแปลง104

9. พยายามเชื่อมโยงหลักสูตรของการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กับระดับอุดมศึกษา  และเช่ือมโยงการศึกษาท้ังระบบกับแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน ซึ่งอาจจะเริ่มจากหลักสูตรระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2542 ก่อน โดยเช่ือมโยงแกนบูรณาการกับกิจกรรม
พัฒนานักเรียน ซ่ึงสถานศึกษาแต่ละแห่งมีสิทธิจัดเน้ือหาหลักสูตร
กิจกรรมและวัดผลได้เอง โรงเรียนนำร่องในโครงการปฏิรูป
การเรียนรู้หลายโรงเรียนเป็นตัวอย่างท่ีดีในการเช่ือมโยงการเรียนรู้
ในโรงเรียนกับแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ทำให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้
ได้สำเร็จอย่างน่าสนใจมาก

10. ต้องพยายามปลดเง่ือนไข 2 ประการ ท่ีเป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ซึ่งอยู่ในสภาวะที่
อาจกล่าวได้ว่าล้มเหลวมาก น่ันคือการท่ีสถานศึกษามุ่งทำธุรกิจ
การศึกษา และระบบคัดคนเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา
ซึ่งเป็นต้นเหตุที่ทำให้คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาขาด
คุณภาพและมีปัญหาเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ

5. ชุมชน/การศึกษานอกระบบโรงเรียนกับการเรียนรู้วัฒนธรรม

แนวทางการส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมและวัฒนธรรม
การเรียนรู้  โดยชุมชน และการศึกษานอกระบบ มีข้อเสนอแนะ ดังน้ี

1. รัฐควรจะต้องให้การส่งเสริมอย่างจริงจัง ไม่ใช่มีเพียง
นโยบาย แต่ควรมีการดำเนินงานและลงทุนในเร่ืองน้ีไม่น้อยกว่า
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ลงทุนทางด้านธุรกิจ การลงทุนทางวัฒนธรรม แม้จะไม่เห็นผลกำไร
เป็นเม็ดเงินเช่นธุรกิจ แต่การลงทุนจะคุ้มค่าเมื่อเทียบกับผล
ที่ได้รับเพราะเป็นการลงทุนเพื่อพัฒนาในส่วนที่เป็นความคิด
จิตวิญญาณ และวิถีชีวิตของคนในสังคม ซึ่งเป็นพื้นฐานและ
องค์ประกอบท่ีสำคัญของความเจริญด้านต่างๆ ทุกด้าน

2. ควรจะเพ่ิมพ้ืนท่ีทางสังคม ซ่ึงเป็นพ้ืนท่ีสาธารณะ (public
space) ท่ีจะเป็นเวทีท่ีเปิดโอกาสให้มีกิจกรรมทางวัฒนธรรมต่างๆ
อย่างหลากหลายของคนในชุมชน (community-cultural center)
ได้มากขึ้น เช่น หอศิลป์ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น สวนสาธารณะ
ท่ีปัจจุบันมีการนำวงดนตรีมาบรรเลงให้ประชาชนฟังในช่วงเย็น
วันหยุดเป็นตัวอย่างที่ดี ซึ่งศิลปินในท้องถิ่น สถานศึกษาที่อยู่
ในชุมชนน้ันอาจจะนำวงดนตรี การแสดงพ้ืนบ้านหรือศิลปะของ
ภูมิภาคที่แสดงโดยนักเรียนของโรงเรียนมาแสดง เป็นการใช้
พื้นที่ทางสังคม โอกาสและเวลาว่างของชุมชนในการส่งเสริม
กิจกรรมทางวัฒนธรรมอย่างหลากหลายย่ิงข้ึน

3. องค์กรด้านธุรกิจ โดยเฉพาะส่ือต่างๆ มีบทบาทมากต่อ
การเผยแพร่และซึมซับทางวัฒนธรรม แต่การท่ีจะบังคับหรือขอ
ให้ส่ือเปล่ียนบทบาทหรือความคิดในส่วนท่ีไม่ส่งเสริมวัฒนธรรม
เป็นเรื่องที่ทำได้ยาก นอกจากจะหาทางกระตุ้นหรือสร้างความ
ท้าทายให้เกิดความรู้สึกตระหนักหรือต้องการที่จะมีส่วนร่วม
สร้างสรรค์การดำเนินงานด้านวัฒนธรรม
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4. ควรมีการลงทุนทางวัฒนธรรม เช่น คัดเลือกและจัดพิมพ์
หนังสือดีๆ ท่ีเด็กไทยควรอ่าน ซ่ึงในแต่ละท้องถ่ินอาจไม่จำเป็นต้อง
เหมือนกันหมด แจกให้ตามสถานศึกษา ลงทุนเร่ือง พิพิธภัณฑ์เด็ก
และอุดหนุนการวิจัยทางวัฒนธรรม  เป็นต้น

5. ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายวิจัยเยาวชน  เพ่ือเป็นเวทีท่ี
เปิดโอกาสให้เด็กท่ีมีพลังความคิด  และอยากทำส่ิงทีดีได้มาช่วยกัน
คิดถึงปัญหา คิดถึงอนาคตของเขาเอง  เป็นการสร้างกระบวนการ
ทางปัญญา  โดยการเรียนรู้นอกระบบ

6. การบริหารโครงสร้างองค์กรท่ีมีหน้าท่ีดูแลและจัดการเร่ือง
วัฒนธรรม

ผู้เข้าร่วมการประชุมมีข้อคิดเห็น ดังน้ี
1. ไม่ควรแยกงานวัฒนธรรมออกจากกระทรวงศึกษาธิการ

เพราะวัฒนธรรมเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ ที่จะช่วยสร้างคน
ให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความเข้มแข็งทางสติปัญญาและมีความละเอียด
อ่อนในจิตใจ นอกจากน้ีการศึกษาเป็นกระบวนการสำคัญในการ
ถ่ายทอด สืบสานวัฒนธรรม ระบบการศึกษาและงานด้านวัฒนธรรม
จึงต้องมีการช่วยเหลือ เก้ือกูล เช่ือมโยงกันอย่างใกล้ชิด

2. ถ้าหากงานด้านวัฒนธรรมยังคงอยู่รวมในกระทรวง
ศึกษาธิการ ก็ควรมีการปรับปรุงหน่วยงานท่ีดูแลงานวัฒนธรรม
ให้มีความเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพในการทำงานมากข้ึน
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3. ถ้าจำเป็นต้องแยกงานวัฒนธรรมออกจากกระทรวง
ศึกษาธิการ ก็ไม่ควรนำงานวัฒนธรรมไปรวมกับงานท่องเที่ยว
เพราะมีปรัชญาแตกต่างกันคนละข้ัววัฒนธรรมเป็นเร่ืองของการ
สืบสาน ถ่ายทอดวิถีชีวิตของคนในท้องถิ่น สังคมเดียวกันเพื่อ
ความคงอยู่อย่างสันติสุขและย่ังยืนของคนในสังคมน้ันไม่ใช่เพ่ือ
“แข่ง”  หรือ “ขาย”

ในขณะท่ีการท่องเท่ียวมุ่งเน้นการบริการให้ความสะดวก
เพื่อความพึงใจในช่วงเวลาหนึ่งของนักท่องเที่ยวที่เป็นคนจาก
สังคมอ่ืน

4. งานวัฒนธรรมเป็นงานท่ีลึกซ้ึงและย่ิงใหญ่เกินกว่าท่ีจะ
ต้ังเป็นกระทรวง หน่วยงานท่ีดูแลด้านวัฒนธรรมควรเป็นสถาบัน
อิสระ ท่ีเป็นท่ีรวมของนักปราชญ์ ผู้รู้ ผู้ทรงคุณวุฒิ คนเก่ง คนดี
จากทั่วประเทศ เพราะวัฒนธรรมเป็นเรื่องของประชาชนทุกคน
ที่จะต้องมีส่วนสืบสานและสร้างสรรค์วัฒนธรรมให้คงอยู่ต่อไป
ส่วนงานด้านการท่องเท่ียวควรเป็นองค์กรอิสระท่ีทำหน้าท่ีกำหนด
และตรวจสอบ กฎ เกณฑ์ เง่ือนไข และกฎหมายท่ีเก่ียวกับการ
ส่งเสริมและดูแลเร่ืองการท่องเท่ียว

5. หากเป็นเร่ืองท่ีจำเป็นอย่างย่ิง ไม่สามารถหลีกเล่ียงได้
จะต้องรวมงานด้านวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเป็นกระทรวง
เดียวกันแล้ว รัฐบาลก็จะต้องมีนโยบายท่ีชัดเจนแน่นอน ให้งานด้าน
วัฒนธรรมเป็นฐานหรือเป็นต้นน้ำ และให้การท่องเท่ียวเป็นปลายน้ำ
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เพราะมิฉะน้ันการรวมเป็นกระทรวงเดียวกันจะเป็นผลเสียมากกว่า
ผลดี  จะกลายเป็นให้การท่องเท่ียวนำ และวัฒนธรรมถูกนำไปรับใช้
การท่องเท่ียวเพ่ือหาเงินเข้าประเทศ  เพราะต่อไปเงินและความโลภ
จะนำหน้า และวัฒนธรรมจะเส่ือมลงเร่ือยๆ กลายเป็นเพียงสินค้า
ราคาถูกที่ขายให้กับชาวต่างชาติอย่างผิวเผิน เป็นการทำลาย
ตัวเองสูญเสียเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมและสูญชาติในท่ีสุด

6. ต้องจำแนกให้ได้ว่า  อะไรเป็นวัฒนธรรมแก่น  อะไรเป็น
วัฒนธรรมเสมือน  วัฒนธรรมแก่นคือ  ความดี  ความงาม  ความจริง
เป็นวิถีความเป็นอยู่ของการดำรงชีวิต  และวัฒนธรรมแก่นท่ีสำคัญ
มากคือวิธีคิด  ซ่ึงจะช่วยให้เด็กเผชิญประสบการณ์ต่างๆ ในชีวิต
โดยมีข้อมูลถูกต้อง  ประเมินค่าถูกต้อง  ตัดสินใจถูกต้อง  เพราะมี
ภูมิคุ้มกันอยู่ในตัว

7. ต้องหาบุคคลท่ีเป็นตัวหลัก (Key  person)  ท่ีจะเป็นผู้
วางนโยบายการดำเนินงานในทุกด้าน  ซึ่งจะเป็นกุญแจสำคัญ
ไขไปสู่ความสำเร็จได้  บุคคลน้ีต้องมีสัมมาทิฐิ  มีความคิดท่ีถูกต้อง
คิดชอบ  เห็นชอบ  ปราศจากอคติ  มีความคิด  หรือจุดมุ่งหมาย
ท่ีแอบแฝงซ่อนเร้น  อันจะเป็นเหตุให้การดำเนินงานวัฒนธรรม
ผิดเพ้ียนไปจากท่ีควรเป็น

8.ควรดำเนินงานวัฒนธรรมในลักษณะการกระจายอำนาจ
โดยให้ผู้เป็นเจ้าของวัฒนธรรม  อันได้แก่ ชุมชนในพื้นที่นั้นๆ
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  เพ่ือให้เอกลักษณ์ทาง
วัฒนธรรมของท้องถ่ินน้ันๆ คงอยู่สืบไป
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