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กราบเรียนทานผูเขารวมสัมมนาที่เคารพทุกทาน

ในนามของสํ านักงานปฏิรูปการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ทบวง
มหาวิทยาลัย และสํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ใครขอตอนรับเขาสูการสัมมนา
และขอขอบคุณทุกทานท่ีมาในการสัมมนาเร่ืองสํ าคัญท่ีสุดตอการศึกษาชาติในวันน้ี

การสัมมนาในวันนี้เปนการสัมมนาวันที่สองตอเนื่องจากเมื่อวาน ทานท่ีมา
ประชุมเม่ือวานจะเห็นชัดวา ไดมีการพูดถึงเน้ือหาสาระของหมวด 5 หมวด 7 และหมวด 8 ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ แตวันน้ีเราจะพูดถึงเร่ืองท่ีมีความสํ าคัญอยางยิ่งอีกเรื่องหนึ่ง
คือ หมวด 4 ท่ีวาดวยเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรู ซ่ึงถือวาเปนเร่ืองท่ีมีความสํ าคัญที่สุด
ในการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยในคร้ังน้ี เปนหัวใจที่จะทํ าใหคนไทยเปนคนดีและ
เปนคนเกงได ดังน้ัน วันน้ีเราจึงเนนเฉพาะการปฏิรูปการเรียนรู

จากการดํ าเนินงานตามพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ กลาวไดวา ใน
บรรดางานท้ังหมด 9 หมวดของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติน้ัน   หมวด 4 การปฏิรูปการ
เรียนรูเปนเร่ืองท่ีไดรับการยอมรับ ไดรับความสนใจ และถือไดวานํ าไปสูการปฏิบัติมากท่ีสุด ใน
การปฏิรูปการศึกษาท่ีเราดํ าเนินการอยู

กลุมผูนํ าของการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูท่ีสํ าคัญที่สุด คือ ครู ซ่ึงครูท่ี
ด ําเนินการเร่ืองการปฏิรูปการศกึษาและการเรียนรูท่ีมีอยูและทานรูจัก ไดแก ครูแหงชาต ิครูตนแบบ
และครูแกนนํ า ซ่ึงขณะน้ีท้ังประเทศมีผูนํ าการปฏิรูปการศึกษาและการปฏิรูปการเรียนรู รวม
จํ านวนประมาณสามหม่ืนคน ซึ่งกลุมคนเหลานี้ถือวาสํ าคัญท่ีสุดในการปฏิรูปการเรียนรู

ข้ันตอนตอไป จะมีการรวมผูนํ าการปฏิรูปการเรียนรูในรูปของโรงเรียนท่ีเรา
เรียกวาโรงเรียนผูนํ าการเรียนรู เราหวังวาในอนาคตอันใกลนี้จะมีโรงเรียนผูน ําการปฏิรูป
กระจายเตม็ท้ังประเทศ น่ันคอืสวนท่ีเราไดด ําเนินการแลว โดยรายละเอยีดในเร่ืองความกาวหนา
ของการปฏิรูปการเ รียนรู อยู  ในเอกสารท่ีสํ  านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาตไิด
ทํ าการประเมินผล และไดมอบใหทานเรียบรอยแลว

การประชุมในวันน้ี มีความมุงหมายท่ีสํ าคัญหลายเรื่อง เร่ืองท่ีหน่ึง เพื่อที่จะ
อภิปรายบทบาทของกลุมบุคคลตางๆ  นอกเหนือจากครูและผูบริหารท่ีผมไดกราบเรียนแลว ผูที่
มีบทบาทสํ าคัญอยางย่ิงตอการปฏิรูปการศึกษาคือผูเรียน ซ่ึงเม่ือวานทานไดเห็นตัวอยาง
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เด็กไทยท่ีผานการปฏิรูปการเรียนรูแลว วาเขาเกงอยางไร กลาอยางไร คิดอยางไร วันนี้จะมี
รายละเอียดลึกลงไปในมุมมองของผูเรียน ซ่ึงทานจะไดพบกับกลุมของผูเรียนตลอดท้ังวัน
กลุมท่ีสอง ท่ีสํ าคัญไมนอยกวากลุมแรกคือ กลุมของพอแม และผูปกครองซ่ึงจะเขามามีสวนรวม
และมีบทบาทสํ าคญั โดยขณะน้ี มีกลุมพอแม ผูปกครองท่ีตื่นตัวจะเขามารวมในการปฏิรูป
การศึกษาคอนขางมาก รูปแบบท่ีเห็นเดนชัด เชน การจัดการศึกษาท่ีบาน และไลไปถึงการ
มีสวนรวมและมีบทบาทในโรงเรียน กลุมท่ีสาม สถาบันศาสนา ซ่ึงปจจุบันเขามามีสวนรวม
มากข้ึน กลุมท่ีสี่ กลุมผูนํ าชุมชน และกลุมสุดทาย ท่ีมีสวนสํ าคัญท่ีจะทํ าใหเกิดการปฏิรูป
การศึกษาและการเรียนรูในคร้ังน้ี คือ ส่ือมวลชนในสาขาตางๆ

รายการสัมมนาของเชาวนัน้ี คือ หลังจากน้ีไป เราจะเเบงเปน 5 หองใหญๆ
ทานสามารถเลือกเขาหองใดก็ไดตามความสนใจของทาน และในชวงเวลาของเชาน้ีท้ังหมดจะลง
ลึกไปใน 5 ประเด็นตามท่ีผมไดกราบเรียนไปแลว

วัตถุประสงคขอที่สอง ซ่ึงเราจะดํ าเนินการตลอดในชวงบาย คือ การระดมพลัง
ระดมความคิด เรื่องบทบาทและยุทธศาสตรในเรื่องที่คิดวายังเปนปญหาอยู 12 ประเด็น ผม
อยากจะกราบเรียนตอทานที่เคารพทั้งหลาย ดวยความเช่ือม่ันวาหากสามารถทํ าใหชัดเจน มี
เน้ือหา มีรายละเอียด และมีวิธีการแลวจะทํ าใหการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยในคร้ังน้ี
ประสบความสํ าเร็จมากยิ่งขึ้น พูดงายๆ คือ อาจจะมากกวาท่ีเราไดดํ าเนินการมาแลวในรอบ
ประมาณหน่ึงป กับอีกหกเดือน

ในเวลาที่เหลือนี้ ความสํ าเร็จจะข้ึนอยูกับบทบาทและยุทธศาสตรของกลุมตางๆ
ดังตอไปนี้

ประเด็นแรก ซ่ึงมีการอภิปรายตั้งแตชวงเชา และตอนบายก็จะมีตอไปคือ
กลุมผูนํ าชุมชนท่ีเขามามีบทบาท ท้ังในเร่ืองการปฏิรูปการศกึษา และการปฏิรูปการเรียนรู ถอืเปน
กลุมท่ีสํ าคญั

กลุมของผูปกครอง เปนประเด็นท่ีสอง ซ่ึงตอเน่ืองจากชวงเชาเชนกัน

ประเด็นที่สาม บทบาทของส่ือมวลชนท่ีจะเขามามีสวนชวยเร่ืองการปฏิรูปการ
ศึกษา ผมอยากจะกราบเรียนทานท่ีเคารพวา การปฏิรูปการศึกษาคร้ังน้ี ไดรับการตอบสนอง
อยางดีเย่ียมจากทุกฝาย

ปจจุบัน กลุมสื่อมวลชนไดตั้งชมรมสื่อมวลชนเพื่อการศึกษาขึ้น เพราะฉะน้ัน
สื่อมวลชนจะเสนอมุมมองวาจะเขามามีสวนรวม และมีบทบาทอยางไรในการปฏิรูปการเรียนรู
น่ันคือกลุมท่ีสาม ซ่ึงเร่ิมรายการต้ังแตหลังจากน้ีเปนตนไปตลอดท้ังวัน
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ประเด็นท่ีสี่ เปนกลุ มท่ีไดเรียนไวแลววาเปนกลุ มสํ าคัญ  คือครู ครูตองมี
บทบาทสํ าคัญในการปฏิรูปการเรียนรู และในอนาคตครูจะเปนกลุมท่ีมีความสํ าคัญมากย่ิงข้ึน

มีครูจํ านวนมากท่ีพรอมจะปฏิรูปการศึกษาในคร้ังน้ี เดิมหลายคนพูดวาครูจะ
เปนผูท่ีตอตานการเปลี่ยนแปลง หรือการปฏิรูปการศึกษาคร้ังน้ีมาก แตจากการท่ีพวกเรา
ดํ าเนินการในเร่ืองน้ีมานานพบวา ไมจริงเลยครับ ความจริงคือ มีครูจํ านวนมากพรอมท่ีจะ
เปนผูนํ าในการปฏิรูปการเรียนรู

ผมคิดวาหากด ําเนินการตอไป ผลักดันตอไป ในอนาคตอันใกลเราจะมีครูท้ัง
แผนดินที่ลุกขึ้นมาเปนผูนํ าและเปนผูดํ าเนินการปฏิรูปการเรียนรู

ประเด็นที่หา ที่ไดพูดถึงแลววา ตอนน้ีเร่ิมมีผูเรียนท่ีลุกข้ึนมาพูด มาแสดงความ
คิดเห็น และแสดงความเปนผูนํ า ตัวอยางที่เราพบกับนักเรียนตัวเล็กๆ แมจํ านวนไมมากนัก แต
ในอนาคตเราคิดวาจะมีผูเรียนที่เปนผูน ํา เปนผูเลาและชี้แจงวา การปฏิรูปการเรียนรูท่ีเขาได
รับเกิดผลอยางไร แลวเขาจะเปนคนบอกกับพอแม โรงเรียน และครอบครัววา การเรียนรูท่ีเขา
ชอบ การเรียนรูท่ีมีความสุขน้ันเปนอยางไร

ในอนาคต เราอยากไดช่ือของบุคคลท่ีเปนผูนํ าการปฏิรูปการเรียนรูท่ีเปนผูเรียน
จํ านวนประมาณหาถึงหกพันคน หรือหน่ึงหม่ืนคนเม่ือสิ้นปน้ี และคนเหลาน้ีจะเปนผูบอกวา
การปฏิรูปการเรียนรู ท่ีเราดํ าเนินการเพ่ือเขาน้ัน เดินถูกทิศหรือยัง เพราะฉะน้ัน วันน้ีก็จะพูดถึง
วา เขาควรจะมีบทบาทอยางไรและเราจะมียุทธศาสตรอยางไรท่ีจะทํ าใหผูนํ าของกลุมผูเรียน
ออกมาปรากฏตัวใหไดพบท่ัวท้ังแผนดิน

ในอนาคตผูเรียนทุกคนจะเปนผูนํ าเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรู เพือ่ใหบรรลุตาม
เจตนารมณ ตามเปาหมายท่ีเราเนนเรื่องการปฏิรูปเรื่องการเรียนรูที่ผูเรียนเปนส ําคญั

ประเด็นท่ีหก ถาทานติดตามจะพบวาการปฏิรูปการเรียนรูน้ัน สวนหน่ึงมีการ
ตื่นเตนกันมากในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน แตการศึกษาระดับอุดมศึกษาซ่ึงมีการดํ าเนินงาน
อยู ยังไมปรากฏชัดเจนโดดเดน ดังน้ัน ในชวงบาย เราจะเร่ิมพูดถึงเร่ืองบทบาทและยุทธศาสตร
ของการศึกษาระดับอุดมศึกษาตอการปฏิรูปการเรียนรู

ผมคดิวาคงใชวธิกีารท่ีคลายคลงึกนัระหวางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  ตอไปจะมี
อาจารย และคณาจารยในสถาบันอุดมศึกษาเปนผูนํ าเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรู มีนักศึกษาที่ถือ
ไดวาเปนผูมีความรูและสติปญญามากกวานักเรียนในข้ันพ้ืนฐานลุกข้ึนบอกเราวา หากจะเร่ิม
ปฏิรูปการเรียนรูในระดับอุดมศึกษาจะเริ่มอยางไร จํ าเปนตองมีการสรางองคความรูดวยการวิจัย
เชนเดียวกับท่ีทํ าในระดับพื้นฐานหรือไม  หรือวาจะสืบเสาะ และแสวงหาครู อาจารยท่ี
ดํ าเนินการเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรูอยูแลวในระดับอุดมศึกษา และเผยแพรเลยหรือไม
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วันน้ีเราจะเร่ิมพูดประเด็นน้ี โดยหวังวาอนาคตอันใกลนี้ จะไดเห็นผูนํ าการ
ปฏิรูปการเรียนรูในระดับอุดมศึกษาเกิดข้ึนท่ัวท้ังแผนดินของเราเหมือนท่ีกํ าลังเกิดข้ึนในระดับ
พ้ืนฐาน

ประเด็นท่ีเจ็ด เปนเรื่องที่กํ าลังเรงดํ าเนินการกันอยู ทานจะเห็นไดชัดวาการ
ปฏิรูปการศึกษาคร้ังน้ี เนนและใหความสํ าคัญกับสถาบันศาสนาเพ่ือใหกลับมาเปนผูนํ าในการ
ปฏิรูปการเรียนรูมากข้ึน

นับตั้งแตมาตรา 6 ท่ีพูดถึงจุดประสงคของการศึกษาไวชัดเจนวา การศึกษา
ของไทยมุงท่ีจะพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ และมีอีกหลายมาตราท่ีเก่ียวของ เพราะ
ฉะน้ัน วันนี้ทั้งวัน เราจะพูดถึงบทบาทของสถาบันศาสนากับการเรียนรู

สิ่งท่ีเราอยากเห็นในอนาคตอันใกล และผมเขาใจวาทุกทานคงเห็นดวยวาใน
อดีตท่ีผานมา วัดคือโรงเรียน และโรงเรียนคือวัด ท้ังสองสถาบันน้ีซอนกันอยู แตปจจุบันวัดกับ
โรงเรียนแยกหางจากกัน อนาคตเมื่อการดํ าเนินการปฏิรูปการศึกษาเสร็จส้ิน เราอยากเห็นวัด
กับโรงเรียนกลับมาซอนเปนสถาบันอันเดียวกันอีกครั้งหนึ่ง เพราะท้ังวัดและโรงเรียนมีสวนและ
มีบทบาทสํ าคัญย่ิงในการท่ีจะพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ

วนัน้ีเรากจ็ะพดูในเร่ืองน้ีกนัอยางจริงจัง แตเน่ืองจากเราเองไดละเลยเร่ืองบทบาท
ของวัดกับการศึกษามานาน เพราะฉะน้ัน คงตองใชระยะเวลา ใชความรูและความพยายาม
อกีมาก ในการท่ีจะสงเสริมสถาบันศาสนาทุกศาสนาใหกลบัมามีบทบาทสํ าคญัในการจัดการศึกษา
อีกครั้งหนึ่ง

ประเด็นท่ีแปดเร่ืองขององคกรภาคเอกชนท่ีจะเขามามีบทบาท ซ่ึงในพระราช-
บัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรา 12 ไดพูดถึงบทบาทของภาคเอกชนท่ีหลากหลายและ
ขณะน้ี กํ าลังยกรางกฎกระทรวงอยู เพราะฉะน้ัน จะมาพูดเพ่ิมเติมวาภาคเอกชนจะมีบทบาท
อยางไร กฎหมายไดเปดโอกาสใหภาคเอกชนแลว วันน้ีจึงสามารถกํ าหนดบทบาทที่ชัดเจน
ได เราจึงไดนํ าเสนองานท่ีทํ าไวสวนหนึ่งแลว แลวมาก ําหนดยุทธศาสตรวาจะทํ าอยางไรตอไป

ประเด็นท่ีเกา ท่ีเราจะนํ ามาพิจารณาประเด็นท่ีสํ าคัญอีกประเด็นหน่ึง  คือเรื่อง
การประเมินผลผูเรียน เราจะพูดอยางไรก็ไดในเร่ืองของการปฏิรูปการเรียนรู แตหากครูยังวัดผล
แบบเดิม โดยเนนเร่ืองความจํ า เนนขอสอบแบบปรนัยเพียงอยางเดียว ทายท่ีสุดการปฏิรูป
การศึกษาและการเรียนรูก็จะลมเหลว

เพราะฉะน้ัน เราจึงหยิบประเด็นท่ีสํ าคัญมาก ท่ีจะสงเสริมสนับสนุนและเปน
เงื่อนไขใหการปฏิรูปการเรียนรูประสบความสํ าเร็จ คือ เรื่องการประเมินผลผูเรียน โดยจะมาดู
วาจะทํ าอยางไร และเน่ืองจากเร่ืองน้ี เราท้ิงไปนานอกีเหมือนกันโดยเฉพาะขณะน้ี การประเมิน
ผลท่ีเราเถยีงกนัมากวาจะตองดงึกลบัมาใหมคอื การประเมินผลดานคุณธรรมของคน ซึ่งถกเถียง
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กันวาวัดไดหรือไม และนักวัดผลก็วัดยาก เพราะไมเปนปรนัย แตหากเราไมเนนปฏิรูปการ
วัดผล การปฏิรูปการศึกษาก็จะลมเหลวอีกคร้ังหน่ึง ดังน้ันเราจึงตองพูดกันในประเด็นน้ี

ประเด็นที่สิบ  เปนประเด็นสืบเน่ืองจากงานวิจัย และคิดวาเวทีนี้เปนอีกเวทีหนึ่ง
ที่ควรมาคุยกันตอ เพ่ือพัฒนาไปสูนโยบาย คือ เรื่องการจัดสรรโอกาสเพื่อเขาศึกษาตอ

ความจริงประเด็นท่ีเกาและสิบน้ัน เปนประเด็นท่ีพูดถึงในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ มาตรา 26 เร่ืองการประเมินผลผูเรียนอยูในมาตรา 26 วรรค 1 และเร่ือง
การจัดสรรโอกาสเพื่อศึกษาตอ หรือจะเรียกวา การคัดเลือกหรือการสอบเพื่อเขาศึกษาตอเปน
ประเด็นในมาตรา 26 วรรค 2

ประเด็นการสอบเขาชั้นประถมศึกษาปที ่ 1 ทํ าการวิจัยเสร็จแลว และสมัมนา
แลวคร้ังหน่ึง แตคิดวาควรนํ าเสนอและพูดกันในเวทีนี้อีกครั้งหนึ่ง เพราะมีผูเขารวมสัมมนาท่ี
หลากหลายกวาท่ีไดจัดไป และเม่ือมีรัฐบาลใหม เราก็พรอมท่ีจะนํ าเสนอประเด็นน้ี ซึ่งถือเปน
ประเด็นนโยบายดานการศึกษาที่ส ําคญั เพราะจากงานวิจัยพบวา มีไมกี่ประเทศในโลก ท่ีเร่ิม
สอบเขาตั้งแตช้ันประถมศึกษาช้ันปท่ี 1 เด็กไทยนาสงสารมาก เพราะตองเครียด ตองเรียน
กวดวิชา ตั้งแตอายุขวบกวาๆ น่ีเปนปญหาท่ีสํ าคญั จึงตองมาคุยกันอีกคร้ังหน่ึง เพ่ือจะนํ าไปสู
นโยบาย

ประเด็นที่สิบเอ็ด เปนเร่ืองท่ีสํ าคัญและมีการพูดถึง แตยังเห็นภาพไมชัด คือ
มาตรา 24 (5) ที่วา ตอไปน้ี ผูเรียนจะตองใชกระบวนการวิจัยเปนเคร่ืองมือในการเรียนรู แต
สังคมไทยไมคอยคุนกับเรื่องการวิจัย เรามองวาการวิจัยเปนเร่ืองยากลํ าบาก หากมองใหมวา
กระบวนการวิจัยคือกระบวนการสรางปญญา เพราะฉะน้ันถาจะใหคนไทยสามารถสรางปญญา
ไดเอง การเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย หรือกระบวนการในการสรางปญญาก็เปนเร่ืองท่ีสํ าคญั

เพราะฉะน้ัน ก็จะคุยกันในประเด็นวา เราจะเรียนรูการสรางสรรคปญญาโดยใช
กระบวนการวิจัยควรทํ าอยางไร ไมจํ าเปนตองใชกระบวนการเพ่ือการเรียนรูระดับปริญญาเอก
แตวาเร่ิมต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 เลยไดไหม การเรียนรูดวยการต้ังคํ าถาม การเรียนรูดวย
การสรางค ําถามงายๆ การเรียนรูโครงงาน เหลาน้ีจะทํ าใหเดก็เรียนรูโดยวธิกีารสรางปญญาตอไป
จึงคิดวาเปนเร่ืองท่ีสํ าคัญและเปนอีกประเด็นหน่ึงของการปฏิรูปการเรียนรู ตามมาตรา 24 (5)
ท่ีจะนํ ามาคุยกันในวนัน้ี

ประเด็นสุดทาย เราจะมียุทธศาสตรอยางไรในการปฏิรูปการเรียนรู สํ าหรับเด็ก
ท่ีมีความตองการพิเศษ ซ่ึงกฎหมายกํ าหนดเด็กกลุมนี้ไว เราจึงนํ าเสนอเปนอกีประเด็นหน่ึง
สํ าหรับชวงบายน้ี

สรุปวา ในชวงบายวันน้ี เราจะพิจารณาอยางลึก ใน 12 ประเด็น และผมม่ันใจ
อยางย่ิงวา ทานท่ีมารวมสัมมนาวันน้ีจะไมใชมาเปนผูฟง แตทานจะมีโอกาสแสดงความคิดเห็น
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ไดใชความคิดและพลังทางสมองของทานชวยในการสรางสรรคและชวยในการปฏิรูปการเรียนรู
ข้ันตอไปไดเปนอยางด ีและถือเปนการดํ าเนินงานท่ีมาจากสมองของคนท้ังประเทศซ่ึงมารวมกัน
อยูในหองนี้

ดังน้ัน ชวงบาย เราจะแบงออกเปนกลุม ๆ ละ 9 คน และสํ านักงานฯ จะจัด
ผูชวยเลขานุการใหอีก 1 คน รวมเปน 10 คน โดยทานเลือกประธานและเลขานุการกลุมเอง
เพราะฉะน้ัน ถือเปนโอกาสส ําคัญของทุกทาน ท่ีจะไดมีสวนรวมท่ีสํ าคัญอยางย่ิงในการปฏิรูป
การศึกษา ซ่ึง ณ บัดน้ีไดกลายเปนหน่ึงในวาระท่ีสํ าคัญของชาติเรียบรอยแลว

ผลจากการอภิปรายและการระดมสมอง ท้ังภาคเชาและภาคบายน้ัน  ส ํานักงานฯ
ไดพิจารณาชัดเจนแลววา จะนํ าผลในทุกเร่ืองทุกประเด็น ไปใชประโยชนเพ่ือการวางแผน และ
การดํ าเนินงานในการปฏิรูปการเรียนรู ใหบรรลุตามท่ีกํ าหนดไว ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ เพื่อใหเปนดํ าเนินการท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดใหได

ในนามของคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ ผมขอถือโอกาสน้ีกราบ
ขอบพระคุณทุกทานที่ไดมีสวนอยางส ําคญั โดยมารวมกันในวันน้ี เพ่ือชวยสรางวาระ ซ่ึงเปน
ประวัติศาสตรท่ีสํ าคัญในการปฏิรูปการศึกษาของชาติ เพื่อเปดโอกาสใหคนไทยไดบรรลุ
วัตถุประสงคครบทั้ง 3 ประการของระบบการศึกษาไทย และทํ าใหการศึกษาตอจากน้ีไป เปน
การศึกษาท่ีสรางคนไทยใหเปนคนดี คนเกง และเรียนรูท่ีมีความสุข

ผมขอรบกวนเวลาของทานเพียงเทานี้ และขอถือโอกาสน้ีกราบขอบพระคุณ
อีกคร้ังหน่ึง และหวังเปนอยางย่ิงวาผลจากการสัมมนาจะเปนประโยชนท่ีสํ าคัญย่ิงตองาน
การศึกษาของชาตใินอนาคต ขอบพระคุณครับ
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การประชุมทางวิชาการ
 การปฏิรูปการเรียนรู : เสียงสะทอนจากผูเรียน ✪✪✪✪

นักเรียน-นักศึกษาท่ีรวมแสดงความคิดเห็นตอการปฏิรูปการเรียนรู ไดสะทอน
ความคิดเห็น สรุปไดดังน้ี

การที่ครูเปลี่ยนวิธีสอนแบบเดิม โดยลดบทบาทในการบอกความรู มาเปนผูแนะนํ า
ใหผูเรียนไดฝกคิด และคนควาหาความรูดวยตนเอง หรือคนควาหาความรูกับเพ่ือนๆ หรือจากแหลง
ความรูตาง ๆ การจัดทํ าโครงงานเพื่อศึกษาหาความรู และนํ าเสนอความรูตอเพื่อนๆ     ครูและ
ผูเรียนรวมกันสรุปความรูและขอคนพบ น้ัน  ในชวงแรกของการเรียนแบบน้ีไมคอยมีความสุขนัก
เพราะความเคยชินกับการเรียนแบบเดิม คือ จดและจํ าตามท่ีครูบอก แตเม่ือไดฝกไประยะหน่ึงก็รูสึก
สนุก มีความสขุมากข้ึน และเรียนรูไดกวางขวางข้ึน

ปญหา คือ เม่ือปฏิรูปการเรียนรูแลวควรปรับหลักสูตรการเรียนการสอนดวย
เพราะหลักสูตรในปจจุบันมีเน้ือหากวางเกินไป หากครูสอนโดยยึดผูเรียนเปนสํ าคญั การสอนจะไม
ครบตามหลักสูตร ดังน้ันควรตัดทอนเน้ือหาบางสวนท่ีไมจํ าเปนออก เพ่ือผูเรียนจะไดเรียนรูแบบลง
ลึกในรายละเอียดมากข้ึน  รวมท้ังตองปรับขอสอบเขามหาวทิยาลยัใหสอดคลองกบัการปฏิรูปการ
เรียนรู เพราะขอสอบปจจุบันยากและมีเน้ือหากวางจนเกินไป ทํ าใหนักเรียนตองไปเรียนกวดวิชา
เพราะคิดวากวดวิชาแลวจะทํ าใหสอบเขามหาวทิยาลยัได

อีกประการหน่ึง คือ อาจารยในมหาวิทยาลัยบางสวนยังไมยอมเปลี่ยนวิธีสอน
เนื่องจากบางทานสอนมานานกวา 30 ป ทํ าใหยากท่ีจะยอมรับการปฏิรูปการเรียนรู  ครู อาจารยใน
ยุคปฏิรูปการเรียนรูจึงควรแหวกกฎและกรอบเดิม ๆ ออกมาใหได เพ่ือสรางความเปนอิสระ และ
ความม่ันใจในการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนสํ าคัญที่สุด

                                             
✪ โดย นายเปรม  สวนสมุทร นิสิต ปที ่3 คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

นางสาวณัฐวรรณ  เฉลิมสุข นักเรียน ปวช. 2  วทิยาลัยศลิปหัตถกรรมกรุงเทพฯ
นางสาวดรุณี  ธารธนานนท   นักเรียนช้ัน ม. 3 โรงเรียนสตรีศรีสุริโยทัย
เด็กชายขวัญวงศ  บุญพิทักษ นักเรียนช้ัน ป. 3  โรงเรียนพระตํ าหนักสวนกุหลาบ

    ผูดํ าเนินรายการ : นางสาวพักตรประไพ  เกียรติอุทัย   นักเรียนช้ัน ม. 6 โรงเรียนคณะราษฎรบํ ารุง ปทุมธานี
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นอกจากน้ี กลุมผูเรียนไดเสนอแนวทางในการแกไข คอื ทบวงมหาวทิยาลยัควรปรับ
ขอสอบเขามหาวทิยาลยัใหสอดคลองกับการเรียนการสอนแนวใหม โดยไมออกขอสอบที่วัดเฉพาะ
ความจํ าเพียงอยางเดียว แตตองออกขอสอบที่วัดในเรื่องการคิดวิเคราะหดวย

ในการออกขอสอบเขามหาวทิยาลยัตองใหครอบคลุมและยุติธรรมกับทุกฝาย โดย
เปดโอกาสใหครูมัธยมศึกษารวมออกขอสอบกับอาจารยมหาวิทยาลัย และควรนํ าผลงานของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายมาประกอบการพิจารณาคดัเลอืกเขามหาวิทยาลยัดวย

นอกจากน้ี ยังไดเสนอใหเปลี่ยนวิธีคิดของคนไทย โดยใหเห็นความส ําคัญและความ
สามารถของการเรียนอาชีวศึกษา เน่ืองจากเปนการเรียนท่ีไดฝกปฏิบัติและเรียนรูโดยการปฏิบัติจริง
ซ่ึงสามารถนํ าไปใชในการประกอบอาชีพได และอยากใหรัฐบาลใหความสํ าคัญของผู เรียน
อาชีวศึกษาใหเทาเทียมกับนักเรียนสายสามัญดวย



รายงานผลการประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู9

การประชุมทางวิชาการ
 บทบาทและยุทธศาสตรของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู  ✪✪✪✪

การประชุมสมัชชาการปฏิรูปการเรียนรู  ในประเด็นบทบาทและยุทธศาสตรของพอ
แม ผูปกครองการปฏิรูปการเรียนรู สรุปประเด็นสํ าคัญจากผูอภิปรายไดดังน้ี

นายแพทยชัยรัตน  เตชะไตรศักดิ์

ในฐานะผูปกครอง และกรรมการสถานศกึษาโรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลัยไดให
ทัศนะวา  พอแมควรรูจักนิสัยของลูกท้ังท่ีบานและท่ีโรงเรียน ซึ่งบางครั้งก็แตกตางกัน   ควรทํ า
ความรูจักและคุนเคยกับเพื่อน ๆ ของลูกเพื่อใหรูนิสัยลูกที่โรงเรียนเปนอยางไร  การรูจักพอแมของ
เพื่อนลูกมีความสํ าคัญ  เพราะจะไดทํ าความรูจักกัน ทํ ากิจกรรมรวมกัน และชวยกันสอดสองดูแล
การท่ีพอแมเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ท่ีโรงเรียนจะทํ าใหลูกมีความภูมิใจ และมีผลให
ผลการเรียนของลูกดีข้ึน

พอแมผูปกครองควรสรางบรรยากาศการเรียนรูใหลูก โดยเฉพาะอยางย่ิงบรรยากาศ
นอกหองเรียน  แหลงเรียนรูตาง ๆ  และการพากลุมพอแมและเพือ่น ๆ ของลกูไปทัศนศึกษาตามตาง
จังหวัดตาง ๆ รวมกัน   จะชวยทํ าใหเกิดการเรียนรูรวมกันระหวางพอแมและลูก

ส ําหรับความพรอมของพอแม ผูปกครองในเมืองและตางจังหวดัหรือชนบทอาจแตกตาง
กัน  พอแมในเมืองอาจมีฐานะและอาชีพท่ีดีกวา  มีสิ่งอ ํานวยความสะดวกมากกวา  แตมักไมคอยมี
เวลาใหลูก  ในขณะท่ีพอแมในชนบทอาจมีอาชีพและรายไดไมสูงนักแตก็มีเวลาให    และในบางคร้ัง
ก็อาจใชการติดตอสื่อสารอยางงาย ๆ  เชน  จักรยาน   ดังน้ันไมวาในเมืองหรือชนบทพอแม ผู
ปกครองก็ควรดูแลเอาใจใสลูก  และสามารถรวมพลังเครือขายพอแม  ผูปกครองเพื่อใหความรวมมือ
กับโรงเรียนได

นางศิริพรรณ  เจริญสุข

ผูอํ านวยการโรงเรียนบานบางกะป ในฐานะผูบริหารโรงเรียนใหความเห็นวา
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุบทบาทของพอแม ผูปกครองใหมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษาอยูหลายมาตรา    ในปจจุบันความรวมมือระหวางบานกับโรงเรียนมีความสํ าคญั

                                                          
✪ โดย นายแพทยชัยรัตน  เตชะไตรศักดิ์ ผูปกครอง และกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย

นายนิพัทธ  ภัทรธิต ิผูปกครองนักเรียนโรงเรียนหอวัง
นางศิริพรรณ  เจริญสุข ผู อํ านวยการโรงเรียนบานบางกะป

    ผูดํ าเนินรายการ : นางยุพา  เพชรฤทธิ์
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มาก  โรงเรียนควรเปดโอกาสใหพอแม ผูปกครองไดเขามามีสวนรวมในการดํ าเนินงานตาง ๆ ของ
โรงเรียน พอแม ผูปกครอง ผูบริหารโรงเรียน และครู จะตองทํ าความเขาใจวา   เดก็ทุกคนมีศกัยภาพ
และความตองการไมเหมือนกัน

พอแม ผูปกครองไมควรฝากภาระหนาท่ี และความรับผิดชอบใหแกครูและโรงเรียน
เปนผูดูแลแตฝายเดียว  พอแม ผูปกครองและชุมชน ตองชวยกันดูแลและเขามามีสวนรวมในการ
ดํ าเนินงานของโรงเรียน

นอกจากน้ี ผูบริหารโรงเรียน รวมท้ังผูบริหารระดับสูงในสังกัดหนวยราชการตอง
เปดใจ และมีวิสัยทัศน   เปดประตูรับใหพอแม ผูปกครองเขามามีสวนในการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542    เปดโอกาสใหพอแมผูปกครองสามารถเขามาในฐานะ
กรรมการสถานศึกษา  เปนตน  หรือแมแตในเรื่องอื่น ๆ ท่ีโรงเรียนตองการความชวยเหลือ

นายนิพัทธ  ภัทรธิติ

ผูปกครองซ่ึงมีความสนใจในเร่ืองเครือขายพอแม ผูปกครองเหน็วา พอแม ผูปกครองใน
ยุคปจจุบันควรเอาใจใสตอลูกอยางยิ่ง    พอแมไมควรท้ิงภาระท้ังหมดใหโรงเรียน     ควรพิจารณา
ตนเองวาไดใหเวลากับลูกมากนอยเพียงใด  อยางไรก็ดี พอแมมักจะคาดหวังกับลูกมากจนเกินไป
ซ่ึงเปนการไมถูกตอง  และเปนการสรางความกดดันใหกับลกู     ดังน้ันพอแม ผูปกครองควรตอง
ปฏิรูปตนเองเสียกอน  ทั้งในแงทัศนคติและความคาดหวัง

บางคร้ังพอแมหลายคนก็ไมแนใจวา จะเขาไปชวยเหลือโรงเรียนในลักษณะใด
การที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  เปดทางใหพอแมผูปกครองมีสวนรวม จึงถอื
เปนมิติใหมในการจัดการศึกษา  จะทํ าใหพอแมซึ่งสวนใหญก็พรอมที่จะชวยเหลือโรงเรียนอยูแลว
ไดเขาไปชวยเหลือโรงเรียนในเรื่องตาง ๆ  และสรางความเขมแข็งใหกับเครือขายพอแม ผูปกครอง
ซ่ึงการดํ าเนินการตาง ๆ ก็จะเกิดประโยชนกับผูเรียนท้ังส้ิน

นอกจากน้ีผูเขารวมประชุมไดเสนอความเห็น ซ่ึงสรุปสาระสํ าคัญไดดังนี้

 1. บทบาทพอแม ผูปกครองตาม พระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542

พอแม ผูปกครองมีความรูความเขาใจในบทบาทตามพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาติ
แตกตางกนั   บางสวนมีความรูความเขาใจแลว   แตบางสวนกยั็งไมคอยมีความรูความเขาใจ   ดังน้ัน
พอแม ผูปกครองจึงตองมีความรูความเขาใจในบทบาทและการมีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรูใน
โรงเรียน   ดังน้ัน ท่ีประชุมจึงเสนอวา ผูบริหารของโรงเรียนควรเปดใจกวาง ใหพอแม ผูปกครองได
เขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมและการดํ าเนินงานตาง ๆ ของโรงเรียน    และโรงเรียนควรรับฟงความ
คิดเห็น  ขอเสนอแนะของพอแม ผูปกครองเพ่ือรวมกันปฏิรูปการเรียนรูของผูเรียน
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2. บทบาทเครือขายพอแมผูปกครอง    

พอแม ผูปกครองเห็นวา การรวมตัวของเครือขายพอแมผูปกครองเปนยุทธศาสตรที่
สํ าคัญในการปฏิรูปการเรียนรู  โดยอาจรวมตัวเปนเครือขายผูปกครองในโรงเรียน และเห็นวา การ
สรางความคุนเคยกับครู ยกยองใหเกียรติครูเปนวิธีการหน่ึงท่ีจะทํ าใหพอแมผูปกครองไดรับความ
รวมมือจากทางโรงเรียน  สามารถเขาไปรวมกิจกรรมตาง ๆ และชวยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน

3. ความรวมมือระหวางบานกับโรงเรียน

ยุทธศาสตรความรวมมือระหวางบานและโรงเรียนมีความสํ าคัญมาก   โดยพอ
แม ผูปกครอง  ผูบริหาร และครูตองรวมมือกันเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี  คนเกง  และมี
ความสุข   โดยเฉพาะอยางย่ิงเครือขายพอแม ผูปกครองนั้นมีพลังและศักยภาพมาก   เพราะมาจาก
หลากหลายกลุมและหลากหลายอาชีพ บทบาทของพอแม ผูปกครองจึงมีความส ําคญัตอการปฏิรูปการ
เรียนรูท้ังท่ีบาน  ท่ีโรงเรียน  และการสงเสริมแหลงเรียนรู   รวมท้ังการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม
นอกจากน้ี พอแม ผูปกครองเองจะตองเปนแบบอยางที่ดีดวย

4. บทบาทของพอแม ผูปกครองในฐานะกรรมการสถานศกึษา/ กรรมการโรงเรียน

พอแม ผูปกครอง เห็นวาการเขาไปมีบทบาทในการเปนกรรมการสถานศึกษามี
ความสํ าคัญมาก  เพราะจะทํ าใหพอแม ผูปกครองมีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรูโดยตรง  โดย
เฉพาะการเขาไปมีสวนรวมในเรื่องที่เกี่ยวของกับหลักสูตร   การเรียนการสอน   และการดํ าเนินงาน
ตาง ๆ ของโรงเรียน  ฯลฯ    รวมท้ังจะสามารถตรวจสอบการดํ าเนินงานของโรงเรียนดวย

5. ความสํ าคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา

พอแม ผูปกครองเห็นดวยกับการประกันคุณภาพการศกึษาตามพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาติที่กํ าหนดใหสถานศึกษาทุกแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายใน
และภายนอกสถานศึกษา   โดยโรงเรียนทุกแหงจะตองเตรียมความพรอมท่ีจะไดรับการตรวจสอบ
จากภายนอก   และเห็นวาโรงเรียนควรมีการรายงานผลการจัดการศกึษาของโรงเรียนใหพอแม ผู
ปกครองไดทราบดวย
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การประชุมทางวิชาการ
 ศาสนากับการปฏิรูปการเรียนรูในมุมมองของนักวิชาการ ✪✪✪✪

การประชุมทางวิชาการในประเด็นเรื่องศาสนากับการปฏิรูปการเรียนรูในมุมมองของ
นักวิชาการ สามารถสรุปประเด็นสํ าคัญในการอภิปรายไดดังน้ี

ศาสตราจารยกีรติ  บุญเจือ

มีความเห็นวา การปฏิรูปการเรียนรูหมายถึงการดํ าเนินงานอยางไรก็ตามท่ีใหได
ความรู โดยตองมีคุณตอชีวิตและสังคมมากขึ้น สวนศาสนธรรม คือ การช้ีความจริง ความเท็จ ความ
ดี ความช่ัว  พรอมดวยคํ าอธิบายจูงใจใหเช่ือ

ปจจุบันสถาบันศาสนายากท่ีจะมีบทบาทตอการปฏิรูปการเรียนรู หากไมมีการปฏิรูป
ตนเองกอน  แตละศาสนามีการกํ าหนดทาทีในการปฏิรูปการศึกษา ซ่ึงแจกแจงไดดังน้ี

หน่ึง บานใครใครอยู อูใคร ๆ นอน
สอง ของฉันดีคนเดียว เปนแนวคิดแบบชาตินิยม ศาสนานิยม ใหประชาชนเปนคน

ตัดสินวาชาติของเรา จะเอาศาสนาไหน คิดวาศาสนาดีถูกตองอยูศาสนาเดียวก็เกิดสงครามศาสนา
ข้ึนได

สาม ทุกศาสนาเลวเทากันหมด  ศาสนาเปนสิง่มอมเมาประชาชน เปนอุปสรรคตอ
ความเจริญกาวหนาของสังคม

สี ่ ทุกศาสนาดีเทากันหมด  ถาดีหมดแลวจะมีหลายศาสนาทํ าไม รวมเปนศาสนา
เดียวกันไมดีกวาหรือ คงไมได  ไมมีใครยอม

หา ทุกศาสนาดี แตดีตางกัน ศาสนาอื่นก็ดีและดีที่สุดดวยสํ าหรับผูท่ีเล่ือมใสศาสนา
น้ัน ๆ  ตองยอมรับวาแตละคนมีสิทธิท่ีจะเลือกศาสนาหน่ึงดีท่ีสุดสํ าหรับเปนหลักยึดเหน่ียว  ถาผูรู
ศาสนาท้ังหลายปรับทาทีมาเปนอยางน้ี  ศาสนาจะมีบทบาทอยางสูงทีเดียว

จากทั้ง 5 ทาทีดังกลาวมีถึง 4 ทาทีท่ีไมสามารถใชได

                                                          
✪ โดย ศาสตราจารย กีรติ บุญเจือ ราชบัณฑิต ประเภทสาขาวิชาอคัฆวทิยา และรองประธานดานปรัชญาและ

ศาสนามูลนิธิเพ่ือการพัฒนาและสันติภาพ
รองศาสตราจารย ดร. เดือน คํ าดี ผูอํ านวยการโครงการจัดตั้งวิทยาเขตลพบุรี มหาวิทยาลัยเศรษฐศาสตร
รองศาสตราจารยพิเชฏฐ กาลามเกษตร หัวหนาภาควิชามนุายศาสตร คณะสังคมศาสตร มหาวทิยาลัยมหดิล

    ผูดํ าเนินรายการ : บุญศรี พานะจติต ผูเชีย่วชาญดานแผนงานทางศาสนา  กรมการศาสนา
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ยุทธศาสตรสํ าคัญท่ีจะใหสถาบันศาสนามีบทบาทในการเรียนรู
1. ยุทธศาสตรโจมตี โดยศตัรูของเราอุปสรรคตอการทํ างานรวมกัน ทุกศาสนาควร

รวมมือกันเพื่อจะเอาชนะศัตรูเดียวกัน
2. เปาหมายสํ าคัญคือความรูคูคุณธรรม ความรูหมายถึงความรูอ่ืน ๆ ท่ีไมใชศาสนา

และศีลธรรม  และคุณธรรมคือ ศาสนา แตทั้งสองอยางมีลักษณะตรงขามกันอยู ดังนั้นตองกํ าหนด
ยุทธศาสตรเพื่อใหทั้งสองอยางนี้มาเปนคูกันใหได

เชน หากโรงเรียนกวดวิชาศีลธรรมหรือศาสนาเก็บคาเลาเรียน ไมมีคนมาเรียน แต
ถาเปดสอนคอมพิวเตอรเก็บคาเรียนชั่วโมงละ 500 - 1000 บาท มีคนมาเรียน เพราะเรียนแลวนํ าไป
ประกอบอาชีพได  แตถาสอนศาสนา  ศีลธรรม ขอใหคนบริจาคเงินได  แตเปดสอนคอมพิวเตอรขอ
ใหคนบริจาคเงินไมได ควรจะใชตรงน้ีเปนยุทธศาสตรท่ีสํ าคญั

3. รัฐบาลมีนโยบายใหสถาบันศาสนารวมปฏิรูปการเรียนรู ซ่ึงตองปฏิรูปภายใน
ศาสนากอน ดงัน้ัน รัฐบาลควรมีงบประมาณ แผน และวิทยากร ในการพัฒนาศาสนบุคคลของทุก
ศาสนาใหมีความรูคูคุณธรรม โดยตองใหรูท้ังทางโลกและทางธรรม

รองศาสตราจารย ดร. เดือน คํ าดี
มีความเห็นวาปฏิรูปการเรียนรู หมายถึง การพัฒนาการศึกษาโดยใหมีความรูคู

คุณธรรม     และศาสนธรรม หมายถึง คํ าสอนของศาสดา โดยเฉพาะศาสดาท่ีสํ าคัญยิ่งของโลก  ท่ี
ตองปฏิรูปการเรียนรูและการศกึษา   เพราะพบวาการศึกษาไมไดเปนไปเพ่ือความรูคูคุณธรรม เราให
ความสํ าคัญกับคํ าวา  เกงทางวิชาการ หรือศาสตรท่ีวาดวยขอเท็จจริง แตความเปนจริงของชีวิตตอง
มีคุณธรรมหรือคุณคา ดังน้ันจึงตองมีความรูท่ีคูคุณธรรม

องคประกอบที่ควรมีคือ บาน วัด และโรงเรียน หรืออาจจะเพ่ิมชุมชนดวย ซึ่งในอดีต
เคยเปนที่เดียวกัน แตปจจุบันท้ังสามองคประกอบไมมีลักษณะของการบูรณาการ การศึกษาก็ทิ้งให
โรงเรียนเปนผูรับผิดชอบ โดยแทจริงแลวตองใหเกงกับดีมาคูกันหรือใหดีมากอน นี่คือหัวใจของการ
ปฏิรูป การปฏิรูปการศึกษาตองมีหลักการที่ใหทุก ๆ สวนของสังคมมีสวนในการจัดการศึกษา ดังน้ัน
บาน วัด    และโรงเรียนจะตองบูรณาการเขาดวยกัน

ศาสนาจะตองมีบทบาทในการปฏิรูปท้ังตนเอง บาน และโรงเรียน และใหบูรณาการ 
หรือการปรับเปล่ียนสวนท่ีมันเปนปญหา เราตองมองวาหลักธรรมและคนเปนเรื่องเดียวกัน หลกัธรรม
อยูในใจของคน  แตในทางปฏิบัติเราทํ าใหมันแตกแยกกัน

องคกรศาสนาจะตองพิจารณาท้ังเร่ืองการปกครอง ศาสนศึกษา การศึกษา  
สงเคราะห สาธารณูปการ  สาธารณสงเคราะห และตองแสดงใหเห็นวากิจกรรมเหลาน้ีเปนท้ัง
หลักสูตร กระบวนการศึกษา และที่สํ าคัญที่สุดคือเปนที่มาขององคความรู
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ศาสนามีความหมายในเชิงคณุธรรม กิจกรรมตาง ๆ ที่แสดงออกในทางคุณธรรม คือ 
กิจกรรมท่ีทํ าใหเกิดการเรียนรู  ซ่ึงกอใหเกิดการปฏิบัติหรือกระบวนการฝกอบรม แลวยอนกลับไปที่
วาองคความรู ก็คือ ปริยัติ หรือความรูท่ีเกิดจากการท่ีไดเรียนรูจากกิจกรรมตาง ๆ

ศาสนา ไมวาในแงท่ีเปนแหลงการเรียน  หรือเปนบุคคล  อยางเชน ศาสนสถานก็
เปนแหลงการเรียน ศาสนพิธีเปนวัฒนธรรม จึงเปนเร่ืองของการเรียนรู  กิจกรรมเหลาน้ีเปน
กิจกรรมท่ีศาสนบุคคล  ซ่ึงเรารวมเรียกวา วัด บาน และโรงเรียนจะตองมีลักษณะของการบูรณา
การ จึงจะทํ าใหองคความรูท่ีไดจากกิจกรรมเหลาน้ันมาคูกับคุณธรรม

ความรูคูคุณธรรมเปนความรูท่ีเกิดข้ึนจากการมองวา หลักการศาสนาเปนท้ังตัวการ
ศึกษา สื่อการศึกษา ระบอบการศึกษา และระบบการศึกษา  หากไมเขาใจหลักการมองท่ีเปนความ
สํ าคัญในลักษณะขององคประกอบที่สอดคลองกันใหไดก็จะไมเกิดผลการปฏิบัติที่จะไปสูจุดประสงคที่
เราตองการ และทํ าใหเห็นวาศาสนามีองคความรู มีการเรียนรู หรือวิธีการบูรณาการ และจะเกิด
การเรียนรู ตรงน้ีเปนยุทธศาสตรหรือเปนวิธีการท่ีจะทํ าใหเกิดการปฏิรูปการศึกษา

การศึกษาไมใชเรื่องขององคกร องคการ หรือบุคคลเทานั้น  แตเปนเรื่องของทั้งหมด
โดยมีชีวิตเปนศูนยกลาง การศึกษาจะตองทํ าหนาท่ีในการพัฒนาและขัดเกลาชีวติ นํ าชีวิตไปสูความ
สุข ไปสูความรูคูคุณธรรม  แตตองเร่ิมจากการเขาใจกอนวาความรูคืออะไร การเรียนการสอนจึงจะ
ทํ าใหเกิดความรูคูคุณธรรมได

ความรูมีสองประเภท  ประเภทหน่ึงเปนความรูท่ีเปนศาสตรเกิดจากปรัชญาทํ าให
เกิดเปนสังคมศาสตร  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  เปนการศึกษาขอเท็จจริงมาเปนองคความรูท่ีเรียก
วาศาสตร  ศาสตรไมมีอิทธิพลในการกํ าหนดบทบาทชีวิตของใคร ปจจุบัน เราเรียนแตเร่ืองน้ี ไมได
เรียนเร่ืองศีลธรรม  ระบบน้ีทํ าใหใหเราเสียหาย เราตองการแตความเกง  ความฉลาด  ความท่ีจะไป
เปนนักวิชาการ ท่ีจะไปศึกษาวิทยาศาสตร  เพื่อหาอาชีพที่ดี ๆ ที่ไดเงิน มันผิด ความรูอันน้ีมี
ลักษณะเปนขอมูลทั้งนั้น  ใครจะเกงอยางไรก็ตามไมไดเปล่ียนแปลงชีวิต

ความรูท่ีสองเกิดจากการที่คนมีปญญา คือรูวิธีคิด เอาความรูท่ีเปนศาสตรมาคิด 
ไตรตรอง และวินิจฉัย  ความรูเปนขอมูล ใชปญญาคิด เขาใจ และวินิจฉัยแลวรูวามีคุณ โทษ  
ประโยชนอยางไร ความรูหรือปญญาประเภทน้ีเปนความรูคูคุณธรรม

ยกตัวอยางเชน ผมรูคณิตศาสตร ซ่ึงเปนวิชาการ  รูและเกงอยางไรก็ตาม  แตไม
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผม  ผมรูกฎเกณฑวิทยาศาสตร ก็ไมเปล่ียนใหผมเปนคนดี  แตผมรูคุณธรรม
ท่ีแมอบรมสั่งสอนวา  กตัญูกตเวทีเปนเครื่องหมายของคนดี ผมยอมรับกฎน้ีวามีอิทธิพลในการ
เปลี่ยนแปลงชีวิตผม องคความรูน้ีกํ าหนดบทบาททางจิตใจและมีอํ านาจในการเปลีย่นแปลงผม  ดัง
น้ัน จึงเปนการสอนใหเขาใจวิธีคิด เขาใจขอเท็จจริง แลวเกิดความรู ก็จะกลายเปนคนเกง ฉลาด รู
ความจริงจากขอเท็จจริง  และเปนคนมีคุณธรรม มีความสุขในการท่ีไดปฏิบัติหนาท่ี

การศึกษาท่ีแลวมามีปญหาเพราะเรียนแตศาสตร การปฎิรูปการศึกษาตอไปน้ี ทุก ๆ 
คนตองเปนตัวอยางของกันและกัน  ไมใชผูสอนหรือผูรับสอน ตองมีลักษณะปฏิสัมพันธเชิงบูรณาการ  
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ทุก ๆ คน เปนศูนยกลางของกันและกัน การศึกษาจะตองเปนท้ังชีวิตไมใชเปนสวนใดสวนหน่ึง 
หากทํ าไดอยางน้ีก็จะไดความรูคูคุณธรรม

รองศาสตราจารยพิเชฏฐ กาลามเกษตร

มีความเห็นวา การปฏิรูปการเรียนรูเปนการกํ าหนดเปาหมายและวิธีการบรรลุ
เปาหมายใหม เดิมท่ีมีอยูจะประกอบดวยเปาหมาย  มีวิธีการหรือกระบวนการ  เมื่อจะเปลี่ยนตอง
เปลี่ยนท้ังสองอยางคือ กํ าหนดเปาหมายใหม และกระบวนการใหม เพื่อใหสอดคลองกับความ
ตองการในปจจุบัน

การปฏิรูปการศึกษากํ าหนดเปาหมายเปนนามธรรมกวาง ๆ เพียงความรูคูคุณธรรม  
คือเกงและดี  ศาสนาใหความดี  และวิชาความรูโดยท่ัวไปใหความเกง ดังนั้นเกงและดี หมายความวา  
จะตองมีวิชาความรูตาง ๆ คูกับความรูเร่ืองศาสนาท่ีตองสามารถนํ าไปปฏิบัติได

ปญหาตาง ๆ ในปจจุบันเกิดจากความเกงและความดีท่ีอยูคนละกระแส การเปล่ียน
แปลงแนวทางปฏิรูปการศึกษาเปนเร่ืองใหญ จึงไมสามารถฝากไวกับสถาบันศาสนาและครูในระดับ
ตาง ๆ  หรือฝากไวในสถาบันหนึ่งสถาบันใด แตตองเปนการแตกรากฐานไปกระทั่งถึงยอดและตองดู
วาปญหาคืออะไร  ส่ิงท่ีตองการในปจจุบันคือ การบูรณาการ

ในแงสังคมวิทยา สถาบันท่ีมีอํ านาจสูงสุดและกระทบกระเทือนทุกสถาบัน  คือ  
สถาบันทางการเมือง รัฐธรรมนูญจะเขียนอยางไรก็ตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 จะเขียนอยางไรก็ตาม ในขอเท็จจริงท่ีปฏิเสธไมไดว ากระบวนการเปนเร่ืองสํ าคัญ  
ประชาธปิไตยเปนกระบวนการ  ซ่ึงมีอยู  2 วิธ ีคือ

วิธีที่  1  กอใหเกิดการเรียนรูท่ีไปสูการยอมรับ
วิธีที่  2  คือ เผด็จการ ซ่ึงศาสนาทํ าไมได  แนวโนมของสังคมไปไกลกวาในเร่ือง

ของบูรณาการ คือไปถึงลักษณะพหุสังคม ท่ียอมรับความเปนเอกเทศ ใหศักดิ์ศรีและความเสมอ
ภาคกนั

ตรงน้ีมีท้ังขอดีและขอเสีย  ขอดีคือ ทุกศาสนามีอิสรภาพ  แตขอเสียคือเปนเบ้ีย
หัวแตก  ในสังคมประชาธิปไตยส่ิงท่ีนากลัวคือเผด็จการรัฐสภา ประชาธิปไตยจึงเปนลัทธิท่ีไมใชดีท่ี
สุด แตแยนอยท่ีสุดเทาน้ัน

สังคมไทยทุกวนัน้ี มีคนไทยจํ านวนมากท่ีคิดวาตนเปนคนดีโดยท่ีไมตองเขาวัด ไม
ตองละหมาด  ไมตองเขาโบสถ  ไมตองนับถือศาสนา ไมตองมีพระเจา ไมตองเชื่อในพระรัตนตรัยก็
ได ถามวาคนเหลาน้ันเขามีคุณธรรมหรือไม  คุณธรรมกลายเปนเร่ืองของศักด์ิศรี  ถาบอกวาคุณไมมี
คุณธรรม ผมวาเขาไมยอมรับ  เพราะฉะน้ัน วิกฤตใหญเรื่องการศึกษาไมใชเรื่องกระบวนการ แตเปน
เร่ืองพ้ืนฐาน เรื่องคุณคา

ยุทธศาสตรสํ าคญัของศาสนา คือ มติรวมหรือพลังรวม โครงสรางพ้ืนฐานของศาสนา 
ทุกศาสนาในประเทศไทย มีส่ิงรวมอยางหน่ึงคือ เปาหมายท่ีสุดของความสมบูรณของชีวิตอยูเหนือ
โลก นอกจากนั้นถือเปนวิธีการเพื่อแสวงหาสิ่งเหนือโลก ซ่ึงเรียกวาศีลธรรมก็ได  แตกระบวนการอ่ืน
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ก็หาสิ่งที่เปนเปาหมายของชีวิตและถือวาเปนสิ่งด ี  เพราะมนุษยอาจจะเรียกวาเปนส่ิงท่ีมีคุณคาก็ได 
น่ันคือจริยธรรม จริยธรรมจึงกลายเปนเร่ืองธรรมดา ซ่ึงสังคมยอมรับวาไมจํ าเปนจะตองมาจาก
ศาสนา  แตวาตางกันตรงเปาหมายท่ีไมใชเปนเปาหมายท่ีเหนือโลก  แตเรียกวิธีการวาเปนคุณคา
เหมือนกัน

ศาสนามีทางท่ีจะเกิดพลังรวมใน 2 จุด คือ
1.!ธรรมชาติของตัวเองที่ยกคนขึ้นเหนือโลก
2.!วิธีการของศาสนา โดยเฉพาะจุดรวมในสิ่งท่ีเรียกวาคุณธรรมและศีลธรรม 

เพียงแตวาจํ าเปนตองมีมติรวม ในสังคมท่ีเปดโอกาสไมใชสังคมท่ีเผด็จการ
สิ่งที่ศาสนาจะใหแกสังคมในกระบวนการเรียนรูทั้งหมดคือ คุณธรรม ซึ่งแฝงไวที่วิธี

การหรือการใชชีวิตทั้งหมดโยงกับชีวิตของคนโดยรวม  ไมใชโยงกับชีวิตแบบผิวเผินหรือบางสวน
ศีลธรรม หรือความดี  หรือคุณคาของคนมี 3 ระดับ โดยแบงจากคํ าท่ีใชในสังคมไทย

คอื บาป  บุญ  คุณ  โทษ  ผิด  ชอบ  ช่ัว  ดี
ระดับของคุณ โทษ  เรารูเร่ืองคุณ  โทษ  ดวยเหตุผล  และมีผลบังคับของคนคือ

ประสบการณ
ระดับผิด  ชอบ  ช่ัว  ด ี เชน การแพทยหรือเหตุผลบอกวาการด่ืมสุราน้ันมีโทษมาก

กวา  แตวาสังคมยอมรับ  มันสวนทางกัน
ระดับบาป บุญ เชนศาสนาบอกวาบาป แตบาปน้ันไมไดกระทบกระเทือนเฉพาะชีวิต

ในปจจุบัน  แตกระทบกระเทือนชีวิตท้ังระบบ
หากในสังคมมีระดับของคุณคาน้ี 3 ระดับขัดแยงกัน สังคมน้ันไปไมรอด และขณะน้ี

สังคมของเราเปนอยางน้ี เพราะฉะน้ัน วิกฤตใหญของสังคมคือเรื่องของคุณคา
กระบวนการศึกษาจะตองมองไปสูตัวเอง  ธรรมชาติรวม  คุณคาของสังคม และ

ปญหาสังคม หากวาการสอนศาสนาถูกบั่นทอนเพื่อศาสตรแขนงอื่น  ในท่ีสุดก็เหมือนกับท่ีเรารูวามี
คุณ โทษ  แตก็ยังทํ าส่ิงท่ีเปนโทษ กระบวนการ หรือยุทธศาสตรสํ าคัญในสังคมแบบนี้ จํ าเปนตองให
ศาสนามีความสํ าคัญในกระแสของการเรียนรูท่ีมีความหลากหลายน้ัน คือ พลังรวมแบบบูรณาการ 5 
ประการ

1. บูรณาการในเชิงโครงสรางวิชา ความสัมพันธระหวางสถานภาพของวชิาทางดาน
ศาสนากับวิชาสามัญ

2. บูรณาการในเชิงเนื้อหาสาระวิชา ลํ าพังแตใหมีวิชาศาสนาปนกับวิชาอ่ืน ๆ น้ัน 
ยังไมพอ ตองกาวไปสูบูรณาการเชิงเน้ือหาสาระ เนื้อหากับเนื้อหาวิชา เชน การสรางองคความรูจาก
พื้นฐานแนวคิดของศาสนา ศาสตรแขนงอืน่ไปมองตรงไหนศาสนาก็มองตรงน้ัน  และศาสนาพัฒนา
จุดน้ี แตมองจากฐานความคิดของศาสนาไมใชย่ํ าอยูกับที่เหมือนแตกอน

3.! บูรณาการในลกัษณะการเปรียบเทียบ คอื มีการเสวนา ปฏิสมัพนัธเปรียบเทียบ
4. บูรณาการในเชิงของการวิพากษ ใหสามารถวจิารณหรือนํ าความคิดอ่ืนมาพูดใน

ลักษณะของศาสนา ในเชิงของการตัดสินคุณคาเพ่ือประโยชนของมนุษย
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5. บูรณาการเชิงบริหารภายใน ระบบการศึกษาจํ าเปนตองมีสายการบังคับบัญชาซ่ึง
ถือเปนโครงสรางธรรมดา เพียงแตขณะน้ีเร่ืองศาสนาศีลธรรมยังไมท่ัวถึงและไมมีการประสานกัน 
และบูรณาการในเชิงองคกรสังคมหรือเชิงการบริหารภายนอก  หมายความวาทุกสถาบันจะตองติด
ตามการเรียนรูในเร่ืององคความรูและการประเมินตามความเปนจริง

นอกจากน้ี ตองบูรณาการในเชิงของวิธีการสอน ระหวางเนื้อหาวิชากับโลก
ของความเปนจริง เพราะเปนเร่ืองส ําคญัมาก  คนท่ีรูกบัคนท่ีดเีปนคนเดยีวกนัหรือไมเปนเร่ืองตอบยาก 
เพราะฉะน้ัน อยางนอยท่ีสุดวิชาน้ันจะตองมากับความเปนจริง

การประเมิน ไมควรเนนเร่ืองการตอบคํ าถามในเชิงความรู แตใหเปนการ
ตัดสินในการเขาไปมีสวนรวมในกระบวนการและดูวาพฤติกรรมเปลี่ยนไหม  อาจจะใชวิธีในการวิจัย
มาชวย

จากน้ันผูเขารวมประชุมไดอภิปรายในประเด็นอยางกวางขวาง สรุปไดดังน้ี

1.!การปฏิรูปการเรียนรูตองเรียนใหสอดคลองกับความหมายของคํ าวาศาสนธรรม  
หมายความวาจะตองเรียนรูเรื่องปญหา ตนเหตุของปญหา ความหมดปญหา และทางใหถึงความหมด
ปญหา ตามท่ีทานพทุธทาสใหความหมายของศาสนธรรมวา การกลบั  ทํ าเพือ่ใหเกดิความรอดพน จาก
ทุกข จากปญหา หรือจากส่ิงอันไมพึงปรารถนา

2. การปฏิรูปการเรียนรูในเชิงพุทธ แปลวาทํ าใหการเรียนมีรูปใหม  ปรัชญาการจัด
การศึกษาเชิงพุทธ ประกอบดวยองค 3 คือปริยัต ิปฏิบัติ  และปฏิเวช  ท่ีผานมาเราเรียนเพ่ือรูอยาง
เดียว ปฏิบัตินอย ปฏิเวชหรือกระบวนการเรียนรู คือความรูนั้นตองเอาไปใชในชีวิตจนเกิดเปนวิถี
ชีวิตใหได  เพื่อใหบรรลุเปาหมายคือเกง ด ี มี สุข  เกงคือการศึกษา  ดีคือวัฒนธรรมตองเปนคน
สมบูรณ  สุขคือศาสนา บทบาทของศาสนาคอืจะตองรวมกับการศึกษาในการจัด

3. เม่ือคิดจะปฏิรูปการเรียนรูโดยใหองคกรทางศาสนาเขามามีสวนรวม ตองมองถึง
อุปสรรคดวย

3.1 อุปสรรครวมกันในทุกศาสนาหลักของประเทศไทย สังคมไทยเปน
สงัคมท่ีมีวฒันธรรมหลากหลาย จึงตองค ํานึงความหลากหลายท้ังดานวฒันธรรม และศาสนา ดวย

3.2 อุปสรรคขององคกรศาสนาที่ก ําลังเผชิญ ณ ปจจุบัน เปนอุปสรรค
รวมกันในเรื่องความสัมพันธระหวางศาสนาจักรกับอาณาจักร ท่ีวัตถุนิยมเขาครอบงํ า รวมท้ังการจัด
องคกรในทางศาสนา ทํ าอยางไรจึงจะปลดปลอยคนใหพนจากพันธนาการของการครอบงํ า นอกจาก
น้ี ความเจริญของวัตถุนิยมน้ีไดเปลีย่นคุณคาในเชิงวัฒนธรรมของศาสนามาเปนคุณคาแหงวัตถุนิยม 
สังคมที่อํ านาจของฆราวาสเปนใหญ การจัดโครงสรางองคกรทางศาสนา การเรียนการสอน ลวนถูก
กํ าหนดโดยฆราวาส  ศาสนาไมมีอิสระ ทํ าใหองคกรศาสนาออนกํ าลงัลง

 ศาสนาตองกาวใหพนพันธนาการของวัตถุนิยมและอํ านาจนิยม และเขาใจ
หรือเรียนรูในศักด์ิศรีของความเปนมนุษย  ความเปนศาสนิกรวมกันท่ีจะดํ ารงอยูในสังคม
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4. ศาสนากับกระบวนการเรียนรูเปนเร่ืองใหญ การศึกษาท่ีผานมาไมไดใชปญหา
ของสังคมจริง ๆ มาเปนตัวตั้ง  ปญหาทุกอยางแกไดหากมีความสามัคคีกัน การศึกษาตองใชสามัคคี
มาแกปญหาเชนกัน

5. ตองมีกรอบ และผูที่กํ าหนดกรอบตองเปนกลาง ทุกศาสนาตองมีสวนรวม
6. ความรูตองคูคณุธรรม ค ําวาคณุธรรมมีความหมายกวาง เพราะคณุธรรมท่ีไมไดอยู

บนพืน้ฐานของศาสนากมี็มากเชน นักเขียนท่ีไดรับรางวลั ซีไรทหากเปนนักด่ืม เขามีความรูคูคุณธรรม
หรือไม

7.! เร่ืองการสอนแบบบูรณาการอาจเปนเร่ืองยากและมีปญหาในระดับโรงเรียน 
เชน ครูสอนวิทยาศาสตรอาจไมมีความรูประวัติศาสตร จะบูรณาการทั้งสองวิชาเขาดวยกันอยางไร
เปนตน

8.!ผูนํ าศาสนาตองสรางความศรัทธา บทบาทของผูนํ าในองคกรศาสนาคือ
ถายทอดและปฏิบัตศิาสนกจิดวยความศรัทธาจริง ๆ การปฏิรูปคนควรยึดแบบอยางของพระบรมศาสดา
ของทุกศาสนา เพราะวาศาสดาทุกศาสนาเปนท้ังผูท่ีใหความรูในแงของจิตใจ  จิตวิญญาณ  และใน
ขณะเดียวกันก็เปนผูนํ าชุมชนดวย ผูนํ าองคกรทางศาสนาจะตองทํ างานหนักเพ่ือพัฒนาบุคลากรอัน
เปนองคประกอบท่ีจะใหการสนับสนุนรัฐ

9.!ใชคุณธรรมเปนศูนยกลางของเด็ก ใหเด็กมีโอกาสไดปฏิบัติและเรียนรูศาสนา
ที่ตนนับถือดวยตัวของตัวเอง ไมใชตองรูวาคนน้ีมีคุณธรรมหรือไม ศาสนาอยูท่ีการปฏิบัติ โดยเฉพาะ
เราจะปฏิรูปการศึกษาตองปฏิรูปท่ีครูอาจารย  เน่ืองจากครู อาจารยท่ีเลิศดวยวิชาการจะตองมี
คุณธรรมประกอบดวย
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การประชุมทางวิชาการ
บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรูของผูนํ าชมุชน ✪✪✪✪

ประเด็นท่ีพิจารณาในการประชุมประกอบดวย
1. ผูนํ าชุมชนมีสวนนํ าศลิปะ วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินเขาไปสงเสริมวิถีชีวิต

ของคนในชุมชนอยางไร
             2. ผูนํ าชุมชนมีบทบาทอยางไรกับการนํ าเรื่องศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาท่ีมี
อยูในชุมชนมาใชประโยชนตอการปฏิรูปการเรียนรูตาม พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542

ซ่ึงไดสรุปประเด็นสํ าคญัในการอภิปรายในการจัดประชุมดังกลาว  ดังตอไปนี้

นายสุชาติ   ไชยมะโน  ประธานสภาวัฒนธรรมเขต   กรุงเทพมหานคร  และอดีตขาราชการ
ระดับ  9  สังกัดกรมสามัญศึกษา

ประธานสภาวัฒนธรรม กรุงเทพมหานครไดใหมุมมองวา  การปฏิรูปการศึกษาน้ัน
ทํ าใหเราเห็นความเปลี่ยนแปลงของการกระจายอํ านาจทางการศึกษาท่ีชัดเจนมาก  จะเห็นไดจาก
แนวคิดของการกระจายอํ านาจการศึกษาลงสูเขตพ้ืนท่ีทางการศึกษาจํ านวน  289  เขต  และเขต
กรุงเทพมหานครอีก  6  เขต  แมเร่ืองการกระจายอํ านาจจะยังไมมีขอยุติแตก็คาดเดาไดวางานการ
ศึกษาจะทํ าใหประชาชนคนไทยมีคุณภาพมากขึ้น   มีความสามารถทัดเทียมตางประเทศมีโอกาสใน
การแขงขันสูงข้ึน

ทางดานหลักสูตรท่ีผานมามีความเปนหลักสูตรกลางมาก   ซ่ึงความเปนจริงใน
แตละชุมชนของประเทศน้ันมีความแตกตางกัน  หลักสูตรใหมที่กํ าลงัดํ าเนินการรางอยูในปจจุบัน
คอื  หลกัสตูรการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  พ.ศ.  ….   น้ันจะเปนหลกัสตูรท่ีเอือ้ตอการใหทองถิน่และชุมชนมี
สวนรวมในการจัดการศึกษาและสามารถตอบสนองความตองการของผูเรียนในทองถิ่น

ทิศทางของหลักสูตรใหม  เปดโอกาสใหชุมชน  ซ่ึงมีบริบทเปนของตนเอง  มีภูมิ-
ปญญาทองถิ่นของตนเอง  มีบทบาทมากข้ึน  บุคคลในชุมชนที่ประสบความสํ าเร็จในชีวิตและการ

                                             
✪ โดย นายสุรินทร  กิจนิตยชวี  อดีตขาราชการสังกัดกรมสามัญศึกษา และคนดีศณีสังคม พ.ศ. 2535

นายสุชาติ  ไชยมะโน  ประธานสภาวัฒนธรรมเขต   กรุงเทพมหานคร  และอดีตขาราชการระดับ  9
                            สังกัดกรมสามัญศึกษา
กํ านันโชคชัย  ชวยณรงค  กํ านันจากอํ าเภอแปดร้ิว จังหวัดฉะเชิงเทรา

    ผูดํ าเนินรายการ : นายชูพินิจ  เกษมณี  อดีตครูสังกัดกรมสามัญศึกษา
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อาชีพ  สามารถเปนวิทยากรใหความรูแกโรงเรียนในชุมชนของตนเองไดเปนอยางดี     การราง
หลักสูตรทองถิ่นน้ันควรเปนการรวมมือกันระหวางโรงเรียน  นักการศึกษาและชุมชน  เน่ืองจาก
เปนผูรูเรื่องภูมิปญญาทองถิ่นดีกวาบุคคลอื่น   อีกท้ังชุมชนเองยังเปนตนแบบในการรักษาขนบ
ธรรมเนียมประเพณีของตน  ดังน้ัน  เร่ืองราวตางๆ  ในชุมชนจึงควรถายทอดสูผูเรียน  โดยผานทาง
หลักสูตรทองถิ่น

นายสชุาต ิ ไชยมะโน ไดกลาวถงึบทบาทของตนเองในฐานะของประธานสภาวฒันธรรม
กรุงเทพมหานครกับการปฏิรูปการเรียนรูวา    กรุงเทพมหานครประกอบดวยสภาวฒันธรรมเขต  50
เขต  แตละเขตจะมีชุมชน ซ่ึงก็มีวิถีชีวิตตางกัน  ในฐานะท่ีดํ ารงต ําแหนงเปนประธานสภาวฒันธรรม
เขตกรุงเทพมหานคร  ไดใหความรูกวางๆ  แกชุมชนตางๆ  ท่ีมีในวิถีชีวิตตามขนบธรรมเนียม
ประเพณท่ีีแตกตางกนัน้ี  ไดจัดกจิกรรมรวมกนัข้ึน เพือ่ใหชุมชนไดตระหนักถงึความส ําคญัของทองถิ่น
ของตนเอง  ซ่ึงเปนสวนสํ าคัญในการท่ีจะผนวกเขากับหลักสูตรทองถ่ินของโรงเรียน

สภาวัฒนธรรมเขตแตละเขตประกอบดวยสมาชิกที่มาจากบุคคล  5  กลุม  หรือที่
เรียกวา  เบญจภาคี  ไดแก ชุมชน องคกรเอกชนที่รวมตัวกับมูลนิธิ  สมาคมและสภาตางๆ  ในการ
ทํ างานใหกับชุมชน องคกรธุรกิจ นักวชิาการ  ไดแก  วัด  โรงเรียน  ผูนํ าชุมชน  ศูนยวัฒนธรรม
ตางๆ  ฯลฯ และหนวยงานราชการทุกกระทรวง ทบวง กรมในชุมชน โดยแตละภาคมีีบทบาทในการ
เสริมการศึกษาใหกับโรงเรียนในทองถิ่น   โดยมีศึกษาธิการเขตดํ ารงตํ าแหนงเลขาธิการสภา
วัฒนธรรม   และมีหนาท่ีกํ ากับดูแลใหโรงเรียนใหปฏิบัติงานในสวนท่ีเก่ียวกับศิลปะ วัฒนธรรมและ
ภูมิปญญา

กํ านันโชคชัย   ชวยณรงค

ในฐานะท่ีกํ านันโชคชัยมีถ่ินกํ าเนิดท่ีอํ าเภอแปดร้ิว  จังหวัดฉะเชิงเทรา   อาชีพเดิม
ของบรรพบุรุษคือ  การทํ าการเกษตร  ไดรับการศึกษาข้ันสูงสุดดานการเกษตรจากมหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร  ในชวงที่เปนนักศึกษา  ไดเขาเปนสมาชิกของคายอาสาของมหาวิทยาลยั  คือ  
“ชมรมมหาวิทยาลัยชาวบาน”  ไดไปชวยสอนในยานชุมชนแออัดต้ังแตป  พ.ศ.  2517  ซ่ึงทํ าใหมี
ประสบการณพ้ืนฐานในงานท่ีเก่ียวของกับชุมชนโดยตรง

ดังน้ันเมื่อไดรับเลือกเปนผูใหญบาน  จึงนํ าความรูพ้ืนฐานน้ีเขาไปชวยพัฒนาการ
ศึกษาในพื้นที่  โดยเขาไปเปนประธานองคการบริหารสวนตํ าบล  (อบต.)  ในฐานะกํ านัน โดยไดมี
การจัดทํ าแผนพัฒนาตํ าบล  มีการประชุมกรรมการหมูบาน  (ประชาคม)  ซึ่งครอบคลุมสี่กระทรวง
หลัก  ไดแก  กระทรวงมหาดไทย  กระทรวงเกษตรและสหกรณ   กระทรวงสาธารณสุข  และ
กระทรวงศึกษาธิการ  ซ่ึงในการทํ าแผนพัฒนาตํ าบล  พบวา  ในเรื่องของการศึกษานั้น  ส่ิงท่ีชุมชน
ชวยเหลือสวนใหญจะเปนโครงสรางทางวตัถุ

พ้ืนท่ีในชุมชนมีลักษณะเปนก่ึงในเมืองและก่ึงชนบท  (ใกลวัดหลวงพอโสธร) และมี
โรงเรียนอยู  3  โรง   ซ่ึงไมไดรับการยอมรับจากชุมชน  เน่ืองจากเด็กท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีฐานะดี
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จะถูกสงเขาไปเรียนในเมือง    สวนเด็กท่ีมีฐานะไมดีหรือฐานะยากจนจึงตองเรียนอยูในพืน้ท่ี   เม่ือ
เปนดงัน้ีจึงมีการหารือรวมกบัคณะกรรมการ  หมูบาน   ผูปกครองและ อบต. เพือ่แกไขปญหาดงักลาว

จากการศกึษาปญหา  พบวา  สาเหตท่ีุผูปกครองไมสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียน
เน่ืองจากสมรรถนะการสอนของบุคลากรในโรงเรียน การขาดความรวมมือจากโรงเรียน และการ
บริหารจัดการของโรงเรียนเปนไปในลกัษณะรวมศูนยอํ านาจอยูท่ีผูบริหารโรงเรียนเพียงคนเดียวโดย
ผูปกครองไมสามารถมีสวนรวม

ดังน้ัน ในพื้นที่ของตน ซ่ึงไดทํ าการปฏิรูปการศึกษามาเปนเวลา  3  ป  กอนท่ี
จะประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษา  พ.ศ.  2542 จึงไดพยายามสรางการยอมรับใหเกิดข้ึน
ในโรงเรียนและบุคลากรของโรงเรียน โดยพยายามแทรกเร่ืองการเรียนรูของทองถ่ินไว เชน  ทองถิ่น
ศึกษา  การทํ ามาหากินในชุมชน  ประวัติศาสตรในทองถิ่น เพ่ือใหผูเรียนไดรูจักบรรพบุรุษ  เกิด
ความรักและหวงแหนชุมชน

นายสุรินทร   กิจนิตยชีว   อดีตครูโรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา  คนดีศรีสังคม  ป  2535

สรุปการปฏิรูปการเรียนรูโดยโยงเขากับประสบการณเดิมของตนเองท่ีพบเห็น
จากผูเรียน  และไดกลาวถึง  คํ าสํ าคัญๆ ท่ีใชในการปฏิรูปการเรียนรู  ไดแกค ําวา    การเรียนรู  
การมีสวนรวม  ศูนยการเรียนรู  แหลงการเรียนรู   การดึงศักยภาพของชุมชนเขามามีสวน
รวมเพ่ือการเรียนรู  ฯลฯ  นายสุรินทรกลาววา  นักการศึกษามักจะมองการศึกษาแบบแยกสวน  
ท้ังท่ีความเปนจริงน้ัน  การศึกษามีข้ันตอนกระบวนการท่ีเปนระบบองครวมของการสรางคน  ถา
มองในแงระบบหรือโครงสรางแลวจะพบวา  จุดออนของหนวยงานราชการก็คือ  ไมมองเชิงระบบ
ครบวงจร  จะเนนเร่ืองรูปแบบ  เทคนิค  โดยไมกํ าหนดสาระและทิศทาง

สวนเร่ืองการเรียนรูของมนุษยน้ันก็เชนกัน  ควรสรางความชัดเจนของคํ าวา “การ
เรียนรู”  กับคํ าวา  “การถายทอด”  วาเหมือนกันหรือไม  ในความหมายของนายสุรินทร  “การถาย
ทอด”  หมายถึง  “การนํ าความรูเกาถายทอดใหผูเรียน”  สวนค ําวา  “การเรียนรู”  หมายถึง  “การ
สรางองคความรูท่ีสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน   เพื่อหาทางออก  ซ่ึงความรูดังกลาวไดจากการ
วิจัยและการทํ าโครงงาน”

จากประสบการณที่พบเห็นจากผูเรียน  กลาวไดวา  การศึกษาทุกวันน้ีมีสวนสราง
ทุกขใหกับผูเรียน  ระบบการศึกษาไมเปดโอกาสใหนักเรียนเรียนตามความถนัด ผูสอนเองก็ควรหา
รูปแบบการกระตุนผูเรียน  จุดประกายความคิดใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง  เชน  การเกษตร  การ
ตอบสนองและการแกปญหาชีวิตใหกับผูเรียน   การเรียนรูท่ีไดจากแหลงเรียนรู  การเรียนรูระบบ
การจัดการ  เพราะฉะน้ัน  การปฏิรูปการศึกษา  จะเปนหนทางไปสูการแกทุกขของครอบครัวและ
ของแผนดิน  ตัวเฟองที่สํ าคัญอีกตัวหนึ่งคือผูนํ าชุมชนควรตองมีสวนรวมในกระบวนการดังกลาว
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ผูท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา  ตองมีความชัดเจนในเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา        ใน
ชุมชนมีภูมิปญญาบูรณาการท่ีทํ าใหคนไทยอยูมาไดจนปจจุบัน   มีจุดแข็งท่ีสามารถจัดการ
ทรัพยากรไดอยางย่ังยืน   และตอบสนองปจจัยส่ีในการอยูรวมกัน  ฐานของชุมชนเขมแข็ง   เพราะ
ไดบูรณาการในเร่ืองทรัพยากรในชุมชนกับวัฒนธรรมการอยูรวมกัน  สถาบันศาสนา  ความเช่ือ  ภูมิ
ปญญา  ระบบคุณคา  ประวัติศาสตรชุมชน  ภาคบันเทิง  สิ่งแวดลอม  สุขภาวะของคนในชุมชนให
เปนไปในแนวราบน่ันเอง

โดยสรุป จากการอภิปรายนํ าเพื่อตอบประเด็นค ําถามขางตนไดดังน้ี

ผูนํ าชุมชนตองเขาใจเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา  การแบงเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  การ
กระจายอํ านาจจากสวนกลางสูเขตพื้นที่การศึกษา   จะทํ าใหผูนํ าชุมชนและชุมชนเขาใจบทบาทของ
ตนเองในการเขามามีสวนรวมในการดูแลและจัดการศึกษามากข้ึน   โดยชุมชนตองถายทอดความรู
ดานภูมิปญญา   ศิลปะ  และวัฒนธรรมของทองถ่ินใหกับผูเรียนและพัฒนาเปนหลักสูตรทองถ่ิน  
เปนการทํ างานเชิงบูรณาการระหวางโรงเรียนกบัชุมชน  เนนการสรางความเขาใจรวมกนั  กระบวนการ
มีสวนรวม   การใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด  รวมท้ังตรวจสอบในเร่ืองคุณภาพมาตรฐานทาง
วิชาการ   โดยผูนํ าชุมชนตองเปนตัวจักรสํ าคัญในการผลักดันกระบวนการดังกลาว

นอกจากน้ี  ผูนํ าชุมชนยังจะตองผลักดันใหชุมชนเห็นความสํ าคัญของการใหผูเรียน
ใชประโยชนจากศูนยการเรียนภูมิปญญาไทย   แหลงการเรียนรูตางๆ  ในชุมชน  ศูนยการเรียนใน
ชุมชนในการเรียนรู  โดยใหมีระบบการจัดการ  และระบบการเรียนรูท่ีดี   รวมท้ังการถายทอดท่ีมีท้ัง
เชิงปริมาณและคุณภาพ  ฝกฝนใหผูเรียนมีการบูรณาการความรูเชิงระบบ   เพื่อนํ ามาใชใหเกิด
ประโยชนตอตนเองและสังคม  และตองใหผูเรียนไดเรียนจากของจริงและปฏิบัติจริง

นอกจากน้ี วิทยากรทั้งหมดไดใหขอคิดเห็นและยุทธศาสตรการใหผูน ําชุมชนเขามา
มีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรูสรุปไดดังน้ี

 นายสุชาต ิ  ไชยมะโน
  1. โครงสรางขององคกรดานการศึกษาจะเปล่ียนไปตามท่ีไดกํ าหนดไวในพระราช-

บัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  2542  โดยจะมีกระทรวงใหม ชื่อวา  กระทรวงการศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม  กรมตางๆ  ท้ังหมดในกระทรวงศึกษาธิการถูกยุบ  จะเหลือเพียงองคกร
หลักท่ีเปนคณะบุคคลในรูปสภา  หรือในรูปคณะกรรมการจํ านวนสี่องคกร  ไดแก  สภาการศึกษา  
ศาสนา  และวัฒนธรรมแหงชาติ  คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  คณะกรรมการการอุดมศึกษา  
และคณะกรรมการศาสนาและวัฒนธรรม  ดังน้ันวิธีการทํ างานของชุมชนจะตองสอดคลองกับการ
เปล่ียนแปลงน้ี

   2.  ชุมชนจะตองชวยสรางความสํ าคัญของโรงเรียนใหโดดเดน  เน่ืองจากชุมชนเปน
เจาของ  ตองชวยกันจัดหาและจัดสรรทรัพยากรและชวยกันดูแลรักษา รวมทั้งดูแลสถาบันการศึกษา
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และบุคคลากรในโรงเรียนท่ีอยูในชุมชน  เชน  การเรียนการสอนของครู   การรวมกันแกปญหา
ยาเสพติด  วิธีแกใหถูกจุดคือ  การสรางความเขมแข็ง  และชุมชนสภาวัฒนธรรมจะเปนอีกองคกร
หน่ึงจะมีหนาท่ีดแูลและชวยสรางความเขมแข็งใหชุมชนได  ดวยความรวมมือของเบญจภาค ี  ดังกลาว
มาแลวขางตน  โดยชุมชนเพื่อชุมชน  และเปนของชุมชน  ทุกๆ คนจะเปนผูมีบทบาทสํ าคัญใน
การปฏิรูปการศึกษา  และทุกคนตองคอย ๆ  แสดงบทบาทของตนเองในการปฏิรูปการเรียนรู  ซ่ึงมี
แนวทางในการปฏิบัติดังน้ี

2.1! บุคลากรในชุมชนตองรวมเปนกรรมการศกึษา สรางความสมัพนัธระหวางเครือญาติ  
เชน ชุมชนกับครูและนักเรียน  นักเรียนกับครู  เปนตน  เม่ือเปนเชนน้ี  ทุก ๆ คนก็เต็มใจท่ีจะชวย
สรางความเจริญใหกับสถานศึกษา

2.2 ชุมชนตองเขารวมกิจกรรมทุกอยางท่ีจัดข้ึน วิถีความเปนอยูของชุมชนคือ
วัฒนธรรม   ซึ่งเปนหลักของชีวิต  เปนมรดกอันเกาแกของชาติบานเมือง  หากชุมชนไดนํ าส่ิงตางๆ  
ดังกลาว  มาผนวกกับความรู  และประสบการณ  แลวก็จะชวยกันเสริมสรางการศึกษาของชาติได
เจริญงอกงามตอไป

นายสุรินทร   กิจนิตยชีว   ไดสรุปยุทธศาสตรฯ  ไวเปนขอ ๆ ดังตอไปนี้
  1. ควรกระตุ นใหเกิดบูรณาการระหวางภูมิปญญาชาวบานกับภูมิปญญาสากล   

เพื่อใหเกิดมิติใหมๆ  ทางดานการศึกษา
   2.  ยุคน้ีเปนยุคทองของสังคมไทย  สิ่งที่ตองรีบดํ าเนินการ  คือการสรางคนใหรูเทา

ทันกระแสท่ีเรียกวามาตรการ  เปนภารกิจทางการศึกษาท่ีตองสรางคนยุคใหมใหรูเทาทันกระแส
ความเปลี่ยนแปลงของโลกสามารถกํ าหนดเปนยุทธศาสตรไดดังน้ี

2.1 ยุทธศาสตรการมีสวนรวมระหวางโรงเรียนกับชุมชน  โดยการรวมคิด รวม
ทํ า  รวมวางแผน  รวมประเมินและรวมวัดผล

2.2 ใหมีการเรียนรูแบบบูรณาการ  เพราะการบูรณาการจะสรางใหคนคิดเปน
ทํ าเปน

2.3 สรางความชัดเจนระหวาง  “การเรียนรู” และ “การถายทอดความรู”  การ
ถายทอดความรูเปนการนํ าความรูเกาไปยังผูเรียน  แลวแขงขันกัน  สวนการเรียนรูน้ันเปนการสราง
องคความรูท่ีสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน   เพื่อแกไขปญหาและหาทางออก  ความรูที่ไดควร
จะเกิดจากงานวิจัย  การทํ าโครงงาน  เพราะฉะน้ัน  การเรียนรูจะมี  3  ตอน  คือ  รับรูขอมูล  รู
สถานการณ  รับรูการแกไขปญหา

         ในการจัดการศึกษาควรเนนใหเยาวชนฝกทํ า  ฝกรู  ฝกนิสัย  ใหสอดคลองกับ
หลกัธรรมทางพทุธศาสนาท่ีกลาวไดวา   มนุษยตองผานการฝก  จึงจะเปนมนุษยท่ีสมบูรณ  ผลลัพธ
สดุทายของการเรียนรูก็คือ  ทํ าใหความรูความหมายของคํ าวา  “ชีวิต”  มีวินัยมีความรับผิดชอบตอ
สังคม “รัก  หวงแหน  และรักษาทรัพยากรสิ่งแวดลอม”  ของประเทศไวนั่นเอง



รายงานผลการประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู 24

กํ านันโชคชัย   ชวยณรงค  ไดใหยุทธศสตรสํ าหรับการดํ าเนินงานใหสัมฤทธิผลไวดังน้ี
1.  ยุทธศาสตรการมีสวนรวม  งานการปฏิรูปศึกษาในพ้ืนท่ีของกํ านันเกิดจากความ

รวมมือของคณะกรรมการหมูบาน  สมาชิก  อบต.  ครูในพ้ืนท่ี นักวชิาการจากสถาบัน  ราชภัฎ
ฉะเชิงเทรา  นักวิชาการจากกระทรวงศึกษาธิการ  บุคคลตางๆ  ในชุมชน  ฯลฯ

2.  ยุทธศาสตรการประชุมปรึกษาหารือ  เม่ือคนพบขอปญหาในจุดออนของการ
ศึกษาในพื้นที่  ควรจัดใหมีการประชุมปรึกษาหารือกับกลุมคนท่ีเก่ียวของเปนระยะๆ

3.  ยุทธศาสตรในการประชาสัมพันธ   ควรมีการประชาสัมพันธใหคนมารวมกลุม
เพือ่แกปญหาทางดานการศกึษา   และประชาสมัพนัธเพือ่เรียกศรัทธาทางดานการศกึษาใหกลบัคนืมา

4.  ยุทธศาสตรการปฏิบัตจิริง    กลุมคนท่ีเก่ียวของกับการปฏิรูปการศึกษาตอง
ดํ าเนินกิจกรรมดวยการปฏิบัติจริงใหเปนรูปธรรม

จากแนวคิดของวิทยากรทั้ง  3   ทาน    สรุปวาการเขามามีสวนรวมใหการปฏิรูป
การเรียนรูไปถึงเปาหมายน้ันตองสรางความเขมแข็งใหกับชุมชนท้ังระบบ    ชุมชนตองมีสวนเขาไป
ชวยดูแลสถาบันการศึกษาในชุมชน  มีสวนรวมในการวางแผนและการศกึษาท้ังในระบบ  นอกระบบ   
และตามอัธยาศัย     รวมทั้งสอดสอง  ดูแลบุคลากร  ในสถาบันการศึกษา  ซ่ึงในท่ีน้ีหมายถึงผูเรียน
และผูสอนหรือผูถายทอด  และสิ่งสํ าคัญที่สุดคือ  ชุมชนและโรงเรียนตองเขารวมกิจกรรมของกัน
และกัน ท้ังน้ี  เพื่อบํ ารุงรักษาและสืบทอดมรดกทางวฒันธรรมของประเทศชาติ
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การประชุมทางวิชาการ
บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรูของส่ือมวลชน✪✪✪✪

การประชุมทางวิชาการในประเด็นบทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรูของ
สื่อมวลชน สรุปสาระสํ าคัญของการอภิปราย ไดดังน้ี

สุทธิวรรณ ไสวแสนยากร

ในฐานะประธานชมรมผูสื่อขาวสายการศึกษา แสดงความเห็นวา งานปฏิรูปการ
ศึกษาเปาหมายหลักคือผูเรียนส ําคัญที่สุด คือตองใหผูเรียนเปนคนเกง ด ี และมีความสุข อยากให
มองภาพกวางมากกวา วาเราไดสรางใหเด็กไปถึงจุดน้ันหรือเปลา สวนท่ีมีบางคนมองส่ือวาเสนอ
ขาวแตท่ีเปนภาพลบนั้น อยากใหคิดในมุมกลับวาการนํ าเสนอน้ันเพ่ือหวังจะใหเปนอุทาหรณ เปน
บทเรียน สรางเกราะใหกับเด็ก ทุกอยางท่ีส่ือนํ าเสนอก็มุงหวังผลตอเนื่องเพื่อกระตุนใหภาครัฐและ
สังคมมีความตื่นตัวและระวังภัยเหลานั้น การปฏิรูปการศึกษา คือการเรียนรูชีวิต ซ่ึงส่ือสามารถทํ า
ได

สํ าหรับแผนปฏิบัติการตามมาตราตางๆ ท่ีภาครัฐอยากจะใหส่ือมีสวนชวยในการ
เผยแพรหรือกระจายขาวน้ัน หนวยงานภาครัฐเองก็ตองหารูปแบบในการนํ าเสนอตอสื่อที่นาสนใจ
จากน้ันสื่อจึงจะนํ าไปปรุงแตงดวยสํ านวนและลักษณะการเขียนขาวของแตละสํ านักพิมพ ภายใต
กรอบและหลกัการ ท้ังตองไมกอใหเกดิความผดิเพีย้นจากเน้ือความท่ีถกูตองแลวนํ าเสนอตอประชาชน

การใหความสํ าคัญของขาว ซ่ึงส่ือมักจะถูกตอวาเสมอวาขาวรายมักจะอยูหนา 1
น้ัน อยากขอใหมองวา ในความเปนจริง ขาวดีๆ ขาวสรางสรรค ข้ึนหนา 1 ก็มีเชนเดียวกัน เชน ขาว
ที่คนไทยสรางชื่อเสียง หรือขาวเรื่องเทคโนโลยีที่คนไทยผลิตได ขาวเหลาน้ีอาจไมใชขาวท่ีเก่ียวกับ
งานหรือการขับเคลือ่นงานปฏิรูปการศึกษาโดยตรง แตถือเปนการเรียนรูท้ังน้ัน อยางไรก็ตาม ขาว
เหลาน้ีมักไมคอยมีใหลงเพราะไมใชส่ิงท่ีเกิดข้ึนบอย แตส่ิงท่ีตองยอมรับคือขาวอาชญากรรมเปนส่ิง
ที่เกิดขึ้นทุกวัน

                                             
✪ โดย นางสุทธิวรรณ  ไสวแสนยากร  หัวหนาฝายขาวการศึกษาหนังสือพิมพไทยรัฐ

นางสาวจุฬาลักษณ  ภูเกิด   หัวหนาฝายขาวการสกึษาหนังสือพิมพมติชน
    ดํ าเนินรายการ : นายพลพิบูล  เพ็งแจม  หัวหนาฝายขาวการศึกษาหนังสือพิมพเดลินิวส
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ไมอยากใหมองวา การนํ าเสนอขาวเปนเร่ืองการแบงสัดสวนวาขาวดีขาวรายตองมี
สัดสวนแคไหนในแตละวัน ขาวท่ีไดข้ึนหนา 1 คือขาวท่ีหัวหนาขาวหนา 1 ในแตละวันพิจารณาและ
กลั่นกรองแลววาส ําคัญท่ีสุดในวันน้ัน ตองยอมรับวาการทํ าหนังสือพิมพน้ัน สวนหนึ่งตองมองใน
เร่ืองของธรุกิจดวย จึงตองประเมินความสนใจของตลาดคือชาวบานดวยวา จะใหความสนใจตอขาว
ใดมากนอยกวากัน หรือขาวใดจะมีผลกระทบตอสังคมโดยรวมมากกวากัน

นอกจากน้ี สิ่งพิมพเกือบทุกฉบับจะมีหนาขาวการศึกษา ซ่ึงก็เปนหนาท่ีมีขาวท่ี
นาสนใจ เพราะจะนํ าเสนอและใหความรู ตลอดจนความเคลื่อนไหวตางๆ ท่ีเกิดขึ้นในสังคมท่ี
หลากหลายประเด็น ท้ังปญหายาเสพยติดและปญหาสังคม ซ่ึงการนํ าเสนอเพ่ือมุงเนนสรางเกราะ
และภูมิคุมกันใหกับเด็ก ส่ิงท่ีนํ าเสนอน้ันนับเปนตัวอยางของการเรียนรู ซ่ึงผูนํ าในชุมชนสามารถใช
สอนเยาวชนในสังคมได

จุฬาลักษณ ภูเกิด

แสดงทัศนะวา ในชวงท่ีผานมา การนํ าเสนอขาวดานการศึกษาจะวนเวียนอยูกับ
เร่ืองปญหาการศึกษาในแงมุมตางๆ เชน ปญหาการทุจริต คอรรัปชั่นในเรื่องตางๆ ท่ีเนนไปในทาง
เปดโปง ขุดคุย ท้ังท่ีจริง ๆ แลวสื่อก็อยากที่จะนํ าเสนอในดานบวกท่ีเปนการพัฒนา การสรางสรรค
ในวงการศึกษา แตขณะเดียวกันก็คิดวาการนํ าเสนอในมุมลบ ก็จะสงผลใหเกิดการปรับปรุงแกไข
ตามมา

สวนเร่ืองการปฏิรูปการศึกษาน้ัน การปฏิบัติไปสูเปาหมายดังกลาว เปนเร่ืองยาก
เพราะตองมีการร้ือโครงสราง วิธีคิด และระบบบริหารเดิมๆ ซ่ึงมักจะมีกระแสตอตาน คัดคาน ท่ีผาน
มาสื่อก็พยายามนํ าเสนอความคืบหนาปฏิรูปการศึกษาอยางตอเนื่อง พรอมท้ังสะทอนความขัดแยงท่ี
เกิดข้ึน ซ่ึงบางคร้ังก็ถูกใชเปนเคร่ืองมือของผูบริหารท่ีขัดแยงโดยไมรูตัว

สวนการนํ าเสนอขาวประจํ าวันท่ีมักมีดานลบมากกวาบวก เพราะตองการสะทอนให
เห็นปญหาที่ตองปรับแก เพ่ือใหเกิดการเรียนรูท้ังดานตรงและดานกลับ ขณะเดียวกันสื่อก็ตอง
พยายามสรางขาวนั้นๆ ใหนาสนใจ นาอาน มีสีสัน จุดความสนใจของผูอานบนพ้ืนฐานขอมูลท่ีเปน
จริง เพราะส่ือจะอยูไดบนพ้ืนฐานของความเปนธุรกิจ

ปญหาที่สื่อพบคือ ขาวในแวดวงการศึกษาท่ีเปนดานบวกซ่ึงออกมาจากหนวยงาน
ของรัฐมักมีลักษณะไมคอยสรางสรรค การนํ าเสนอยังติดในกรอบความคิดแบบราชการ ท้ังท่ีบาง
เร่ืองนาจะมีรูปธรรมและแงมุมที่นาสนใจมากกวานี ้ เม่ือเปนเชนน้ีจึงมักไมไดรับความสนใจในมุมของ
ขาว ท้ังท่ีสื่อพรอมจะเปนส่ือกลาง และแมอยากจะนํ าเสนอขาวมากๆ แตก็มักตองขัดแยงกับฝาย
โฆษณาท่ีตองการนํ าพ้ืนท่ีมาลงโฆษณาตามท่ีลูกคาเรียกรอง ตองยอมรับความเปนจริงท่ีวาปจจุบัน
ระบบธุรกิจแทรกเขามาในสื่อทุกชนิด ไมวาส่ิงพิมพ วิทยุ โทรทัศน อินเตอรเน็ต ภาพยนตร แผน
ปายโฆษณา เปนกระแสที่ไหลไปตามโลกยุคโลกาภิวัตน ดังน้ันการกล่ันกรองท่ีจะใหเยาวชนรับหรือ
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ไมรับขอมูลใด เลือกท่ีจะเรียนรูอะไร จึงตองสรางภูมิตานทานและเปนเร่ืองท่ีตองชวยกันตั้งแต
ครอบครัว ชุมชน โรงเรียน และสังคม

พลพิบูล เพ็งแจม

มีความเห็นวา ตามหลักการท่ีถูกตอง สื่อควรจะเปนผูนํ าทางสังคมมากกวาจะ
เปนผูตาม แตท่ีผานมาสือ่มวลชนของไทยสวนใหญ ใหความส ําคญักบัการนํ าเสนอเน้ือหาท่ีตอบสนอง
ความตองการของประชาชน โดยเพิกเฉยตอจิตสํ านึกของความถูกตอง ดวยเหตุผลเพียงแควา
สิ่งเหลานั้น “ขายได” เชน เร่ืองของภาพโป หวย พระเครื่อง หรือราคาตอรองพนันบอล ซ่ึงหากผูท่ี
ทํ าหนาท่ีบริหารในองคกรของสื่อน้ันๆ ยังมีแนวคิดท่ีจะนํ าเสนอเฉพาะสิ่งท่ีขายได โดยไมคํ านึงวา
สิ่งเหลานั้นควรนํ าเสนอตอสังคมหรือไม ซ่ึงบางคนอาจใชคํ าวา “มอมเมา” และสื่อเองก็ไมเคยใช
วิจารณญานวาจะนํ าสังคมไปในทิศทางท่ีถูกตองไดอยางไร ในท่ีสุดสื่อมวลชนก็จะกลายเปนแค
ผูตาม และคงไมสามารถเปนท่ีพ่ึงพิงใหแกผูคนในสังคมไดมากนัก  เสมือนก ําแพงไมผุๆ เมื่อโดน
กระแสลมพัดมาก็ลมลงมาทับชาวบานที่มาอาศัยพักพิงตายไปเลย ท้ังๆ ที่สื่อมวลชนควรทํ าตัวเปน
กํ าแพงคอนกรีตที่มั่นคงมากกวา

อยางไรก็ตาม เราตองยอมรับความจริงอยูประการหน่ึงวา สื่อมวลชนก็คือองคกร
ทางธุรกิจเชนกัน ดังน้ันการทํ างานก็ตองคํ านึงถึงความอยูรอดขององคกรดวย ซ่ึงปจจุบันยังไมมีใคร
บอกไดวาเสนแบงระหวางความเปนธุรกิจกับอุดมการณอยูท่ีใด ดังน้ันจึงข้ึนอยูกับผูบริหารของส่ือ
น้ันๆ จะผสมผสาน 2 สิ่ง เขาดวยกันอยางไรจึงจะดูดีท่ีสุด

สํ าหรับบทบาทของส่ือท่ีมีตอการปฏิรูปการเรียนรูถือวามีบทบาทสํ าคัญมาก โดย
เฉพาะบทบาทของการใหขอมูลขาวสาร เพราะส่ือสามารถเขาถึงประชาชนไดอยางกวางขวาง แตที่
ตองเนนย้ํ าก็คือ การเรียนรูเกิดข้ึนไดหลากหลายวิธี ซ่ึงการเรียนรูจากส่ือมวลชนก็เปนเพียงหน่ึงใน
กระบวนการเรียนรูของมนุษยเทาน้ัน และขาวทุกประเภทไมจํ าเพาะแตขาวการศึกษาเทาน้ัน ก็
สามารถทํ าใหมนุษยเกิดการเรียนรูทั้งสิ้น ไมวาจะเปนขาวอาชญากรรม ขาวการเมือง เศรษฐกิจ
กีฬา แมแตขาวบันเทิงหรือนิยายก็ทํ าใหเกิดการเรียนรูไดเชนกัน เมื่อบวกกับการเรียนรูดวยวิธีอื่นๆ
เชน การพูดคุยกับเพื่อน การดูโทรทัศน ฟงวิทยุ หรือเลนอินเทอรเน็ต ก็เรียกไดวา มนุษยจะเกิดการ
เรียนรูอยูตลอดเวลา แมแตการเรียนรูดวยตนเองก็ยังทํ าได เพียงแตส่ือมวลชนสามารถทํ าใหเกิด
การเรียนรูไดอยางรวดเร็วและกวางขวางกวาวิธีอื่นๆ เทาน้ัน

สรุปความคิดเห็นของผูเขารวมการอภิปราย ในหองประชุมไดดังน้ี

1. ส่ือมีบทบาทตอการเรียนการสอนมาก ขาวการปฏิรูปการศึกษาจัดเปนขาวท่ีมี
ประโยชนตอการเรียนรูของเด็กๆ
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2. สื่อมวลชนควรรูจักบทบาทหนาที ่ เปาหมาย ในการนํ าเสนอขาว เพ่ือเปนจุดขาย
ในหนังสือพิมพ แตในการนํ าเสนอบางเรื่องซึ่งบั่นทอนชีวิตของคน ทํ าใหอนาคตของเขาเสียหาย
เชน เด็กและเยาวชน ปญหาสังคมที่เกิดขึ้น จริงๆ แลวก็อยากใหสื่อนํ าเสนอขาวน้ัน แตการนํ าเสนอ
บางจุดก็ควรใหระวังเรื่องของสิทธิเด็กที่ควรจะไดรับ จะเปนตราบาปในชีวิต การสงเสริมการศึกษา
สื่อมวลชน นาจะนํ าเสนอขาวเชน ชีวประวัติคนดีอยูในหนาที่ส ําคญับาง เชนการศึกษาอยูหนา 8 แต
เวลาฆาตายหนา 1 อยากใหการศกึษาแบบใหมอยูหนา 1 บาง สวนศาสนา เชน การเสนอขาวพระสงฆ
สวนใหญจะเปนในภาพลบ ทํ าอยางไรท่ีส่ือมวลชนจะนํ าเสนอขอดีในเชิงศาสนา ประกอบกับทาง
ออกเชิงวิเคราะหใหคนอานทราบวาตรงน้ีเปนธรรมชาติของคน พระคือคน ๆ หน่ึงซ่ึงไมเก่ียวกับ
พุทธศาสนา

3. ปญหาหน่ึงเจาหนาท่ีท่ีมาทํ าขาวดานการศึกษาไมไดมีความรูดานการศึกษา
ทํ างานดานน้ีแบบถูกสั่งใหมาทํ าขาว ไมไดมาทํ าดวยใจ ถาเปนงานใหญ ๆ จะเปนผูใหญมาทํ า ซ่ึง
แทจริงแลวสื่อสามารถทํ าตัวเปนแหลงเรียนรูได โดยนํ าเร่ืองราวท่ีเปนประโยชนมานํ าเสนอ และเดก็
สามารถเรียนรูจากตรงน้ีได จึงอยากใหนักขาวมีคณุภาพรูจริง มีความสรางสรรค และใชภาษาไทยให
ถูกตอง เลีย่งการใชภาษาแสลง อยางไรก็ตาม แมส่ือจะนํ าเสนอขาวและประชาสมัพนัธเร่ืองการปฏิรูป
การเรียนรูโดยตลอด แตหากประชาชนไมพอใจ ไมเลือกท่ีจะเปดรับ ก็ไมมีประโยชน ดังนั้นสื่อจึงตอง
ดูการตลาดดวย

4. หากมีนวัตกรรมทางส่ือท่ีเปนประเด็นนาสนใจ โดยขอมูลท่ีนํ าเสนอตองเปนขอ
เท็จจริง ควรตั้งผูเชี่ยวชาญ วิเคราะหเปรียบเทียบและการสรุปขาวแตละเร่ืองควรจบดวยขอสรุปของ
สงัคม สงัคมจะไดขอสรุปการเรียนรูเชิงวเิคราะหเปรียบเทียบ และเปนขอมูลเชิงประจักษของทุก ๆ
ฝาย โดยการตั้งผูเช่ียวชาญเฉพาะทางตองเปนกลางจริง ๆ
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2OT1343"4;,<1=*,15(*1>?@$!A#,<1B0!"#-8#D(8#@"<!"#-#E+0#?@;,<)?!14'!-K)"114'!
8W"04EF1M8*<-8#D(5P)*<-#E+0#?@N

=+$> 5,+> ?@A'!B#$<> > BL#8#A"<3##("!"7!"#0#G(.#@A.$!NA$<0#G(.-NA5!+)@!> S1(=")@!>
0=MO$.>Q>;$<)@!>5)/!)*+,>=+$>5,+>;$<0=MO$.)@!F'4D7.7J!K"9",ID<NLD19+"<>Q>0=MO$-NA0!&1!"#0#G(.#@A#+L,
!D.I"!8%"=5L1)A$,4GOF1A=30N2.>4C>"-NA4*!B.F1A#D33##("!"74GO,GBL",#@A> BL",8*;> 5)/8.*!8.".>4C>"-NA
8"(8D,=D.6:>=+$>5,+>)@!>,GBL",5.+.5^b.(&O<;JH.

RO1+'467"89#:;,<1=*,15(*1>?@$!A#,<1B0!"#$CD#?$!"#-#E+0#?@
RO21 +'467"89#:AK"(#*K((L,#%PK*"<3@"05)%V#<-#E+01 5)%AK"(#*K((L,#%PK*"<1

=*,15(*1>?@$!A#,<1>?@3#DP"#5)%A#?1-=LF,$CD#?$!"#-#E+0#?@
c`d!> S#<0#G(.BL#8.D38.*.-NA> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> ,G8+L.#+L,-.!"#1C>"0.&.!&I!##,9+"<Q
;$<S#<0#G(.5)/0'_1S$!"8-NA>=+$>5,+>?@A'!B#$<>F1A581<BL",B&10N2.5)/08.$5./
-.0#MO$<9+"<>Q>4GO0'Z.'#/S(R.:!D3?@A0#G(.

cUd! S#<0#G(.BL#0'Z.5N)+<;A$,@)0=MO$!"#7J!K"BA.BLA"> 0!GO(L!D3!"#'P&#@'!"#0#G(.#@A> -NA
5!+> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> > .$!I"!.GHS#<0#G(.BL#'#/R"8D,=D.6:;+"L8"#;A$,@)!"#
1C>"0.&.<".'P&#@'!"#0#G(.#@A;$<S#<0#G(.-NA> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> F1A#D34#"3> > 0=MO$
!#/9*A.-NA> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> 9MO.9DL5)/.C>"F'8@+!"#-NABL",#+L,,M$9+$F'> S1(I/4C>"
0'Z.I1N,"(;+"L8+<XJ<>=+$>5,+>?@A'!B#$<>$(+"<9+$0.MO$<>5)/8,CO>"08,$>.$!0N.M$I"!
!"#'#/R*,=3'/>=+$>5,+>?@A'!B#$<

ced! S#<0#G(.BL#,GSB#<!"#5)/!&I!##,9+"<Q4GO=+$> 5,+> > ?@A'!B#$<8","#X0;A",",G
8L.#+L,F1A> !"#ID1.&4##7!"#> aJO<0'Z.!"#'#/R"8D,=D.6:4GO8","#X1J<1@1BL",
8.-I;$<=+$> 5,+> ?@A'!B#$<> !"#ID10L4G8.4."'\EN"!"#0#G(.#@A8*;%"=$.",D(
;$<012!> ID1SB#<!"#9+"<Q0=MO$8+<08#&,!"#0#G(.#@A> 0R+.> > SB#<!"##D!!"#$+".N.D<8M$
SB#<!"#$.*#D!K:LDf.6##,F4(>SB#<!"#NA$<0#G(.L&4("7"89#:!A"LN.A"

>cWd>S#<0#G(.BL#0?(5=#+L&6G!"#0#G(.!"#8$.-.RDH.0#G(.5)/.$!RDH.0#G(.>!"#LD1?)
>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>!"#'#/0,&.?)-NA> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> F1A#D34#"3> 5)/=("(",N"5.L4"<-NA

=+$>5,+>?@A'!B#$<>0;A","#+L,1C>"0.&.!"#1AL(
>cVd> S#<0#G(.BL#0'_1S$!"8-NA> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> 0;A",",G8+L.#+L,!"#'#/0,&.?)
9&19",> 5)/9#LI8$3!"#1C>"0.&.<".;$<S#<0#G(.> aJO<> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> $"II/
,G,*,,$<4GO59!9+"<> $"II/.C>"F'8@+!"#'#D3'#*<5!AF;> -NA!"#1C>"0.&.<"..DH.
,G'#/8&46&%"=(&O<;JH.> #L,4DH<$"II/08#&,8#A"<BL",0;A"-I> BL",-!)AR&1#/NL+"<
3A".!D3S#<0#G(.



!"#$"%&'("!)!*+,-.-/++"("!)01!2)("!34(5"6'*("!7!8#%!29:#%

cgd> S#<0#G(.BL#ID1[h!$3#,-NABL",#@A0!GO(L!D3343"4> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> -.!"#,G>>>>>>>>>>>>
8+L.#+L,ID1!"#7J!K"> 5)/!C>"N.15.L4"<!"#1C>"0.&.#+L,!D.#/NL+"<> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<>
!D3S#<0#G(.> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<#L,9DL!D.0'Z.0B#M$;+"(> 5)/'#/8".BL",#+L,,M$ID1
!&I!##,9+"<>Q4GOI/R+L(8.D38.*.!"#'P&#@'!"#0#G(.#@A

!>>> ROR11+'467"89#:-A#L,;*"+
c`d! 8#A"<0B#M$;+"(>=+$>5,+>?@A'!B#$<>5!..C>"
=+$> 5,+> ?@A'!B#$<> ID1'#/R*,=3'/8D<8##B:> 0=MO$58L<N"0B#M$;+"(5!..C>"> S1(

=&I"#]"I"!BL",8.-I> BL",9DH<-I5)/!"#-NABL",#+L,,M$$(+"<8,CO>"08,$5)/9+$0.MO$<;$<8,"R&!4GO0;A"#+L,
'#/R*,> S1(> =+$5,+> ?@A'!B#$<5!..C>"I/0'Z.?@A4GO8","#X8#A"<0;A,5;2<-.0B#M$;+"(> 1C>"0.&.!&I!##,9+"<> Q>
S1(7@.(:8+<08#&,0B#M$;+"(> =+$> 5,+> ?@A'!B#$<> 012!5)/0("LR.> 0=MO$'P&#@'!"#7J!K"> 8C>".D!<".B]/
!##,!"#!"#7J!K"5N+<R"9&>4C>"N.A"4GO8+<08#&,5)/8.D38.*.

cUd! !"#58L<N"0B#M$;+"(;("(?)
BL#-RAL&6G#L,=)D<!D.0'Z.0B#M$;+"(%"(-.S#<0#G(.;$<)@!!+$.> 5)AL58L<N"0B#M$;+"(

%"(.$!S#<0#G(.-NA,"#+L,0'Z.0B#M$;+"(> ;("(?)$$!F'-NA!LA"<;JH.> aJO<0B#M$;+"(%"(.$!BL#I/-RA
'#/S(R.:I"!8MO$,L)R.> 4GO8","#X8MO$8#A"<BL",0;A"-IF1A$(+"<#L10#2L5)/!LA"<F!)> S1(0#&O,I"!!)*+,
8MO$,L)R.4*!5;.<4GO8.-I1A".!"#7J!K">-NAF1A#D30$!8"#;A$,@)9+"<Q>$(+"<8,CO>"08,$>0=MO$0'Z.8MO$.C>"F'
0?(5=#+-NA>=+$>5,+>?@A'!B#$<4DOL'#/047F1A,GBL",#@A>BL",0;A"-I>>4GO9#<!D.5)/X@!9A$<

ced! !"#8#A"<!)F!0B#M$;+"(
#L,=)D<ID19DH<0'Z.!)*+,iR*,R.> 4GO0'Z.$&8#/> S1((J1N)D!BL",#+L,,M$> #+L,B&1> #+L,4C>">

0'Z.8C>"BDE>S1(7@.(:8+<08#&,0B#M$;+"(>=+$>5,+>?@A'!B#$<>012!5)/0("LR.>0=MO$!"#'P&#@'!"#7J!K">8C>".D!<".
B]/!##,!"#!"#7J!K"5N+<R"9&> 4C>"N.A"4GO-.!"#'#/8".BL",#+L,,M$-.1A".;A$,@)> 8+<08#&,5)/8.D38.*.
!&I!##,0B#M$;+"(-NA1C>"0.&.<".$(+"<9+$0.MO$<

cWd>!"#8#A"<B)D<'\EE"0B#M$;+"(>=+$>5,+>?@A'!B#$<
cWT`d> 8C>"#LIBL",#@A> BL",0RGO(LR"E1A".9+"<> Q> BL",8.-I;$<>=+$> 5,+> ?@A'!B#$<>

0=MO$0'Z.;A$,@)%@,&'\EE";$<>=+$>5,+>?@A'!B#$<
cWTUd> S#<0#G(.BL#-RA'#/S(R.:I"!BL",#@ABL",8","#X;$<?@A'!B#$<> -.!"#ID1!"#

0#G(.!"#8$.>0'Z.L&4("!#=&07K>ID1>[h!$3#,9+"<>Q
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cWTed> !"##L,9DL;$<0B#M$;+"(>=+$> 5,+> ?@A'!B#$<>$"I-RAS#<0#G(.0'Z.5N)+<!)"<> S1(
S#<0#G(.BL#-NABL",#+L,,M$>N#M$$"I53+<0'Z.0;9>cjklmd>0=MO$-NA>=+$5,+>?@A'!B#$<>
F1A#L,9DL!D.>1C>"0.&.!&I!##,#+L,!D.
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การประชุมกลุมยอย
ประเด็น 2 บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรูของผูนํ าชมุชน

ท่ีปรึกษากลุม : ที่ปรึกษากลุมงานศลิปะและวัฒนธรรม (ดร.พิสิฐ  เจริญวงศ)
: ผูอํ านวยการกลุมงานศิลปะและวัฒนธรรม (นางสาวสุทธาสนีิ  วัชรบูล)

การอภิปรายกลุมยอย มีประเด็นท่ีพิจารณาประกอบดวย 2 สวน ซ่ึงสรุปสาระสํ าคญั
ในการประชุมไดดังน้ี

สวนที่ 1  บทบาทของผูนํ าชุมชนตอการปฏิรูปการเรียนรู

กลุมผูเขารวมประชุมไดแบงแยก  “ผูนํ าชุมชน”   ออกเปนสองประเภท คือ ผูนํ าท่ี
ไดรับการแตงตั้ง และผูนํ าโดยธรรมชาติ ผูเขารวมประชุมสวนใหญเห็นวา ผูนํ าชุมชนควรมีบทบาทท่ี
สํ าคัญในการชวยชุมชนในการปฏิรูปการเรียนรู โดยตองเปนผูมีวิสัยทัศนท่ีดีในการจัดการศึกษา รู
ขอมูลและสภาพชุมชนและสถานศึกษาในชุมชน และอาจเขารวมเปนกรรมการศกึษาของโรงเรียนใน
ชุมชนน้ันๆ ไดดวย

กิจกรรมตาง ๆ ท่ีผูนํ าชุมชนนํ ามาใชในการพัฒนาการศึกษาในทองถิ่นมีหลาย
ประการ เชน จัดหาแหลงเรียนรูตาง ๆ ใหผูเรียนไดเรียนรูจากของจริง สถานท่ีจริง นํ าประเด็นของ
ภูมิปญญาทองถิ่น ศิลปะและวัฒนธรรมของชุมชนเขาไปเผยแพรในโรงเรียน ใหผูทรงภูมิปญญาเปน
วิทยากรในบางโอกาส เผยแพรวิชาชีพท่ีเนนดานศิลปะและวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน เพื่อ
เปนการอนุรักษมรดกของชุมชนและแกปญหาการละท้ิงถิ่นฐาน ใหเรียนรูประวัติศาสตรของชุมชน 
เพื่อใหผูเรียนไดรูจักศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาด้ังเดิมและพัฒนาการ สรางจิตสํ านึกใหผูเรียน
รักทองถิ่น  สวนสถาบันศาสนาในทองถ่ิน มีหนาท่ีนํ าหลักธรรมทางศาสนามาชวยปลกูฝงจิตสํ านึก
ดานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งมีการสรางหลักสูตรทองถิ่น เพื่อนํ ามาใชในการจัดการ
ศึกษาทั้ง 3 ระบบ

 สวนที ่2  ยทุธศาสตรทีจ่ะท ําใหผูนํ าชมุชนเขามามีสวนรวมในการปฏรูิปการ
เรียนรู

1. ยุทธศาสตรการมีสวนรวม

ผูนํ าชุมชนควรนํ าชุมชนเขาไปมีสวนรวมในการจัดทํ าแผนพัฒนาสถาบันการศึกษา 
รวมท้ังศึกษาปญหาและวิธีแกปญหาทางการศึกษารวมกัน รวมมือกันจัดตั้งแหลงเรียนรู และ
แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน บทบาทของการดํ าเนินงานขององคกรและบุคคลในองคกรท่ี
เกี่ยวของกับการปฏิรูปการเรียนรูตองชัดเจนและโปรงใส
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2. ยุทธศาสตรการสรางเครือขาย

ผูนํ าชุมชนควรมีสวนรวมในการสรางเครือขายการเรียนรู การอาชีพ ขอมูลทาง
ศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปญญา ต้ังแตระดับทองถ่ินจนถึงระดับประเทศ

3. ยุทธศาสตรการประชาสัมพันธ

ผูนํ าชุมชนควรมีการประชาสัมพันธใหชุมชนเห็นความสํ าคญัของการศึกษาและการ
มีสวนรวม ความสํ าคัญของแหลงการเรียนรูในชุมชน  ความสํ าคัญของผูทรงปญญา ความสํ าคญั
ของขอมูลสารสนเทศในแหลงการเรียนรูท่ีตองมีการพัฒนาอยูเสมอ
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การประชุมกลุมยอย
ประเด็น 3 บทบาทสือ่มวลชนในการสงเสริมและสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู

ทีป่รึกษากลุม : ผูอ ํานวยการศนูยประชาสมัพนัธการศกึษาแหงชาติ (นางอัมพร  ประเสริฐสุข)

สรุปประเด็นส ําคัญในการอภิปรายกลุมยอยได ดังน้ี

1. บทบาทของส่ือมวลชนในการปฏิรูปการเรียนรู

1.!สื่อมวลชน ควรนํ าเสนอขาวการศึกษา เปนเร่ืองท่ีฟงงาย ๆ นาติดตาม เชนเปน
การตูนทางหนังสือพิมพ และโทรทัศน

2.!ส่ือมวลชนตองสรางกระแสการปฏิรูปการเรียนรูและการปฏิรูปการศึกษา วิธีการ
ท่ีงายและสามารถทํ าได เชน สถานีโทรทัศนใหผูประกาศขาว ผูรายงานขาวของทุกชอง พูดถึง
ประเด็นการปฏิรูปการเรียนรู การปฏิรูปการศึกษา ประมาณ 1 นาที ทุกวัน

3.!ส่ือมวลชนควรนํ าเสนอผลการศึกษา คนควาวิจัยใหม ๆ เพื่อใหความรูที่เปน
ประโยชนกับประชาชนใหสังคมไทยเปนสังคมแหงการเรียนรูอยางแทจริง

4.!สื่อมวลชนควรมีบทบาทในการช้ีนํ าสังคมใหเกิดกระบวนการปฏิรูปการเรียนรูได
มาก รวมท้ังการสรางกระแสดานบวกและลบ และตองระมัดระวงัการช้ีนํ าสงัคม เชนท่ีผานมาสือ่มวลชน
เสนอขาววา ครูดีอยูท่ีโรงเรียนกวดวิชา ทํ าใหเกิดกระแสการคล่ังโรงเรียนกวดวิชาข้ึนในสังคม จึง
เกิดผลในทางตรงขามกับการปฏิรูปการเรียนรู

5.!ส่ือมวลชนควรทํ าหนาท่ีในการเฝาระวงั และตดิตามการปฏิรูปการเรียนรูท่ีเกิดข้ึน 
เพื่อรายงานแกสังคมไดรับรูความเคลื่อนไหวอยางตอเนื่อง เหมือนกับกระแสเลือกตั้ง

6.!ระดับผูบริหารสื่อตองมีจิตสํ านึกตอสังคมและสวนรวม ควรคํ านึงอุดมการณแหง
วิชาชีพ และมีจรรยาบรรณในการนํ าเสนอขอมูลขาวสารตาง ๆ โดยคํ านึงถึงผูรับซ่ึงเปนเยาวชนของ
ชาติ

7.  สื่อมวลชนควรน ําเสนอใหประชาชน ผูปกครองและผูเรียน เขาใจการพัฒนาดาน
E.Q.  ดานคุณธรรม มีความฉลาดทางอารมณ ควบคูความฉลาดดาน I.Q. เพื่อสรางความสงบสุข 
การเปนคนดี คนเกงชีวิต และเปนสุขมากย่ิงข้ึน

8. สื่อมวลชน ตองไดรับการประเมินผลโดยใหประชาชนมีสวนรวมเปนผูการ
ประเมินผลรายการวิทยุ โทรทัศน หรือคอลัมนตาง ๆ ท่ีไมเปนประโยชน หรือโทษตอเยาวชน เพื่อ     
คัดแยกรายการท่ีไมเหมาะสมออกไป และสงเสริมรายการหรือผังเวลาท่ีเปนประโยชนตอพัฒนาการ
เด็กหรือการเรียนรูอยางแทจริงใหมากข้ึน
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9.!สื่อมวลชนควรมีบทบาทในการเขาถึงกิจกรรมดานการปฏิรูปการเรียนรูมากข้ึน 
เชน การนํ าเสนอแหลงขาว แหลงขอมูล ท่ีจะทํ าใหประชาชนไดรับขาวสาร สามารถเขาถึงแหลงขอ
มูลได

10.!สื่อมวลชนทุกแขนงควรรวมตัวกันเปนเครือขายเพื่อประชาชน เพื่อผูบริโภคให
มากขึ้น เชน มีขาวเพ่ือการปฏิรูปการเรียนรู สังคม ภูมิปญญาไทย ใหมากข้ึนตองพัฒนารูปแบบการ
เสนอขาวสารการปฏิรูปการเรียนรูใหหลากหลาย นาสนใจ

11.!สื่อมวลชนควรเสนอ/สืบหาขอมูลการศึกษาของตางประเทศมาเปรียบเทียบกับ
ของไทยเผยแพรใหความรูกับประชาชนอยางตอเน่ือง

12.! สื่อมวลชน ตองมีความรู ความเขาใจเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรูและการปฏิรูป
การศึกษา

13.!โทรทัศน ตองจัดสรรเวลาใหเพื่อเผยแพรขาวการศึกษาใหเหมาะสมกวานี้ วิทยุ
ควรจะใหสาระความรูแทรกอยูในชวงเวลาบันเทิงดวย และหนังสือพิมพควรใหความสํ าคัญกับขาว
การศึกษาดี ๆ ใหอยูในหนา 1  หรือหนา 2 หนา 3  เปนตน

14.!สื่อมวลชนเปนพี่เลี้ยงใหคํ าแนะนํ าวิธีการทํ างานประชาสัมพันธ/เทคนิควิธีการ
เผยแพรขาว  ตองตั้งคณะทํ างานท่ีมีความสามารถเทียบเทาส่ือเปนมืออาชีพ

15. ใหสือ่มวลชน พจิารณาบทบาท ท่ีจะทํ าหนาท่ีท่ีเปนประโยชนตอสงัคมอยางจริงจัง
ไมใชเพียงเสนอความบันเทิง ภาพปญหาตาง ๆ ของสังคมพียงอยางเดียว ตองเสนอเพื่อนํ าไปสูทาง
แกไข และใหคุณคาท่ีแทจริง จึงควรคัดเลือกเนื้อหาที่จะนํ าเสนออยางรอบคอบในฐานะผูนํ าทาง
ความคิดของสังคม

16. สื่อมวลชนตองสรางอุปนิสัยแหงการเรียนรูใหเกิดขึ้นแกทุกสวนของสังคมและ
สอดแทรกเน้ือหาเพ่ือการเรียนรูในรายการทุกประเภท

2. ยุทธศาสตรที่จะทํ าใหส่ือมวลชนเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู

1. รัฐตองจัดสรรคลื่นความถี่เพื่อการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตามหมวด 9 ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติมีสัดสวนและจัดสรรเวลาที่เหมาะสม และควรกํ าหนดใหมีรายการ
เพื่อการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูรอยละ 20

2. หนวยงานของรัฐตองสรางกระแสใหเกิดขึ้น ใหทุกสวนของสังคมรวมกันผลักดัน
ท้ังผูปกครอง ครู/ผูสอน นักเรียน/ผูเรียน ซ่ึงจะทํ าใหสื่อมวลชนใหความสํ าคญัและเปนวาระแหงชาติ
เร่ืองการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

3. หนวยงานภาครัฐท่ีเกีย่วของ เชนกรมประชาสมัพนัธตองถอืวา การประชาสัมพันธ
การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูเปนวาระแหงชาติ

4. หนวยงานทางการศึกษาของรัฐตองเชิญเจาของ/ผูบริหารส่ือท่ีมีอํ านาจ มารวม
ปรึกษา เพื่อเปนแนวรวมและเห็นความสํ าคญัวาการปฏิรูปการเรียนรู เปนวาระแหงชาติ
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5. รัฐควรมีหนวยงานท่ีมีความสามารถในการผลติรายการและเผยแพรตามสือ่ตาง ๆ
ท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อทํ าใหการศึกษาเปนเร่ืองท่ีนาสนใจ ไมนาเบ่ือ

6. รัฐตองขยายการศึกษาทางไกล (ETV.) ท่ัวประเทศ และบริการฟรี โดยประชาชน
ไมตองซ้ือจานรับดาวเทียม

7. หนวยงานทางการศึกษาควรรวมประชุมสัมมนาเพ่ือหาความรวมมือจากสมาคม
บันเทิงตาง ๆ เชน สมาคมศิลปน สมาคมตลก ใหมีความรูและความเขาใจเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา
และการปฏิรูปการเรียนรูวาเปนเร่ืองของทุกคนและเขามารวมกันผลิตรายการการศึกษาท่ีมีใหความ
บันเทิง เพ่ือใหนาสนใจและนาติดตาม

8. หนวยงานทางการศึกษาตองมีความชัดเจนกับคํ าอธิบาย เชน ความหมายของ
คํ าวา ผูเรียนสํ าคัญที่สุด เด็กเปนศูนยกลาง ซ่ึงปจจุบันคํ าอธิบายกับแนวทางปฏิบัติยังไมเห็นเปน
รูปธรรมท่ีแทจริง ทํ าใหสื่อเกิดความสับสนไมสามารถถายทอดไดถูกตอง

9. รัฐควรสนับสนุนใหมีการจัดต้ัง Media Center เปนศูนยกลางขอมูล ท้ังดาน 
Hardware, Software และบุคลากรอยางเพยีงพอ โดยเช่ือมโยงเครือขายกบัหนวยบริการขอมูลตาง ๆ 
เชน องคการโทรศัพท ราน 7 Eleven หมูบานหรือ ศูนยบริการขอมูลอ่ืน ๆ ใหประชาชนหรือผูสนใจ
ทั่วไปคนควา หรือสืบคนขอมูลไดตลอดเวลา ขอมูลดังกลาวตองทันสมัย รวดเร็ว และเปนปจจุบัน

10. รัฐตองใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ กํ ากับ ติดตาม ตรวจสอบการใหบริการขอมูล
ทางสื่อมวลชนใหมีรายการเพ่ือการศึกษาเปนแหลงเรียนรูของประชาชนใหมากข้ึน เลิกรายการละคร 
ภาพไมเหมาะสม หรือไมสรางสรรคใหหมดไป อยางจริงจัง

11 . ควรมีองคกรส่ือสารมวลชนเพ่ือการศึกษาเปนการเฉพาะ เชน สถานี NHK ใน
ญี่ปุนใหมีข้ึนในประเทศไทย เพื่อสงเสริมการปฏิรูปการเรียนรูสํ าหรับสังคมไทย แยกจากรายการ
วิทยุโทรทัศนเพื่อการศึกษา (ETV) หรือรายการอ่ืน ๆ

12. รัฐควรมีนโยบายใหหนวยงาน/องคกรตาง ๆ จัดรายการเพือ่การปฏิรูปการเรียนรู
หรือเปนแหลงเรียนรูสํ าหรับคนไทยใหมากย่ิงข้ึน

13. จัดประชุมรวมกันทุกฝาย คือ ผูปกครอง ครู นักเรียน สื่อมวลชน และสรางเปน
กลุมเครือขาย "องคกรประชาชนและส่ือมวลชนเพ่ือปฏิบัติการการปฏิรูปการศึกษา" ใหมีการพบปะ
แลกเปลีย่นขอมูลกนัอยางสม่ํ าเสมอ โดยใชหองประชุมของส ํานักงานปฏิรูปการศกึษา หรือส ํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ

14. สถาบันอุดมศึกษาที่ผลิตนักนิเทศศาสตรหรือการประชาสัมพันธ   ควรมุงเนน
การใชวิชาชีพใหเอื้อประโยชนตอการประชาสัมพันธขาวสารการศึกษา

15. ชุมชนตองเขมแข็งและใหสื่อมวลชนเปนแนวรวมการปฏิรูปการศึกษา โดยดึง
เขามามีสวนรวมในกิจกรรม เชน เปนคณะกรรมการของโรงเรียนหรือหนวยงานทางการศึกษา
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16. หนวยงานทางการศกึษาตองประสานรวมมือกนัคดิหาเทคนิควธิกีารท่ีจะใหสือ่มวล
ชนเห็นความสํ าคัญของการปฏิรูปการเรียนรู และการปฏิรูปการศึกษา มากข้ึน

17. ควรจัดตั้งองคกรหลักเปนองคกรกลางของหนวยงานดานการศึกษา ในการผลิต
ประสานและจัดหาขอมูลการศึกษาใหกับสื่อมวลชนเปนการเฉพาะ

18. รัฐตองใหความส ําคญักบัการพฒันาบุคลากรของหนวยงาน/สถานศกึษาทุกระดับ
ใหมีความสามารถดานประชาสัมพันธเพ่ือจะไดเผยแพรขอมูลขาวสารใหถึงส่ือมวลชน      อยางท่ัว
ถึงและสามารถสรางใหเปนกระแสสังคมได

19.!หาองคกรอื่น ๆ  ท่ีมีพลัง เชน องคกรพัฒนาเอกชน เขามาผลักดันกลุมส่ือทาง
การศึกษา ใหมีบทบาทมากย่ิงข้ึน

20. สือ่ท่ีเสนอเกีย่วกบัการศกึษาท่ีด ีควรสนับสนุนใหซ้ือเขาหองสมุดและประชาสัมพันธ
ใหประชาชนทราบ เพ่ือเปนแหลงขอมูลของการเรียนรู

21. สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาตคิวรมีโครงการเผยแพรการมีสวน
รวมการปฏิรูปการเรียนรูเหมือนกับ โครงการเผยแพรประชาธปิไตย คือ สงทีมงานใหเขาสูหมูบาน
ชุมชน และนํ าเสนอขาวผานสื่อมวลชน
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การประชุมกลุมยอย
ประเด็น 4 บทบาทของครูกับการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสํ าคัญที่สุด

ทีป่รึกษากลุม : ผูอํ านวยการสถาบันแหงชาติเพือ่ปฏรูิปการเรียนรู 1 (นางสาวศศธิร  เล็กสขุศรี)

สรุปสาระจากการอภิปรายของการประชุมกลุมยอย ไดดังน้ี

1. บทบาทของสังคมท่ีจะชวยสงเสริมสนับสนุนครูในการปฏิรูปการเรียนรู

1.1 รัฐจะชวยครูทํ าการปฏิรูปการเรียนรูไดอยางไร
(1)!ผูบริหารประเทศควรใหความสํ าคัญกับการศึกษาของชาติอยางจริงจังและจริงใจ 

รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการตองมีความรูความเขาใจ มีวิสัยทัศนและทัศนคติที่ดีกับการศึกษา
รวมท้ังเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

(2)!เลือกสรรคนดีท่ีมีความรู ความสามารถเปนรัฐมนตรีวาการกระทรวงศกึษาธิการ
(3)!กระจายอํ านาจการจัดการศึกษาท้ังดานวิชาการ บุคลากร งบประมาณและการ

บริหารท่ัวไปใหโรงเรียนอยางแทจริง รวมท้ังสงเสริมและใหโอกาสโรงเรียนและบุคลากรไดพฒันา
ตนเอง เชน ใหบุคลากรและโรงเรียนก ําหนดแผนพฒันาการปฏิรูปการเรียนรูของโรงเรียนเอง

(4) ก ําหนดวธิกีารเพือ่ปรับเปลีย่นแนวคดิของผูบริหารใหเปนไปตามแนวทางการปฏิรูปการเรียนรู
(5) ใหขอมูล ความรูและทํ าความเขาใจตอผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย เชน ครู ผูบริหาร

พอแมผูปกครอง และนักเรียน เพือ่ใหเหน็ความส ําคญัของการปฏิรูปการเรียนรู   รวมท้ังประชาสัมพันธ
ใหรับรูรวมกันอยางกวางขวางและทั่วถึง ลดข้ันตอนและกฎระเบียบลง เพื่อใหงายตอการปฏิบัติ

(6) จัดและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูมากข้ึน เชน หองสมุด พิพิธภัณฑ เปนตน
รวมท้ังสงเสริมและพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินใหเปนแหลงเรียนรูอีกทางหน่ึง

(7) จัดใหมีศูนยฝกอบรม ครู ผูบริหารและผูที่เกี่ยวของ เพ่ือฝกอบรมเร่ืองการปฏิรูป
การเรียนรูอยางตอเน่ือง เพื่อใหมีความรูความเขาใจ และเพิ่มทักษะเกี่ยวกับการเรียนการสอน
และสงเสริมใหเกิดการเรียนรู

(8) สงเสริมสถาบันผลิตครู  คณาจารยใหผลิตครูตามแนวปฏิรูปการเรียนรู
(9) จัดใหมีศูนยพัฒนาส่ือการสอน และศูนยสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

(10) จัดสรรงบประมาณใหโรงเรียนอยางเพียงพอ
(11) จัดตั้งทุนแกเด็กดอยโอกาส และยกเวนภาษีแกสถานศึกษา รวมท้ังหาแนวทางให

วัสดุอุปกรณการศึกษาและหนังสือเรียนมีราคาถูกลง
(12) ยกเวนภาษีสํ าหรับวสัดุอุปกรณทางการศกึษา และอุปกรณกีฬา
(13) ระดมผูรูใหเขามามีสวนรวมในการจัดการฝกอบรมครู
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(14) ใหความสํ าคญัในการเตรียมความพรอมครู และเรงพัฒนาครู เพ่ือเปนแกนนํ าใน
การปฏิรูปการเรียนรู รวมทั้งเพิ่มขวัญและก ําลังใจแกครูท่ีผานการประเมินตามแนวทางการปฏิรูป
การเรียนรู เชน ยกยอง เชิดชูเกียรติ ใหรางวัล ใหคาตอบแทนและเงินเดือนที่เหมาะสม หรือเปด
โอกาสใหศึกษาตอโดยไดเลื่อนขั้นเงินเดือนตามปกติ เปนตน

(15) กํ าหนดเกณฑการประเมินบุคลากรทุกดานอยางโปรงใส โดยพิจารณาจากผลการ
ปฏิบัติและภารกิจท่ีปฏิบัติ โดยผูประเมินตองเปนผูท่ีมีความรูอยางแทจริงในการประเมิน และ
สามารถใหคํ าแนะนํ าแกผูท่ีรับการประเมินได

(16) กํ าหนดอัตราครูตอนักเรียนที่เหมาะสม เพื่อใหสามารถดูแลนักเรียนไดอยางทั่วถึง
(17) จัดใหมีโรงเรียนตนแบบปฏิรูปการเรียนรู และใหมีการแลกเปลีย่นความรูกบัโรงเรียน

อืน่ ๆ

1.2 ผูบริหารสถานศึกษาจะสงเสริมสนับสนุนครูอยางไรในการปฏิรูปการเรียนรู
(1)!สรางความตระหนักแกครูใหเหน็ความส ําคญัและความจํ าเปนของการปฏิรูปการเรียนรู

อยางตอเนื่อง
(2)!พัฒนาตนเองอยูเสมอ และพรอมท่ีจะเรียนรู เพื่อปรับปรุงการจัดการศึกษาให

สอดคลองกับสภาพแวดลอม และวิวัฒนาการอยางมีดุลยภาพ
(3)!กํ าหนดการปฏิรูปการเรียนรูเปนนโยบายของโรงเรียน
(4)!กํ าหนดแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติงานดานการเรียนรูอยางเปนรูปธรรม โดยใหทุก

ฝายในโรงเรียนไดมีสวนรวมในการวางแผนปรับปรุงโรงเรียน รวมท้ังการจัดสรรบุคลากรใหเหมาะ
สมกับงาน และแบงหนาท่ีชัดเจน

(5) ผูบริหารตองใจกวาง  มีวิสัยทัศน สงเสริมและเปดโอกาสใหบุคลากรในโรงเรียนได
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง

(6) ผูบริหารเปนผูนํ าทางวชิาการ และเปนแบบอยางท่ีดใีนการเรียนรู และพฒันาตนเอง
(7) สรางขวัญและกํ าลังใจใหบุคลากรท่ีเขมแข็งในการปฏิรูปการเรียนรู รวมท้ังเปนท่ี

ปรึกษาท่ีดี และติดตามประเมินผลอยางตอเนื่อง
(8) จัดใหมีกิจกรรมแลกเปล่ียนความรูและประสบการณแกบุคลากร
(9) สํ ารวจความตองการของครูและนักเรียนเก่ียวกบัการเรียนการสอน

(10) สงเสริมการจัดสภาพแวดลอม และส่ือการสอนท่ีเอ้ือกับการเรียนรู และสงเสริม
สนับสนุนใหมีแหลงเรียนรูในโรงเรียนและชุมชน

(11) ประเมินบุคลากรโดยพิจารณาจากผลงานการสอนเพ่ือการปฏิรูปการเรียนรูเปนหลัก
(12) จัดใหมีการนิเทศภายในโรงเรียน
(13) จัดสรรงบประมาณเพ่ือสงเสริมใหครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาได

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง รวมทั้งสงเสริมการผลิตสื่อและอุปกรณการศึกษา



รายงานผลการประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  41

(14) กํ าหนดคาบเวลาการสอนของครูในโรงเรียนใหเหมาะสม เพื่อใหครูมีเวลาเตรียมการ
สอน วางแผนการสอน ตรวจงาน/การบาน ไดอยางมีประสิทธิภาพ

2. ยุทธศาสตรของครูในการปฏิรูปการเรียนรู

2.1 ครูจะจัดกระบวนการเรียนรูอยางไรใหเดก็รักทีจ่ะเรียนรูอยางตอเน่ืองไปจนตลอดชีวิต
(1)!ครูตองเปนแบบอยางที่ดี ใฝรู  ใฝเรียน
(2)!ใหคํ าแนะนํ า สงเสริมสนับสนุน ใหความรักและความเมตตาแกผูเรียน
(3)!วิเคราะหหลักสูตร และจัดทํ าแผนการสอนใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

โดยคํ านึงถึงสังคม และวัฒนธรรมของทองถิ่น
(4)!จัดแหลงเรียนรูในโรงเรียนอยางหลากหลาย และสงเสริมใหเด็กไดเรียนรูดวยตนเอง

เปดโอกาสใหนักเรียนไดเลือกกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ เชน สงเสริมใหเด็กรักการอาน
และใหมีโอกาสไดลองปฏิบัติจริง จัดใหมีชมรมเพ่ือใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมการเรียนรู เปนตน

(5)!จัดใหมีกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายและสงเสริมใหเด็กคิดเปน วิเคราะหและ
สรุปเปนองคความรูของตนได รวมท้ังตองทํ าเปน และแกปญหาได โดยมีครูเปนผูช้ีแนะ ท้ังน้ี ครูตอง
สรางความเช่ือม่ันใหนักเรียน เคารพความคิดเห็นนักเรียนและใหเกียรตินักเรียนในการแสดงความ
คิดเห็น

ดังน้ัน ครูจึงตองรูจักนักเรียนแตละคนอยางแทจริง และมีการวางแผนการเรียนการ
สอนรวมกับนักเรียน และเอาใจใสนักเรียนแตละคนอยางท่ัวถึง เพื่อจัดกระบวนการเรียนรูให
เหมาะสมกับนักเรียนแตละคน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูใหเด็กไดปฏิบัติจนเปนนิสัย และครูตอง
มียุทธวิธีในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและทัศนคติของนักเรียน โดยประสานกับครอบครัวและผู
ปกครองของนักเรียน และมีการติดตามประเมินผลนักเรียนอยางตอเน่ือง

2.2 ครูจะชวยขับเคล่ือนการปฏิรูปการเรียนรูท่ัวประเทศไดอยางไร
(1)!รวมกลุมกนัเพือ่สรางเครือขายครูเพือ่ปฏิรูปการเรียนรู จัดกจิกรรมเผยแพร แลกเปลี่ยน

ขอมูลขาวสารและเรียนรูรวมกัน
(2)!ครูแกนนํ า ครูตนแบบ และครูแหงชาติควรเปนผูนํ าในการถายทอดขยายผลไป

ยังเพื่อนครู จัดกจิกรรมแลกเปลีย่นความรู
(3)!ชวยเผยแพรและประชาสัมพันธเม่ือมีโอกาส
(4)!ครูตองตระหนักในหนาท่ีของตนเอง มีการพัฒนาตนเองดวยวิธีการท่ีหลาก

หลายและตอเน่ือง เพือ่เปนแบบอยางท่ีดใีนการปฏิรูปการเรียนรูแกนักเรียน
(5)!จัดกิจกรรมตามความถนัดของนักเรียน
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(6)!สรางนวัตกรรมหรือองคความรูใหม ๆ ท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูและเผยแพรอยาง
กวางขวาง

(7)!สรางเครือขายนักเรียน และชวยพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง

2.3 รัฐจะชวยครูทํ าการปฏิรูปการเรียนรูไดอยางไร
(1)!ยกยอง ใหรางวัล และเผยแพรเกียรติคุณ แกครูท่ีมีผลงานในการปฏิรูปการเรียนรู
(2)!จัดใหมีส่ือเพ่ือเผยแพรองคความรูและนวัตกรรมทางการเรียนรู
(3)!จัดตั้งสถาบันพัฒนาครู มีการอบรมและใหความรูแกครูอยางตอเนื่องและสงเสริม

การพัฒนาครูทุกดาน
(4)!สงเสริม สนับสนุนท้ังดานนโยบาย งบประมาณและบุคลากรใหเพียงพอ
(5)!ประชาสัมพันธใหทุกคนที่เกี่ยวของมีความรูและความเขาใจตรงกันอยางตอเนื่อง
(6)!มีการประเมินครูและใหค ําแนะนํ า รวมท้ังตองสรางแรงจูงใจ เพื่อใหครูดํ าเนินการ

ตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู
(7)!ปรับปรุงระบบการประเมิน เพ่ือใหความดีความชอบและการประเมินเขาสูตํ าแหนง

ท่ีสงูข้ึนใหสอดคลองกบัแนวทางการปฏิรูปการเรียนการสอนตามแนวพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาติ
(8)!ประสานกับเอกชนท่ีมีความพรอมใหเขามามีสวนรวมสงเสริมการปฏิรูปการเรียนรู
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การประชุมกลุมยอย
ประเด็น 5 บทบาทของผูเรียนในการปฏิรูปการเรียนรู

ทีป่รึกษากลุม : ผูอ ํานวยการสถาบันแหงชาติเพือ่ปฏรูิปการเรียนรู 2 (นางสมศรี  กิจชนะพานิชย)

ในการประชุมกลุมยอยมีผูรวมอภิปรายในประเด็นน้ีประมาณ 50 คน จากบุคลากร
สาขาอาชีพตาง ๆ ประกอบดวย ครู ผูบริหารสถานศกึษา พอแม ผูปกครอง ผูนํ าชุมชน กรรมการ
สถานศกึษา นักวชิาการ และผูแทนสื่อมวลชน ซ่ึงไดรวมกันแสดงความคิดเห็นอยางกวางขวาง
ครอบคลุม โดยสรุปประเด็นการอภิปรายไดดังน้ี

บทบาทของผูเรียนในการปฏิรูปการเรียนรู มีดังน้ี

1.! เปดใจยอมรับความเปล่ียนแปลงจากการเรียนรูแบบเดิม มาเปนการเรียนรูแบบท่ี
เนนผูเรียนสํ าคัญที่สุด

2.!รวมกํ าหนดความตองการ ออกแบบและวางแผนการเรียน เลือกเนื้อหาในการ
เรียนรู รวมกํ าหนดกิจกรรมและประเมินผลการเรียนรู

3.!สงสัยใฝรูอยูเสมอ ศึกษาหาความรูจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย เห็นประโยชน
ของการเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูตลอดชีวิต

4.!ประพฤติตนเปนคนดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม
5.! มีความรับผิดชอบในตนเอง
6.!ตระหนักและเห็นความสํ าคัญของการเรียนรูดวยตนเอง

7.! เช่ือมโยงความรูจากวิชาตาง ๆ มาใชในชีวิตจริง (บูรณาการความรูกับชีวิต
ประจํ าวนั)

8.!ใชกระบวนการวจัิยเพือ่หาความรู และแลกเปลีย่นความรูกบัเพือ่นและคนในชุมชน
9.!รวมประเมินผูสอน และวิธีการสอน
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็ 6 บทบาทและยทุธศาสตรการมีสวนรวมของสถาบันอดุมศกึษาในการปฏรูิปการเรียนรู
ท่ีปรึกษากลุม :  ผูอํ านวยการสํ านักงานโครงการปฏิรูปอุดมศึกษา (นางสุทธศรี  วงษสมาน)

ผูเขารวมประชุมจํ านวนมากใหความสนใจ “ประเด็นบทบาทและยุทธศาสตรการมี
สวนรวมของสถาบันอุดมศึกษาในการปฏิรูปการเรียนรู”  ประกอบไปดวย ผูทรงคุณวุฒิ  ผูบริหาร
นักการเมือง  คณาจารย นักการศึกษา  จากหนวยงานท่ีเก่ียวของ สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ และเอก
ชน  สังกัดทบวงมหาวิทยาลัย  สถาบันอุดมศึกษาระดับตํ่ ากวาปริญญา สถาบันราชภัฏ  สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  สถาบันอุดมศึกษาเฉพาะทาง  ตลอดจนนักศกึษา
และประชาชนโดยทั่วไป  โดยผลการประชุมสรุปไดดังน้ี

หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในสถาบันอุดมศึกษา  ควรมีการปรับปรุง
เปล่ียนแปลงอยางไร  ใหสอดคลองกับแนวทางปฏิรูปท่ีเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ

1. ควรใหผูเชี่ยวชาญในการพัฒนาหลักสูตร มีสวนรวมในการรางหลกัสูตร และระยะ
เวลาของหลักสูตรควรเปนไปตามศาสตรของวิชานั้นๆ เปนตัวกํ าหนด

2. ควรมีหนวยงานในการก ําหนดมาตรฐานหลกัสตูรทุกสถาบัน ใหมีมาตรฐานเดยีวกนั
3. ควรมีความยืดหยุน หลากหลาย ไมซับซอน เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูตาม

ความถนัดและความสนใจ  แตตองปรับเปลี่ยนใหทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม และเทคโนโลยี
ตลอดจนสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน

4.  มุงพัฒนาใหผูเรียนสามารถนํ าไปประกอบอาชีพได และเนนการฝกปฏิบัติ ใน
ขณะเดียวกันการเรียนการสอนก็ควรเนนการวิจัย ศึกษาคนควาดวยตนเองใหมากขึ้น

5.  ควรมีระบบการเทียบโอน และหลักสูตรตอยอด  สํ าหรับผูที่ตองการศึกษาตอทั้ง
การศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศยั

6.  เนื้อหาของหลักสูตร  ควรสงเสริมใหเรียนท้ังภาษาไทย  ภาษาตางประเทศ และ
ภาษา IT  ตลอดจนนํ าภูมิปญญาทองถิ่นมาใสไวในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาดวย

7. สถาบันควรมุงสอนตามความเช่ียวชาญและศกัยภาพของตน เชน สถาบันราชภัฏควร
เนนการสอนทางดานครุศาสตร

อาจารย/ผูสอน ควรมีการปรับปรุงการเรียนการสอนอยางไร  ท่ีเนนผูเรียน
เปนสํ าคัญ

1. ควรมีการอบรมอาจารยในสถาบันอุดมศึกษา ใหมีความรูความสามารถในศิลปะ
การสอน การถายทอดความรู (วิชาชีพครู)

2. ควรปรับเปลีย่นทัศนคตใิหยอมรับในเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา โดยปรับเปลีย่นวธิสีอน
จากผูสอน (lecturer) มาเปนผูใหค ําปรึกษา มีความเปนกัลยาณมิตรและใกลชิดกับผูเรียน  มากข้ึน
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3. ควรใชวิธีการสอนที่หลากหลาย เชน การสมัมนา  การใหนักศึกษาปฏิบัติจริง การ
ใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน ตลอดจนใชกระบวนการวิจัย เปนสวนหน่ึงในกระบวนการเรียน
การสอน  โดยคํ านึงถึงความแตกตางของผูเรียน

4.  ควรมีระบบประกันคุณภาพการเรียนการสอนในสถาบันอุดมศึกษา
5. ควรใหนักศึกษามีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกข้ันตอน เชน การวาง

แผนการเรียนรวมกับผูเรียน  ใหผูเรียนมีสวนรวมในการออกขอสอบ เปนตน
6. ควรมีการแลกเปล่ียนขอมูลขาวสารระหวางสถาบัน  ระหวางอาจารยกับนักศึกษา

เพื่อรับทราบความเคลื่อนไหว มีความต่ืนตัวในการปรับปรุงตนเอง และสถาบันใหทัดเทียมกับสถาบัน
อื่น

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสํ าคัญเพียงใดตอการพัฒนาบัณฑิต
ใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  มีความรูคูคุณธรรม  และควรมีแนว
ทางปฏิรูปเร่ืองน้ีอยางไร

1. ครู/อาจารยตองเปนตนแบบดานคุณธรรม  จริยธรรมใหกับเด็ก
2. ตองมีการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักวชิา  โดยจะตองทํ า

ใหผูเรียนสามารถวิเคราะห วิจัย สังเคราะห  และนํ าไปประยุกตใชได  เพื่อใหผูเรียน เกง ด ีมีสุข บน
วิถีไทย และทันสมัยในวิถีโลก

3. ใชกจิกรรมเสริมหลกัสตูรในการสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม เชน การฝกงาน  จะ
ทํ าใหเกิดการพัฒนาตนเองในการอยูรวมกับผูอื่น

ผูบริหารควรมีบทบาทในการปฏรูิปการเรียนการสอนในสถาบันอุดมศกึษาอยางไร
1. ผูบริหารควรมีวิสัยทัศนกวางไกล ทันกับความเปล่ียนแปลงของโลกสมัยใหม รวม

ท้ังตองเปนผูประสานมากกวาการใชอํ านาจส่ังการ ตรงตอเวลา  มีวินัยในการทํ างานไมเลนพรรคเลน
พวก มีศิลปะในการบริหารงาน

2. ผูบริหารตองมีความรูความเขาใจในเร่ืองการปฏิรูปการศึกษาเปนอยางดี ใหความ
สํ าคัญกับการปฏิรูปการศึกษา และสนับสนุนใหอาจารยในสถาบันของตนดํ าเนินการตามแนวทาง
ปฏิรูป

3. การไดมาซึ่งผูบริหาร  ไมควรมาจากการสรรหา  แตควรบริหารเปนทีม  และควร
เปนมืออาชีพ

4. ผูบริหารระดับสูงจะตองผานการฝกอบรมใหมีความรูความสามารถในกระบวนการ
บริหาร
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การประเมินผลการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา  ท่ีจะเอ้ือตอการพัฒนา
บัณฑิตใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค  ควรมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงอยางไร

1. ควรใชวิธีการที่หลากหลายในการประเมินผล โดยเฉพาะการประเมินผลจาก
ประสบการณจริง และไมควรเนนดานวิชาการเพียงอยางเดียว แตจะตองประเมินในหลายมิติ  ท้ังทาง
ดานคุณธรรม  จริยธรรม  โดยในดานคุณธรรม  จริยธรรม อาจใหผูเรียนรวมกิจกรรมตามความถนัด
เพือ่ประกอบการประเมินพฤตกิรรม และควรปรากฏใน Transcript โดยไมมีหนวยกิต

2. ควรใหผูเรียน  มีสวนรวมในการประเมินผลดวย
3. ควรนํ าระบบการประกันคุณภาพ  มาใชในการประเมินผล  เพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงคของการปฏิรูปการศึกษา

สถาบันอุดมศึกษาจะมีบทบาทเปนแหลงเรียนรู หรือสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู
ของชุมชนเกิดขึ้นไดอยางไร

1. สถาบันอุดมศึกษา ควรเปนแหลงการเรียนรูสํ าหรับชุมชน ประชาชนสามารถเขา
มาใชประโยชนจากทรัพยากรของสถานศึกษา และควรใหบริการตลอดชีวิต 24 ชม.

2. เปดหลักสูตรท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหบริการแกประชาชนทุกระดับ
3. สถาบันอุดมศึกษา ควรพัฒนาแหลงการเรียนรูใหมีความทันสมัย เชน on line

library  และควรจัดสรรคลื่นความถี่ใหแกสถาบันอุดมศึกษา  เพื่อเผยแพรความรูใหแกบุคคลทั่วไป
ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ
ควรมีการทบทวนปรัชญาอุดมศึกษาใหม  เพื่อใหมีความชัดเจน   และสอดคลองกับ

พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 โดยใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการกํ าหนด
ปรัชญา  ซึ่งจะตองตอบสนองความตองการของชุมชนและสังคม ตลอดจนกาวทันความเปลีย่นแปลง
ของโลกยุคใหม
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็ 7 ศาสนากับการจัดการศกึษาและการปฏรูิปการเรียนรู

ท่ีปรึกษากลุม : ผูอํ านวยการกลุมงานศาสนา (นางสาวพิณสุดา  สิริธรังศรี)

สรุปสาระจากการอภิปรายของท่ีประชุม ไดดังน้ี

1. บทบาท

1.1 บทบาทของศาสนบุคคล
(1)!พัฒนาบุคลากรทางศาสนาใหเขมแข็ง เพ่ือเปนครูและเปนท่ีพ่ึงของชุมชนได
(2)! เขาไปมีสวนรวมในการกํ าหนดแผน และการจัดทํ าหลักสูตรแกนกลางของ

การศึกษาทุกระบบ
(3)! เปนแหลงความคิด ความรูเพื่อสนับสนุนดานหลักสูตร
(4)! สงเสริมใหผูท่ีมีความรูอยางแทจริงในแตละศาสนาเปนผูสอนศาสนาในโรงเรียน
(5)! เปนตนแบบท่ีดีของสังคมในการน ําหลักค ําสอนของศาสนามาปฏิบัติ

1.2 บทบาทของครูผูสอน
(1)!พัฒนาตนเองท้ังดานการสอนศาสนาและการสอนสายสามัญใหมีมาตรฐาน
(2)! เปนแบบอยางที่ดีของสังคม ครูผูสอนตองยึดมั่นหลักค ําสอนศาสนา และ

บูรณาการหลักคํ าสอนของศาสนาเขากับทุกวิชาท่ีเรียน
(3)! มีสวนรวมในการวิเคราะหและพัฒนาหลักสูตร และประเมินหลักสูตร

1.3 แนวทางในการจัดการเรียนการสอนที่นํ าไปสูการปฏิรูปการเรียนรู
(1)! เนนความรูคูคุณธรรม ใหมีเจตคติที่ดีตอศาสนา และสอนใหมีความรูและ

ทักษะในการวิเคราะหและนํ าหลักธรรมทางศาสนาไปปฏิบัติเพื่อแกปญหาในชีวิตจริง และอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข

(2)! ดึงผูท่ีมีความเช่ียวชาญเขารวมในการพัฒนาหลักสูตร
(3)! มีหองใหนักเรียนปฏิบัติศาสนกิจได
(4)! สถาบันศาสนาและชุมชนรวมกันในการวางแผนดานหลักสูตร และการผลิต

ส่ือเพื่อใหเกิดความหลากหลายและเช่ือมโยงศาสนากับชุมชนเขาดวยกัน
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1.4 บทบาทของสถาบันศาสนาในการมีสวนรวมในการจัดการศกึษาและแนว
ทางการสงเสริมการปฏิรูปการเรียนรู

(1)! เปนศูนยกลางในการเรียนรู และสนับสนุนใหมีผูแทนดานศาสนาเขารวม
กิจกรรมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

(2)! มีสวนรวมในการฝกอบรมบุคลากรผูสอน สงเสริมกจิกรรมดานศานา และใหค ํา
ปรึกษาได

2. ยุทธศาสตร

! 2.1 แนวทางการสงเสริม/อบรมผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม มาตรฐาน
คุณธรรมของผูเรียนและเกณฑการวัดและประเมินผลการเรียนที่จะสามารถบงชี้ไดวา
ผูเรียนมีความรูคูคณุธรรมอยางแทจริง

(1)! วิเคราะหคํ าสอนของศาสนา พัฒนาและบูรณาการหลักสูตรดานการ
ศาสนาใหเหมาะสมกับสังคม

(2)! ผูสอนตองมีคุณธรรม จริยธรรมเพื่อเปนแบบอยางและสงเสริมใหนักเรียน
เห็นความสํ าคัญดานศาสนา

(3)! เนนหลกัสตูรท่ีใหผูเรียนไดเผชิญสถานการณจริง เพือ่พฒันากระบวนการคดิ
(4)! จัดทํ าเกณฑมาตรฐานคุณธรรมท่ีสอดคลองกับหลักสูตร และเหมาะสม

ตามวัยของผูเรียน
(5)! จัดใหมีกิจกรรมดานศาสนาอยางตอเน่ือง
(6)! การประเมินผลตองทํ าท้ังท่ีบานและท่ีโรงเรียนเพื่อใหเกิดพฤฒิกรรมท่ีพึง

ประสงคตลอดเวลา ดังน้ัน ในการประเมินโรงเรียนตองประสานกับบานของนักเรียน
(7)! การประเมินตองประเมินทั้งความรู ทักษะ และพฤฒิกรรมท่ีปฏิบัติจริง โดย

ผลการประเมินตองนํ าไปใชในการคัดเลือกเขาศึกษาตอ เพ่ือใหผูเรียนสนใจดานหลักศาสนามากย่ิง
ข้ึน และการประเมินตองเปนแฟมสะสมงานเพ่ือใหมีการปฏิบัติอยางตอเน่ือง

2.2!แนวทางการจัดทํ าหลักสูตรการศึกษาศาสนาเปนหลักสูตรแกนกลาง 
และหลักสูตรทองถ่ินเพื่อนํ าไปสูการปฏิบัติใหบรรลุผลในการปฏิรูปการศึกษา

(1)! บุคลากรดานศาสนาตองเขาไปมีสวนรวมในการจัดทํ าหลักสูตร และตองมี
การบูรณาการเขากับวิชาอื่น ๆ อยางเหมาะสม โดยเนนการปฏิบัติจริง และอบรมครูผูสอนใหเขาใจ
หลักสูตรอยางแทจริง

(2)! ควรจัดใหมีหลกัสตูรศาสนสมัพนัธ เพือ่ใหเกดิความเช่ือมโยงและความสามัคคี
ของทุกศาสนา

(3)! ยังคงตองมีหลกัสตูรศาสนาแยกออกมาอยางชัดเจน แมวาจะมีการบูรณาการ
การศาสนาเขากับวิชาอื่น ๆ แลวก็ตาม
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2.3 แนวทางปฏิบัติในการเทียบโอนผลการเรียนวิชาดานศาสนา
(1)!หลักสูตรตองมีมาตรฐานเพื่อใหสามารถเทียบโอนได
(2)! สงเสริมใหมีระบบการเทียบโอนท่ีมีมาตรฐานชัดเจน มีตวับงช้ีการวดัมาตรฐาน

ทีชั่ดเจนในการเทียบโอนจากตางสถานศึกษา และตางระบบการศึกษา
(3)! สถาบันศาสนาควรมีสวนรวมในการรับรองการเทียบโอน
(4)! ควรมีการเทียบโอนความรูของการศึกษาดานศาสนากับสายสามัญ
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็ 8  บทบาทและยทุธศาสตรขององคกรเอกชนตอการปฏรูิปการเรียนรู

ท่ีปรึกษากลุม : ผูอํ านวยการกลุมงานปฏิรูปการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (นางรุงเรือง  สุขาภิรมย)

ผูเขารวมประชุมไดอภิปรายและใหขอคิดเห็น ดังน้ี

1. บทบาทขององคกรเอกชนในการปฏิรูปการเรียนรู
องคกรเอกชนหลายแหงไดมีบทบาทในการจัดการศึกษา เชน มูลนิธิดวงประทีป

สมาคมสตรีอุดมศึกษา องคการคาคุรุสภา มูลนิธิโรงเรียนเซ็นฟรังซีสซาเวีย ฯลฯ  โดยจัดการศึกษา
ในรูปแบบศูนยเดก็เล็ก จัดการศึกษานอกระบบโรงเรียนรวมกับกรมการศึกษานอกโรงเรียน การฝก
อาชีพ การใหทุนการศึกษา การฝกอบรมครูระยะส้ัน การสรางหองสมุด การใหเรียนในสถานศกึษาใน
เครือ ฯลฯ

บทบาทท่ีองคกรเอกชนจะทํ าไดในการปฏิรูปการเรียนรู ไดแก
1)! การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน เปนวิทยากรเฉพาะทางใหความรูกับ

นักเรียนในทองถ่ินน้ันๆ รวมจัดกิจกรรมการปฏิรูปการเรียนรูในโรงเรียนทุกรูปแบบ
2)! จัดการศึกษาในระดับตางๆ
3)! รวมกํ าหนดวิสัยทัศน วางแผนยุทธศาสตร ติดตามผลกับผูบริหารโรงเรียน
4)! การบริจาคสิ่งของ เงินเพ่ือเปนทุนการศึกษาแกนักเรียนผูยากไร
5)! เปนแหลงการเรียนรู เชน เปนหองสมุด หอง Lab หองฝกงาน ฯลฯ
6)! อบรมวิชาชีพตางๆ ท่ีเหมาะสมกับผูเรียน
7)! มีสวนรวมสรางหลักสูตรต้ังแตเร่ิมตน
8)! มีสวนรวมในการติดตามการดํ าเนินงานของโรงเรียน เปนกรรมการสถาน

ศึกษา กรรมการเขตพ้ืนท่ี

2. ยุทธศาสตรหรือกลไกจูงใจใหองคกรเอกชนเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู
1)! การสรางความตระหนักและความเขาใจ ใหเห็นความสํ าคญัของการปฏิรูป

การศึกษากับองคกรเอกชน

2)! สงเสริมการมีสวนรวม รวมบริหาร รวมจัดกิจกรรม รวมประเมินผล รวมรับ
ผลประโยชนที่เกิดจากการศึกษา

3)! ประชาสัมพันธใหทุกสวนในสังคมรับรู รับทราบเร่ืองการปฏิรูปการศึกษา

4)! สรางความภูมิใจและช่ืนชมความสํ าเร็จในการมีสวนรวมกับการจัดการศึกษา
อยางตอเนื่อง
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5)! การใหความสํ าคญั ยกยองและใหเกียรติองคกรเอกชนในการจัดการศกึษา
รวมถงึผูท่ีไดทํ าคณุประโยชน ควรไดรับการลดหยอนภาษี

6)! การสรางเครือขายใหชุมชนมีการรวมตัว ประสานเช่ือมโยงรวมกัน รับ
ผิดชอบการดํ าเนินงานตามความถนัดและความพรอม

7)! การพัฒนาศักยภาพเพื่อใหเกิดประโยชน เชน ใหมีการพัฒนาบุคลากรท่ีมา
ชวยสอนและบุคลากรที่ปฏิบัติงานประจ ํา ใหมีการพัฒนาและนํ าประสบการณท่ีไดรับมาใชไดเต็มท่ี

8)! การสรางศูนยเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ใหมีการรวมความเช่ียวชาญเฉพาะดาน
เพื่อนํ าไปใชประโยชนไดตรงตามความตองการ

9)! การจัดต้ังคณะกรรมการท่ีประกอบดวยทุกสวนท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐ เอกชน
ชุมชน เปนการรวมกลุมแลกเปลี่ยนประสบการณ ความคิดเห็นเพื่อนํ าไปสูการปฏิรูปการเรียนรู

10)!ใหสถานศึกษาเปนแหลงบริการของชุมชนทุกดานตามศักยภาพเชน การให
ประชาชนในชุมชนใชบริการหองสมุดของโรงเรียน กจิกรรมความรูเร่ืองตางๆ เชน สขุภาพ สิง่แวดลอม
จัดแคมป แสดงผลงานและเกียรติคุณ

11)!สถานศกึษาจัดกจิกรรมเพือ่ระดมความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานตางๆ

12)!เผยแพรผลงานดีเดนของผูท่ีไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ
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รายละเอียดประกอบ
การดํ าเนินงานจัดการศึกษาขององคกรเอกชน

องคกรเอกชนไดมีบทบาทในการจัดการศึกษา ดังน้ี

มูลนิธิดวงประทีป

บทบาทดานการศึกษา ท่ีดํ าเนินการมีดังน้ี

(1)! การจัดการศึกษาไดดํ าเนินการในรูปแบบศนูยเด็ก สังกัดส ํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาเอกชน มีจํ านวน 10 ศูนย จํ านวนเยาวชนและศนูยบํ าบัด จํ านวน 2 ศูนย  ท่ี
จังหวัดชุมพร และกาญจนบุรี อายุผูเรียนอยูระหวาง 9 – 25 ป จํ านวนรวมท้ังส้ิน 13,000 คน รวม
เด็กติดยาเสพติด จํ านวน 95 คน การจัดการศึกษาของมูลนิธิ สวนใหญเปนเด็กกลุมเสี่ยง เปาหมายท่ี
มูลนิธดิวงประทีปต้ังไว สุดทายเด็กจะตองกลับสูครอบครัว

(2)! การศึกษานอกระบบโรงเรียนรวมกับกรมการศึกษานอกโรงเรียน
(3)! การฝกอาชีพ
คาใชจาย ไดรับคาใชจายจากแหลงตางๆ ดังน้ี

-! การบริจาคท้ังจากภายในประเทศและตางประเทศ
-! ผูปกครอง สํ าหรับคาอาหารกลางวนัสํ าหรับเด็ก
-! กรมประชาสงเคราะห กระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม

สมาคมสตรีอุดมศึกษา

บทบาทดานการศึกษาท่ีดํ าเนินการ มีดังน้ี

(1)! การจัดการศึกษาแบบศูนยเด็ก จัดในชุมชนท่ัวประเทศ โดยการใหพอแม ผูปก
ครอง เขามาชวยสอนดวย นอกจากบุคลากรของสมาคมฯ ดังน้ัน จึงมีการพัฒนาพอแมใหมีความรู
เพื่อใหสามารถชวยในการสอนได

(2)! การใหทุนการศึกษา กํ าหนดขอบเขตใหทุนการใชจายเพ่ือการศึกษาในสวนท่ี
เด็กมารับทุน จะเสริมความรูดวยการจัดทัศนศึกษา

(3)! การฝกอาชีพ เสริมอาชีพสํ าหรับประชาชนท่ัวไป
(4)! การศกึษาตอเน่ือง การฝกอบรมครูระยะสัน้ๆ ปละ 10 คร้ังๆ ละประมาณ 40 คน

คาใชจาย ไดรับคาใชจายจากแหลงตางๆ ดังน้ี
-! การบริจาค
-! กระทรวงสาธารณสุข
-! กรมประชาสงเคราะห กระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม
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ปญหา

       ในการดํ าเนินงานท่ีใหชุมชนเขามามีสวนรวม ด ําเนินการไปไดระดับหน่ึง ชุม
ชนจะหมดความสนใจ ไมไดมีการพัฒนางาน

องคการคาคุรุสภา

บทบาทดานการศึกษา ด ําเนินงานโดยมูลนิธิองคการคาคุรุสภา บทบาทดานการ
ศึกษาที่ดํ าเนินการ มีดังน้ี

(1)!การใหทุนการศึกษา
(2)!การสรางหองสมุด

โรงเรียนเซ็นฟรังซีสซาเวีย

บทบาทดานการศึกษา ด ําเนินการโดยมูลนิธิโรงเรียนเซ็นฟรังซีสซาเวีย บทบาท
ดานการศึกษาที่ดํ าเนินการ มีดังน้ี

(1)!ใหทุนการศึกษา
(2)!ใหเรียนในสถานศึกษาในเครือ
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็ 9 การประเมินผลผูเรียน : ตัวบงชีค้วามส ําเร็จของการปฏรูิปการเรียนรู

: ผูมีสวนเก่ียวของจะชวยไดอยางไร
ทีป่รึกษากลุม : ทีป่รึกษากลุมงานประเมินผล 1(ดร.สมาน  ชาติยานนท)

 : ผูอ ํานวยการกลุมงานประเมินผล 1 (นางอมุาพร  หลอสมฤด)ี

ในการอภิปรายกลุมยอยมีประเด็นเพื่อพิจารณา มี 2 ประเด็น ไดแก
1.! ทานคาดหวังวาครู สถานศึกษา ควรใชการวัดและประเมินผลการเรียนรูของ

ผูเรียนวิธีใด และอยางไร จึงจะไดผลตรงกับสภาพจริงของผูเรียนมากท่ีสุด
2.! ทานคิดวาจะมีสวนชวยครู สถานศึกษา วัดและประเมินผลผูเรียนไดอยางไร

โดยสรุปผลการอภิปรายกลุมยอยไดดังน้ี

การวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดานวิชาการ

ควรใชแบบทดสอบควบคูไปกับการสอบแบบปากเปลา และการสอบปฏิบัติในทุก
รายวิชา ซ่ึงข้ึนอยูกบัธรรมชาติของวิชาน้ันๆ ดวย ท้ังน้ีการวัดและประเมินผูเรียนตองทํ ากอน
ระหวาง และหลังการเรียนการสอนเพ่ือใหทราบถึงสภาพของผูเรียน การเรียนรูของผูเรียนเพ่ือนํ าผล
ท่ีประเมินไดไปพัฒนาผูเรียนตอไป โดยวิธีการวัดและประเมินการเรียนรูของผูเรียนอาจใชแฟมสะสม
งาน (Portfolio) แบบบันทึกพฤติกรรม ฯลฯ และการมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นขณะปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู ซ่ึงผูเรียนไดมีสวนรวมในการกํ าหนดเกณฑและวิธีการวัดและประเมินผลในทุก
ข้ันตอนของกระบวนการเรียนรู

การจัดการเรียนการสอนดานคุณธรรมจริยธรรม

ครูผูสอนควรสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในเน้ือหาวิชาท่ีสอนโดยใหสอดคลองกับ
ธรรมชาติของวิชานั้น และสอดแทรกในการดํ าเนินกิจกรรมระหวางวันของผูเรียนก็ได ทั้งนี้ควรให
เหมาะกับวัยของผูเรียน เชน ตัง้ธนาคารความดี สมุดบันทึกความดีโดยผูเรียนเอง ฯลฯ

ในดานการวัดและประเมินผูเรียนดานคุณธรรมจริยธรรมน้ัน    ควรเปนไปเพื่อ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรม โดยวิธีการวัดและประเมินน้ันมีหลากหลายรูปแบบข้ึนอยูสถาน
การณน้ันๆ ซ่ึงอาจจะไมอยูในหองเรียนก็ได เชน การสังเกตพฤติกรรม การบันทึกพฤติกรรม การ
สัมภาษณ เปนตน โดยมีผูปกครอง ครู เพื่อน ชุมชน ผูที่เกี่ยวของกับผูเรียน และตัวผูเรียนเองเปนผู
ประเมินผูเรียน หรือมีการตัง้คณะกรรมการประเมินคุณธรรม จริยธรรมของผูเรียนเปนรายบุคคล
เปนตน

 นอกจากน้ี ควรนํ าผลการประเมินท่ีไดแจงใหผูท่ีเกี่ยวของกับผูเรียน และผูท่ี
เกี่ยวของในแตละชวงช้ันไดทราบเพ่ือพัฒนาผูเรียนตอไป
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็  10 แนวทางการประเมินผลและการจัดสรรโอกาสในการเขาศกึษาตอ

(ระดบัชัน้ ป.1  ม.1  ม.4 และอดุมศกึษา)
ทีป่รึกษากลุม : ผูอํ านวยการสถาบันแหงชาติเพือ่การศกึษาส ําหรับเดก็ปฐมวัย

(นางทพิยสดุา  สเุมธเสนีย)

จากการประชุมกลุมยอยสามารถสรุปความคิดเห็นของที่ประชุม ตามประเด็นคํ าถาม
ไดดังน้ี

1. วิธีการที่หลากหลาย ตามมาตรา 26  แตละวิธีมีขอดี ขอเสียหรือไมอยางไร
และควรปรับปรุงอยางไร

เห็นดวยกับการประเมินผลผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ควรมีการเปล่ียนแปลง
วิธีการประเมินผล จากเดิมที่ครูผูสอนเปนผูประเมินแตเพียงผูเดียว มาเปนใหผูมีสวนเก่ียวของเขามา
มีสวนรวมในการประเมิน เชน ผูปกครอง หรือ ผูเรียน

การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผู เรียนเปนสํ าคัญ  ควรใชวิธีการประเมินท่ี
หลากหลาย เชน พิจารณาจาก  พัฒนาการของผูเรียน  ความประพฤติ  การสังเกตพฤติกรรมการ
เรียน  การรวมกิจกรรม และการทดสอบ

ขอดี
1.! ลดความเครียดในการเรียน
2.! สามารถดึงศักยภาพของผูเรียนออกมาไดอยางมีประสิทธิภาพ
3.   วิธีการที่หลากหลายเหลานี ้จะสามารถประเมินพฤติกรรมของผูเรียน

ไดครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา

ขอเสีย
1. ตองมีมาตรฐานการประเมินท่ีเปนมาตรฐานเดียวกัน
2. การทดสอบตองไมมุงในเรื่องการทดสอบความจ ําอยางเดียว

ขอเสนอแนะ
ควรมีมาตรการดํ าเนินการใหสถานศกึษานํ าไปปฏิบัติโดยเร็ว
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2. ในเร่ืองการจัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอตาม มาตรา 26 วรรค 2   กํ าหนดให
ใชวิธีการที่หลากหลายและนํ าผลการประเมินผูเรียนตามวรรค 1  มาใชประกอบการพิจารณา
การรับนักเรียนชั้น ป.1  ม.1  ม.4 และระดับอุดมศึกษา  ควรใชวิธีการใดบาง เพราะเหตุใด

วิธีการรับนักเรียนชั้น ป.1

วิธีการรับ เหตุผล

ใชพื้นที่เขตบริการในการคัดเลือก ถามีจํ านวน
เด็กเกินใหใชวิธี
1.! การจับสลาก
2.! วัดความพรอมพ้ืนฐานของเด็ก
3.! สัมภาษณเด็ก และผูปกครอง

  1. ใกลบาน สะดวกในการเดินทาง

  2.  เดก็ไดรับความเสมอภาคในโอกาสการเขา
เรียน
  3. โรงเรียนไดรูความสามารถ ความพรอมของ
เดก็
 4. ไดทราบขอมูลพืน้ฐานของครอบครัว

ขอควรระวัง
       1. ไมใชระบบแพคัดออก
       2. ไมใชขอสอบวิชาการ

ขอเสนอแนะ
       1. ใหสถานศึกษาพัฒนาคุณภาพใหทัดเทียมกัน
        2. สรางคานิยมที่ถูกตองใหพอแมและสังคม

วิธีการรับนักเรียนชั้น ม.1

วิธีการรับ เหตุผล

1.ใชพ้ืนท่ีเขตบริการในการคัดเลือก (โดยแบง
เขตบริการใหชัดเจน) ถามีจํ านวนเด็กเกินให
ใชวิธีการจับสลาก
2. ใชผลคะแนนมาพิจารณา โดยใชขอสอบ
กลางในการทดสอบเด็ก จัดทํ าขอสอบมาตร
ฐานในการสอบคัดเลือก

  1. ใกลบาน สะดวกในการเดินทาง

   2. เพือ่ใหมีมาตรฐานเดียวกัน
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 ขอเสนอแนะ
พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพทัดเทียมกัน

วิธีการรับนักเรียนชั้น ม.4

วิธีการรับ เหตุผล

1. รับนักเรียนช้ัน ม.3 เรียนตอช้ัน ม.4  ทุกคนท่ีมี
ความประสงคจะเรียนตอในโรงเรียนเดมิ (ส ําหรับ
โรงเรียนท่ีเปดสอน ม.ตน และ ม.ปลาย ในโรงเรียน
เดยีวกนั)

2.ใชพื้นท่ีเขตบริการในการรับเขาเรียน (ใน
กรณีท่ีโรงเรียนมีเฉพาะช้ัน ม.ปลาย และโรง
เรียนท่ีช้ัน ม.4 ยังสามารถรับนักเรียนไดอีก)
ถามีจํ านวนเด็กเกินใหใชวิธีการจับสลาก

   1. เด็กไมเกิดความเครียด ไมตองหา
โรงเรียนใหม

  2. ใกลบาน สะดวกในการเดนิทาง

ขอเสนอแนะ

ใหมีการทดสอบทัศนคต ิ (ความถนัด) กอนท่ีเดก็จะตดัสนิใจเลอืกเรียนสายสามัญหรือสาย
อาชีพ

วิธีการรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษา

วิธีการรับ เหตุผล

ใช GPA และคะแนนสอบคัดเลือก (ควรเพิ่ม
คา GPA ใหมากข้ึนกวาปจจุบัน (ที่ใชอยู 10%
+ 90%) และเพิ่มเติมการน ําการประเมินดาน
พฤติกรรม คุณธรรม จริยธรรมของเด็กในชวง
เรียนชั้น ม. ปลายมาประกอบดวย)

      ทํ าใหเด็กมีความกระตือรือรน ตลอดชวง
   เวลาท่ีเรียนช้ันมัธยมปลาย (3 ป)

ขอเสนอแนะ
1.! ทุกช้ันเรียน ควรมีการทดสอบดานคณุธรรม จริยธรรม เพือ่ใหเดก็มีพืน้ฐานจิตใจท่ีดี
2.! ออกใบรับรองความประพฤต ิใชประกอบการพจิารณา
3. ปรับคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษาทุกแหงใหใกลเคียงกัน เพ่ือลด

คานิยมในสถานศึกษาที่มีชื่อเสียง
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็ 11 ยทุธศาสตรใหผูเรียนใชการวิจัยเปนกระบวนการหน่ึงของการเรียนรู

ทีป่รึกษากลุม : ผูอ ํานวยการสถาบันสงเสริมการวิจัยการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรมแหงชาติ
(ดร. จิรพรรณ  ปุณเกษม)

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 มาตรา 24(5) “สงเสริมสนับสนุน
ใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการสอน และอํ านวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมท้ังสามารถใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู ท้ังน้ี
ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูพรอมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหลงวิทยาการประเภทตางๆ“  
น่ันคือมีเปาหมายใหการวิจัยเปนกระบวนการหน่ึงของการเรียนรู ผูเรียนสามารถใชการวิจัยเปนสวน
หน่ึงของการเรียนรู

จากการระดมความคิดเห็นในการประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู มีผู
สนใจรวมประชุมกลุมยอยจํ านวน 61 คน เพื่อแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะเกี่ยวกับยุทธศาสตรให
ผูเรียนใชการวจัิยเปนกระบวนการหน่ึงของการเรียนรู โดยมีประเดน็อภิปรายกลุมยอย 4 ประเด็น ดังน้ี

1. ความคิดเห็นเกี่ยวกับความหมาย
     การเรียนท่ีผูเรียนใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู หมายถึง การ

เรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจากการปฏิบัติอยางเปนข้ันตอน เพื่อตอบคํ าถามและความสงสัยบางประการ
มีการบันทึกขอมูลและการวิเคราะหอยางเปนระบบ สํ าหรับการตรวจสอบได และที่สํ าคญัมีความเปน
เหตุเปนผลตอการตอบคํ าถามท่ีต้ังไวน้ัน

2. ควรกํ าหนดใหการวิจัยเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับการศึกษา
หรือไม

3. ควรก ําหนดใหมีการวจัิยเปนเงือ่นไขของการจบการศกึษาในระดบัใดบาง
4. ขอเสนอแนวทางในการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนสามารถทํ าวิจัยเปน
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ผูเขารวมประชุมกลุมยอยไดแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะในประเด็นตาง ๆ สรุป
ไดดังน้ี

1. ความหมาย “การเรียนท่ีผูเรียนใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู”
หมายถึง  การเรียนรูของผูเรียนท่ีตองการเรียนรูโดยเกิดจากความสนใจ ศึกษาคนควา สังเกต
ทดลอง หรือการปฏิบัติจริงอยางเปนข้ันตอน เพื่อตอบคํ าถาม/แกไขปญหา/ขอสงสัยบางประการ โดย
ทํ าการศึกษา มีการรวบรวมขอมูล บันทึกขอมูล เกิดการวิเคราะหอยางเปนระบบ และจัดทํ ารายงาน
ผลสํ าหรับการตรวจสอบไดในแตละระดับของผูเรียนโดยมีความเปนเหตุเปนผลตอการตอบคํ าถามท่ี
ตั้งไว

2. ควรกํ าหนดใหการวิจัยเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูของผูเรียนในระดบัใดบาง

2.1 ควรก ําหนดใหการวจัิยเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูของผูเรียนตัง้แตระดบัประถมศกึษา
ถงึอดุมศกึษา และมีรายละเอยีดในแตละระดบัดงัน้ี

ป.1 - ป.3  เปนการวิจัยไมเต็มรูปแบบ
ป.4 – ป.6 เปนการวิจัยเต็มรูปแบบ เน้ือหาไมซับซอน และมีการนํ าเสนอ

อยางงาย ๆ
ระดับมัธยมศึกษา – อุดมศึกษา เปนการวิจัยเต็มรูปแบบ

2.2 ควรกํ าหนดใหการวิจัยเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูของผูเรียนในทุกระดับการ
ศึกษา ต้ังแตระดับอนุบาลข้ึนไป แตควรกํ าหนดเงื่อนไขในวิธีการใหมีความยากงายสอดคลองกับ
ระดับการศึกษา เนื่องดวยหัวใจของงานวิจัยคือความเปนเหตุเปนผล ทุกวิชามีการพัฒนา จึงตองใช
วิธีการวิจัย เพ่ือใหไดผานการใชกระบวนการคิดวิเคราะห หาเหตุผลอางอิงได เปนการปูพ้ืนฐานให
เด็กเกิดการสรางความรูดวยตนเอง แลวเกิดการแสวงหาความรู สงเสริมใหเกิดนักคิด นักวิจัย และ
นักวิทยาศาสตร การจัดใหมีการวิจัยในระดับสูง ๆ จะไมเปนผลตอการพัฒนาเด็กอยางแทจริง ควรมี
การวิจัยทุกระดับเพราะจะทํ าใหแยกแยะความสามารถของเด็กไดเปนอยางดี เด็กท่ีไมมีความ
สามารถในการวจัิยก็จะขาดความสามารถในการปฏิบัติดวย

3.  ควรกํ าหนดใหมีงานวิจัยเปนเงื่อนไขของการจบการศึกษาในระดับ
ใดบาง

3.1 ไมควรกํ าหนดใหเปนเง่ือนไขในการจบ ควรจัดเปนกระบวนการทางการเรียน
รูของผูเรียน

3.2 ควรกํ าหนดใหเปนเง่ือนไขในการจบต้ังแตช้ัน ป.6 ข้ึนไป โดยแยกเปน 2
กลุม คือ

ป.6 – ปริญญาตรี  เปนการทํ าวิจัยแบบเดี่ยวหรือแบบกลุมตามความสนใจ
หรือทํ าวิจัยตามกํ าหนดของหลักสูตร และควรใหผูเรียนเก็บขอมูลหรือการวิจัยในทุกปการศึกษา เพื่อ
เลือกเร่ืองท่ีดีท่ีสุดในการใชประกอบการจบ เชน เก็บตั้งแต ป.1 – ป.6
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ปริญญาโท – ปริญญาเอก เปนการทํ าวิจัยแบบเด่ียว

3.3 ควรกํ าหนดใหมีการวิจัยเปนเง่ือนไขของการจบต้ังแตระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายข้ึนไป

3.4 ควรกํ าหนดใหมีการวิจัยเปนเงื่อนไขของการจบตั้งแตระดับอนุปริญญาขึ้นไป

3.5 ควรกํ าหนดใหมีการวิจัยเปนเงื่อนไขของการจบตั้งแตระดับปริญญาตรีขึ้นไป

4. ขอเสนอแนวทางในการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนสามารถทํ าวิจัยเปน
4.1 คนสวนใหญจะกลัวคํ าวา “วิจัย” เพราะไมเขาใจความหมาย ไมเคยชิน จะมา

เขาใจเม่ือเรียนในระดับปริญญาตรี-โท ดังน้ันควรสงเสริมตั้งแตเร่ิมเรียนเพื่อใหซึมซับอยูในตัว
ของผูเรียน

4.2 ผลงานวิจัยในสถานศึกษามีจํ านวนมาก แตการนํ าไปใชนอย อยากเห็นการ
แสดงผลงานวิจัยของผูเรียนในรูปแบบท่ีมีชีวิต นาสนใจ เปนรูปธรรม

4.3 สงเสริมแหลงเรียนรูใหมีหลากหลาย เชน หองสมุดประชาขน หองสมุดโรง
เรียน ท่ีอาน เปนตน ใหสนองความตองการอยางทั่วถึง และครอบคลุม

4.4 หองเรียนควรเปนหองเรียนเปดส ําหรับเดก็ใหไดมีโอกาสแสดงศกัยภาพไดอยาง
เตม็ท่ี

4.5 ประชาสมัพนัธสรางความเขาใจ ใหความรูแกผูสอน ผูปกครอง และสือ่มวลชน
4.6 จัดประกวดโครงงาน/การวิจัยในระดับโรงเรียน เขต ประเทศ
4.7 มีศูนยรวบรวมส่ือและเทคโนโลยีบริหารต้ังแตระดับหมูบาน ตํ าบล เปนตนไป
4.8 มีเอกสารท่ีพูดถึงการวิจัยงาย ๆ อานแลวเขาใจงาย
4.9 สรางหรือพฒันาหลกัสตูรรายวชิาการวจัิยในระดบัอนุปริญญาข้ึนไป และบูรณาการ

กระบวนการวจัิยลงไปในรายวชิาตาง ๆ
4.10 จัดใหมีการนํ าเสนอผลงานการวิจัยของผูเรียนในรูปแบบท่ีหลากหลาย
4.11 การสรางบทเรียนของครูตองทาทาย กระตุนความอยากรูอยากเหน็ของผูเรียน
4.12 ใหความรูกับครู โดยการประชุมปฏิบัติการ
4.13 ผูปกครองฝกลกูใหเฝาดตูวัเอง เฝาดธูรรมชาต ิ   เปนกจิกรรมท่ีฝกใหทํ าซ้ํ า ๆ

บอย ๆ นาน ๆ มากข้ึน ๆ ดวยวิธีการสังเกตซ้ํ าจนสามารถปลูกฝงใหเด็กอยากรูมากข้ึน
4.14 ผูเรียนไดรับการสนับสนุนจากพอ-แม ผูปกครอง ครู
4.15 สนับสนุนงบประมาณใหกับโครงงานแตละโครงงาน
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การประชุมกลุมยอย
ประเดน็  12 ยทุธศาสตรการปฏรูิปการเรียนรูของผูเรียนทีมี่ความตองการพเิศษ
ท่ีปรึกษากลุม : ผูอํ านวยการศูนยแหงชาติเพื่อพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ

(นางรุงเรือง  สุขาภิรมย)

ผลการประชุมประเด็นยุทธศาสตรการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนที่มีความตองการ
พิเศษ ซ่ึงกลุมผูเรียนมีความตองการพิเศษรวมถึงผูเรียน 3 กลุม ไดแก กลุมคนพิการ กลุมเด็กดอย
โอกาส และกลุมเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ

ที่ประชุมเห็นวาการจัดการศึกษาใหกับผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ ไมวาจะจัดใน
รูปแบบโรงเรียนเฉพาะ การจัดช้ันพิเศษ หรือการเรียนรวม จะขยายตัวไปโดยเฉพาะการเรียนรวม
ระหวางเด็กพิการกับเด็กปกติ แตผูเรียนเหลาน้ีจํ าเปนตองไดรับการตอบสนองมากข้ึน  เน่ืองจาก
โรงเรียนปกติบางแหงไมรับเด็กพิการเขาเรียน มีเด็กดอยโอกาสเปนจํ านวนมากถูกปฏิเสธใหเขา
เรียนโดยทางออม เพราะพอแม ผูปกครองยากจน หรืออยูในพื้นที่หางไกล หรือตางวัฒนธรรม

เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษเกือบทุกโรงเรียนยังไมไดรับการพัฒนาใหเต็มตามศักย
ภาพ เพราะโรงเรียนยังไมมีโครงการสงเสริมความสามารถหรือศักยภาพของเด็กอยางจริงจัง สาเหตุ
ของปญหาท่ีสํ าคัญ เชน การขาดความรูและทักษะการสอน ผูบริหารโรงเรียนไมเห็นความสํ าคญั รวม
ทั้งขาดงบประมาณเพื่อนํ ามาดํ าเนินการ เปนตน

ท่ีประชุมจึงเสนอบทบาทและยุทธศาสตรในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนท่ีมี
ความตองการพิเศษ ดังนี้คือ

1. บทบาทการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ

! 1. 1 บทบาทของสงัคมในการสงเสริมการเรียนรูส ําหรับผูทีมี่ความตองการพเิศษ

(1)!ทุกสวนของสงัคมตองมีสวนรับรูและมีสวนรวมในการจัดและพัฒนาการศึกษา
ส ําหรับผูท่ีมีความตองการพเิศษ และตองมีความเช่ือม่ันวากลุมผูเรียนท่ีมีความตองการพเิศษมีศกัยภาพ
สามารถเรียนรูและพัฒนาได

(2)!สังคมตองเปดโอกาสใหกับผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษทุกกลุมไดแสดง
ความสามารถในศักยภาพท่ีมีอยูอยางเต็มท่ี

(3)!สถานประกอบการ/หนวยงานของรัฐตองเปดโอกาสใหผู เรียนท่ีมีความ
สามารถพิเศษไดเขาไปศึกษาหรือเรียนรูในสาขาวชิาชีพดานตางๆ เพื่อเปนแนวทางและทางเลือก
การดํ าเนินชีวติ และประกอบอาชีพในดานท่ีตนถนัด
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(4)!หนวยงานท่ีรับผดิชอบ สงเสริม สนับสนุนใหทุกสวนของสงัคมตองมีสวนรับรู
และมีสวนรวมในการจัดและพัฒนาการศึกษา สรางใหทุกสวนของสังคมมีทัศนคติที่ดีตอกลุมผูพิการ
และผูดอยโอกาส ตลอดจนเปดโอกาสใหบุคคลกลุมน้ีไดรับโอกาสในทุกดานมากย่ิงข้ึน

(5)!สงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนเปนฐานในการฟนฟูกลุมเด็กพิการและกลุม
เด็กดอยโอกาสในทุกดาน ไดแก การศึกษา การสาธารณสุข การอาชีพ และการสังคมสงเคราะห

(6)!สนับสนุนงบประมาณใหกับองคกรพัฒนาเอกชนและหนวยงานเอกชนใน
การจัดทํ าโครงการจัดการศึกษาสํ าหรับกลุมเด็กพิการ กลุมเด็กดอยโอกาส และกลุมเด็กที่มีความ
สามารถพิเศษอยางตอเน่ือง โดยใชสัมฤทธ์ิผลตามเปาหมายของโครงการเปนเกณฑการพิจารณา
สนับสนุน

1.2 บทบาทของหนวยงานภาครัฐในการสงเสริมการเรียนรูสํ าหรับผูท่ีมีความ
ตองการพิเศษ

(1)!ประชาสัมพันธขาวสารขอมูลดานตางๆ เก่ียวกับผูเรียนท่ีมีความตองการ
พเิศษ (ท้ังสามกลุม) เพือ่ใหทุกสวนของสงัคมไดรับรูความเคลือ่นไหวอยางสม่ํ าเสมอ และตอเน่ืองทุกป

(2)!จัดทํ าคูมือเกี่ยวกับขาวสารขอมูลใหพอแม ผูปกครอง รวมท้ังบุคลากรใน
สถานศึกษาไดทราบสถานที่ติดตออยางชัดเจน เพื่อขอค ําแนะนํ าและขอความชวยเหลือในดานตางๆ
เชน งานวิชาการ บุคลากร สถานศึกษาท่ีจะเรียนตอ ทรัพยากรท่ีจํ าเปน รวมท้ังการวินิจฉัย การดูแล
รักษา เปนตน

(3)!ประสานเช่ือมโยงระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กระทรวงศึกษาธิการ
โดยกรมสามัญศึกษา สํ านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ กระทรวง  สาธารณสุข
โดยโรงพยาบาล สํ านักงานสาธารณสุข สถานีอนามัย อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน กระทรวง
มหาดไทย โดยกรมประชาสงเคราะห กรมการปกครอง เปนตน เพ่ือประสานและรวมมือการให
บริการการศึกษาและการใหความรูกับกลุมผูเรียนที่มีความตองการพิเศษอยางครบวงจร รวมท้ังการ
ใหความรูแกพอแม ผูปกครอง เชน เจาหนาท่ีสาธารณสุข เจาหนาท่ีอนามัย อาสาสมัครใหความรู
ดานคนพิการแกพอแม หรือผูปกครอง เปนตน

(4)!จัดประชุม/สัมมนาผูท่ีเกี่ยวของและหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและประสบการณ รวมท้ังจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสรางความสัมพันธรวมกันทุกฝาย

(5)!จัดประชุมเชิงปฏิบัติการในการปฏิบัติงานดานการศึกษาพิเศษในเรื่องตางๆ 
เชน การวินิจฉัยและคัดแยกเด็ก การชวยเหลือและดูแล การพัฒนาเด็กใหถูกวิธ ีรวมทั้งการสงตอเด็ก
เปนตน

(6)!การเชิญวิทยากร หรือผูเช่ียวชาญท่ีมีความรูดานการศึกษาพิเศษบรรยายให
ครู อาจารย ผูบริหาร และบุคลากรในสถานศึกษาไดเขาใจลักษณะของกลุมผูเรียนท่ีมีความตองการ
พิเศษ เชน คนพิการ  เปนตน



รายงานผลการประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  63

2. ยุทธศาสตรการสงเสริมการเรียนรูของกลุมท่ีมีความตองการพิเศษ

2.1  ดานการประชาสัมพันธเพื่อสรางความรู ความเขาใจใหแกทุกฝาย

(1)!หนวยงานท่ีรับผิดชอบระดับกระทรวงตองประชาสัมพันธในวงกวาง โดย
เผยแพรความรูความเขาใจเร่ืองสิทธิและศักยภาพในการเรียนรูของเด็ก สภาพหรือลักษณะอาการ
ของความตองการเฉพาะ การปองกัน การดูแลเบื้องตนของพอแม ผูปกครอง องคกรการกุศล มูลนิธิ
ตางๆ รวมท้ังการมีสวนรวมของชุมชน พอแม ผูปกครอง และสังคมทั่วไป โดยผานส่ือวิทยุ โทรทัศน
และสิ่งพิมพตาง ๆ ตลอดจนใหมีการจัดสรรส่ือแตละประเภทเพ่ือใหมีรายการเผยแพรความรูเก่ียวกับ
การปฏิรูปการเรียนรูของผูเรียนที่มีความตองการพิเศษอยางเปนระบบ สม่ํ าเสมอและเปนประจํ า

(2)!การประชาสัมพันธตองใชวิธีการเชิงรุกและใหลึก คือ มีความรวมมือกนั
ระหวางหนวยงานหลายๆ หนวยงาน และบุคคลผูนํ า เชน สํ านักงานสาธารณสุข สถานีอนามัย สถาน
ศึกษา องคการบริหารสวนตํ าบล (อบต.) กํ านัน  ผูใหญบาน ผูรู ภูมิปญญาชาวบาน เปนตน เพื่อ
ถายทอดความรูและใหคํ าแนะนํ าได

(3)!จัดทํ าส่ือทุกประเภท เชน วิทยุ โทรทัศน สิ่งพิมพ เทป วิดีโอ ใหกับพอแม
ผูปกครองไดรับความรูอยางทั่วถึง

2.2 ดานการประสานความรวมมือกับเครือขาย

(1)!จัดใหมีระบบประสานความรวมมือระหวางหนวยงานภาครัฐท่ีรับผดิชอบและท่ี
เกี่ยวของ รวมท้ังองคกรเครือขายเอกชน เพื่อเชื่อมโยงสงตอการใหบริการ การใหความรูกับผูเรียนท่ี
มีความตองการพิเศษอยางครบวงจร

(2)!ประสานกับหนวยงานเครือขายภายนอก ไดแก กระทรวงสาธารณสุข
กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม สถาบันอุดมศึกษา และองคกรอื่นที่เกี่ยวของในการใหความ
ชวยเหลือแกสถานศึกษา บุคลากรของสถานศึกษาท่ีทํ าหนาท่ีวินิจฉัยเด็ก ครูท่ีทํ าหนาท่ีวางแผนและ
จัดการเรียนการสอน รวมทั้งเด็กที่มีความตองการพิเศษ

(3)!จัดใหมีระบบการสงตอเด็กจากสถานศึกษาหน่ึงไปยังอีกสถานศึกษาหน่ึง 
เพื่อใหสถานศึกษาที่รับเด็กเขาเรียนสามารถวินิจฉัยเด็กและใหความชวยเหลือเด็กไดอยางถูกตองตอ
เนื่อง และเปนเแบบเดียวกัน

2.3 ดานการพฒันาบุคลากร

(1)!ใหสถาบันอุดมศึกษาท่ีทํ าหนาท่ีผลิตครู จัดใหมีวิชาการจัดการศกึษาสํ าหรับ
ผูมีความตองการพิเศษ เปนวิชาบังคับ อยางนอย 3 หนวยกิต รวมถึงใหมีการเปดภาควิชาการศึกษา
พิเศษข้ึนในคณะครุศาสตร หรือศึกษาศาสตรดวย
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(2)!ครูประจํ าการ บุคลากรทางการศึกษา โดยเฉพาะอยางย่ิงผูบริหาร
สถานศึกษา จะตองไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความเขาใจ และทักษะเก่ียวกับการจัดการศึกษาท้ัง
ทางดานการเรียนการสอน และการบริหารการศึกษาอยางเพียงพอและตอเน่ือง รวมท้ังไดรับการ
ปลูกฝงใหมีทัศนคติท่ีดีในวิชาชีพครูหรือวิชาชีพท่ีตนรับผิดชอบ

3. การมีสวนรวมของพอแม ผูปกครอง

3.1 พอแม ผูปกครองของผูเรียนที่มีความตองการพิเศษ ควรรวมตวักันเปนชมรม หรือ
สมาคมและขยายเครือขายออกไป เพื่อใหความชวยเหลือ และใหค ําแนะนํ าระหวางสมาชิกดวยกัน
รวมทั้งการเคลื่อนไหวเพื่อผลักดันใหรัฐ ทองถิ่น และสถานศกึษามีนโยบายการศกึษาสํ าหรับผูมี
ความตองการพิเศษ และสานนโยบายน้ันๆ ใหไดรับการดํ าเนินงานจนประสบความสํ าเร็จ

3.2 สรางระบบประสานเช่ือมโยงความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ โดยจัดกิจกรรม
เพื่อสงเสริม สนับสนุน ใหเกิดเครือขายพอแม ผูปกครอง

4. โครงสรางและกลไกสงเสริมการดํ าเนินงาน

4.1 จัดตั้งหนวยงานเพ่ือรับผิดชอบจัดทํ านโยบาย สงเสริม สนับสนุน ประสาน และ
กํ ากับดูแลการศึกษาสํ าหรับผูมีความตองการพิเศษข้ึนมาเปนการเฉพาะ ท้ังในระดับชาติ และระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา (หนวยงานน้ีควรมีสถานะในระนาบเดียวกับหนวยงานดานอ่ืนๆ โดยไมแฝงเปน
หนวยงานยอยภายในหนวยงานอืน่)

4.2 กํ าหนดบทบาทของหนวยงานสวนกลางระดับชาติ และระดับเขตพื้นที่การศึกษาให
ทํ าหนาที่เปนศูนยประชาสัมพันธและศูนยเครือขายระดับชาติและระดับเขตพื้นที่การศึกษา

4.3 หนวยงานการศกึษาส ําหรับผูเรียนท่ีมีความตองการพเิศษระดบัชาต ิ ก ําหนดนโยบาย
ใหทุกเขตพื้นที่การศึกษาตองจัดการศึกษาสํ าหรับผูมีความตองการพิเศษ ครบทุกกลุมและทุก
ประเภท ไดแก กลุมเด็กพิการ กลุมดอยโอกาส และกลุมเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ และใหเขตพื้นที่
การศึกษา และสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจัดทํ าขอมูลเกี่ยวกับเด็กที่มีความตองการพิเศษในพื้นที่ความ
รับผิดชอบของตน เพื่อนํ าไปใชในการวางแผนจัดการศึกษาไดอยางถูกตอง ตลอดจนกํ าหนดให
สถานศึกษาแตละแหงตองจัดการศึกษาใหกับเด็กที่มีความตองการพิเศษครบทุกกลุมๆ ละอยางนอย
1 ประเภทตามความพรอมและความตองการของทองถิ่น ท้ังน้ีในระยะเร่ิมแรกเม่ือมีการกํ าหนด
นโยบายอาจจัดทํ าเปนโครงการนํ ารองในบางเขตพืน้ท่ีการศึกษาหรือบางโรงเรียนกอน

4.4 จัดทํ ากฎหมาย รวมทั้งระเบียบปฏิบัติส ําหรับการจัดการศึกษาสํ าหรับกลุมผูเรียนท่ี
มีความตองการพิเศษ

4.5 กระจายอํ านาจการบริหารในดานการใชจายงบประมาณ และหลักสูตรใหกับ
สถานศกึษา เพือ่ใหเกดิความยืดหยุนในการตอบสนองความตองการของผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
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5. การพัฒนาหลักสูตร

5.1 หนวยงานระดบัชาตแิละสถานศกึษาตองจัดทํ าหลกัสตูรท่ีมีความหลากหลาย สอดคลอง
กับความตองการของผูเรียน

5.2 การจัดหลักสูตรการศึกษา หรือกิจกรรมใหกับผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ควร
เปนสวนที่บูรณาการเขากับหลักสูตรปกต ิและสามารถนับเปนหนวยกิตได

5.3 สนับสนุนใหมีการใชท้ังภาษาไทยและภาษาทองถิน่เปนสือ่ในการจัดการศกึษาใหกบัชน
ตางวัฒนธรรม
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โครงการประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มุงม่ันปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให
เปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา  ความรูและคุณธรรม   มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํ ารง
ชวีติ สามารถอยูรวมกบัผูอืน่ไดอยางมีความสขุ ในกระบวนการจัดการศกึษา น้ัน   นับไดวาการปฏิรูปการเรียนรูท่ี
ถือวาผูเรียนมีความสํ าคัญที่สุด  สามารถเรียนรูและพัฒนาตัวเองได   เปนหัวใจของการปฏิรูปการศึกษา ใน
ขณะที่การจัดระบบโครงสรางองคกร การจัดระบบครู คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา และการจัดระบบ
ทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา มีความสํ าคญัในการสรางฐานรากและโครงสรางของระบบการศึกษาท่ี
เอื้อและสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรูใหบังเกิดผลสมตามเจตนารมณแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ

สํ านักงานปฏิรูปการศึกษา ซ่ึงรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดโครงสรางองคกร การแบงสวนงาน
(หมวด 5 ) การจัดระบบครู คณาจารย   และบุคลากรทางการศึกษา (หมวด 7) และการจัดระบบทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา  (หมวด 8 )   สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ และ
ทบวงมหาวิทยาลัย ซึ่งรับผิดชอบในสวนที่เกี่ยวของกับอํ านาจหนาท่ีของตน ไดด ําเนินงานปฏิรูปการศึกษาตาม
ภารกิจของหนวยงาน นับแตวันประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.2542  จนถึงปจจุบันมี
ความกาวหนาและผลงานในระดับหนึ่ง  สมควรแถลงและรายงานใหสาธารณชนและผูมีสวนไดเสียไดรับทราบ
และแสดงความคิดเห็นตอผลงานดังกลาว เพ่ือประโยชนในการแกไขปรับปรุงการดํ าเนินงานใหเหมาะสมและ
สมบูรณย่ิงขึ้นตอไป  หนวยงานดังกลาวขางตนจึงเห็นสมควรจัดประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการ
เรียนรูคร้ังน้ีข้ึน

วัตถุประสงค

1.!เพื่อรายงานความกาวหนาการดํ าเนินงาน สาระสํ าคญัและขอเสนอแนวทางการปฏิรูปการศึกษาและ
การเรียนรูตอผูเกี่ยวของและประชาชนทั่วไป

2.!เพื่อรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอันเปนประโยชนตอการปรับปรุงสาระสํ าคญั และแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูจากผูทรงคุณวุฒิ ผูเก่ียวของและประชาชนท่ัวไป

3.!เพื่อเสริมสรางประสิทธิภาพเครือขายการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูในการรับรูขอมูลขาวสาร
และการสนับสนุนการด ําเนินงานการปฏิรูปการศึกษา
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วิธีดํ าเนินการ

1.!นํ าเสนอสาระสํ าคัญและขอเสนอแนวทางการดํ าเนินงานการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู
ดวยสื่อผสมและสื่อบุคคล

!     2. อภิปรายจากหลากหลายมุมมองของผูทรงคุณวุฒิและกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
3. แบงกลุมยอยอภิปรายแสดงความคิดเห็นในประเด็นตางๆ ของการปฏิรูปการศึกษาและการ

เรียนรู
4. สรุปผลการประชุมกลุมยอยตอท่ีประชุมใหญ
5. นิทรรศการแสดงความกาวหนา ผลงาน สาระสํ าคญั ขอเสนอแนวทางการดํ าเนินงานการ

ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

ผูเขารวมประชุม

ประกอบดวยประชาชนสาขาอาชีพตางๆ นักเรียน นักศึกษา  ผูปกครอง ผูแทนชุมชน   ครู
ผูบริหารการศึกษา  ผูแทนจากมูลนิธิ  สมาคม   องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  ผูแทนองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น   นักวชิาการ  นักการเมือง  สื่อมวลชน  บุคลากรทางศาสนา ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของ รวมท้ังผู
ทรงคุณวุฒิในสาขาตางๆ ประมาณ 1,000  คน

กํ าหนดวันเวลา และสถานท่ี

วันจันทร – อังคารที่ 5 - 6 กุมภาพันธ  2544  เวลา  8.30 – 17.00 น.  ณ  หองบางกอกคอน
เวนช่ันเซ็นเตอร  ช้ัน  5  ภายในศูนยการคาเซ็นทรัล  ลาดพราว

ผูรับผิดชอบ

สํ านักงานปฏิรูปการศึกษา สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ กระทรวงศึกษาธิการ
และทบวงมหาวิทยาลัย

ผลทีค่าดวาจะไดรับ

ไดขอคิดเห็นและขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการด ําเนินการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู
ซ่ึงจะทํ าใหการจัดการศึกษาบรรลุตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542
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กํ าหนดการ
ประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ  2544
ณ หองบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร ชัน้ 4-5 บริเวณศนูยการคาเซ็นทรัลพลาซา ลาดพราว

8.30 – 9.30 น. ลงทะเบียน

9.00 - 9.30 น. กลาวตอนรับและช้ีแจงวัตถุประสงคการประชุมทางวิชาการ
โดย เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (ดร. รุง  แกวแดง)

9.30 – 10.00 น. พักรับประทานอาหารวาง

 10.00 – 12.00 น. การประชุมทางวิชาการ

หองใหญ (BCC ช้ัน 5) ประเดน็ท่ี 1 อภิปรายเร่ือง การปฏิรูปการเรียนรู : เสยีงสะทอนจากผูเรียน
วิทยากร : เด็กชายขวัญวงศ บุญพิทักษ

   นางสาวดรุณี ธารธนานนท
   นางสาวณัฐวรรณ เฉลิมสุข
   นายเปรม สวนสมุทร
   นางสาวพักตรประไพ เกียรติอุทัย

หองเลก็ (BCC ช้ัน 5) ประเดน็ท่ี 2 อภิปรายเร่ือง บทบาทและยุทธศาสตรของพอแม ผูปกครอง
                                  ในการปฏิรูปการเรียนรู

วทิยากร : นายแพทยชัยรัตน  เตชะไตรศกัดิ์
   นายนิพทัธ ภัทรธติิ
   นางศริิพรรณ เจริญสขุ
   นางยุพา เพชรฤทธิ์

หอง Plaza 1-3 (BCC ช้ัน 4) ประเดน็ท่ี 3 อภิปรายเร่ือง ศาสนากบัการปฏิรูปการเรียนรูในมุมมอง
                                  ของนักวิชาการ

วทิยากร : รองศาสตราจารย ดร. เดอืน ค ําดี
  ศาสตราจารย กรีติ บุญเจือ
  รองศาสตราจารย พเิชฎฐ กาลามเกษตร
  นางบุญศรี พานะจิตต

หอง Plaza 4-5 (BCC ช้ัน 4) ประเดน็ท่ี 4 อภิปรายเร่ือง บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรู
                                 ของผูนํ าชุมชน

วทิยากร : นายสริุนทร กจินิตยชีว
   นายสชุาติ ไชยมะโน
   ก ํานันโชคชัย ชวยณรงค
   นายชูพนิิจ เกษมณี
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หอง Plaza 6-7 (BCC ช้ัน 4) ประเดน็ท่ี 5 อภิปรายเร่ือง บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรู
                                         ของสือ่มวลชน

วทิยากร : นางสทุธิวรรณ ไสวแสนยากร
  นางสาวจุฬาลกัษณ ภูเกดิ
  นายพลพบูิล เพง็แจม

12.00 -13.00 น. แบงกลุมยอยพรอมรับประทานอาหาร

13.00 – 15.30 น. ประชุมกลุมยอย (หวัขอตามเอกสารแนบ)  (หอง BCC ช้ัน 4)
15.30 – 15.45 น. พกั
15.45 – 17.00 น. ประชุมกลุมยอย (ตอ)
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เอกสารประกอบการประชุมกลุมยอย
โครงการสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

วันอังคารที่  6  กุมภาพันธ  พ.ศ.  2544
ณ  หองบางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร

ภายในศูนยการคาเซ็นทรัล   ลาดพราว
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เอกสารประกอบการประชุมกลุมยอย
โครงการสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

วันอังคารที่ 6 กุมภาพันธ 2544
ณ หองบางกอกคอนเวนชั่น ช้ัน 4

ภายในศูนยการคาเซ็นทรัล ลาดพราว กรุงเทพมหานคร

หลักการและเหตุผล

การปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนสํ าคัญท่ีสุดเปนหัวใจสํ าคัญในการปฏิรูปการศกึษา
เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ ท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู คุณธรรม
และจริยธรรม

การปฏิรูปการเรียนรูจะสํ าเร็จได จํ าเปนตองใหความสํ าคัญกับกระบวนการมีสวน
รวมของสังคมเปนอยางมาก โดยเฉพาะจากบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกร
เอกชน องคกรวชิาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่น

การมีสวนรวมดังกลาว หมายถึงการมีสวนรวมท้ังในกระบวนการบริหารจัดการ และการ
มีสวนรวมในการแสดงความคดิเหน็ ขอเสนอแนะท่ีมีประโยชนตอการนํ าไปสูการปฏิบัติอยางเปน
รูปธรรมตอไป

วัตถุประสงค

เพื่อรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูมีสวนเกี่ยวของในการปฏิรูปการศึกษา
เกี่ยวกับบทบาทและยุทธศาสตรในการดํ าเนินงานของผูท่ีมีสวนเกี่ยวของในการสงเสริมและ
สนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู ตามพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542

วิธีดํ าเนินการประชุมกลุมยอย

1. ผูเขารวมประชุมเลือกเขากลุมตามความสนใจ (ประเด็นการประชุมกลุมยอยและ
กรอบคํ าถาม ตามเอกสารแนบทาย)

2. ผูเขารวมประชุมกลุมละ 9 คน และเจาหนาท่ี ซ่ึงทํ าหนาท่ีผูชวยเลขานุการและ
อ ํานวยความสะดวก 1 คน รวม 10 คน พรอมท่ีโตะประชุมกลุมบริเวณหองบางกอกคอนเวนช่ัน ช้ัน
4 เวลา 12.00 น.
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3. เร่ิมการประชุมกลุม โดยมีข้ันตอน ดังน้ี
3.1  เจาหนาท่ีช้ีแจงประเด็นและกรอบคํ าถาม
3.2  สมาชิกภายในกลุมเลอืกประธาน / เลขานุการ เพือ่ทํ าหนาท่ีด ําเนินการประชุม
3.3 เลขานุการและผูชวยเลขานุการสรุปผลการประชุม สงใหท่ีปรึกษาประจํ ากลุม
ภายในเวลา 17.00 น.

ประโยชนที่จะไดรับ

ความเหน็และขอเสนอแนะท่ีไดจากการประชุมกลุมยอย จะนํ าไปใชเปนแนวทาง
การปฏิรูปการเรียนรูตอไป
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเด็นที ่1  บทบาทและยุทธศาสตรของ พอแม ผูปกครอง
ในการปฏรูิปการเรียนรู

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00-17.00 น.)

ที่ปรึกษากลุม ผอ.นิรมล  กิตติวิบูลย

บทบาทของ พอ แม ผูปกครอง ในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! บทบาทและหนาท่ีของพอแมในการมีความรูความเขาใจเร่ืองการปฏิรูปการเรียนรู  ตาม พ.ร.บ.
การศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542

2.! บทบาทของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรูของลูกท่ีบาน
3.! บทบาทของพอแม ผูปกครองในการปฏิรูปการเรียนรูของลกูในโรงเรียน/ สถานศกึษา
4.! บทบาทของพอแม ผูปกครอง ในการเสริมสรางการเรียนรูทุกเวลาทุกสถานท่ี

(แหลงเรียนรู)
5. บทบาทของพอแม ผูปกครองในการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

ยุทธศาสตรของ พอ แม ผูปกครอง ในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! ความรวมมือระหวางบานและโรงเรียน

(1)!ความรวมมือระหวางพอแม ผูปกครอง ผูบริหาร และครูเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู
(2)!โครงการและกจิกรรมเพือ่ปฏิรูปการเรียนรูของผูเรียน  (โครงการสงเสริมการอาน การคิด
วิเคราะห การแสดงความคิดเห็น การอนุรักษวฒันธรรมไทย หองเรียนธรรมชาติ การ
เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ฯลฯ)

2.! ยุทธศาสตรเครือขาย
(1)!การรวมพลังครอบครัว
(2)!การสรางเครือขาย พอ แม ผูปกครองแกนนํ า
(3)!การแสวงหาเครือขายขยายผล
(4)!การสรางกลไกเครือขาย (จัดต้ังชมรม/ กลุม  การประสาน ฯลฯ)
(5)!การสรางคลังปญญาเครือขายพอแมผูปกครอง
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ประเด็นที่ 2   บทบาทและมุมมองในการปฏิรูปการเรียนรูของผูนํ าชมุชน

วันอังคารท่ี  6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00-17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม   ดร.พิสิฐ   เจริญวงศ
ผอ.สุทธาสินี   วัชรบูล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มีบทบัญญัติท่ีมีสาระสํ าคัญที่เกี่ยวของ
กับเร่ืองศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และเรื่องที่เกี่ยวเนื่องกับองคกรชุม
ชนอยูหลายมาตรา  ซ่ึงลวนแตมีเปาหมายไปสูเร่ืองของการปฏิรูปการเรียนรูและการมีสวนรวม
ในการปฏิรูปการเรียนรูเปนสํ าคญั

การประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูในคร้ังน้ี กลุมงานศิลปะ วัฒนธรรมมี
ประเด็นคํ าถามสํ าหรับการระดมปญญาในการอภิปรายกลุมยอย ดังน้ี

บทบาทของของผูนํ าชุมชนตอการปฏิรูปการเรียนรู
1.! ผูนํ าชุมชนมีสวนนํ าศลิปะ วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินเขาไปสงเสริมวิถีชีวิต
ของคนในชุมชนอยางไร

2.! ผูนํ าชุมชนมีบทบาทอยางไร กับการนํ าเร่ืองศลิปะ วฒันธรรม และภูมิปญญาท่ีมีอยู ใน
ชุมชนมาใชประโยชนตอการปฏิรูปการเรียนรูตาม  พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.
2542

ยุทธศาสตรที่จะทํ าใหผูนํ าชมุชนเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! ชุมชนมีวิธีการจัดตั้งและดํ าเนินการเร่ืองศูนยการเรียน   และแหลงการเรียนรูใน
ชุมชนอยางไร

2.! ผูนํ าชุมชนจะรวมกับสถานศึกษา ศูนยการเรียนในชุมชน เพื่อนํ าภูมิปญญาใน
ทองถ่ินเขาสูกระบวนการเรียนรูไดอยางไร
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ประเดน็ที ่3  บทบาทสือ่มวลชนในการสงเสริมการสนับสนุนการปฏรูิปการเรียนรู วันอังคารท่ี
6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00-17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม ผอ. อัมพร   ประเสริฐสุข

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  กํ าหนดใหทุกสวนของสังคมเขามามี
สวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนสํ าคัญที่สุด โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือพัฒนาคนไทยให
เปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  ความรูและคุณธรรม  มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํ ารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข

โดยที่สื่อมวลชน ถือเปนสถาบันหน่ึงของสังคม และมีบทบาทสํ าคัญย่ิงในการถายทอด
ขอมูลขาวสารการปฏิรูปการเรียนรู เพื่อใหเกิดความรูความเขาใจ และกระตุนใหประชาชน
คนไทยทั้งชาติ เห็นความส ําคัญและเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู

ประเด็นการประชุมกลุมยอย มีประเด็นใหญ ๆ  ดังน้ี

บทบาทของส่ือมวลชนกับการสงเสริมและสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรู
1.! การสรางกระแสสังคมใหเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู
2.! การใหความสํ าคัญในการเสนอขาวสารดานการปฏิรูปการเรียนรู
3.! อื่น ๆ

ยุทธศาสตรที่ทํ าใหส่ือมวลชนเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! ใหค ําแนะนํ ากบัหนวยงานทางการศกึษาเกีย่วกบัวธิกีารสือ่สารและประชาสมัพนัธ
2.! หนวยงานทางการศึกษาควรประสานงานกับสื่อมวลชนอยางไร  จึงจะมี
ประสิทธิภาพ

3.! อื่น ๆ

ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย
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ประเด็นที่ 4     บทบาทของครูกับการจัดการเรียนรูท่ีผูเรียนสํ าคัญที่สุด

วันอังคารท่ี  6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

( เวลา 12.00 – 17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม ผอ.ศศิธร   เล็กสุขศรี
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. 2542 ไดใหความสํ าคญักับครูซ่ึงมีบทบาท

อยางสงูในการปฏิรูปการเรียนรูท่ีผูเรียนส ําคญัที่สุด จึงกํ าหนดใหหมวด 7 เปนหมวดท่ีวาดวยครู
คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา

การปฏิรูปการเรียนรูตามแนวการจัดการศึกษาของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2542  หมวด 4 เปนการเรียนรูท่ีเนนใหผูเรียนสามารถเรียนรูตามธรรมชาติและตาม
ศักยภาพ  เรียนตามความถนัดและความสนใจ  เรียนดวยความเขาใจ   รูจักการคิดวิเคราะห
ดวยเหตุและผล  รูจักการแสวงหาความรูอยางหลากหลาย และรักท่ีจะเรียนรูอยางตอเน่ืองไปจน
ตลอดชีวิต เพ่ือประโยชนในการดํ ารงชีวิตไดอยางมีความสุข

โดยท่ี “ครู” คือ ผูท่ีอยูใกลชิดกับผูเรียนมากท่ีสุด   และมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการเรียนรูของผูเรียน   ครูยุคใหมจึงจํ าเปนตองทํ าการปฏิรูปการเรียนรูเพื่อ
พัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง และมีความสุขตอไปในอนาคต

ประเด็นการประชุมกลุมยอย  มีประเด็นใหญ ๆ  ดังน้ี

บทบาทของสังคมท่ีจะชวยสงเสริมสนับสนุนครูในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! รัฐจะชวยครูทํ าการปฏิรูปการเรียนรูไดอยางไร
2.! ผูบริหารจะสงเสริมสนับสนุนครูอยางไรในการปฏิรูปการเรียนรู

ยุทธศาสตรของครูในการปฏิรูปการเรียนรู
1.! ครูจะจัดกระบวนการเรียนรูอยางไรใหเด็กรักท่ีจะเรียนรูอยางตอเน่ืองไปจนตลอด
ชีวิต

2.! ครูจะชวยขับเคล่ือนการปฏิรูปการเรียนรูไปท่ัวประเทศไดอยางไร
3.! รัฐจะชวยครูทํ าการปฏิรูปการเรียนรูไดอยางไร
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ประเด็นที่ 6  บทบาทและยุทธศาสตรการมีสวนรวมของสถาบันอุดมศกึษา

ในการปฏรูิปการเรียนรู

วันอังคารท่ี  6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

( เวลา 12.00-17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม ผอ.สุทธศรี   วงษสมาน

1.! หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนในสถาบันอุดมศึกษา  ควรมีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงอยางไร  ใหสอดคลองกับแนวทางปฏิรูปท่ีเนนผูเรียนเปนสํ าคญั

2.! อาจารย/ผูสอน ควรมีการปรับปรุงการเรียนการสอนอยางไร  ท่ีเนนผูเรียนเปน
สํ าคญั

3.! การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสํ าคัญเพียงใดตอการพัฒนาบัณฑิตให
เปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  มีความรูคูคุณธรรม  และควรมี
แนวทางปฏิรูปเร่ืองน้ีอยางไร

4.! ผูบริหารควรมีบทบาทในการปฏิรูปการเรียนการสอนในสถาบันอดุมศกึษาอยางไร
5.! การประเมินผลการเรียนการสอนในระดับอดุมศกึษา  ท่ีจะเอ้ือตอการพัฒนาบัณฑิต
ใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  ควรมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงอยางไร

6.! สถาบันอุดมศึกษาจะมีบทบาทเปนแหลงเรียนรู หรือสงเสริมใหมีแหลงเรียนรูของ
ชุมชนเกิดขึ้นไดอยางไร
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ประเด็น 7      ศาสนากับการจัดการศกึษาและการปฏิรูปการเรียนรู

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544

เวลา 12.00 – 17.00 น.

ท่ีปรึกษากลุม ผอ.พิณสุดา   สิริธรังศรี
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติแหงชาต ิ พ.ศ. 2542  บัญญัติวา การจัดการศกึษา

ตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และ
คณุธรรม  มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ํารงชีวติ  สามารถอยูรวมกบัผูอืน่ไดอยางมีความสุข
(มาตรา 6)  นอกเหนือจากรัฐ เอกชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ให…สถาบันศาสนา…มี
สทิธใินการจัดการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  ท้ังน้ีใหเปนไปตามกฎกระทรวง (มาตรา 12)  การจัดการ
ศกึษาปฐมวยัและการศกึษาข้ันพืน้ฐานใหจัดในสถานศกึษาตอไปน้ี  (1)  สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
ไดแก … ศูนยพัฒนาเด็กกอนเกณฑของสถาบันศาสนา… (2) โรงเรียน ไดแก … โรงเรียนท่ี
สงักดัสถาบันพทุธศาสนาหรือศาสนาอืน่  (3) ศนูยการเรียน  ไดแก สถาบันศาสนา (มาตรา 18)
การจัดการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศกึษาในระบบ  การศกึษานอกระบบ  และการศกึษาตาม
อัธยาศัย … และใหเทียบโอนผลการเรียนท่ีผูเรียนสะสมไวในระหวางรูปแบบเดียวกัน หรือตาง
รูปแบบได  ไมวาจะเปนผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไมก็ตาม  รวมท้ังจากการ
เรียนรูนอกระบบ ตามอัธยาศัย … (มาตรา 15)

การจัดการศกึษา ท้ังการศกึษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอัธยาศยั
ตองเนนความสํ าคัญท้ังความรู คุณธรรม การเรียนรู กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตาม
ความเหมาะสมของแตละระดับการศึกษา … (มาตรา 23)  การจัดกระบวนการเรียนรู ให
สถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของด ําเนินการตอไปน้ี (4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสาน
สาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม คานิยมท่ีดีงาม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา (มาตรา 24)

ประเด็นการพิจารณา
ทานมีความเห็นและขอเสนอแนะอยางไรเกี่ยวกับบทบาทและยุทธศาสตรการดํ าเนินงาน

ดานการศาสนากบัการจัดการศกึษาและการปฏิรูปการเรียนรู ท่ีจะนํ าไปสูความส ําเร็จตามเจตนารมณ
ของพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ดังน้ี

บทบาท
1.  บทบาทของศาสนบุคคล (ไดแก พระสงฆ  นักบวช หรือผูนํ าศาสนา) ควรมี

บทบาทอยางไรท่ีจะสนองตอการปฏิรูปการเรียนรู และครูผูสอนศาสนาในสถานศกึษาควรมีบทบาท
อยางไร และมีแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนการสอนอยางไรท่ีนํ าไปสูการปฏิรูปการเรียนรู
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2.  สถาบันศาสนาควรมีบทบาทและมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  ทั้งใน
ระบบ/นอกระบบ/ตามอัธยาศัย อยางไร  และมีแนวทางอยางไรในการสงเสริมการปฏิรูปการ
เรียนรู

ยุทธศาสตร
1.  การจัดการศึกษาศาสนาใหผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม  ควรมีแนวทางในการ

สงเสริม/อบรมผูเรียนอยางไร  ควรมีมาตรฐานคุณธรรมของผูเรียน และเกณฑในการวัดและ
ประเมินผลการเรียนอยางไรจึงจะสามารถบงช้ีไดวาผูเรียนมีความรูคูคุณธรรมอยางแทจริง

2.  หลักสูตรการศึกษาศาสนา ควรจัดทํ าเปนหลักสูตรแกนกลาง หรือหลักสูตร
ทองถิ่น และควรมีแนวทางการจัดทํ าหลักสูตรอยางไร เพื่อนํ าไปสูการปฏิบัติและบรรลุผลตอการ
ปฏิรูปการศึกษา

3.  การเทียบโอนผลการเรียนวชิาทางดานศาสนาซ่ึงตางสถานศึกษา/ศนูยการเรียน
ควรมีแนวทางในการปฏิบัติอยางไร
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเด็น 8      บทบาทและยุทธศาสตรขององคกรเอกชนตอการปฏิรูปการเรียนรู

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544

เวลา 12.00 – 17.00 น.

ท่ีปรึกษากลุม ผอ.รุงเรือง  สุขาภิรมย
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงเปนกฎหมายแมบททางการศึกษา ได

ใหความสํ าคัญกับกระบวนการมีสวนรวมของสังคมเปนอยางมาก โดยเฉพาะจากบุคคลครอบ
ครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา รวมถึงองคกรเอกชนที่เปนสวนหนึ่ง
ของสังคมท่ีมีความพรอมสูงท้ังในดานพลังความคิด ความตั้งใจ ความพรอมดานทรัพยากร
บุคคล และงบประมาณ ท้ังน้ี การมีสาวนรวมดังกลาวน้ัน หมายถึงการเปนผูจัดการศึกษาเอง
หรือมีสวนรวมในกิจกรรมการศึกษาท่ีหลากหลาย เชน มีสวนรวมในการบริหารจัดการโดยรูป
แบบคณะกรรมการ มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนในสถานศึกษา หรือการบริจาค
ทรัพยสินเพื่อสนับสนุนการศึกษา เปนตน

การประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูในครั้งนี ้ ประเด็นคํ าถามสํ าหรับการ
ระดมความคิดเห็นในการอภิปรายกลุมยอย ดังน้ี

บทบาทขององคกรเอกชนตอการปฏิรูปการเรียนรู

บทบาทขององคกรเอกชนตอการมีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู

ยุทธศาสตรที่จะทํ าใหองคกรนเอกชนเขามามีสวนรวมในการปฏิรูปการเรียนรู

1.! องคกรเอกชนมีบทบาทอยางไรบาง ในการปฏิรูปการเรียนรู
2.! ควรมียุทธศาสตรหรือกลไกอยางไรบาง จึงจะจูงใจใหองคกรเอกชนเขามามีสวนรวม
ในการปฏิรูปการเรียนรู
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเด็นที่ 9 การประเมินผลผูเรียน : ตัวบงช้ีความสํ าเร็จของการปฏิรูป

การเรียนรู : ผูมีสวนเกี่ยวของจะชวยไดอยางไร

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00-17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม ดร.สมาน   ชาติยานนท      

ผอ.อุมาพร   หลอสมฤดี

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ.2542 ไดกํ าหนดแนวทางการวดั
และประเมินไวในมาตรา 26 คือ  “ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียนโดยพิจารณาจาก
พฒันาการของผูเรียน ความประพฤต ิการสงัเกตพฤตกิรรมการเรียนการสอน การรวมกจิกรรม และ
การทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบ
การศกึษา” การประเมินท่ีดเีปนเคร่ืองมือผลกัดนัและกระตุนใหเกดิการเปลีย่นแปลง กระบวนการจัด
การเรียนการสอนเปนไปในทิศทางท่ีพงึประสงค ซ่ึงนํ าไปสูพฒันาการของผูเรียน เทาท่ีผานมาการ
ประเมินสวนใหญเปนการประเมินดานความรู ความจํ า ความเขาใจในเน้ือหาสาระของรายวิชา
เพื่อนํ ามาตัดสินได-ตก แตจากการปฏิรูปการศึกษาตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 บทบาทของการประเมินตองเปนไปเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณ
ลักษณะที่พึงประสงค ซ่ึงเนนใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมควบคูไปกับการพัฒนาทางวิชาการ
เน่ืองจากการประเมินผูเรียนสามารถด ําเนินการไดท้ังกอน ระหวาง และหลงัการจัดการเรียนการสอน
ผูประเมินคงไมใชมีเพียงครูเทานั้น แตตองใชผลการประเมินท่ีไดรับจากผูปกครอง เพื่อน ผูมี
สวนเกี่ยวของ รวมทั้งตัวผูเรียนเอง มาพิจารณาประกอบกัน เพื่อนํ าไปสูการตัดสินวาผูเรียนจะ
ตองไดรับการสงเสริม สนับสนุนในดานใด เพื่อนํ าไปสูคุณลักษณะที่ตองการได

ประเด็นการพิจารณา
1.!ทานคาดหวงัวาครู สถานศกึษา ควรใชการวดัและประเมินผลการเรียนรูดานวชิาการ
และดานคณุธรรม จริยธรรมของผูเรียนดวยวธิใีด และอยางไร   จึงจะไดผลตรงกับ
สภาพความเปนจริงของผูเรียนมากท่ีสุด
2.!ทานคดิวาทานจะมีสวนรวมในการวดัและประเมินผลผูเรียนไดอยางไร
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเด็นที่ 10      แนวทางการประเมินผลและการจัดสรรโอกาสในการเขาศกึษาตอ

(ระดับ ป.1, ม.1 ,ม.4 และอุดมศึกษา)

วันอังคารท่ี  6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00 – 17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม  ผอ.ทิพยสุดา  สุเมธเสนีย

ผอ.สุทธศรี    วงษสมาน

พระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 มาตรา 26  ใหสถานศึกษาจัดการประเมิน
ผูเรียนโดยพจิารณาจากพฒันาการของผูเรียน ความประพฤต ิ การสงัเกตพฤติกรรม การเรียน การ
รวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละ
ระดับและรูปแบบการศึกษา
   ใหสถานศกึษา ใชวธิกีารท่ีหลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเขาศกึษาตอ  และใหนํ าผล
การประเมินผูเรียนตามวรรคหน่ึงมาใชประกอบการพิจารณาดวย

การประชุมสมัชชาปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูในครั้งนี ้  มีประเด็นคํ าถามสํ าหรับ
ระดมความคิดในการอภิปรายกลุมยอยดังน้ี

1. ขณะน้ีประเทศไทยกํ าลงัดํ าเนินการปฏิรูปการศึกษา หัวใจการปฏิรูปการศึกษาคอื
การปฏิรูปการเรียนรูท่ีเนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อกระตุนใหเด็กคิด ถาม เรียนรู
ดวยการลงมือกระทํ า ใหเดก็ไดมีโอกาสพฒันาตามศกัยภาพเม่ือการเรียนรูเปลีย่นไป  การประเมิน
ผลควรมีรูปแบบวธิกีารท่ีเปลีย่นแปลงไปโดยเนนท่ีการประเมินผูเรียนเปนส ําคญั ตามมาตรา 26

ทานคดิวาวธิกีารท่ีหลากหลาย ตามมาตรา 26 น้ัน แตละวธิมีีขอด ีขอเสยีหรือไม อยางไร
และควรใชวิธีการใดอีก

2. ในเร่ืองการจัดสรรโอกาสเขาศึกษาตอตาม มาตรา 26 วรรค 2 น้ัน  กํ าหนดใหใชวิธี
การท่ีหลากหลายและนํ าผลการประเมินผูเรียนตามวรรค 1  มาใชประกอบการพิจารณาน้ัน ทาน
คิดวา

การรับนักเรียนช้ัน ป.1  ควรใชวิธีการใดบาง  เพราะเหตุใด
การรับนักเรียนช้ัน ม.1  ควรใชวิธีการใดบาง  เพราะเหตุใด
การรับนักเรียนช้ัน ม.4  ควรใชวิธีการใดบาง  เพราะเหตุใด
การรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษา  ควรใชวิธีการใดบาง  เพราะเหตุใด

ท้ังน้ีเพื่อมิใหขัดกับสิทธิ หนาท่ี ความเสมอภาคในการท่ีบุคคลจะไดรับการศึกษา
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเด็นที ่11     ยุทธศาสตรใหผูเรียนใชการวิจัยเปนกระบวนการหน่ึงของการเรียนรู
วันอังคารท่ี  6  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00 – 17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม  ผอ.จิรพรรณ   ปุณเกษม

การสงเสริมใหคนไทยมีวัฒนธรรมทางการเรียนรูท่ียืดหลักการคิดวิเคราะหอยางเปน
เหตุเปนผล โดยใชขอมูลจากปรากฏการณจริง กลาวคือ ใหมีการใชการวิจัยในวิถีชีวิตของ
คนไทย โดยพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาต ิ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 (5) “…ใหผูสอนอํ านวย
ความสะดวกใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรูรวมท้ังสามารถใชการวิจัยเปนสวนหน่ึง
ของกระบวนการเรียนรู…”

ความหมาย การเรียนท่ีผูเรียนใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู  หมายถึง
การเรียนรูของผูเรียนท่ีเกิดจากการปฏิบัติจริงอยางเปนข้ันตอน เพื่อตอบคํ าถามและขอสงสัย
บางประการ มีการบันทึกขอมูลและการวิเคราะหอยางเปนระบบสํ าหรับการตรวจสอบได และที่
สํ าคัญมีความเปนเหตุเปนผลในการตอบคํ าถามท่ีต้ังไวน้ัน

ประเด็นอภิปราย

1.! ความคิดเห็นตอความหมายขางตน
2.! ควรกํ าหนดใหการวิจัยเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูของผูเรียนทุกระดับการศึกษา
หรือไม

3.! ควรกํ าหนดใหมีการวิจัยเปนเง่ือนไขของการจบการศึกษาในระดับใดบาง
4.! ขอเสนอแนวทางในการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนสามารถทํ าวิจัยเปน
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ประเด็นการอภิปรายกลุมยอย

ประเดน็ที ่12  ยทุธศาสตรการปฏรูิปการเรียนรูของผูเรียนทีมี่ความตองการพิเศษ

วันอังคารท่ี 6 กุมภาพันธ พ.ศ. 2544

(เวลา 12.00-17.00 น.)

ท่ีปรึกษากลุม ผอ.รุงเรือง   สุขาภิรมย

เจตนารมณของพระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542   ตองการใหคนไทยทุกคน
มีความรูพื้นฐานไมตํ่ ากวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเฉพาะอยางย่ิงกลุมบุคคลท่ีในอดีต
ขาดโอกาสทางการศกึษา ฉะน้ัน พระราชบัญญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 ฉบับน้ี จึงระบุให
บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การส่ือสารและการเรียนรู
หรือบุคคลซ่ึงไมสามารถพ่ึงตนเองได ผูไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาส มีสิทธิและโอกาสในการศึกษา
ข้ันพื้นฐานเปนพิเศษ รวมถึงบุคคลท่ีมีความสามรถพิเศษจะตองไดรับการศึกษาดวยรูปแบบท่ี
เหมาะสม

อยางไรก็ตาม การจัดการศึกษาสํ าหรับบุคคลกลุมตาง ๆ ดังกลาว ซ่ึงท่ัวไปเรียกวา
“กลุมท่ีมีความตองการพิเศษ” ของประเทศไทยนั้น ยังมีประเด็นท่ีตองอาศัยความรวมมือจาก
ฝายตาง ๆ ที่เกี่ยวของอีกมาก จึงใครขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูเขาสัมมนาเก่ียวกับ
ยุทธศาสตรท่ีจะทํ าใหการปฏิรูปการเรียนรูสํ าหรับกลุมท่ีมีความตองการพิเศษ ประสบผลสํ าเร็จ
ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ในประเด็นตาง ๆ ตอไปน้ี

1.! การประชาสัมพันธเพื่อสรางความรูความเขาใจใหแกทุกฝาย
2.! การประสานเช่ือมโยงองคกรเครือขายตาง ๆ เพือ่ชวยเสริมการบริการอยางครบวงจร
3.! การพัฒนาบุคลากรในสถานศกึษา
4.! การใหความรูแกพอแม ผูปกครอง
5.! โครงสรางและกลไกเพือ่สงเสริมการด ําเนินงานในสวนกลาง เขตพืน้ท่ีและสถานศกึษา
6.! บทบาทของสังคมในการสงเสริมสนับสนุนการปฏิรูปการเรียนรูสํ าหรับผูท่ีมีความ
ตองการพิเศษ
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คณะท ํางานการประชุมสมัชชาการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู

ที่ปรึกษา เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (ดร.รุง  แกวแดง)
เลขาธิการสํ านักงานปฏิรูปการศึกษา (ดร.เจือจันทร  จงสถิตอยู)
ท่ีปรึกษาดานระบบการศึกษา  (ดร. วิเชียร  เกตุสิงห)
ท่ีปรึกษาสถาบันแหงชาติเพื่อปฏิรูปการเรียนรู (ดร.เลขา  ปยะอัจฉริยะ)

คณะทํ างานฝายเลขานุการ

(1)  สมาคมศกึษานิเทศกแหงประเทศไทย
1. นายกมล ปยภัณฑ
2. นางสาวเกษศิรินทร ศรีสัมฤทธิ์
3. นางเครือวัลย นพวงศ  ณ  อยุธยา
4. นางจรัสศรี นาควเิชียร
5. นางจรีธร แหวนทอง
6. นางจุฑามาศ สรวิสูตร
7. นายจํ าเริญ พรหมมาศ
8. นางฉวีวรรณ สุขสุนัย
9. นายชยยุทธ ฤทธิเ์ต็ม
10. นายชวง ขํ ามาก
11. นายชอบ สุขสมชีพ
12. นายชาตชิาย วิมานทิพย
13. นางทัศนีย สุวรรณพงษ
14. นางสาวทิวาพร ทวีกุล
15. นางสาวนฤมล ปภัสสรานนท
16. นางสาวนุตอนงค ทัดบัวขํ า
17. นายบุญเลิศ ย้ิมแยม
18. นายบุญสุม อินกองงาม
19. นางสาวบุพพัณห หิปยานนท
20. นายประทีป โชตเิวศยศิลป
21. นายพยัพ สาธพัุนธ
22. นางสาวพรสวรรค สภุสุข
23. นางพวงเพ็ญ เลิศฤทธิ์ภูวดล
24. นางสาวพิไลลักษณ จาเมือง
25. นายพีรพงศ หงสทอง
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26. นายมนู สมบูรณเหลอื
27. นายมานิตย เน่ืองรักษา
28. นางมาลี อาสาเสนีย
29. นายแมนสรวง เพ็งนู
30. นางยุรีรัตน กิตติภูมิชัย
31. นางสาวลํ าดวน เรือนรื่น
32. นางวรนุช ตุนธกิจ
33. นางวชัรินทร นุชนาคา
34. นางวาสนา เลศิศิลป
35. นายวินัย บัวแดง
36. นางสาววิริยะ บุญยะนิวาสน
37. นายวโิรจน นอยสํ าเนียง
38. นายวีระชัย ศรีเมือง
39. นางศรีอุทัย ครองยุทธ
40. นายสมบูรณ โพธิอะ
41. นางสาวสมพร มันทนานุชาติ
42. นางสมสมัย เนดมานุรักษ
43. นางสรัญธร ฉนัทวรภาพ
44. นางสุจิน พรหมมาศ
45. นายสุชาติ เจียมจิต
46. นายสุทธิศักด์ิ ศรีสมบูรณ
47. นายสุเมธ แทนนิล
48. นายสุริยันต บุญธาทิพย
49. นางสาวสุวรรณา สทิธิพงษ
50. นางสาวแสงเดือน คงนาวัง
51. นายอรรถสิทธิ์ นาวะลี
52. นางอัจฉรา จันทพลาบูรณ
53. นายอารมณ วงศบัณฑิต
54. นายเอนก วงศตระกูล

(2) สํ านักงานปฏิรูปการศึกษา
           1. นางกมลทิพย เมฆพุก
           2. นายกิตติรัตน มังคละคีรี
           3. นางสาวจันทิมา       วีระเลิศมงคล
           4. นางสาวจิตรา เตมีย
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            5. นางจันทนา เลือดกรุงศรี
6. นางฉลวยลักษณ สินประเสริฐ
7. นางสาวชนิศา กลอมทอง
8. นายชาญ ตันตธิรรมถาวร
9. นางสาวชาดา ภูริวัฒนธรรม
10. นางสาวชาลินี ถนัดงาน
11. นางชุติมา วัตอักษร
12. นายดนัณ วศิวกรรม
13. นางสาวทวีรัก กลิ่นสุคนธ
14. นางสาวนงลักษณ    พหลเชช
15. นางสาวประภาพรรณ  วงศาโรจน
16. นายปญญา ประเสริฐศรี
17. นางสาวพรพิมล บุญทวีเวช
18. นางสาวพรเพ็ญ เรืองเกียรติชัย
19. นางสาวพรรณราย ทวีโชติกิจเจริญ
20. นางสาวพิณสุดา      สิริธรังศรี
21. นางสาวภัทราพร เอกบรรณสิงห
22. นางสาวมาลัย ศรีศิริรุงโรจน
23. นางสาวยศวดี จาตกานนท
24. นางสาวยุวดี          ศันสนียรัตน
25. นางสาวศรีวรรณ มโนสุจริตธรรม
26. นางสาวศุวพร คูโค
27. นางสาวสกุณา หวานจริง
28. นางสาวสอางลักษณ  สโรบล
29. นางสาวสิริบุศย จันทรคลาย
30. นายสุเจตน สถาพรนานนท
31. นางสุภาวดี จันทะดี
32. นางสาวสุวิจิตร ศาตะมาน
33. นางสาวเสาวลักษณ ณ พัทลุง
34. นายเอกศักดิ์ คงตระกูล

(3) สํ านักงานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาติ
กลุมงานศาสนา

          1. นางพิศมัย แพงนุเคราะห
          2. นายนภมณฑล สิบหม่ืนเปยม
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          3. นายสมศักดิ์ จัตตุพรพงษ
          4. นางสมพร ย้ิมยอง
          5. นางสาววลยัพร ศิริภิรมย
            กลุมงานศิลปะและวัฒนธรรม
          6. ดร. นันทสาร สสีลับ
          7. นางสาวสุทธาสินี วชัรบูลย
          8. นายถวัลย มาศจรัส
          9. นางสาวสายวรุณ บุญคง
        10. นางกัลยานี ปฏิมาพรเทพ
        11. นางสาววัลภา           เลก็วัฒนานนท
           ศูนยประชาสัมพันธการศกึษาแหงชาติ
         12. หมอมหลวงผกามาลย  เกษมศรี
         13. นางอัมพร ประเสริฐสุข
         14. นายกวิน เสือสกุล
         15. นางสาวสุนันท เอือ้เชิดกุล
         16. นางสาวสมลักษณ คลองแคลว
         17. นางสาววัลลภัตม ศรีทองสุข
         18. นางสาวใกลตา สดสมศรี

 กลุมงานประเมินผล 1
19. ดร.สมาน ชาติยานนท
20. นางอมุาพร หลอสมฤดี
21.นางสาววาสนา อธิรัตนปญญา
22. นางสาวรุงตะวัน หอเจริญ
 กลุมงานประเมินผล 2
23. นางสาวลลิตา ยุวนากร
24. นายสถาพร บุตรชัยงาม
สํ านักงานปฏิรูปวิชาชีพครู และกองทุนรางวัลเกียรติยศแหงวิชาชีพครู
25. นางสาวมยุรี จารุปาณ
26. นางสาวภัทณิดา พนัธุมเสน
สถาบันพัฒนากฎหมายการศึกษา
27. นายโพยม วรรณสิริ
28. นายสมพงษ ผยุสมพงษ
29. นางสาวประภิณ วีระศิลป
30. นายเนติ รัตนากร
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กลุมงานปฏรูิปการศกึษาขัน้พืน้ฐาน
และศนูยแหงชาติเพือ่พฒันาผูมีความสามารถพเิศษ
31. นางรุงเรือง สุขาภิรมย
32. นางอรุณี สถานุพงษ
33. นางมัณฑนา ศรีขจรวุฒิศักด์ิ
34. นายกองเกียรติ สหวรรณางกูร
35. นางสาวอาภาพร สุขาวงษ
36.นายอคุเรนทร สุขนวล
37. นายสมชาย บัวเล็ก
 กลุมรายงานการศกึษาไทย
38.นางสุรางค โพธิ์พฤกษาวงศ
39. รอยโทหญิง วันทนีย  ไทยเท่ียง
40. นางเพ็ญจันทร นครอินทร
41. นางสาววิไลลักษณ ผดุงกิตติมาลย
42. นางสาววิภัสรินทร ประพันธสิริ
ศูนยสงเสริมเครือขายพอแม ผูปกครอง เด็กและเยาวชนเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา
43.นางนิรมล กิตติวิบูลย
44. นางวนิดา วรรณศิริ
45. นางสาวจิตรา มาตานุสรณ
46. นางทิพยอนงค เล่ือนพุควัฒน
47. นางสาวนันทิชา ไวยนพ
48. นางเพียงจันทร ดิษนิล
 สถาบันสงเสริมการวิจัยการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแหงชาติ
49. ดร. จิรพรรณ ปุณเกษม
50. นางอรวรรณ ศุขวฒัน
51. นางผาณิต วิมลรัตนปญญา
52. นางสาวทวีพร บุญวานิช
สถาบันแหงชาติเพือ่การศกึษาส ําหรับเดก็ปฐมวัย
และสถาบันวิจัยเร่ืองการพฒันาสมองและการเรียน
53. นางทิพยสุดา สุเมธเสนีย
54. นางอรุณศรี           ละอองแกว
55.นางสาวสมพร พรหมดี
56. นางจันทิมา พงษสมาน
57. นางสาวอุษา ชูชาติ
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กลุมงานบริหารและจัดการศึกษา
58. นางสาวประภาพรรณ   ไชยวงษ
59. นางจินตนา ศักด์ิภูอราม
60. ดร. วรัยพร แสงนภาบวร
61. นางสาวรุงกาญจน สุขสมัย
62. นางสาวปทมา เอี่ยมละออง
 กลุมงานการเรียนรูตลอดชีวิต
63. นางสาวพุฒิสาร อัคคะพู
64. นางสาววิมลลักษณ ชูชาติ
65. นางสาวกอบสุข อัคถิ
66. นายสวัสดิ์ ภูทอง
67. นางรัตนา เขมะพานิช
ศูนยพัฒนานโยบายกูเงินเพื่อการปฏิรูปการศึกษา
68.นางสาวเพ็ญพิชช ศรีอรุณ
69. นางสาววลัยรัตน อัศเวศน
ศูนยสื่อเพื่อปฏิรูปการศึกษา
70. นายรวิช ตาแกว
71. นางเตือนใจ เจริญพงษ
72. นางสาวก่ิงกาญจน เมฆา
ศูนยความสัมพันธและความรวมมือระหวางประเทศเพื่อการปฏิรูปการศึกษา
73. นางวรรณภา เปลีย่นศรี
74. นางสาวขนิษฐา จิรวิริยวงศ
 ศูนยสถิติแหงชาติเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา
75. นางสาววัฒนา อาทิตยเท่ียง
76. นางสาวยุพา วิริภิรมยกูล
77. นางสิริวรรณ สวัสดิวัฒน ณ อยุธยา
สถาบันแหงชาติเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู 1
78. นางสาวศศิธร เล็กสุขศรี
สถาบันแหงชาติเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู 2
79. นางสมศรี กิจชนะพานิชย
80. นายวีระ พลอยครบุรี
81. นายดุสิต ทองสลวย
82. นางสาวประวณีา ชะลุย
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กลุมงานพัฒนาฐานขอมูลอินเตอรเน็ต
83. นางสาวศิริธร ทัดติ
84. นางสาวเอ็นดู ศิริเจียมรัตน
85. นางสาววาสนา วงศกริช
86. นางสาวสุวิพร ศรีสุพรรณถาวร
87. นางสาวชวนันท ทรานันชัย
 สํ านักงานโครงการปฏิรูปอุดมศึกษา
88. นางสุทธศรี วงษสมาน
89. นางประดับ ศภุกิจ
90. นางเรืองรัตน วงศปราโมทย
91. นางพรพิมล เมธิรานันท
 ศูนยพัฒนาและวางแผนการศึกษาแหงชาติ
92. นางสาวดารณี อรุณวรากรณ
93. นายณัฐวุฒิ อาวสกุล
กลุมงานปฏิรูปการอาชีวศึกษาและฝกอบรม
94. นางสาวนวลจันทร ปุยะกุล
กลุมงานพัฒนานโยบายวิทยาศาสตรศกึษา
95.นางพิจารณา ศิริชานนท
96. นางรัชนี ศิลปบรรเลง
กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการการศกึษาแหงชาติ
97. นางสาววาณี ทัพปุระณะ
98. นางสาวอารีย ปานเทพ
สถาบันเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาแหงชาติ
99. นางสุชาดา ไชยรัตน
100. นางสาวอมรา รสสุข
101. นางสาวสุชารัตน ทับทิมจรูญ
สถาบันพัฒนามาตรฐานการศึกษาแหงชาติ
102. นางโสภณา ตาแกว

คณะทํ างานฝายบริหารจัดการและประสานการจัดประชุม
ศูนยเครือขายการศึกษาไทย
1. นายเรวตั กระบวนรัตน
2. นางเพ็ญพรรณ จิตตะเสนีย
3. นางปทมัญญ พิริยะสัตตบรรณ
4.นางสาวนงภัสสร พุมมณีกร
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5. นางสาวสุวรรณา สุวรรณประภาพร
6. นางสาวรุงนภา จิตรโรจนรักษ
7. นางจุรีภรณ จันทรฆาฏ

คณะทํ างานจัดท ํารายงานผลการประชุม
1.! กลุมงานประเมินผล 1
2.! สถาบันสงเสริมการวิจัยการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมแหงชาติ
3.! ศูนยประชาสัมพันธการศึกษาแหงชาติ
4.! ศูนยสงเสริมเครือขายพอ แม ผูปกครอง เด็กและเยาวชน เพ่ือการปฏิรูปการศึกษา
5.! สถาบันแหงชาติเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู 1
6.! สถาบันแหงชาติเพ่ือปฏิรูปการเรียนรู 2
7.! สถาบันแหงชาติเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย
8.! กลุมงานปฏิรูปการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
9.! ศูนยแหงชาติเพื่อพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ
10.! สํ านักงานโครงการปฏิรูปอดุมศกึษา
11.! กลุมงานศาสนา
12.! กลุมงานศิลปะและวัฒนธรรม

เรียบเรียงและจัดพิมพเผยแพร
ศูนยเครือขายการศึกษาไทย
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